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โรงเรียนบ้านสำโรง(คุรุรัฐประชาสรรค์)  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา  เขต  1 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่  3 ตำบลบิง  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา  30160 

 โทรศัพท์ : 090-819-6282 

 

Website :  - 

 E-mail : samrongschool2483@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  090-819-6282 
                               Email Address : Sakchaisomphimai@gmail.com  

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายศักด์ิชัย  สมพิมาย  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสำโรง (คุรุรัฐประชาสรรค์) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......11........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......3........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.........................1........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....15........
คน 

นักเรียน จำนวน......131......คน 
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จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  อ่านออก  เขียนคล่อง 
รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อส่ือสารได้ทุกคน  สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  ส่งผลให้การทดสอบอยู่ในระดับท่ีน่าพึงพอใจ 
   2) สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ  ร่วมกับ
ชุมชนและหน่วยงานท้ังในและนอกสถานศึกษา  ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
กำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมายท่ีชัดเจนมีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำปี  ท่ีสอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา   สภาพปัญหา  ความต้องการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
            3) ครูมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน  โดยจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้  ท่ีเน้นทักษะกระบวนการคิด  ได้ปฏิบัติจริง  มีการให้
วิธีการและแหล่งเรียนรู้  จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การพิจารณาจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีท่ีมี
ความสอดคล้องกับนโยบายระยะเร่งด่วน  ตามบริบทของโรงเรียน 
      2) การดำเนินกิจกรรมควรมีความหลากหลายและ
ระบุวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน  สอดคล้องกับโครงการตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  
1.การเข้าถึงชุมชนไม่ท่ัวถึงเนื่องจากชุมชน 
มีขนาดใหญ่ และผู้ปกครองส่วนใหญ่ไปทำงานนอกบ้านนักเรียนจะอาศัยอยู่กับ
ปู่ย่าตายาย 
2.การพัฒนาปรับปรุง ซ่อมแซมอาคาร สถานท่ี และ ส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน 
ยังมีความล่าช้า และไม่ท่ัวถึง 

 
แนวทางแก้ไข   
1. เพิ่มช่องทางการ ประชาสัมพันธ์ให้เพียงพอ  
เชิญชวนให้ คณะกรรมการ ประชาสัมพันธ์มากกว่านี้  
2. มีการสอบถามความต้องการของชุมชน 
3. มอบหมายปฏิบัติหน้าท่ีให้เกิดความชัดเจนในขอบข่ายความรับผิดชอบ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา   
1. บุคลากรยังขาดความเข้าใจในกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของโรงเรียนท่ีไปใน
ทิศทางเดียวกัน    
2. บุคลากรสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 

  
แนวทางแก้ไข   
1.ประชุมช้ีแจงระเบียบ ข้อบังคับในการปฏิบัติงาน  
 2.ส่งเสริมการพัฒนาตนเอง ด้วยการประชุม  อบรม  ศึกษาดูงานและเรียนรู้
ด้วยตนเอง 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติขัน้พื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

 แนวทางแก้ไข   
1. ครูผู้สอนวิเคราะห์และวางแผนร่วมกันในการจัดการเรียนรู้ ปรับกระบวนการ
เรียนการสอนให้เนื้อหาเหมาะสมกับเวลา และตรงตามมาตรฐานตัวชี้วัด 
2. จัดการประชุมชุมชนแห่งการเรียนรู้ เพื่อหาแนวทางการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 
3. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเน้นทักษะกระบวนการคิดโดยใช้กระบวนการ 
Active Learning 
4. จัดสอนเสริมโดยเชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้ ฝึกทำข้อสอบและ 
ส่งเสริมให้เข้าทดสอบวัดความรู้ให้มากขึ้น 
5. ส่งเสริมสนับสนุนการใช้ส่ือเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา      - 
 

แนวทางแก้ไข     - 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสำโรง (คุรุรัฐประชาสรรค์) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
1. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  จริยธรรม 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลท่ี 10 
3. กิจกรรมออมทรัพย์ 
4. กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ 
5. กิจกรรมบันทึกความดี 
6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
7. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
 
 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของ
จำนวนนักเรียน 
เชิงคุณภาพ  
-ผู้เรียนมีคุณลักษณะประสงค์ตาม
หลักสูตร 
-ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
-ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
 

12,000 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านสำโรงฯ  
ร้อยละ 90  เป็นผู้ท่ีมี
คุณธรรม  จริยธรรม  ครู  
ผู้ปกครองประชาชนในชุมชน  
และพระสงฆ์  มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทุกคนนำความรู้และ
ประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันและอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
1. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
2. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
3. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและถวายเทียน
พรรษา 
4. กิจกรรมพระธรรมทูต 
5. กิจกรรมเรียนธรรมศึกษา 
6. กิจกรรมอำลาขอขมาครู 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90  ของ
จำนวนนักเรียน 
เชิงคุณภาพ  
-ผู้เรียนมีคุณลักษณะประสงค์ตาม
หลักสูตร 
-ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 

30,000 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านสำโรงฯ  
ร้อยละ 90  เป็นผู้ท่ีมี
คุณธรรม  จริยธรรม  ครู  
ผู้ปกครองประชาชนในชุมชน  
และพระสงฆ์  มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทุกคนนำความรู้และ
ประสบการณ์ไปใช้ใน

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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7. กิจกรรมวันเด็ก 
8. กิจกรรมส่งเสริมวินัยนักเรียน 
9. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 
 
 

-ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
 

ชีวิตประจำวันและอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา 
2. กิจกรรมติดตามตรวจสอบประเมินคุณภาพ
ภายใน 
3. กิจกรรมจัดระบบสารสนเทศเพื่อพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 90 อยู่ใน
ระดับดีมาก 
 
เชิงคุณภาพ 
1โรงเรียนดำเนินการตาม
มาตรฐานประกันคุณภาพภายใน
อย่างครบถ้วนเป็นท่ียอมรับ 
แก่สาธารณชน 
2.โรงเรียนมีระบบสารสนเทศเพื่อ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
3. โรงเรียนมีการติดตาม
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษา 
4.โรงเรียนนำผลการประเมิน
คุณภาพภายในและภายนอกไปใช้
ในการวางแผนพัฒนา 

3,000 

เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและจัดการศึกษา
ให้กับนักเรียนอย่าง  เท่า
เทียมและท่ัวถึง 
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5. โรงเรียนมีการประเมนิคุณภาพ
ภายในและจัดทำเป็นรายงาน
ประจำป ี

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการห้องสมุด 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
3. กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของ
จำนวนนักเรียน 
เขียนได้คิดเป็นร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
การเขียน  แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด  แหล่งเรียนรู้
และส่ือต่างๆ 

2,000 

- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1 ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
อ่านออกคิดเป็นร้อยละ 90 
เขียนได้คิดเป็นร้อยละ 80 
โดยจัดกิจกรรมแก้ปัญหาและ
พัฒนาการอ่านการเขียนของ
ผู้เรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
1. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 96 ของ
จำนวนนักเรียน 
เชิงคุณภาพ   
-นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน
เกิดความรัก  ความสามัคคีในหมู่
คณะ  มีระเบียบวินัย มีปฏิภาณ
ไหวพริบ 
-นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

55,000 

- นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ทางกาย  อารมณ์  สังคมและ
สติปัญญาทุกคนเกิดความรัก 
ความสามัคคีในหมู่คณะ  มี
ระเบียบวินัย  มีปฏิภาณไหว
พริบในการปฏิบัติกิจกรรม
และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

ช่ือโครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
1. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  จริยธรรม 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของ
จำนวนนักเรียน 12,000 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านสำโรงฯ  
ร้อยละ 90  เป็นผู้ท่ีมี



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 เชิงคุณภาพ  
-ผู้เรียนมีคุณลักษณะประสงค์ตาม
หลักสูตร 
-ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
-ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
 

คุณธรรม  จริยธรรม  ครู  
ผู้ปกครองประชาชนในชุมชน  
และพระสงฆ์  มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทุกคนนำความรู้และ
ประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันและอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมเข้าค่ายยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (ONET,NT) 
2. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
3.กิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
4.กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
5.กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 

เชิงปริมาณร้อยละ 72 ของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
แต่ละกลุ่มสาระเฉล่ียผ่านตาม
เกณฑ์ 
-ผู้เรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญ  ตามหลักสูตร
ผ่านตามเกณฑ์ 

22,000 

- นักเรียนได้รับการพฒันา
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพื่อความเป็นเลิศทุกคน 
- นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติผ่านค่าเฉล่ีย
ระดับชาติทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
- นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านตามเกณฑ์ 
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-ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน  
คิดวิเคราะห์และเขียนผ่านตาม
เกณฑ์ 
-ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการโรงเรียนน่าอยู่ 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
 
 

เชิงปริมาณร้อยละ 80 ของ
บริเวณโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาได้รับการพัฒนา  
ปรับปรุงภูมิทัศน์  ซ่อมแซม
อาคารสถานท่ี  วัสดุอุปกรณ์
พร้อมใช้งานโดยปลอดภัยและมี
สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่งผล
ให้นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 

15,000 

- มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอกับ
การดูแลรักษาความสะอาด
ของโรงเรียน 
- มีระบบสาธารณูปโภคท่ีมี
ความปลอดภัย  และพร้อมใช้
งานอยู่เสมอ 
- มีห้องเรียน  ก้องน้ำและ
บริเวณโรงเรียนสะอาดถูก
สุขลักษณะ 
- โรงเรียนเป้นสถานท่ีน่าอยู่  
น่าเรียนรู้  มีสภาพแวดล้อม
สะอาด  สวยงามและเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

ช่ือโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1.กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2.กิจกรรมรณรงค์ต้านภัยยาเสพติด 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
จำนวนนักเรียน 
 

4,000 
- นักเรียนมีความรู้เรื่อง 
อันตรายและโทษของสารเสพ
ติด 
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เชิงคุณภาพนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถนนทุกคน มีความรู้เกี่ยวข้องกับ
ยาเสพติดอยู่ในระดับดีมาก 

- นักเรียนทุกคนปลอดจาก
สารเสพติด 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  ปีการศึกษา 2567 
1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3. กิจกรรมเงินค่าอุปกรณ์ 
4. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
 
 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 100 ของ
จำนวนนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

519,560 

- ผู้ปกครองมีความพึงพอใจท่ี
ได้รับการบริการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
- นักเรียนทุกคนมีความพร้อม
ในการศึกษาตามท่ีได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาต้ังแต่อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน     

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ   
ครูร้อยละ 80 เย่ียมบ้านนักเรียน
ทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน ไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์และ
นักเรียนทุกคนได้รับการ

2,000 

การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์
และนักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างท่ัวถึง 
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ช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่าง
ท่ัวถึง 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน 
3. กิจกรรมจัดทำส่ือและนวัตกรรม 
4. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณร้อยละ 90  ของ
จำนวนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนมีความรู้  สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
 
 
 
 
 
 
 

27,000 

- ครูกำหนดเป้าหมายคุณภาพ
ผู้เรียนท้ังด้านความรู้  ทักษะ  
กระบวนการ  สมรรถนะและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
- ครูมีการวิจัยและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน 
3. กิจกรรมจัดทำส่ือและนวัตกรรม 

เชิงปริมาณร้อยละ 90 ของ
จำนวนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้  สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ
และเกิดประสิทธิผล 

27,000 

- ครูกำหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนท้ังด้านความรู้  
ทักษะ  กระบวนการ  
สมรรถนะและคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 
- ครูมีการวิจัยและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
1. กิจกรรมบันทึกความดี 
2. กิจกรรมกิจกรรมพระธรรมทูต 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90  ของ
จำนวนนักเรียน 
เชิงคุณภาพ  

8,000 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านสำโรง
ฯ  ร้อยละ 90  เป็นผู้ท่ีมี
คุณธรรม  จริยธรรม  ครู  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมเรียนธรรมศึกษา 
4. กิจกรรมส่งเสริมวินัยนักเรียน 
5. กิจกรรมสภานักเรียน 
  
 
 

-ผู้เรียนมีคุณลักษณะประสงค์ตาม
หลักสูตร 
-ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
-ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
 

ผู้ปกครองประชาชนในชุมชน  
และพระสงฆ์  มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทุกคนนำความรู้และ
ประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันและอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการความสัมพันธ์กับชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษา 
3. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 95 ของ
ชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ท้ัง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
-มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษากับ
ชุมชน 
-คณะกรรมการสถานศึกษากำกับ
ดูแลและขับเคล่ือนการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา 
-ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาสถานศึกษา 
 
 
 

5,000 

- คณะกรรมการสถานศึกษา  
ผู้ปกครอง ชุมชนและ
บุคลากรทางการศึกษา  
ปฏิบัติบทบาทหน้าท่ี  เพื่อ
สร้างส่งเสริม  สนับสนุนให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
อย่างน้อยร้อยละ 95 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล 
3. กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 

เชิงปริมาณร้อยละ 80 ของ
จำนวนครู 
เชิงคุณภาพ 
การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป้นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์และ
นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
ตามความแตกต่างอย่างท่ัวถึง 
 

2,000 

- การดำเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป้นไป
อย่างเป้นระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์และนักเรียนทุกคน
ได้รับการช่วยเหลือตามความ
แตกต่างอย่างท่ัวถึง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมตลาดนัดพอเพียง 
 

เชิงปริมาณร้อยละ 100  ของ
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านสำโรง           
(คุรุรัฐประชาสรรค์)  มีความรู้
ความเข้าใจและสามารถนำ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตและ
พัฒนาสังคมได้ 
 

5,000 

- นักเรียนเป็นผู้มีความ
ซื่อสัตย์  สุจริต  รับผิดชอบ  
ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อื่น  มี
วินัย ปลูกฝังจิตสำนึกรักษ์
ส่ิงแวดล้อม  มีภูมิคุ้มกัน
สามารถนำความรู้ไปต่อยอด
ในการประกอบอาชีพ           
มีความสุขตามควรแก่อัตภาพ  

 
 
 
 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา  2567  (เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือนตุลาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านสำโรง (คุรุรัฐประชาสรรค์) 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


