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สํานักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
ท่ีตั้ง :  หมู ๕ บานทับชาง ตําบลหนองระเวียง อําเภอเมอืงนครราชสีมา 

จังหวัดนครราชสีมา 

Mobile  ๐๘๑-๔๙๗๔-๗๗๗ 
https://www.facebook.com/btcschool023 

E-mail  btc_school@hotmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

                                                                        

                 โทรศัพท ๐๘๑๓๙๗๔๗๗๗        

Email Address…pongwit777@gmail.com………………………………….        

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน....๑๗....คน 

นักเรียน จํานวน...๒๕๓.....คน 

ช่ือ-สกุล นายพงศวิทย ภูวนาถปรีชา 

   ผูอํานวยการโรงเรียนบานทับชาง 

จุดเดน    

       1.  โรงเรียนมีการกําหนดชั่วโมงซอมเสริมสําหรับพัฒนาทักษะใหผูเรียน

ทุกระดับชั้นเพ่ิมเติมใหสามารถอานและเขียนเพ่ือสื่อสารได โดยครูผูสอนทุก

กลุมสาระการเรียนรู มีการประเมินการอาน การคิดวิเคราะห การเขียน 

สมรรถนะสําคัญและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน และนําขอมูลมา

วางแผนพัฒนาผูเรียนตอไป 

       2. ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมตามท่ี
สถานศึกษากําหนด มีความซ่ือสัตยและมีจิตสํานึกความเปนพลเมืองท่ีด ี
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    

ปญหา   

1. โรงเรียนควรพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการจัดชุมชนการเรียนรูทาง

วิชาชีพ (PLC) มาใชพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน และเปดโอกาสใหทุกคนมีสวนรวมอยาง

ตอเนื่อง                                                                                                                      

2. ผูบริหารรวมกับหัวหนาฝายวิชาการควรกํากับ ติดตามและนิเทศการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 

แนวทางแกไข 
 1. สงเสริมและพัฒนารูปแบบการใชกระบวนการวิจัยเปนฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 2. เปดโอกาสใหผูปกครองและชุมชนไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพท่ีสูงข้ึน 
 3. สรางเครือขายผูปกครองนักเรียนและผูมีสวนเก่ียวของใหมีความเข็มแข็ง เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
  4. พัฒนาสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรูของชุมชน ผูบริหารมอบหมายหัวหนาฝายท้ัง 4 
ฝายจัดทําขอมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และเก็บรวบรวมไวท่ีสวนกลางของ
โรงเรียน เพ่ือใหแตละฝายสามารถนําขอมูลท่ีตองการไปใชไดอยางสะดวกและรวดเร็ว 

จุดที่ควรพัฒนา    

         1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ําในบางรายวิชา และมีผลคะแนน

การประเมินระดับชาติ  o-net ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี๖ และระดับชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี๓ ต่ํากวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  บางกลุมสาระการเรียนรู 

 2. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด
สังเคราะห การประยุกต การมีวิจารณญาณ การแกปญหาดวยตนเองและมี
ความคิดสรางสรรคใหมากยิ่งข้ึน 
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บริหารงานบุคคล    

ปญหา   
     
1. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศยังไมเพียงพอตอความตองการและจํานวนของผูเรียน 
2. ครูผูสอนไมคอยมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูกับหนวยงานภายนอก 
3. ครูควรใชเครื่องมือในการวัดผลการพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรูตรงตามสภาพจริงอิง
ตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดและใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันที เพ่ือใหผูเรียน
นําไปใชพัฒนาตนเอง 
4. ควรนําภูมิปญญาทองถ่ินใหเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูมาก

 
 แนวทางแกไข   

1.. สงเสริมใหครูไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูกับหนวยงานภายนอกมากข้ึน เพ่ือนําความรูท่ี
ไดจากการแลกเปลี่ยนนั้นมาใชในการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูแกผูเรียน 
2. สงเสริมใหครูมีเครื่องมือในการวัดผลการพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรูตรงตามสภาพจริง    
อิงตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดและใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันที เพ่ือใหผูเรียน
นําไปใชพัฒนาตนเอง 
3. สงเสริมและสนับสนุนใหครูใชกระบวนการวิจัยมาจัดการเรียนรูอยางเปนรูปธรรมและ
ตอเนื่อง 
4. สงเสริมและสนับสนุนใหครูจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลแบบบูรณาการ 
สงเสริมทักษะการทํางานดวยวิธีการท่ีหลากหลาย  
5. ฝายวิชาการควรจัดทําเครื่องมือในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลและเอกสารธุรการ
ชั้นเรียนใหเปนรูปแบบมาตรฐาน มีขอมูลท่ีครูผูสอนสามารถนํามาวางแผนการจัดการเรียนรู 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา   
1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่าในบางรายวิชา และมีผลคะแนนการ
ประเมินระดับชาติ   o-net ระดับชั้นประถมศึกษาป ท่ี๖  และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี๓ ต่ํากวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  บางกลุมสาระการเรียนรู 
2. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห 
การประยุกต การมีวิจารณญาณ การแกปญหาดวยตนเองและมีความคิด
สรางสรรคใหมากยิ่งข้ึน 
 
แนวทางแกไข   
1. สถานศึกษาตองเรงพัฒนาความสามารถดานการอาน การเขียน และการคิด
คํานวณเพ่ือใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรูในระดับ
ท่ีสูงข้ึน 
2. สถานศึกษาควรศึกษาวิเคราะหสาเหตุท่ีทําใหผลคะแนนเฉลี่ย O-NET ระดับ
โรงเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๔ ต่ํากวาระดับจังหวัด เขตพ้ืนท่ีและประเทศ โดย
วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล มีการวิเคราะหตัวชี้วัดและรวบรวมขอสอบเกา 
ยอนหลัง ๓ ปการศึกษา เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ในปการศึกษาตอไป 
3. โรงเรียนพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดานความใฝรูใฝเรียน 
ความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบใหมากยิ่งข้ึน 
 
 

ปญหา   
1. ขาดอัตรากําลังในการปฏิบัติงานดานงบประมาณ    
2. ปญหาดานขอกฏหมายในการจัดซ้ือจัดจางเปลี่ยนแปลงบอย และการใชงานในระบบ
อิเลคทรอนิกส ระบบคาง ทําใหทํางานไดลาชา 

แนวทางแกไข   
1. ควรเรงดําเนินการสรรหาบุคลากรท่ีมีความรูความชํานาญเฉพาะมาปฏิบัติงานดาน 

งบประมาณใหมีประสิทธิภาพ 
2. ควรใหมีการจัดฝกอบรมใหความรูในขอกฏหมายการจัดซ้ือจัดจาง และขอ

กฏหมายอ่ืนๆท่ีเก่ียวของกับการบริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานทับชาง สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการ.พัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1. กิจกรรม  -งานจัดการศึกษา กลุมสาระการเรียนรู 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
เชิงคุณภาพ 
คุณภาพการศึกษากลุมสาระการเรียนรู 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ให
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนเฉลีย่ 

รอยละ 70% 

20,000.- 
 
 
 
 
 
 
 

    -นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค มคีวามรักชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย รอยละ100 
 
 
 
 
 

  

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ.พัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรม.สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน. 
 

เชิงปริมาณ 
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
เชิงคุณภาพ 
คุณภาพการศึกษากลุมสาระการเรียนรู 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ให
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนเฉลีย่ 
 
 

 

10,000.- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีความรู ความเขา
ใจความภาคภมูิใจในประวัติ
ศาสตชาตไิทย และเปนพลเมือง
ดี มีศิลธรรม และประชาธิปไตย 
รอยละ 95  
 
 
 
 
 
 

หนา 4 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานบริหารงบประมาณ 
ชื่อโครงการซอมแซมครุภณัฑโรงเรียน 
ช่ือโครงการจัดซื้อ-จดัจางวัสดคุรุภณัฑ 
ช่ือโครงการพัฒนาระบบจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ
โรงเรียน 
โครงการพัฒนาการจัดระบบสารสนเทศของฝายวิชาการ
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูผูรับผิดชอบงานบริหาร
งบประมาณ รอย  100  มีความรู 
ความเขาใจเก่ียวกับงานงบประมาณ 
เชิงคุณภาพ 
-การดําเนินงานดานงบประมาณ ท้ัง

การเงิน  การบัญชี และ พัสดุ เปน
ระบบถูกตองและสมบูรณรอยละ 
100 
 

59,719 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1.จัดทําดําเนินการตามแผน
บริหารงบประมาณ 

 2.โรงเรียนมีแผนปฏิบัตริาชการ   
3.โรงเรียนมีแผนบริหาร
งบประมาณ มีการปฏิบัติงาน
และใชจายงบประมาณตาม
แผน/ โครงการ 
 
 
 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน.. 
1. กิจกรรมการจัดการศึกษากลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย. 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอยละ ๘๐ มีนิสัยรักการ
อาน การเขียนและการฟง รูจักตั้ง
คําถามเพ่ือหาเหตุผล 
2. นักเรียนรอยละ ๘๐ รูจักแสวงหา
ความรูจากสื่อและแหลงเรียนรูตางๆ
ท้ังในและนอกสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสยัรักการอาน การ
เขียนและการฟง รูจักตั้งคําถามเพ่ือหา
เหตุผล 
2. นักเรียนรูจักแสวงหาความรูจากสื่อ
และแหลงเรียนรูตางๆท้ังในและนอก
สถานศึกษา 

 

30,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. รอยละ 80 ของนักเรียน
มีนิสัยรักการอาน การเขียน
และการฟง รูจักตั้งคําถาม
เพ่ือหาเหตุผล 
2.รอยละ 80 ของนักเรียน 
ท่ีแสวงหาความรูจากสื่อและ
แหลงเรียนรูตางๆท้ังในและ
นอกสถานศึกษา 
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5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาตั้งแตระดับปฐมวัยจนจบ                                       

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เรียนฟรี 15  ป  อยางมีคุณภาพ) 
ชื่อโครงการโครงการสงเสริมคณุธรรม จริยธรรม
นักเรียน   
ช่ือโครงการกิจกรรมการเดินทางไกลลูกเสือสํารอง  และ
อยูคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี สามัญ สามัญรุนใหญ 
ช่ือโครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา 
ช่ือโครงการเขาคายวิชาการเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการศึกษา 
โครงการพัฒนาICTเพ่ือการเรียนการสอน แกนักเรยีน
ระดับ อ.1-ม.3 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมโีอกาสไดรับการศกึษา
โดยไมเสียคาใชจาย สําหรับรายการ
หนังสือเรียน อุปกรณ 
การเรยีน  เครื่องแบบนักเรยีน และ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีรัฐบาลใหการ
สนับสนุน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมโีอกาสไดรับการศกึษา
โดยไมเสียคาใชจาย 

711,515.90 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนทุกคนมโีอกาสไดรับ
การศึกษาโดยไมเสยีคาใชจาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน.. 
1. กิจกรรมการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยการจดั 
2. กิจกรรมจดัการศึกษากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
3. กิจกรรมจดัการศึกษา กลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 
4. กิจกรรมการจัดการศึกษากลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร 
5. กิจกรรมจดัการศึกษากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา 
พลศึกษา 
6. กิจกรรมจดัการศึกษา กลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
7. กิจกรรมการจัดการศึกษากลุมสาระการงานอาชีพ
และเทคโนโลย ี
8. กิจกรรมจดัการศึกษากลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 

เชิงปริมาณ 
-.เพ่ือตัดสินคณุภาพของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีไดพัฒนาข้ึน เพ่ือคนหา
ขอบกพรองของ ดานตัวเอกสาร
หลักสตูรท่ีกําหนดหลักการ  
จุดมุงหมาย  และโครงสรางเน้ือหา
สาระ  ตลอดจนสวนท่ีเปนกระบวน 
การนําหลักสูตรไปใช  ซึ่งครอบคลมุ
การบริหาร  การบริการหลักสตูร   
การจัดการเรยีนการสอน การวัดผล
และประเมินผล 

เชิงคุณภาพ 
เพ่ือประเมินผลสัมฤทธ์ิผูเรยีน  ตาม
ความมุงหวังของหลักสูตรสถานศกึษา 

270,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ผลสัมฤทธ์ิผูเรียน ตามความ
มุงหวังของหลักสูตรสถานศึกษา 

-ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงครอยละ 100 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 ชื่อโครงการโครงการเขาคายวิชาการเพ่ือยกระดับ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือใหนักเรียนมีความรูความเขาใจ  
ตระหนักและเห็นคณุคาในการเปนนัก
คิดอยางสรางสรรค 
2. เพ่ือสงเสรมิและพัฒนาศักยภาพ
ความคิดสรางสรรคของนักเรียนทาง
วิชาการ  
3. เพ่ือใหนักเรียนและผูมสีวน
เก่ียวของ  ไดมีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ  ความรู ความคิด
สรางสรรคซึ่งกันและกัน  เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพความคดิสรางสรรคของ
ตนเองตอไป 
4. เพ่ือฝกทักษะการอยูรวมกันใน
สังคมใหแกนักเรยีน 
5. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของ
นักเรียนในการจดักิจกรรมคาย
วิชาการเพ่ือยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
ทางการศึกษาพัฒนาวิชาการ 

เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรยีนรูจาก
ประสบการณตรงในการปฏิบัตจิรงิ 

 

 

25,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนมีความรูความเขาใจ  
ตระหนักและเห็นคณุคาในการ
เปนนักประดิษฐรุนเยาว 

2.นักเรียนไดรับการสงเสรมิและ
พัฒนาศักยภาพความคดิ
สรางสรรคของนักเรียน 

3. นักเรียนมีทักษะการอยู
รวมกันในสังคมใหแกนักเรียน 
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8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ี 

ชื่อโครงการสุขาดีมีสุขในโรงเรียน 

ชื่อโครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เชิงปริมาณ 
1  จัดซอมแซมอาคารสถานท่ี 
สวนหยอม หองนํ้า อาคารประกอบ 
ทุกหองเรียนและหองปฎิบัติการ ท่ี
ชํารุด 
2  ซอมแซมประตูท่ีชํารุด 
3  จัดทําลูกกรงเหล็กประตูหนาตาง
หองเรียนทุกอาคาร 
4  ปรับปรุงสวนหยอม สวนนิทาน
อีสป ลานธรรม หองนํ้า พ้ืนถนนท่ี
ชํารุด            

เชิงคุณภา 

1  มีอาคารสถานท่ี หองเรียน อาคาร
เรียนไดรับการปรับปรุงให มีสภาพท่ีใช
การไดด ี

2  ประตูท่ีชํารุดไดรับการซอมแซม
สามารถใชการได   
3  หนาตางอาคารเรยีนทุกอาคาร ได
ติดลูกกรงเพ่ือปองกันขโมย ปองกัน
ของหาย ได 
4  หองนํ้า หองเรียน หองปฏิบัติการ 
สะอาด อยูในสภาพพรอมจดัการเรียน
การสอน 

 

 

60,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  มีอาคารสถานท่ี หองเรียน 
อาคารเรยีนไดรับการปรับปรุง
ให มีสภาพท่ีใชการไดด ี
2.  ประตูท่ีชํารุดไดรบัการ
ซอมแซมสามารถใชการได   
3.  หนาตางอาคารเรยีนทุก
อาคาร ไดติดลูกกรงเพ่ือปองกัน
ขโมย ปองกันของหาย ได           
4.  หองนํ้า หองเรียน 
หองปฏิบัติการ สะอาด อยูใน
สภาพพรอมจัดการเรียนการ
สอน 
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9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

.ชื่อ.โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา
ตั้งแตระดับปฐมวัยจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
.... 

 

เชิงปริมาณ 
   - นักเรียนทุกคนมโีอกาสไดรับ
การศึกษาโดยไมเสยีคาใชจาย สําหรับ
รายการหนังสือเรยีน อุปกรณ 
การเรยีน  เครื่องแบบนักเรยีน และ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีรัฐบาลใหการ
สนับสนุน 

เชิงคุณภาพ 
    - นักเรียนทุกคนมีโอกาสไดรับ
การศึกษาโดยไมเสยีคาใชจาย 

 

 

 

 

 

391173 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนทุกคนไดรับโอกาสใน
การศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 
รอยละ 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.พัฒนาบุคลากร......... 
1. กิจกรรม....งานศึกษาดูงานของบุคลากรในโรงเรียน 

 
 

 
 

 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทุกคนไดรับการพัฒนาเพ่ือใหมี
การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือเปนการกระตุนการทํางานของ
ครู ใหครูมีความรูความเขาในในการ
ปฏิบัติงาน  

เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบานทับชางไดรับการพัฒนา 

39,950 

 

 

 

1.  ครูทุกคนไดรับการพัฒนา 
และเปนแบบอยางท่ีดีใหแกผูเรียน 
2. ครูมีความรู ความเขาใจในการ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดย 
ใชกระบวนชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

Professional   Learning  Community   (PLC) 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน
มีความรูความเขาใจในกระบวนการ 
PLC 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษารอย
ละ85  พัฒนาวิชาชีพและจัดกิจกรรม
การเรยีนรูทางแนวทางการปฏริูป
การศึกษาโดยใชกระบวนการ  PLC 
ได 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนา
วิชาชีพและจัดกิจกรรมการเรยีนรูตาม
แนวทางปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษท่ี 
21 ได 

 

10,000.- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูใชศักยภาพการสอนอยาง
เต็มท่ีและสรางกระบวนการ
เรียนรูอยางมีคุณคาใหเกิด
คุณภาพตอนักเรียนอยางแทจริง
2.นักเรียนไดรับการพัฒนาตาม
แนวทางศตวรรษท่ี  21 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................-................. 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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3. การบริหารจดัการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ชื่อโครงการสรรหาบุคลากรมาชวยปฏิบัติงาน 
ชื่อโครงการสาธารณูปโภค 
ชื่อโครงการประกันคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-. เพ่ือตัดสินคณุภาพของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีไดพัฒนาข้ึน เพ่ือคนหา
ขอบกพรองของ ดานตัวเอกสาร
หลักสตูรท่ีกําหนดหลักการ  
จุดมุงหมาย  และโครงสรางเน้ือหา
สาระ  ตลอดจนสวนท่ีเปนกระบวน 
การนําหลักสูตรไปใช  ซึ่งครอบคลมุ
การบริหาร  การบริการหลักสตูร  การ
จัดการเรียนการสอน การวัดผลและ
ประเมินผล 

เชิงคุณภาพ 
-  เพ่ือประเมินผลสัมฤทธ์ิผูเรียน  ตาม
ความมุงหวังของหลักสูตรสถานศกึษา 

114523.31 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- หลักสูตรสถานศึกษาท่ีได
พัฒนาข้ึน เพ่ือคนหา
ขอบกพรองของ ดานตัวเอกสาร
หลักสตูรท่ีกําหนดหลักการ
จุดมุงหมาย และโครงสราง
เน้ือหาสาระ  ตลอดจนสวนท่ี
เปนกระบวนการนําหลักสูตรไป
ใช  ซึ่งครอบคลุมการบรหิาร  
การบริการหลักสูตร  การจัดการ
เรียนการสอน การวัดผลและ
ประเมินผล 
 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาหองเรียนคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
3.1.1 มุมท่ีเปนแหลงเรยีนรูภายใน
หองเรียนอยางนอย 1 จุด 
3.1.2 บอรดใหความรูและปายนิเทศ
ตางๆ จํานวน 8 กลุมสาระการเรียนรู 

เชิงคุณภาพ 
1. หองเรียนมีความสะอาด เปน
ระเบียบ เรียบรอย 
2. มีสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลาย และ
สื่อเทคโนโลยีท่ีพรอมใช 

32,500.- 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.หองเรียนมีความสะอาด และ
สวยงามการจัดบอรด และปาย
ตางๆ อยางเปนระเบียบ และ
ครบถวนมีการจดัวางตําแหนง
โตะ เกาอ้ี ไดอยางเหมาะสม กับ
สภาพของหองเรียน 
2. มีการดูแล รักษา ซอมแซม 
สิ่งตางๆของหองใหอยูในสภาพ
ปกติและปลอดภัย 
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5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมพัฒนาสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทุกคนไดรับการพัฒนาเพือ่ให
มีการปฏิบัติงานมปีระสิทธิภาพ 
 2. เพื่อพัฒนาสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมใหแกครู 
3. สงครูเขารับการอบรม ประชมุ 
สัมมนา และพฒันาตนเองตาม
นโยบายของทางราชการ 
4. เพื่อเปนการกระตุนการทาํงาน
ของครู ใหครูมีความรูความเขาใน
ในการปฏิบัติงาน และเปนการสราง
ขวญัและกําลังใจใหแกครู 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทุกคนมีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
2. ครูเปนแบบอยางที่ดีใหแก
นักเรียน และสรางความสามัคคีใน
หมูคณ 
3. การปฏิบัติงานของครูในโรงเรียน
มีประสิทธิภาพเต็มศักยภาพ 

 
 
 

5,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบานทับชาง
ทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม 
อยูในระเบียบวินยั และ
ศีลธรรมอันดีงาม มีความรัก
และสามัคคีในหมูคณะ 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนบานทับ
ชางไดรับการอบรม และ
พัฒนาตามโครงการตางๆ 
ท้ังในโรงเรียนและนอก
โรงเรียน 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียน
กับชุมชน 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการ

สถานศึกษา. 
2. กิจกรรมงานประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
3.กิจกรรมงานประชาสัมพันธโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1  เพ่ือใหคณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานมีความรู ความเขาใจในการ
ปฏิบัติงาน     
2  เพ่ือใหมีการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบาน
ทับชาง 
3   เพ่ือสรางความสัมพันธอันด ีและ
ติดตามการดําเนินงานของโรงเรยีน 
4  เพ่ือใหมีการประชาสมัพันธโดยแผน
ปาย แผนพับ เสยีงตามสายกิจกรรม
ของโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1  กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุก 
คนไดรบัการพัฒนาทันตอการ 
เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 
 2. การบริหารจดัการโรงเรียนมีประ
สิทธิภา 
3. นักเรยีนมีคณุภาพตามเจตนารมณ 
4.   ผูปกครอง คณะครู นักเรียน และ
ชุมชนไดทราบขอมลูขาวสารจากทาง
โรงเรียนผูมสีวนเก่ียวของทุกฝายในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีความ
เขาใจและใหความรวมมือเปนอยาง 

10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานมีความรู ความเขาใจใน
การปฏิบัตงิาน           
- กรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานทุกคนไดรับการพัฒนา
ทันตอการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ 
- ผูปกครอง  คณะครู  นักเรียน  
และชุมชนไดทราบขอมลูขาวสาร
จากทางโรงเรียน 
-. การมีสวนรวมของทุกฝายใน
การจัดกิจกรรการเรยีนการสอนมี
ความเขาใจและใหความรวมมือ
เปนอยางด ี
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ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาICTเพ่ือการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-. เพ่ือใหนักเรียนมีความรูความ
เขาใจดานการใชเทคโนโลยี และ
รูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง 
-. เพ่ือสงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพความคิดในการสรางสื่อ 
ICT  
-. เพ่ือใหนักเรียนและผูมีสวน
เก่ียวของ  ไดมีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ  ความรู ความคิด
สรางสรรคซ่ึงกันและกัน  ในการ
แสวงหาความรูดวยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
-เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรู
จากประสบการณตรงในการ
ปฏิบัติจริงในการใชสื่อ ICT 
 
 

25,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีความรูความเขาใจ  
ตระหนักและเห็นคณุคาในการ

ใชเทคโนโลย ี
2.นักเรียนมศีักยภาพความคิด
สรางสรรคของนักเรียนในการ
ออกแบบและสรางสื่อการเรียนรู
จาก ICT 

3.. นักเรียนและผูมสีวน
เก่ียวของ  ไดมีโอกาส
แลกเปลีย่นประสบการณ  
ความรู ความคดิ และการรูจัก
แสวงหาความรูดวยตนเอง 

4.ครูและนักเรียนท่ีเขารวม
โครงการพัฒนาICTเพ่ือการ
เรียนการสอน  เกิดความตื่นตัว
ในการใชICT เพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอน และสงเสริม
ความคิดสรางสรรคในการสราง
สื่อ ICTมากข้ึน 
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2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการอาหารดีมีคุณคา 
ชื่อโครงการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ชื่อโครงการอนามัยโครงเรียน 
ชื่อโครงการปองกันภัยจากกัญชาและยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- เพ่ือใหนักเรียนปฐมวัย – 
ประถมศึกษาปท่ี 6 ท่ีมีนํ้าหนักและ
สวนสูงต่ํากวาเกณฑมีสดัสวนนํ้าหนัก
และสวนสูงตามเกณฑ 
- เพ่ือใหนักเรียนปฐมวัย–
ประถมศึกษาปท่ี 6 มีสุขภาพกายทีดี
ตามมาตรฐานของสมศ. 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนปฐมวัย – ประถมศึกษาปท่ี 
6 มีนํ้าหนักและสวนสูงต่ํากวาเกณฑ   
- นักเรียนปฐมวัย – ประถมศึกษาปท่ี 
6 มีสุขภาพกายทีดตีามมาตรฐานของ
สมศ. 

 

867918.41 
10,000.- 
20,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ิมสัดสวนนํ้าหนักและสวนสูง
ของนักเรียนปฐมวัย – 
ประถมศึกษาปท่ี 6 ใหได ตาม
มาตรฐานของสมศ. คิดเปน  
100 % 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนางานอาชีพกลุมสนใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนรอยละ ๙๕ มีความรู มี
ทักษะในการประกอบอาชีพไดอยาง
ถูกตอง  
 - นักเรียนรอยละ ๙๕ มีกระบวนการ
คิดในการทํางานไดอยางถูกตอง  
 - นักเรียน รอยละ ๙๕ มีความรู มี
ทักษะในการประกอบอาชีพเสริมเพ่ิม
รายไดแกตนเองและครอบครัว  
 -๔ นักเรียนรอยละ ๙๕ มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค “อยูอยางพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เชิงคุณภาพ 
  - นักเรียนมีความรูความเขาใจ มี
ทักษะ และประกอบอาชีพได  
  - นักเรียนมีทักษะกระบวนการคดิใน
การทํางานไดอยางถูกตอง   
   - นักเรียนมีทักษะในการประกอบ
อาชีพเสริมเพ่ิมรายไดแกตนเองและ
ครอบครัว 
   - นักเรียนเปนผูมีคณุลักษณะอันพึง
ประสงค “อยูอยางพอเพียง” ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

50,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผูเรียนมคีวามรู ทักษะ และ

ดําเนินชีวิตในการประกอบ

อาชีพ         

 - ผูเรยีนมฝีกทักษะระบวนการ

คิดในการทํางานของนักเรียน         

 - นักเรียนมีอาชีพเสรมิ เพ่ิม

รายไดแกตนเองและครอบครัว 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีไดจัดทําไวแลว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอรมท่ีกําหนด และ/หรือ 

 2. ใหโรงเรียนกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 
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