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โรงเรียนบ้านพลจลก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา..ประถมศึกษานครราชสีมา  เขต  1. 

ที่ตั้ง : …บ้านพลจลก  หมู่ที่  7  ตำบลมะค่า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา. 
 

โทรศัพท์ : 082-133-4833 

 

Website : 

E-mail / เว็บไซต์ poljalok@gmail.com, www.poljalok.ac.th  

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 

 

 

แบบฟอร์มสำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมาเรียนรวมบางชั้นเรียน 
 

โรงเรียนหลักเป็นผู้จัดทำแผนฯ 
 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 082-133-4833            โทรศัพท ์……………………………………… 
Email Address…Kruwat27@gmail.com….       Email 

Address……………………………………. 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลัง (ถ้าม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-922-9066                   โทรศัพท์ …………….. 
Email Address …tawichai@gmail.com….     Email Address……………………………………. 
 
 
 
 
 

 

 

ชื่อ-สกุล .นายภานุวัฒน์  ไพรเขียว 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพลจลก 

ชื่อ-สกุล ....-............... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน....-... 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล ว่าที่ ร.ต.ทวิชัย  ละอองเอก 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพลสงคราม 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

 

รูปภาพ 
ผู้อำนวยการ

โรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล .นางณัฐธิชา  นาบำรุง... 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเปราะหอมพัฒนา 
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โทรศัพท์ …096-397-9595..                          โทรศัพท ์…………….. 
Email Address…Kn2521.Kn@gmail.com                  Email Address…………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ …080-030-9416..          โทรศัพท์ …………….. 
Email Address…rojanapong2014@hotmail.com     Email Address…………  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
ปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล นายโรจน์พงษ์  วิธีโรจน์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเสลาถั่วแปบ 

 

รูปภาพ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล นายนิรุทธ์  อินอ่อน 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเดิ่นหัวบึงวิทยา 

รู  

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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โทรศัพท์ …088-375-8106…..                         โทรศัพท ์…………….. 
Email Address…nirutinon2533@gmail.com       Email Address………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ …087-458-1040…..         โทรศัพท์ …………….. 
Email Address…sunsannee99@gmail.com       Email Address………………… 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล .นางสาวศันสนีย์  วิเศษพูน. 
ผู้อำนวยการโรงเรียน.บ้านหนองแจง 

รู  

ปภาพ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล .นางยุวดี  มาเสถียร. 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองตะไก้ 

รูปภาพ 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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โทรศัพท์ …098-101-7748..         โทรศัพท์ …………….. 
Email Address  Yuwadee.@gmail.com        Email Address……………………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
   โรงเรียนประถมศึกษา  ✓ โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจำนวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม (จำนวนนักเรียนเฉพาะทีม่าเรยีนรวม) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
  ✓ ขนาดกลาง  จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 
 
 
 
 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งนำนักเรียนมาเรียนรวมบางชั้น 

   โรงเรียนบ้านพลจลก(โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน..196.(14).คน 
   โรงเรียนบ้านพลสงคราม (โรงเรียนมารวม)  จำนวนนักเรียน.137..(23).คน (เฉพาะที่มาเรียนรวม) 
   โรงเรียนบ้านเปราะหอมพัฒนา (โรงเรียนมารวม)  จำนวนนักเรียน.51.(3)..คน (เฉพาะที่มาเรียนรวม) 
   โรงเรียนบ้านเสลาถั่วแปบ  (โรงเรียนมารวม)  จำนวนนักเรียน.78..(10)....คน (เฉพาะที่มาเรียนรวม) 
   โรงเรียนบ้านเดิ่นหัวบึงวทิยา  (โรงเรียนมารวม)  จำนวนนักเรียน.61..(6)...คน (เฉพาะที่มาเรียนรวม) 
   โรงเรียนบ้านหนองแจง  (โรงเรียนมารวม)  จำนวนนักเรียน..46...(3)..คน (เฉพาะที่มาเรียนรวม) 
   โรงเรียนบ้านหนองตะไก้  (โรงเรียนมารวม)  จำนวนนักเรียน.43.(6)...คน (เฉพาะที่มาเรียนรวม) 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....73.....คน 

นักเรียน จำนวน.......196......คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
    ✓ โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

    โรงเรียน..บ้านพลจลก....(โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน....1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน....-......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน....15....คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน....1.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....1.....คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ...........-............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......1....คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน.........-.........คน 

 
 

    โรงเรียน.บ้านพลสงคราม.(โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..1....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน...11........คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.......-.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน...1.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....-.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.......-..............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......-........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ...-....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน.....1..........คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบรหิารอัตรากำลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 

    โรงเรียนบ้านเปราะหอมพัฒนาโรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..1....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน..4.........คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน......-.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน....-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน...1........คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.....-...............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ..-...........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ...-....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน......1.........คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านเสลาถั่วแปบ(โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..1....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน....5.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.....1......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน.....-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน....1.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ...........-.........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ...1......คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ..-....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน......-.....คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

    โรงเรียนบ้านเดิ่นหัวบึงวิทยา(โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..1...คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน....5.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน..1......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน...2....คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.......-..........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ....2......คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ..-...คน 
7) นักการภารโรง จำนวน....1......คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านหนองแจง(โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน....5.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน...1......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน......-.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน...1......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.....-........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ .....1......คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ..-.....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน......1.......คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านหนองตะไก้(โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน...1.....คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน...4.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน....-.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน....-.....คน  
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน....-....คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ......-...........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ...-.....คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ..-......คน 
7) นักการภารโรง จำนวน....1..........คน 
8) ครูผู้ทรงคุณค่า 1 คน 
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โรงเรียน  บ้านพลจลก  ..(โรงเรียนหลัก) 
 
 
 

จุดเด่น   1) อาคารสถานที่มีปลอดภัย/มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
   2) ความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน (บวร) บ้าน โรงเรียน มวลชน (บรม)  
มีความเข้มแข็ง                          
             3) ครูและบุคลากรทางการศึกษาครบวิชาเอกหลัก พร้อมสื่ออุปกรณ์ท่ีหลากหลาย 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ถนนภายในโรงเรียนชำรุด ทรุดโทรมเนื่องจาการใช้งานนาน 
      2) ระบบสาธารณูปโภค เช่น ประปา ไฟฟ้า ชำรุดเนื่องจากการใช้งาน 
มานาน ระบบน้ำดื่มของนักเรียนยังไม่เพียงพอ 
      3) บุคลากรสนับสนุนการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เช่น ธุรการ
นักการภารโรง แม่บ้าน ทางโรงเรียนควรมี 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศยังขาดเจ้าหน้าที่ธุรการ 
และงานอาคารสถานที่ ระบบดูแลสาธารณูปโภคต่าง ๆ เช่น ประปา ไฟฟ้า ยังขาด
นักการภารโรง  
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แนวทางแก้ไข  ทางสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 
ควรจัดตำแหน่งธุรการ  นักการภารโรง คืนให้กับโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ขาดบุคลากรที่สนับสนุนกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ เช่น 
นักการภารโรง ธุรการโรงเรียน แม่บ้าน และศิลปะ ครูนาฏศิลป์ ครูดนตรี 

แนวทางแก้ไข  ทางสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 1 ควรจัดหาบุคลากรเหล่านี้ให้กับทางโรงเรียน 

ปัญหา  การบริหารสูตรสถานศึกษาขาดการมีส่วนร่วมของบุคลากร 
ในการจัดทำ 

แนวทางแก้ไข  ควรให้บุคลากรทุกท่านมีส่วนเกี่ยวข้องการบริหาร
หลักสูตร ศึกษาตัวชี้วัดอย่างแท้จริง ก่อนนำไปใช้ในการวางแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

ปัญหา ภาระการสอนของครูผู้รับผิดชอบมีมาก ทำให้บางครั้งปฏิบัติงาน 
ไม่ทันเวลา รายงานล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  ลดภาระงานสอนของครูผู้รับผิดชอบให้น้อยลง หรือหา
เจ้าหน้าที่เฉพาะทางมาดำเนินงานแทน 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน.....บ้านพลจลก.........(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านพลสงคราม(โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมบางชั้น มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพ่ิมชื่อ 
โรงเรียนบ้านเปราะหอมพัฒนา (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   
โรงเรียนบ้านเสลาถั่วแปบ  (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   
โรงเรียนบ้านเดิ่นหัวบึงวิทยา  (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   
โรงเรียนบ้านหนองแจง  (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้  (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน.....บ้านพลจลก............. 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมอัตลักษณ์สถานศึกษา 
“คุณธรรมนำวิชาการ”  “สถานศึกษาพอเพียง” 
1. กิจกรรมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
2. กิจกรรมการทำนาข้าว 
3. กิจกรรมเลี้ยงปลาในนาข้าว 
4. กิจกรรมการขยายพันธุ์พืชแบบต่าง ๆ 
5. กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ประชาชนในชุมชน  
ร้อยละ 90 สามารถน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจมาใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 

45,000 

นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ชุมชน สามารถ
พัฒนาอาชีพของตนเองตาม
แนวทางการน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจมาใช้ใน
การดำเนินชีวิตได้อย่างมี
ความสุข พัฒนาความเป็นอยู่
ของตนเองได้อย่างพอเพียง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. กิจกรรมการเลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ (ไก่ไข่อารมณ์ดี) 
7. กิจกรรมการปลูกไม้ยืนต้น 
8. กิจกรรมการเลี้ยงปลาในบ่อดิน 
9. กิจกรรมการเลี้ยงปลาในบ่อซีเมนต์ 
10. กิจกรรมออมทรัพย์ 
11. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 
 

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ประชาชนในชุมชน ดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างมี
ความสุข 
 

สร้างรายได้ให้กับตนเองและ
ครอบครัว 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ และประเพณี 
2. กิจกรรมสร้างวินัยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
4. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
5. กิจกรรมส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ 
6. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนได้เรียนประวัติศาสตร์ตาม
ระดับชั้นได้ร้อยละ 100 รู้หน้าที่ 
มีศีลธรรม  และเข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาที่ตนเองนับถือ และ
พระมหากษัตริย์ 

30,000 

นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  ผู้มีส่วนเกี่ยว
ในเรื่องของการจัดการศึกษา   

มีความรู้  ความเข้าใจใน
ประวัติศาสตร์ชาติไทย  ตาม
วัยของตนเอง  เป็นพลเมืองที่
ดีของประเทศชาติ รู้หน้าที่
ของตนเอง รักษาไว้ซึ่งการ 
ปกครองระบอบ
ประชาธิประไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
4. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
5. กิจกรรมวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัด
การศึกษาโดยใช้สื่อ เทคโลโลยี
มากขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
การจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้
มีประสิทธิภาพ 

25,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนมีความรู้สามารถปรับ
กระบวนการจัดกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยและ 
มีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา. 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียนสื่อความ 
2. กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะสำคัญผู้เรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรักการ รู้จักคิด วิเคราะห์
ในเรื่องที่อ่านมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนคิวิเคราะห์เป็น 

10,000 
นักเรียนมีทักษะการอ่าน
พร้อมจับใจความสำคัญใน
เรื่องที่ได้เป็นอย่างดี 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา. 
1. กิจกรรมส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
2. กิจกรรมงานอนามัย/การป้องโรคโควิด 19 
3. กิจกรรมด้านดนตรีและศิลปะ 
4. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้พัฒนาทักษากีฬา  ดนตรี  
ศิลปะ กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนาร ี
ร้อยละ 98  

เชิงคุณภาพ 

100,000 

นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาตามที่โรงเรียน
จัดขึ้นตามช่วงวัย 
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นักเรียนอยูในสังคมได้อยา่งมีความสุข 
พัฒนาการด้านต่าง ๆ ดีขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา. 
1. กิจกรรมการใช้สื่อและเทคโนโลยีต่าง ๆ 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนไดใ้ช้สื่อและเทคโนโลยี
ในกิจกรรมการจัดการเรยีนรู้ร้อยละ 
98 

เชิงคุณภาพ 

ครูและนักเรียนเรียนรู้ด้วยสื่อเทคโลย ี

64,000 

นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  จัดกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้  โดยยึด
หลักความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและประเมินผลตาม
สภาพจริง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา. 
1. กิจกรรมการทดสอบระดับชาติ (NT) 
2. กิจกรรมการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้ารับการ
ทดสอบระดับชาติ แข่งขันทักษะ
วิชาการ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเข้าสอบ เข้าแข่งได้รับ
รางวัลที่ดีขึ้น 

80,000 

นักเรียนได้เข้ารับการทดสอบ
ระดับชาติ  เข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขันทักษะวิชาการตาม
ความรู้  ความสามารถและ
ความสน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาพัฒนกิจกรรม
การจัดการเรียนรู้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา. 
1. กิจกรรมงานประกันภัยนักเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ทำประกัน
ชีวิต 

35,000 
นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  เกิดความ
ปลอดภัยทั้งด้านร่างกาย  
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3. กิจกรรมจิตอาสาและบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ 

เชิงคุณภาพ 

พัฒนากทักษะชีวิตของนักเรียน
ในด้านความปลอดภัย 

จิตใจ  ทั้งอยู่ที่บ้าน  โรงเรียน  
และชุมชน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา. 
1. กิจกรรมอาหารกลางวันและน้ำดื่มสะอาด 
2. กิจกรรมอาหารเสริม (นม) 
3. กิจกรรมส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
4. กิจกรรมด้านดนตรีและศิลปะ 
5. กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
6. กิจกรรมงานประกันภัยนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
บริการจากโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณภาพในด้านต่าง ๆ 

85,000 

นักเรียนทุกคนมีความเสมอ
ทางด้านการจัดกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้และกิจกรรม
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้
ตามท่ีนักเรียนต้องการ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมกระบวนการ

บริหารจัดการ 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรในโรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. กิจกรรมอบรม สัมมนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการอบรมตามที่ต้องการ
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้พัฒนตนเองตามต้องการ 

58,000 

ผู้บริหารโรงเรียน  ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้
พัฒนาตนเองตามความ
ต้องการในสาขาวิชาที่สอน  มี
ความก้าวหน้าในการ
ปฏิบัติงานทุกสายงาน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
 

 

 

 

 

 

 

 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

(ต่อ) 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมกระบวนการ
บริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรในโรงเรียน 
2. กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
3. กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
4. กิจกรรมจัดทำแผนการใช้งบประมาณ 
5. กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนาของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
6. กิจกรรมการประชุมคณะกรรมสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโรงเรียนบ้านพลจลก 
7. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
8. กิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน 
9. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
10. กิจกรรมระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
11. กิจกรรมส่งเสริมบทบาทของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านพลจลก 
12. กิจกรรมส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน 
13. กิจกรรมประชุมครู 
14. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางศึกษาร้อยละ 
100 มีส่วนร่วมในการจัดแผนฯ 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าใจในการกิจกรรมต่าง ๆ 

 65,000 

การบริหารจัดด้านบุคลากร
มีประสิทธิภาพ  มีส่วนร่วม
ในการจัดทำงานและ
ปฏิบัติงานทุกอย่างใน
โรงเรียน 
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15. กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมโรงเรียน และ
สาธารณูปโภค 
16. กิจกรรมสืบสานประเพณี วัฒนธรรมที่ดีงาม 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 

 

 

 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
(ต่อ) 

ชื่อโครงการส่งเสริมอัตลักษณ์สถานศึกษา 
“คุณธรรมนำวิชาการ”  “สถานศึกษาพอเพียง” 
1. กิจกรรมการปลูกผักปลอดสารพิษ 
2. กิจกรรมการทำนาข้าว 
3. กิจกรรมเลี้ยงปลาในนาข้าว 
4. กิจกรรมการขยายพันธุ์พืชแบบต่าง ๆ 
5. กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 
6. กิจกรรมการเลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ (ไก่ไข่อารมณ์ดี) 
7. กิจกรรมการปลูกไม้ยืนต้น 
8. กิจกรรมการเลี้ยงปลาในบ่อดิน 
9. กิจกรรมการเลี้ยงปลาในบ่อซีเมนต์ 
10. กิจกรรมออมทรัพย์ 
11. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 

เชิงปริมาณ 

ครูได้เข้าร่วมกิจกรรมสถานศึกษา
พอเพียงครบทุกคน ได้เรียนทุก
ฐานการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้
ได้ 

63,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  ได้ร่วมกิจกรรม
สถานศึกษาพอเพียงเพื่อลด
ค่าใช้จา่ยในครัวเรือน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

- - 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
2. กิจกรรมค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน 
3. กิจกรรม ป.ป.ช.  สพฐ.น้อย และ ป.ป.ช. 
สพฐ.ชุมชน 
4. กิจกรรมการสร้างสำนึกพลเมือง 
5. กิจกรรมการถอดบทเรียน 
6. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน ครูและบุคลาการทาง
การศึกษาร้อยละ 100  เข้าร่วม
โครงการโรงเรียนสุจริต 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ครูและบุคลาการทาง
การศึกษา มีความสุจริตต่อตัวเอง 
ประเทศชาติ 

34,000 
ครูและนักเรียนมีความ
ซื่อสัตย์  สุจริตต่อหน้าที่ของ
ตนเอง 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธ์องค์กร 
ชื่อโครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
1. กิจกรรมด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. กิจกรรมด้านส่งเสริมการศึกษา 
3. กิจกรรมการสร้างเครือข่ายและมีส่วนร่วม 
4. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาฯ 
5. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 98 รับ
ความเคลื่อนไหวทางโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนได้สร้างความเข้าใจกับผู้ที่
เกี่ยวข้องมากขึ้น 

12,000 

นักเรียน  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ชุมชน  และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องได้รับรู้ข่าวสาร
เกี่ยวกับกิจกรรมที่ทาง
โรงเรียนจัดขึ้น 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

1. กิจกรรมกิจกรรม Big Data 

2. กิจกรรมการจัดทำข้อมูลและสารสนเทศ
นักเรียน (DMC) 

3. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 

เชิงปริมาณ 

สถานศึกษามีข้อมูลนักเรียนครบ
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษาทำงานเป็นรูปธรรมมากข้ึน 

10,000 

นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้เรียนรู้  
และจัดกิจกรรมการจัดการ
เรียนด้วยเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมกระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

1. กิจกรรมกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2. กิจกรรมกิจกรรมระดมทรัพยากรทางการศึกษา 

3. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

4. กิจกรรมการจัดทำข้อมูลและสารสนเทศ
นักเรียน (DMC) 

5. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีสุขภาพาย สุขภาพใจที่
ดีขึ้น  เกิดความปลอดภัยมากขึ้น
ร้อยละ 95 และได้รับการแนะ
แนวมากขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีสุขภาพาย สุขภาพใจที่
ดีขึ้น  เกิดความปลอดภัยมากขึ้น 

10,000 

นักเรียนทุกคนได้รับการแนะ
แนวในเรื่องการดูแลสุขภาพ  
การศึกษาต่อ  และการ
ประกอบอาชีพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

- 

เชิงคุณภาพ 

-  
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3. กิจกรรม.................................. - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

1. กิจกรรมความปลอดภัยของผู้เรียน 

2. กิจกรรมระบบประกันคุณภาพ 

3. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

4. กิจกรรมการพัฒนาครู 

5. กิจกรรมการเรียนการสอน 

6. กิจกรรมการวัดและประเมินผล 

7. กิจกรรมการนิเทศภายใน กำกับ ติดตาม 

8. กิจกรรม Big Data  

เชิงปริมาณ 

นักเรียน และครูได้รับการพัฒนา
ตามนโยบายของโรงเรียนคุณภาพ
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษามีการพัฒนาตาม
ศักยภาพ 

80,000 

นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษา  มีส่วนในการ
พัฒนาโรงเรียนคุณภาพใน
กระบวนการด้านต่าง ๆ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมผู้เรียนมีพ้ืนฐานอาชีพและมี
รายได้ระหว่างเรียน 

1. กิจกรรมการทำกรอบรูป 

2. กิจกรรมจำหน่ายผลผลิตทางการเกษตร 

3. กิจกรรมนำฐานการเรียนรู้ด่านเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้นในสถานศึกษา 11 ฐานเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาได้
ฝึกอาชีพที่สนใจร้อยละ 100 

ระดับได้พัฒนาตามที่สนใจ 

เชิงคุณภาพ 
45,000 

นักเรียนทุกคนสามารถ
เรียนรู้ในฐานเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือสร้างรายได้
ระหว่างเรียนให้กับตนเอง  
นักเรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปี่ที่ 1 – 3 มีราย
รายได้ระหว่างและมีอาชีพ
ติดตัวอย่างน้อย 1 อาชีพ 
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สถานศึกษาบริกาอาชีพที่
หลากหลาย นักเรียนมีรายได้
ระหว่างเรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่...1...ปีการศึกษา.....2567.... (เดือน.ตุลาคม..พ.ศ..2566.ถึงเดือน..มีนาคม..พ.ศ..2567..) 

 
โรงเรียนบ้านพลจลก  (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านพลสงคราม  (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน) 
โรงเรียนบ้านเปราะหอมพัฒนา (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   
โรงเรียนบ้านเสลาถั่วแปบ  (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   
โรงเรียนบ้านเด่ินหัวบึงวิทยา  (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   
โรงเรียนบ้านหนองแจง  (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   
โรงเรียนบ้านหนองตะไก้  (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)   
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