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โรงเรียนบานธารปราสาท 
สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : …หมูที่  7  ต. ธารปราสาท  อําเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา… 
 

 โทรศัพท : 089-6272268 
 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 
tarnprasat@gmail.com 

 

 
ตราสัญลักษณ 

โรงเรียน 
(ถามี)   
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                          โทรศัพท ……089-6272268…………………..        

                          Email Address…jitlada2268@gmail.com 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพเิศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลอืกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางจิตรลดา   ขามจะโปะ 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานธารปราสาท 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สงูในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จํานวนนกัเรยีนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนกัเรยีนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนกัเรยีนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนกัเรยีนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน.......1........คน 

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน........0.......คน 

3) ขาราชการครู  จํานวน.......11......คน 

4) พนักงานราชการ  จํานวน.......0........คน 

5) ครูอัตราจาง   จํานวน.......1........คน 

6) ลูกจาง  รวมจํานวน......0........คน 

6.1 ลูกจางประจํา.........................0........................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........0........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....0.....คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน.........0.........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน....13...คน 

นักเรียน จํานวน.......135..............คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) ..นักเรียนมีจิตอาสาชมรมมัคคุเทศนนอย................................ 
   2) ..โรงเรียนตั้งอยูในเขตพ้ืนที่แหลงโบราณคดี............................ 
            3) ...โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก(Active  Learning)  
วิชาประวัติศาสตร  ศึกษาแหลงเรียนรูในทองถิ่นของตนเอง
................................................................................................. 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ..สรางความรวมมือแลกเปลี่ยนเรียนรูทาง
วิชาการโดยจัดใหครูไดมีการฝกอบรม  ศึกษาดูงาน  และนํามา
พัฒนาการเรียนการสอนในวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ.... 
      2) ..สรางเครอืขายความรวมมือของผูมีสวน
เก่ียวของกับการจัดการศกึษา................................................................... 

บริหารทั่วไป   ปญหา  ขาดงบประมาณในการดูแลอาคารสถานที่ 

แนวทางแกไข  สรางจิตสํานึกใหนักเรียนทุกคนรูสึกหวงแหนและเปนเจาของ
รวมกันในการดูแลอาคารสถานที่  ใหสะอาด  และมีความนาอยู  นาเรียน 

บริหารงานบคุคล    ปญหา  บุคลากรไมไดรับการพัฒนาตามความตองการ  และไมตรงกับทักษะ
ความจําเปนในการปฏิบัติงาน 

แนวทางแกไข  ควรมีการจัดการอบรมเพื่อพัฒนาทักษะที่จําเปนในการ
ปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ครูขาดความรูความเขาใจในการดําเนินการวิจัยในชั้นเรียน  ไมเห็น
ความสําคัญของการวิจัย  เนื่องจากภาระงานคอนขางมาก 

แนวทางแกไข  อบรมใหความรูในการทําวิจัยในชั้นเรียน  ลดภาระงานพิเศษ
เพ่ือใหมีเวลาในการศึกษาวิจัยในชั้นเรียนอยางจริงจัง 

ปญหา  ครูขาดความรูความเขาใจในการปฏิบัติงาน 

แนวทางแกไข  เสริมสรางความรูใหแกครูที่ไดรับมอบหมายงานใหม  
โดยรูปแบบตาง ๆ  เชน การสอนงาน  สอบถามจากผูรู  การอบรม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานธารปราสาท 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )ทาบ(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาการศึกษาโดยการมีสวนรวม
ของชุมชนและเครือขาย 
1. กิจกรรมวันสําคัญ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 100  เห็น
ความสําคัญและมีสวนรวมใน
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรอยละ 100 มีความ
จงรักภักดีตอชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย รวมทั้งมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค 

4,000 
นักเรียนเขารวมกิจกรรมทุก
ครั้ง 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการยุวมัคคุเทศก 
1. กิจกรรมฝกอบรมยุวมัคคุเทศก 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 90 ของนักเรียนที่เขารวม
โครงการสามารถแนะนําแหลง
โบราณคดีใหกับนักทองเที่ยวได 
เชิงคุณภาพ 
เสริมสรางทักษะ ประสบการณ
ใหกับนักเรียนในการเปนมัคคุเทศก
ที่ดี  ไดเรียนรูจากประสบการณที่
ไดรับ  รวมถึงตระหนักและเห็น

1,000 

นักเรียนมีศักยภาพในการเปน
มัคคเุทศกที่ดี  นําความรูและ
ทักษะที่ไดรับไปเปนทางเลือก
ของอาชีพในอนาคต 

**ไมกาํหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทําไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )ทาบ(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความสําคัญของการพัฒนาและ
ชวยเหลือชุมชนของตนเอง 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคณุภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพทางการศึกษา 
1. กิจกรรมวัสดุ/สื่อการศึกษา 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
มีทรัพยากรการศกึษา เพ่ือการ
บริหารจัดการ และจัดการเรียนรู
ใหแกนักเรียน รอยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีการดําเนินงานใชจาย
งบประมาณเพ่ือสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมายที่
กําหนด 
 

140,000 

โรงเรียนมีการดําเนินงานใช
จายงบประมาณเพ่ือสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนได
อยางมีประสิทธิภาพและ
บรรลุเปาหมายที่กําหนด 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถ ี
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูที่สูงขึ้น 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการ..พัฒนาคุณภาพการศกึษา 
1. กิจกรรมรักษภาษาไทย 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนไดรับการพัฒนาการศึกษา
อยางเต็มศักยภาพและมีคุณภาพ
รอยละ  80 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพตามมาตรฐานผูเรียนและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
นโยบายปฏิรูปการศึกษา 

500 

นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพตามมาตรฐานผูเรียน
และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามนโยบายปฏิรูป
การศกึษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )ทาบ(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน ชื่อโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัด

การศกึษา 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 
2. กิจกรรมคายคณุธรรมจริยธรรม 
3. กิจกรรมเดินทางไกลอยูคายพักแรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรม
และนําความรูที่ไดรับไปใชใหเกิด
ประโยชน 

76,955 
นักเรียนไดรับความรูโดยไม
เสียคาใชจาย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคณุภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนไดรับการพัฒนาการศึกษา
อยางเต็มศักยภาพและมีคุณภาพ
รอยละ  80 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพตามมาตรฐานผูเรียนและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
นโยบายปฏิรูปการศึกษา 

13,500 

นักเรียนไดรับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพตามมาตรฐานผูเรียน
และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามนโยบายปฏิรูป
การศกึษา 

 

8. เสริมสรางความสุขและความ            
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
   



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )ทาบ(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 3. กิจกรรม.................................. เชิงคณุภาพ 
9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคณุภาพ 
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคณุภาพ 
  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 

  

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 

  

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) ชื่อโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัด

การศกึษา 
1. กิจกรรมคายคณุธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรม
และนําความรูที่ไดรับไปใชใหเกิด
ประโยชน 

2,855 
นักเรียนไดรับความรูโดยไม
เสียคาใชจาย 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาการเรียนการสอนและระบบ
เครือขายคอมพิวเตอร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนา 
ทักษะ  ความรู  และกระบวนการ
เรียนรูทางเทคโนโลยีสมัยใหม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนใชเครื่องคอมพิวเตอร
และอินเทอรเน็ตเพ่ือการเรียนรู

- 
นักเรียนในโรงเรียนทุกคนใช
เทคโนโลยีไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

และคนควาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาสุขภาพ 
1. กิจกรรมกีฬา-กรีฑาศูนยพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 100  ไดออก
กําลังกายและมีสุขภาพรางกาย
แข็งแรง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิต
ที่แข็งแรง 

16,200 

นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดีซึ่งจะเปน
มนุษยที่สมบูรณและสงผล
ใหนักเรียนอยูในสังคมอยาง
มีความสุข 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 

  

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคณุภาพ 

  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการมัคคเุทศกนอย 
1. กิจกรรมมัคคุเทศกนอยแนะนําแหลง
โบราณคดีในชุมชน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 90 มีความรู
แหลงโบราณคดีในชุมชน 
เชิงคณุภาพ 
นักเรียนมีความรูแหลงโบราณคดี
ในชุมชนและสามารถนํา

- 

นักเรียนมีความรูแหลง
โบราณคดีสามารถนํา
นักทองเที่ยวชมและให
ความรูไดและมีรายไดในการ
นําชมและสามารถนําไปเปน



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นักทองเที่ยวไดเที่ยวชมแหลง
โบราณคดีในชุมชนได 

ทางเลือกในประกอบอาชีพ
ไดในอนาคต 

หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ดจัดทําไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ที่กําหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกําหนดใหตองจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทําเปนโครงการแตทําเปนกิจกรรม ใหสามารถนําขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศกึษา ใหวิเคราะหและจัดทําขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศกึษา 2566 และขอมูลภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2567    
7.  เม่ือดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพนัธ 2567 เพื่อดําเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทําแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดําเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เม่ือดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทําใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 
ใบหนา เพิ่ม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2   ปการศึกษา   2566   (เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2566 ถึงเดือน  กันยายน  พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบานธารปราสาท 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 


