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โรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤทธิบัวสุ วรรณอนุสรณ์ )  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 2 บ้านโนนดินทราย ต าบลมะค่า อ าเภอโนนสูง จังหวัดนครราสีมา 30160 

 โทรศัพท์ : 093-3293181  

 

Website : 
https://30106850.thaischool.ni.th 

EMAIL: 

- 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093-9293181         โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพรพิษณุ  ทองค า 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤทธิ
บัวสุวรรณอนุสรณ์) 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......11........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....2.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...................2..............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.......15......
คน 

นักเรียน จ านวน........138.............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เป็นโรงเรียนที่ส่งเสริมความสามารถของผู้เรียน 
   ทางด้านกีฬา นาฏศิลป์ และใช้เทคโนโลยี ในการบริหารจัดการ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การพัฒนามางด้านการบริหารพื้นที่ แหล่งการ 
เรียนรู้ภายในโรงเรียน 

       
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา การจัดสรรพื้นที่ห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เป็นระบบ ยังขาด
ห้องเรียน พิเศษ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ เป็นต้น 

แนวทางแก้ไข  เน้นการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการบูรณาการ การ
จัดการด้านการใช้พื้นที่ในโรงเรียนให้เป็นระบบ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การแจ้ง การขาด ลา มาสาย ไม่เป็นกิจจะลักษณะ ท าให้มีผลต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  แจ้งการขาด ลา มาสาย ผ่านไลน์กลุ่มโรงเรียน และเขียน
ใบลา ตามหลังในกรณีท่ีลาป่วย เพื่อให้สามรถบริหารจัดการได้อย่างเป็นระบบ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน เช่น สาย HTMI  
เกิดการช ารุดและเสียหาย บ่อยครั้ง 

 แนวทางแก้ไข  เลือกใช้ตัวเลือกสื่อการสอนรูปแบบที่หลากหลาย 
 เน้นการท ากิจกรรมที่นักเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม 

ปัญหา  ความเข้าใจถึงข้อบังคับและระเบียบการจ่ายเงิน เงินคงเหลือ  
อย่างถ่องแท้ 

แนวทางแก้ไข  ศึกษาข้อระเบียบ ข้อบังคับ การเบิกจ่ายเงิน และ
ปรึกษาเจ้าหน้าที่เขตพ้ืนที่การศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ    วันส าคัญ  
1. กิจกรรมวันพ่อ 
2. กิจกรรมวันแม่ 
3. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ร้อยละ 
100 มีความรักสถาบันหลักของ
ชาติ 
เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) มีความรัก
สถาบันหลักของชาติ อยู่ในระดับ
ดี 

3,000 

ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนบ้าน
มะค่า(คงฤทธิบัวสุวรรณ
อนุสรณ์) มีความรักสถาบัน
หลักของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ร้อยละ 
90 รู้จักหน้าที่พลเมือง และรู้จัก
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 

1,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า
(คงฤทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์)
รู้จักหน้าที่พลเมือง และรู้จัก
ประชาธิปไตย สามารถ
ประพฤติเป็นพลเมืองได้อย่าง
เหมาะสม 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) รู้จักหน้าที่
ของตนเองและรู้จักประชาธิปไตย 
อยู่ในระดับดี 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ร้อยละ 
80 มีผลการเรียนอยู่ในระดับ 3 
ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) มีผลการ
เรียนอยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป 

50,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า
(คงฤทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) มี
ผลการเรียนอยู่ในระดับ 3 ขึ้น
ไป 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ร้อยละ 
80 มีผลการเรียนอยู่ในระดับ 3 
ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) มีผลการ
เรียนอยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป 

50,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า
(คงฤทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) มี
ผลการเรียนอยู่ในระดับ 3 ขึ้น
ไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  กิจจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
1. กิจกรรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ร้อยละ 
80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

3,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า
(คงฤทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน และน าไปพัฒนา
ตนเองในด้านอารมณ์ และ
สังคม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิทางการศึกษา 
2. กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขต 
3. กิจกรรมกิจการนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ร้อยละ 
80 แสดงความสามารถของตน
และความเป็นเลิศทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) แสดง

50,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า
(คงฤทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) 
แสดงความสามารถของตน
และความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ความสามารถของตนและความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมโครงการเด็กจมน้ า 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ร้อยละ 
80 ได้รับการอบรมเก่ียวกับการ
ช่วยดหลือนักเรียนจมน้ า 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ได้เข้าร่วม
การอบรมเด็กจมน้ า 

15,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า
(คงฤทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) 
ได้เข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนา
ทักษะการช่วยเหลือตนเอง
หรือผู้อื่นในสถานการณ์
ฉุกเฉินทางน้ า 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 ได้รับการอบรมทั้ง
ระบบ online offline ตามท่ีตน
สนใจ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการอบรมตามที่ตนสนใจ 

5,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการอบรมตามที่ตนสนใจ
เพ่ือน ามาพัฒนาตนเอง และ
การจัดการเรียนการสอนให้มี
ความสอดคล้องกับสังคมใน
ปัจจุบัน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ชาวบ้านและชุมชนในเขตพ้ืนที่
บริการ ร้อยละ 90 ได้รับข้อมูล
ข่าวสารจากโรงเรียน เข้าถึง
บริการจากทางโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ชาวบ้านและชุมชนในเขตพ้ืนที่
บริการ ได้รับข้อมูลข่าวสารจาก
โรงเรียน เข้าถึงบริการจากทาง
โรงเรียน 
 

3,000 

ชาวบ้านและชุมชนในเขต
พ้ืนที่บริการ ได้รับข้อมูล
ข่าวสารจากโรงเรียน เข้าถึง
บริการจากทางโรงเรียน 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ร้อยละ 
100 เข้าถึงระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า
(คงฤทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า(คงฤ
ทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่   2   ปีการศึกษา 2566 (เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านมะคา่(คงฤทธิบัวสุวรรณอนุสรณ์) 
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