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โรงเรียนบ้านขนายดี(ประชารัฐบ ารุง) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 10 ต าบลบิง อ าเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา 
 

 โทรศัพท์ : - 
 

Website : - 

EMAIL:  bankhanaidee@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

                                 

 

โทรศัพท์  080-4799774 

Email Address : aorawan.sri@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวอรวรรณ  แย้มกลาง 

   รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านขนายดี(ประชารัฐ
บ ารุง) 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน..............คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน......5........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......2.......คน 

6) ลูกจ้าง     จ านวน................คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า....................................- .............คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ...........-......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...... .....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......8.....คน 

นักเรียน จ านวน 47 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    
1) โรงเรียนได้จัดรับการจัดสรรงบประมาณในการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่าน
ดาวเทียม(DLTV) ทุกห้องเรียน  
2) ผู้เรียนมีพัฒนาการที่สมวัย สุขภาพแข็งแรง มีพฤติกรรมที่ดี  
3) ครูมีความตั้งใจในการจัดการเรียนการสอน พัฒนาการสอนให้ทันสมัยอยู่เสมอ             

จุดที่ควรพัฒนา   
 1) พัฒนาผู้เรียนด้านการคิดวิเคราะห์ และสังเคราะห์ 
 2) การน าสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการศึกษา 
 3) การจดัเก็บเอกสารหลักฐานให้เป็นระบบ 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านอาคารสถานที่ ส่วนประกอบของอาคารเรียนบางส่วน มีความ

ทรุดโทรม เสื่อมสภาพ ตามอายุการใช้งาน ส่งผลต่อความปลอดภัยของนักเรียน 
ครูและบุคลากร รวมถึงผู้ที่เข้ามาติดต่อ ราชการต่างๆ  

แนวทางแก้ไข  ด้านอาคารสถานที่ การจัดหางบประมาณมาใช้ในการ

ซ่อมแซมทันที รวมถึงมีการ สง่เรื่องของบประมาณเพ่ือน ามาปรับปรุงให้อาคาร
สถานทีต่่างๆ มีความปลอดปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากร รวมถึงผู้ที่เข้า
มาติดต่อราชการต่างๆ  

ปัญหา ครูสอนหลากหลายกลุ่มสาระการเรียนรู้ ขาดบุคลากรครู บาง

รายวิชา ครูมีความรู้ ความสามารถทางเทคโนโลยีจ านวนน้อย และมี 
ภาระงานอื่นที่นอกเหนือจากการสอน  

แนวทางแก้ไข ขอรับการจัดสรรตามอัตราครูที่ขาดแคลน ส่งเสริม

และ สนับสนุนให้คณะครูมีความรู้ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ลด
ภาระ งานอ่ืนที่นอกเหนือจากงานสอนโดยการบูรณาการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนยังต่ ากว่ามาตรฐานในบางรายวิชา  

แนวทางแก้ไข พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนให้มีความ

หลากหลาย และน าเทคโนโลยีมาช่วยประยุกต์ใช้ในการเรียนการ
สอน มีคณะกรรมการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 

ปัญหา การเบิกจ่ายได้ปฏิบัติตามระเบียบ เป็นการควบคุมที่

ดีใน ระดับหนึ่ง แต่ยังไม่มีประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ไม่สามารถปฏิบัติตามแนวปฏิบัติจ่ายเงินของ
โรงเรียนและค าสั่งปฏิบัติ หน้าที่ของโรงเรียนได้ในบางครั้ง 

แนวทางแก้ไข จัดท าคู่มือขั้นตอนการเบิกการเบิกจ่าย ให้

เจ้าหน้าที่และ ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบและปฏิบัติ ก าชับให้
เจ้าหน้าที่งานการเงินเบิกจ่ายให้ เป็นไปตามแผน โดยให้จัด
ตารางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่การเงินให้ สัมพันธ์กับ
ภาระงานสอนเพ่ือให้มีประสิทธิภาพทั้งสองภาระงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านขนายดี(ประชารัฐบ ารุง) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมออมทรัพย์ 
2. กิจกรรมบันทึกความดี 
3. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 - สวนสมุนไพร 
 - ปลูกกล้วยน้ าว้า 
 - สวนเสาวรส 
4. กิจกรรมค่านิยม 12 ประการ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามกิจกรรมศาสตร์
พระราชา 
 

2,000 

1.นักเรียนมีความประพฤติ 
และปฏิบัติตนตามระเบียบ 
ของโรงเรียนและกฎระเบียบ 
ของสังคมดีขึ้น  
2.นักเรียนสามารถน า 
หลักธรรม มาใช้ในกิจกรรม 
การเรียนและปฏิบัติตนใน 
ชีวิตประจ าวัน  
3.นักเรียนสามารถด ารงชีวิต 
อยู่ในครอบครัว ชุมชนและ 
สังคมได้อย่างมีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์และส านึกใน
ความเป็นไทย 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมสวดมนต์วันศุกร์ สุดสัปดาห์ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

8,000 

1.นักเรียนมีสุขภาพจิตและ
อารมณ์ดี พร้อมทั้งมี
สุนทรียภาพ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมวันส าคัญสถาบันพระมหากษัตริย์ 1.นักเรียนรู้จักใช้เหตุผลในการ

แก้ปัญหา ให้เกียรติซึ่งกันและกัน 
พร้อมทั้งเคารพความคิดของผู้อ่ืน 
2.นักเรียนมีแนวทางในการ
ด าเนินการตามวิถีพุทธ 
 

2.นักเรียนรู้จักใช้เหตุผลใน
การแก้ปัญหา ให้เกียรติซึ่งกัน
และกัน พร้อมทั้งเคารพ
ความคิดของผู้อ่ืนอย่างถูกต้อง 
3.นักเรียนมีแนวทางในการ
ด าเนินการตามวิถีพุทธ 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2. กิจกรรมจัดหาสื่อการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. กิจกรรมการให้บริการการสืบค้นเทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
2.นักเรียนมีทักษะแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
 

1,000 

โรงเรียนมีการประสานความ
ร่วมมือในการวางแผนการใช้
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมภาษาไทย ภาษาอังกฤษวันละค า 
2. กิจกรรมการอ่านภาษาไทยผ่านวรรณกรรม 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ 
ร้อยละ 100 

6,000 

1. นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียนและ
สามารถสรุปองค์ความรู้จาก
เรื่องท่ีอ่านได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมน าเสนอผลงานสู่สาธารณชน 2.นักเรียนมีส่วนร่วมในการ

ก าหนดเนื้อหาที่สอดคล้องกับ
กิจกรรมต่าง ๆ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิด สรุปองค์ความรู้
และได้ลงมือปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 
2. นักเรียนได้ฝึกทักษะการแสดง
ความคิดเห็น และแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 
 

2. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
และเจตคติที่ดี พร้อมที่จะ
ศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนไดเ้กิดเรียนรู้จาก
สถานที่จริง 

5,000 

1. นักเรียนเกิดการเรียนรู้และ
ประสบการณ์ตรง 

2.นักเรียนสามารถแก้ปัญหา
เฉพาะหน้าได้และสามารถน า
สิ่งที่เรียนรู้มาประยุกต์ใช้ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจากสถานที่จริง 

 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม 
2. กิจกรรม 

3. กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมวิเคราะห์และปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับบริบทของตนเอง
ทันสมัยมีสาระครบถ้วน 

 

2,000 

โรงเรียนใช้หลักสูตร
สถานศึกษาเป็นแนวทางใน
การจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีคุณภาพและมี
กระบวนการเรียนที่ตอบสนอง
ความต้องการของนักเรียน 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
ห้องเรียน ห้องพิเศษ มีความ
สวยงาม ปลอดภัย เหมาะสมกับ
กิจกรรมการเรียนการสอนและถูก
สุขลักษณะ ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

ภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน มีความ
สวยงามใช้ประโยชน์ได้เต็มที่และ
เอ้ือต่อการเรียนการสอนและ
ความปลอดภัยของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน 

8,000 

โรงเรียนสะอาด สวยงาม 
ปลอดภัย เป็นแหล่งเรียนรู้
ของนักเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 

3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 
2.ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็น ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
วิเคราะห์และพัฒนาตนเอง 

3,000 

นักเรียนสามารถวิเคราะห์
เกี่ยวกับความถนัดและความ
สนใจของตนเอง และเป็นผู้มี
ความรู้ ทักษะ เจตคติที่ดี 
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็นหรือร่วม
จัดการเรียนการสอน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
1. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจให้บุคลากร 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาวิทยฐานะบุคลากรให้มี
หรือเลื่อนให้สูงขึ้น 

 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรมีขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงานอย่างเต็ม
ความสามารถ 

เชิงคุณภาพ 

บุคลากรได้รับขวัญและก าลังใจ
ท าให้สามารถปฏิบัติงานได้เต็ม
ตามศักยภาพ 

- 

คณะครูและบุคลากรมีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติงาน
จนสามารถท างานได้บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพ ัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
1. กิจกรรมเข้าร่วมอบรม ประชุม สัมมนา
หลักสูตรต่าง ๆ ตามนโยบาย 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรได้รับการพัฒนาตนเอง 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

4,500 

ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
ได้เข้าร่วมประชุม อบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงาน เพื่อ
พัฒนาตนเอง น าผลที่ได้มา
ปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

บุคลากรมีความรู้ความสามารถ
และมีผลงานเพ่ิมมากข้ึน 

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนให้สูงขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม 
2. กิจกรรม 
3. กิจกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการบริหารงานงบประจ าสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมจัดสรรงบประมาณงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนสามารถจัดสรร
งบประมาณได้ครบถ้วนตาม
แผนงาน/โครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีทรัพยากรการศึกษา 
เพ่ือบริหารจัดการเรียนรู้ให้แก่
นักเรียนและอ านวยความสะดวก
ในการบริหารงานให้บรรลุตาม
เป้าหมาย 

30,000 

การบริหารงานตามแผนงาน/
โครงการบรรลุเป้าหมายตาม
วัตถุประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม 
2. กิจกรรม 
3. กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมจ่ายเงินเรียนฟรี 15 ปีตาม
วัตถุประสงค์ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับประมาณตามที่
ได้รับจัดสรร ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายในรายการ 
เครื่องแบบนักเรียน หนังสือเรียน
และอุปกรณ์การเรียน  
 

15,816 

1.นักเรียนได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับ
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียนที่
รัฐให้การสนับสนุน  
2.ผู้ปกครองได้รับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ ลดค่าใช้จ่าย 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมสานสัมพันธ์ครู ผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข่าวสารกิจกรรมผ่าน 
Social  
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
ผู้ปกครองและชุมชนได้รับ
ข่าวสารของโรงเรียน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ผู้ปกครองและชุมชนให้ความ
ร่วมมือ สนับสนุนและด าเนิน
กิจกรรมร่วมกัน 

1000 

ผู้ปกครองและชุมชนได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารการจัดการ
เรียนการสอนของครู 
และให้ความร่วมมือ สนับสนุน 
ในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ 
ของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อ เทคโนโลยีและแหล่ง
เรียนรู้ท้องถิ่น 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ DLTV 
และ DLIT 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้ปกครองสามารถใช้สื่อ DLTV 
ระหว่างนักเรียนเรียนที่บ้าน  
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู้
สามารถเข้าถึงการเรียนรู้ได้
ตลอดเวลา 
 

- 

โรงเรียนมีการประสานความ
ร่วมมือระหว่างครูกับ
ผู้ปกครองในการจัดการเรียนรู้
ทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV 
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายใน ภายนอก
โรงเรียน 
2. กิจกรรมสุนทรียะ ตามความถนัดของตนเอง
(ศิลปะ นาฏศิลป์) 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพของ
ตนเอง 

9,000 

นักเรียนสามารถปฏิบัติตนใน
การดูแลสุขภาพของตนเองใน
ชีวิตประจ าวันจนกลายเป็นสุข
นิสัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี มีวุฒิภาวะตามช่วง
วัยของตนเอง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม 
2. กิจกรรม 
3. กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมออมทรัพย์ 
2. กิจกรรมบันทึกความดี 
3. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 - สวนสมุนไพร 
 - ปลูกกล้วยน้ าว้า 
 - สวนเสาวรส 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามกิจกรรมศาสตร์
พระราชา 
 

8000 

นักเรียนมีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ รู้จัดหารายได้
ระหว่างเรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้  
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านขนายดี(ประชารัฐบ ารุง)
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