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โรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 10  ตำบลบ้านโพธิ์  อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา  30310 
 

 โทรศัพท์ : 044-415266 

 

Website : 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/tambonbanpho-
school/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81?authuser=0 

EMAIL: Banpho_school@hotmail.com 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/tambonbanpho-school/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81?authuser=0
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/tambonbanpho-school/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81?authuser=0
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 085-7471426       
        Email Address : tanakrontepho27@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายธนากร  เตโพธิ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1   คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -    คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน   14  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน   -    คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   -    คน 
6) ลูกจ้าง          รวมจำนวน   1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   1    คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  16  คน 

นักเรียน จำนวน  218  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้โคราชจีโอพาร์ค  อำเภอเมืองนครราชสีมา 
   2) บรรยากาศและสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนของผู้เรียน 
            3) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี 
  4) มีแหล่งเรียนรู้โบราณสถานปราสาทหินพนมวันในชุมชน 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารเรียนและอาคารประกอบมีสภาพทรุดโทรม 
      2) บุคลากรไม่ตรงสาขาวิชาที่จำเป็น 
      3) ส่งเสริมนักเรียนให้พัฒนาตรงตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนทรุดโทรม  เนื่องจากได้รับการจัดสรรมาในระยะเวลานาน 

แนวทางแก้ไข 1.ขอรับการจัดสรรงบประมาณจากสพฐ. 
  2.ระดมทรัพยากรจากองค์กรภายนอกและชุมชน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูและบุคลากรสอนไม่ตรงกับวุฒิที่ได้รับการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ขอจัดสรรครูและบุคลากรจากต้นสังกัดตามความขาดแคลน
วิชาเอก  และส่งเสริมให้ครูเข้ารับการพัฒนาด้านการจัดการเรียนรู้ 
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลการทดสอบระดับชาติ(O-net) มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับ 
ประเทศทุกปี 

แนวทางแก้ไข  1.ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีในการช่วยสอน 
   2.จัดสอนเสริมให้นักเรียนเพ่ิมศักยภาพเต็มความสามารถ 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
 

แนวทางแก้ไข  ระดมทนุจากองค์กรภายนอก  ชุมชน  และร้านค้า   
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญและวัฒนธรรม
ท้องถิน่ 
1. กิจกรรมวันเลิมพระชนมพรรษา  
พระบาทสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา  
พัชรสุธาพิมลลักษณ  พระบรมราชินี 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

เชิงปริมาณ 
1  โรงเรียนปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน  
ร้อยละ 80 
2  ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ที่
โรงเรียนจัดขึ้น  ร้อยละ 84 
3  นักเรียนมีความรู้ในวันสำคัญต่าง ๆ ร้อยละ 84 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
นักเรียนร้อยละ 84 
2.  ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
ที่โรงเรียนจัดขึ้น  ร้อยละ 84 
3.  นักเรียนมีความรู้ในวันสำคัญต่าง ๆ ร้อยละ 84 
 
 
 
 
 

3,000 

1. นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เป็นแบบอย่ำงที่ดีของสังคม 
3. นักเรียนมีความภูมิใจในความเป็น 
ไทยและสืบสานวัฒนธรรมและ 
ประเพณีของไทย 
4. นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตอยู่ใน 
สังคมได้อย่างสงบสุข 
5. โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมวัน 
สำคัญต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
6. โรงเรียนและชุมชนได้มีส่วนร่วม 
ส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการ วันสำคัญของไทย 
1. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
2. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 
3. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
4. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

เชิงปริมาณ 
1  โรงเรียนปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน  
ร้อยละ 80 
2  ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ที่
โรงเรียนจัดขึ้น  ร้อยละ 84 
3  นักเรียนมีความรู้ในวันสำคัญต่าง ๆ ร้อยละ 84 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
นักเรียนร้อยละ 84 
2.  ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
ที่โรงเรียนจัดขึ้น  ร้อยละ 84 
3.  นักเรียนมีความรู้ในวันสำคัญต่าง ๆ ร้อยละ 84 

4,000  1. นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เป็นแบบอย่ำงที่ดีของสังคม 
3. นักเรียนมีความภูมิใจในความเป็น 
ไทยและสืบสานวัฒนธรรมและ 
ประเพณีของไทย 
4. นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตอยู่ใน 
สังคมได้อย่างสงบสุข 
5. โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมวัน 
สำคัญต่าง ๆ ให้กับนักเรียน 
6. โรงเรียนและชุมชนได้มีส่วนร่วม 
ส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพ
ผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุฝึกสอนสอบ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนความรู้ความสามารถในการพัฒนาการเรียน
ทั้ง  8  กลุ่มสาระ 

2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 5 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการพัฒนาการ
เรียนทั้ง  8 กลุ่มสาระ 

60,000 

1.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ในการพัฒนาการเรียนทั้ง  8  กลุ่ม
สาระ 

2.เพ่ือเพ่ิมผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐานให้สูงขึ้นร้อยละ 5 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านใน
ห้องสมุด 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีแห่งเรียนรู้ที่มีชีวิตและมีคุณภาพในการ
ใช้งานร้อยละ 84 
2.ครูและนักเรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้  ร้อย
ละ 84 
เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มีชีวิตที่ครูและนักเรียนใช้
บริการได้อย่างมีคุณภาพ 
2.  นักเรียนร้อยละ 90  รู้จักวิธีค้นคว้าและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 

3,000 

1.โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มีชีวิตที่ครูและ
นักเรียนใช้บริการได้อย่างมีคุณภาพ                                                          
2. นักเรียนร้อยละ 83  รู้จักวิธีค้นคว้า 
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง                    

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
นอกโรงเรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จาก 
ประสบการณ์ตรง และหลากหลาย 
2. เพ่ือให้นักเรียนได้สนุกเพลิดเพลิน 
เปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้เพ่ิมข้ึนจากการศึกษา 
สถานที่จริง 
2. นักเรียนมีความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
ผ่อนคลาย 
3. นักเรียนได้มีการแก้ปัญหาใน 
สถานการณ์จริง 

65,000 

1. นักเรียนได้รับความรู้จาก 
ประสบการณ์ตรง 
2. นักเรียนมีความสนุกสนาน 
เพลิดเพลิน 
3. นักเรียนได้ร่วมแก้ปัญหาจากการ 
เรียนการสอนจากสภาพจริง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพ
ผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุฝึกสอนสอบ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนความรู้ความสามารถในการพัฒนาการเรียน
ทั้ง  8  กลุ่มสาระ 

2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ 5 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการพัฒนาการ
เรียนทั้ง  8 กลุ่มสาระ 

60,000 

1.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ในการพัฒนาการเรียนทั้ง  8  กลุ่ม
สาระ 

2.เพ่ือเพ่ิมผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐานให้สูงขึ้นร้อยละ 5 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. กิจกรรมประกวดตกแต่งบอร์ด 
1. กิจกรรมจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ร้อย 
ละ 100 เข้าใจปัญหาภัยยาเสพติดและ 
อบายมุข และรู้จักวิธีป้องกัน ไม่ข้อง 
เกี่ยวกับยาเสพติด 
2. นักเรียนโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ร้อย 
ละ 100 ดำเนินงานป้องกันและแก้ปัญหา 
ยาเสพ ติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ที่ได้ 
เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด เข้าใจโทษของ 

4,000  1. นักเรียนโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ที่ได้ 
เข้าร่วม กิจกรรมทั้งหมด เข้าใจโทษของ 
สารเสพติด และ เล็งเห็นประโยชน์การ 
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
2. นักเรียนโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ที่ได้ 
เข้าร่วม กิจกรรมทั้งหมด กล้า 
แสดงออกในทางสร้างสรรค์ และเข้าใจ 
บทบาทหน้าที่ของตนเอง รู้จักใช้เวลา 
ว่างให้เกิดประโยชน์ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สารเสพ ติด และเล็งเห็นประโยชน์การ 
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
2. นักเรียนโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ที่ได้ 
เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด กล้าแสดงออก 
ในทาง สร้างสรรค์ และเข้าใจบทบาท 
หน้าที่ของตนเอง รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด 
ประโยชน์ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงก่อเกิด
อาชีพ 

1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมก่อเกิดอาชีพ 

 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนได้รับความรู้ในการประกอบอาชีพและการ
ดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 
84 

2.  นักเรียนได้รับการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
ร้อยละ 84 

3.  นักเรียนได้รับการปลูกฝังนสิยัรักการทำงาน  ร้อยละ 
100 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนได้รับความรู้ในการประกอบอาชีพและการ
ดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ร้อยละ 
84 
2.  นักเรียนได้รับการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
ร้อยละ 84 
 3. นักเรียนได้รับการปลูกฝังนสิยัรักการทำงาน  ร้อยละ 
100 

5,000 

1  เพ่ือเป็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพและการดำรงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
   2.  เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนการ
สอน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรศึกษาดู
งานเพ่ือสร้างขวัญและกำลังใจ 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียน
ต้นแบบ 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรในโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์ทุกคน ได้รับการ
พัฒนาและศึกษาดูงานทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์นำประสบการณ์ท่ีได้
จากการศึกษาดูงานมาปรับปรุง ประยุกต์ใช้ และ
พัฒนาตนเองและองค์กรให้ก้าวหน้าอย่างมีคุณภาพ
และมีประสิทธิภาพร้อยละ 100 
 

30,000 

1. บุคลากรมีความรู้เพ่ิมเติมในด้านการ
พัฒนาตนเองและวิชาชีพ จากการศึกษา
ดูงานโรงเรียนต้นแบบหรือโรงเรียนที่มี
ความพร้อม  

2. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์จากหน่วยงานอ่ืน  

3. บุคลากรนำความรู้และประสบการณ์ที่
ได้จากการศึกษาดูงานมาประยุกต์ใช้ใน
การพัฒนาโรงเรียน และองค์กร ให้มี
ความเจริญก้าวหน้าและพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 
4.มีการทำงานเป็นทีม เสียสละ มุ่งมั่นใน
การปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับอบรม
เพ่ือพัฒนาตนเองไม่ต่ำกว่า 2 ครั้งต่อไป
การศึกษา 
2. ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียนตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษากำหนด 1 เรื่องต่อปีการศึกษา 
3. ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน 
เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรทางการศึกษาได้รับพัฒนาตนเอง
สูงขึ้น 

2. ครูมีวิจัยในชั้นเรียนทุกคน 

3. ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพในการสอนสูงขึ้น 
 

5,000 

1.โรงเรียนดำเนินกิจกรรมตาม
โครงการนโยบายเร่งด่วน 
2. โรงเรียนมีผลการดำเนินงานบรรลุ
ตามเป้าหมาย 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบาย
เร่งด่วน 
1. กิจกรรมดำเนินงานตามโครงการ
นโยบายเร่งด่วน เพ่ือเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ 

 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับอบรม
เพ่ือพัฒนาตนเองไม่ต่ำกว่า 2 ครั้งต่อไป
การศึกษา 
2. ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียนตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษากำหนด 1 เรื่องต่อปีการศึกษา 
3. ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน 
เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรทางการศึกษาได้รับพัฒนาตนเอง
สูงขึ้น 

2.  ครูมีวิจัยในชั้นเรียนทุกคน 

3. ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพในการสอนสูงขึ้น 

 

 

5,000 

1. โรงเรียนดำเนินกิจกรรมตาม
โครงการนโยบายเร่งด่วน 
2. โรงเรียนมีผลการดำเนินงานบรรลุ
ตามเป้าหมาย 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรม หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับความรู้ในเรื่องการทุจริตใน
ทุกรูปแบบ ทุกข้ันตอนในโรงเรียน ร้อยละ 80 

 2. นักเรียนได้รับการปลูกฝังความสุจริตและ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจโรงเรียนสุจริต
และได้นำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันของ 
นักเรียนได้ร้อยละ 84 

 

1.โรงเรียนมีการป้องกันการทุจริตใน
ทุกรูปแบบ ทุกข้ันตอนในโรงเรียน 
2.  นักเรียนโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์
ได้รับการปลูกฝังความสุจริตให้ได้
นำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
1.  การใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
2.  การใช้อินเตอร์เน็ตเบื้องต้น  
3.  การสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต 
4.  การรับ ส่ง E- Mail 
5.  การถ่ายภาพนิ่งและตัดต่อวีดีทัศน์ 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนร้อยละ  84  มีทักษะพ้ืนฐาน
ในการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ในการสืบค้น  
ถ่ายภาพนิ่งและตัดต่อวีดีทัศน์เพ่ือเป็นสื่อการ
เรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 84  สามารถใช้สื่อ ICT  
แสวงหาความรู้เพิ่มเติมได้ด้วยตนเอง 
 
 
 
 
 

29,000 

ครูและนักเรียน โรงเรียนตำบลบ้าน
โพธิ์มีทักษะในการใช้เครื่อง
คอมพิวเตอร์ ในการสืบค้นข้อมูลทาง
อินเตอร์เน็ตถ่ายภาพนิ่งและตัดต่อวีดี
ทัศน์ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
1.  การใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
2.  การใช้อินเตอร์เน็ตเบื้องต้น  
3.  การสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต 
4.  การรับ ส่ง E- Mail 
5.  การถ่ายภาพนิ่งและตัดต่อวีดีทัศน์ 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนร้อยละ  84  มีทักษะพ้ืนฐาน
ในการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ในการสืบค้น  
ถ่ายภาพนิ่งและตัดต่อวีดีทัศน์เพ่ือเป็นสื่อการ
เรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 84  สามารถใช้สื่อ ICT  
แสวงหาความรู้เพิ่มเติมได้ด้วยตนเอง 

29,000 

ครูและนักเรียน โรงเรียนตำบลบ้าน
โพธิ์มีทักษะในการใช้เครื่อง
คอมพิวเตอร์ ในการสืบค้นข้อมูลทาง
อินเตอร์เน็ตถ่ายภาพนิ่งและตัดต่อวีดี
ทัศน์ได้ 
 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี
ของบุคลากรในโรงเรียน 
2. กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกายใน
โรงเรียน 
4. กิจกรรมทันตสุขภาพในโรงเรียน 
5. กิจกรรมสุขาดีมีความสุข 
6. กิจกรรม อย.น้อยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
 โรงเรียนมีนักเรียนและบุคลากรได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
การดำเนินงานในโครงการส่งเสริมสุขภาพใน
โรงเรียน ส่งผลให้นักเรียนและบุคลากรมี
สุขภาพดีทุกคน 

5,000 

นักเรียนโรงเรียนตำบลบ้านโพธิ์มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงก่อเกิดอาชีพ 
1. กิจกรรมก่อเกิดอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนได้รับความรู้ในการประกอบอาชีพ
และการดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ร้อยละ 84 

2.  นักเรียนได้รับการส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอน  ร้อยละ 84 

3.  นักเรียนได้รับการปลูกฝังนิสัยรักการ
ทำงาน  ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนได้รับความรู้ในการประกอบอาชีพ
และการดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ร้อยละ 84 
2.  นักเรียนได้รับการส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอน  ร้อยละ 84 
 3. นักเรียนได้รับการปลูกฝังนิสัยรักการ
ทำงาน  ร้อยละ 100 
 
 

5,000 

1  เพ่ือเป็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพและการดำรงชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   2.  เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่..2....ปีการศึกษา...2567.... (เดือนตุลาคม  พ.ศ.2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567.) 

 
 

โรงเรียนตำบลบ้านโพธิ ์
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