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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่   2   ปีการศึกษา  2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

 โรงเรียนบ้านดอนหวาย(สิงห์คุรุประชาสรรค์) 
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โรงเรียนบ้านดอนหวาย(สิงห์คุรุประชาสรรค์ )  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๑ 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่ 3 ตำบลดอนหวาย อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา ๓๐๒๙๐ 
 

 โทรศัพท์ : 087-233-3016  

 

Website : 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100057082945049 

EMAIL: 

- 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                  โทรศัพท์  087-233-3016                  

                             Email Address   krudew1825@gmail.com   

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

        (โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล   นายวีรวัฒน์  พิสุราช 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนหวายฯ 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1    คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -     คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน    13   คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     -     คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     -     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ     1     คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  ๑๕  คน 

นักเรียน จำนวน   ๑๓๖   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบตามกระบวนการ PDCA 
   2) ครูและบุคลากรมีความรู้ ความสามารถ มุ่งมั่นพัฒนางานและพัฒนาตนเอง 
            3) โรงเรียนมีการวางแผนการทำงานร่วมกันอย่างเป็นทีมในทุกฝ่าย 
   4) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่ายและ 
                หน่วยงานในพื้นท่ีอย่างสม่ำเสมอ 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) พัฒนากิจกรรมส่งเสริมความสามารถ ทักษะอาชีพ วิชาการ 
      2) ส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ 
      3) พัฒนาขีดความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคาร สถานท่ีบางอาคารต้องได้รับการปรับปรุงซ่อมแซ่ม เพื่อให้มี 
มาตรฐาน สภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ ถูกสุขลักษณะ และมีความปลอดภัย 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด และขอความร่วมมือ 
จากผู้ปกครอง ชุมชน ภาคีเครือข่าย 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดครูและบุคลากรทางการศึกษา ครูไม่ครบตามสาขาวิชาเอก 
และขาดอัตรากำลังในการปฏิบัติงาน 

แนวทางแก้ไข  ขออัตรากำลังจากหน่วยงานต้นสังกัด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจัดทำและพัฒนานวัตกรรมด้านการจัดการเรียนการสอน 
รวมทั้งส่ือ นวัตกรรมนวัตกรรมด้านการจัดการเรียนการสอน  รวมถึง 
กระบวนการจัดการเรียนรู้แต่ละรายวิชายังไม่มีความหลากหลาย 
และทันสมัย    

แนวทางแก้ไข  วางแผนการจัดทำส่ือการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ 
ให้สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน และปรับให้มีความทันสมัยยิ่งขึ้น 

ปัญหา  โรงเรียนได้รับจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหาร 
จัดการและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในแต่ละโครงการ 

แนวทางแก้ไข  วางแผนงาน แผนปฏิบัติการประจำปีในแต่ละ 
ปีการศึกษา บริหารงบประมาณท่ีได้รับมาในแต่ละปีให้ท่ัวถึง 
ในแต่ละโครงการ / การจัดทำผ้าป่าเพื่อการศึกษา 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดอนหวาย(สิงห์คุรุประชาสรรค์) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และน้อมนำพระบรม 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาราชิน ี
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  ร.10 
4. กิจกรรมวันชาติ  

เชิงปริมาณ 
- เด็กและผู้เรียนร้อยละ  90  ขึ้น
ไปมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

2,500 
 
 
 
 

นักเรียนมีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และรู้

ความสำคัญของวันสำคัญท่ี
เกี่ยวข้องกับสถาบันหลัก 

ของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ  90 มี
พฤติกรรมตามวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย รู้สิทธิและหน้าของ
ตนเอง  มีความรับผิดชอบ  เป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดี 
 
 

1,000 นักเรียนรู้จักความสำคัญของ
ประชาธิปไตย และ
กระบวนการทาง

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีพฤติกรรมวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย  รู้สิทธิและหน้า
ของตนเอง  มีความรับผิดชอบ  
เป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

โครงการผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน                    เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 75 มีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละ
กลุ่มเฉล่ียตามเกณฑ์ 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ 
3.  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
4.  นักเรียนร้อยละ 60 มี
ผลทดสอบระดับชาติเฉล่ียตาม
เกณฑ์ 
 

23,500 1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มเฉล่ีย
ตามเกณฑ์ 

2. นักเรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ 

3. นักเรียนมีผลการประเมิน
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

4. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉล่ียตามเกณฑ์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มเฉล่ียตาม
เกณฑ์มากข้ึน 

2. นักเรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ดีข้ึน 

3. นักเรียนมีผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ์มากข้ึน 

4. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉล่ียตามเกณฑ์มากข้ึน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาการอ่าน เขียน การส่ือสารและ
การคิดคำนวณ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 

1,000 นักเรียนมีพฒันาการทางการ
อ่านท่ีดี สามารถนำไปต่อยอด
องค์ความรู้ในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น
ได้ 
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- นักเรียนมีผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ์มากข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านดอนหวาย
(สิงห์คุรุประชาสรรค์) จำนวน 
100 % ผ่านการเดินทางไกลและ
อยู่ค่ายพักแรม 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียน เป็นคนท่ีมีความอดทน
และมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตนตาม
กฎและคำปฏิญาณ 

- นักเรียนมีความสามัคคีในหมู่
คณะ สามารถปฏิบัติตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

32,000 1. ลูกเสือ-เนตรนารี ได้รับ 

การพัฒนาตนเองท้ังทางด้าน
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 
สังคม 

2. ลูกเสือ-เนตรนารี 

 มีระเบียบ มีความอดทน 
เสียสละ ช่วยเหลือซึ่ง 

กันและกัน ตลอดจน 

แสดงออกในทางท่ีสร้างสรรค์
และเป็นพลเมืองดี 

3. ลูกเสือ-เนตรนารีได้รับ 

ประสบการณ์การอยู่ค่ายพัก 

แรมมีความรู้ มีทักษะในการ 

ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนท่ีมี
ความต้องการพิเศษเรียนร่วม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง 
ทางการเรียนรู้ ได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศักยภาพทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท่ีมีความต้องการ 
จำเป็นพิเศษเรียนร่วม ได้รับ 
การศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคน 
ทุกด้านและเรียนอย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

500 1. นักเรียนท่ีมีความต้องการ
จำเป็นพิเศษทุกคนได้รับ
บริการทางการศึกษาเสมอ
ภาคเท่าเทียมกัน 

2. นักเรียนเรียนรว่มร้อยละ 
80 มีพัฒนาการก้าวหน้าบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

โครงการผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน                    เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 75 มีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละ
กลุ่มเฉล่ียตามเกณฑ์ 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ 

23,500 1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มเฉล่ีย
ตามเกณฑ์ 

2. นักเรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ 

3. นักเรียนมีผลการประเมิน
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
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3.  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
4.  นักเรียนร้อยละ 60 มี
ผลทดสอบระดับชาติเฉล่ียตาม
เกณฑ์ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มเฉล่ียตาม
เกณฑ์มากข้ึน 

2. นักเรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ดีข้ึน 

3. นักเรียนมีผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ์มากข้ึน 

4. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉล่ียตามเกณฑ์มากข้ึน 

4. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉล่ียตามเกณฑ์ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการสถานศึกษาสีขาว เชิงปริมาณ 

1. บุคลากรในสถานศึกษามีความ

ตระหนักในการทำโรงเรียนให้เป็น

โรงเรียนสีขาวร้อยละ 90 

2. นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ร้อย

ละ 90 มีภูมิคุ้มกันสารเสพติด 

3. นักเรียนและบุคลากรใน

สถานศึกษาร้อยละ 90 อยู่

ร่วมกันอย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านดอนหวาย
(สิงห์คุรุประชาสรรค์) มีภูมิคุ้มกัน
จากยาเสพติด และอบายมุข ใน
ทุก ๆ รูปแบบ และอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

1,000 - บุคลากรในโรงเรียน
ปลอดภัยจากสารเสพติด การ
พนัน ส่ือไม่เหมาะสมและการ
ทะเลาะวิวาท 

- นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสารเสพ
ติดและอบายมุขต่างๆ           
- นักเรียนได้มีการแสดงออก
ในทางท่ีสร้างสรรค์ และมี
ความห่วงใยเอื้ออาทรซึ่งกัน
และกัน รวมถึงมีความสุข 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เชิงปริมาณ 
1.  โรงเรียนได้รับการพฒันาการ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ

- 1.  โรงเรียนมีการดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
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นักเรียนเป็นไปอย่างมรีะบบและ
มีประสิทธิภาพ 
2.  บุคลากรของโรงเรียนได้รับ
การพัฒนาให้มีความตระหนักถึง
ความสำคัญของระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
3. บุคลากรของโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้  ความเข้าใจ 
และมีความสามารถในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
4.  นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์จากการ
ดูแลช่วยเหลือครู  ผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1.  โรงเรียนมีการดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

เป็นไปอย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ 

2.  บุคลากรของโรงเรียนมี
ความตระหนักถึงความสำคัญ
ของระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

3. บุคลากรของโรงเรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจและมี
ความสามารถในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 

4.  นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์จากการดูแล
ช่วยเหลือครู  ผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้อง 
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2.  บุคลากรของโรงเรียนมีความ
ตระหนักถึงความสำคัญของระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3. บุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจและมีความสามารถ
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ 

4.  นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์จากการดูแลช่วยเหลือครู  
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ 
1.  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ี
ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2.  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

34,000 1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
กำลังใจ มีความรัก สามัคคี  มี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีมีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการ
เล่ือน วิทยฐานะ ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติและเป็น
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เชิงคุณภาพ 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าท่ีในระดับดีขึ้น
ไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

แบบอย่างท่ีดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ 
1.  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ี
ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

34,000 1) ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญและกำลังใจ มีความรัก 
สามัคคี  มีความสัมพันธ์อัน
ดีต่อกัน 
2) ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาท่ีมี
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2.  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าท่ีในระดับดีขึ้น
ไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

ผลการปฏิบัติงานดีเด่นหรือ
ได้รับการเล่ือน วิทยฐานะ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
บุคลากรในโรงเรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน 
   ขยายโอกาสทางการศึกษา 

โครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ เชิงปริมาณ 
1.  ผู้บริหารมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
มีภาวะผู้นำ และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนด 

3,500 โรงเรียนสามารถนำ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปี 
การศึกษาเป็นแนวทางใน 
การปฏิบัติงานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพและ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.  ผู้บริหารใช้หลักการบริหาร 
ในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
3.  ผู้บริหารสามารถบริหาร
จัดการสร้างเครือข่ายการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
มีภาวะผู้นำ และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนด 
2.  ผู้บริหารใช้หลักการบริหาร 
ในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
3.  ผู้บริหารสามารถบริหาร
จัดการสร้างเครือข่ายการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

ประสิทธิผล รวมถึงมีการ
บริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ  90 มี
พฤติกรรมตามวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย รู้สิทธิและหน้าของ
ตนเอง  มีความรับผิดชอบ  เป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดี 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีพฤติกรรมวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย  รู้สิทธิและหน้า
ของตนเอง  มีความรับผิดชอบ  
เป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี 

1,000 นักเรียนรู้จักความสำคัญของ
ประชาธิปไตย และ
กระบวนการทาง

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมความสัมพันธ์กับชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
พึงพอใจผลการดำเนินงานบริหาร 
และพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 85 
2. ผู้ปกครอง/ชุมชน/กรรมการ 
สถานศึกษาร้อยละ 85 ให้ความ 

3,500 1. ผู้ปกครอง/ชุมชนได้รับ 
ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียน 
2. ผู้ปกครอง/ชุมชน และ 
ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจผลการ 
ดำเนินงานบริหารงาน 
3. ผู้ปกครอง/ชุมชน/ 
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ร่วมมือส่งเสริมสนับสนุน และมี 
สัมพันธ์มิตรท่ีดีต่อโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองชุมชนได้รับข้อมูล 
ข่าวสาร ความก้าวหน้าของ 
โรงเรียนอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2. ผู้ปกครอง/ชุมชน/กรรมการ 
สถานศึกษาได้เข้าร่วมวางแผน
บริหารจัดการสนับสนุนส่งเสริม 
ติดตามการพัฒนาคุณภาพ 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
3. ครูแลบุคลากรในโรงเรียนมี 
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน 

กรรมการสถานศึกษาให้ 
ความร่วมมือส่งเสริม
สนับสนุน และมีสัมพันธ์ที่ดี 
ต่อโรงเรียน 
4. ผู้ปกครอง/ชุมชน/ 
กรรมการสถานศึกษาได้เข้า 
ร่วมวางแผนบริหารจัดการ 
สนับสนุนส่งเสริม กำกับ
ติดตาม การพัฒนาคุณภาพ 
และแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
5. ครูและบุคลากรใน 
โรงเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
กับนักเรียน/ผู้ปกครอง/ 
ชุมชน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

โครงการผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ส่ือเทคโนโลยี ICT 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับ 
ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนา 
ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 

23,500 1. นักเรียนได้รับส่งเสริม 
การเรียนรู้และพัฒนาทักษะ 
ด้านคอมพิวเตอร์ 
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   และข้อ 2.1) เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนความรู้ความสามารถ 
และมีทักษะด้านการใช้ ICT ได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพ 
กายและสุขภาพจิตได้มาตรฐาน 
ของกรมอนามัยอยู่ในระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 90 สามารถ 
ดูแลตนเองให้มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตท่ีดีในระดับดี 
3. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความรู้ 
และทักษะในการป้องกันตนเอง 
ให้ปลอดภัยจากโรคติดต่อและไม่
ติดต่อ โรคแพร่ระบาดอื่นๆได้ 

1,500 1. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับ
การบริการด้านสุขภาพ
อนามัยท่ีดีและเหมาะสม 
2. โรงเรียนมีการเฝ้าระวัง 
ภาวะสุขภาพ ได้รับการ 
ตรวจสุขภาพ เฝ้าระวัง 
ป้องกันและแก้ปัญหาด้าน 
โภชนาการพฤติกรรมด้าน 
สุขภาพแก่นักเรียน ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
- 

- - 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
- 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการทักษะอาชีพ เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้นร้อยละ 80 มีความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
2.  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้นร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมให้สามารถเลือกประกอบ
อาชีพด้วยความสุจริตและตาม
ความถนัดของตนเอง  
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 
2.  นักเรียนสามารถเลือก
ประกอบอาชีพด้วยความสุจริต
และตามความถนัดของตนเอง 

3,000 1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้นได้รับความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนต้นได้รับการส่งเสริมให้
สามารถเลือกประกอบ
อาชีพด้วยความสุจริตและ
ตามความถนัดของตนเอง  
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้)   
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่   2   ปีการศึกษา  2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านดอนหวาย(สิงห์คุรุประชาสรรค์)
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