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โรงเรียนบ้านกระถินหนองเครือชุด 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 8 ต าบลล าคอหงษ์  อ าเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 30160 
 

 โทรศัพท์ : 086-2513048  

 

Website : - 

EMAIL:  katinschool@gmail.com 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 086-2513048 

Email Address  krusuntorn194@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุนทร  ตับกลาง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกระถินหนองเครือชุด 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1     คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -     คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน   12     คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน   -     คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   1     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน   1     คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า............................-.....................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   1       คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน   1     คน 

ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  16  คน 

นักเรียน จ านวน   183   คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนที่ดีจากผู้ปกครองและชุมชน 

   2) โรงเรียนตั้งอยู่ในแหล่งชุมชนสะดวกต่อการเดินทาง                                      
        3) การจัดสภาพแวดล้อมสะอาด สวยงาม ร่มรื่น มีแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย เอ้ือแก่การเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) อัตราก าลังครูและบุคลากรทางการศึกษายังไม่เพียงพอ  
                            ขาดบุคลากรที่มีความถนัดในวิชาเฉพาะ 
      2) งบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอต่อการพัฒนาโรงเรียน 
               3) วัสดุ  อุปกรณ์ส าหรับจัดการศึกษาไม่เพียงพอ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่มีการช ารุด เนื่องจากการใช้งานเป็นเวลานาน  
ขาดงบประมาณในการซ่อมแซม 

แนวทางแก้ไข  ส่งค าขอจัดตั้งงบประมาณในการซ่อมแซม 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่ได้พัฒนาตามความต้องการและไม่ตรงกับทักษะที่
จ าเป็นกับการปฏิบัติงาน จึงท าให้ผลการด าเนินงานไม่ดีเท่าที่ควร 

แนวทางแก้ไข  ควรมีการจัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 

ปัญหา  ด้วยบุคคลกรที่มีอยู่อย่างจ ากัด การจัดครูเข้าสอนในบางรายวิชา
ยังไม่ตรงกับสาขาวิชาเอกของครูผู้สอน 

แนวทางแก้ไข  จัดครูเข้าสอนตามความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ 
และความถนัดให้มากท่ีสุด  ส่งเสริมการเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง ใน
สาขาวิชาที่เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอต่อการพัฒนา และบุคลากรยัง
ไม่มีความรู้ความเข้าใจในระเบียบการปฏิบัติที่ว่าด้วยการเงิน พัสดุ การ
บริหารงบประมาณ อีกท้ังครูมีภาระงานในการสอน ท าให้มีเวลาไม่
เพียงพอในการจัดท าเอกสารในงานบริหารงบประมาณ 
แนวทางแก้ไข  จัดท าแผนบริหารงบประมาณประจ าปีให้มี
ประสิทธิภาพ สามารถบริหารจัดการงบประมาณที่มีอยู่  อย่างจ ากัดให้เกิด
ประโยชน์และความคุ้มค่าสูงสุด ปรับปรุงระบบการจัดเก็บเอกสารการเงิน
และพัสดุ รวมถึงจัดท าปฏิทินก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนอย่าง
เป็นระบบ และสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการอบรม และศึกษาระเบียบ
ปฏิบัติทางการเงิน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านกระถินหนองเครือชุด 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญสืบสานวัฒนธรรมไทย 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 
2. กิจกรรมวันอาฬาหบูชา 
3. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
4. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
5. กิจกรรมวันลอยกระทง 
6. กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 
7. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
8. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมและปฏิบัติกิจกรรมของวัน
ส าคัญตามเทศกาลประจ าปี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจถึงวัน
ส าคัญและข้อปฏิบัติได้ถูกต้องตาม
วันส าคัญต่างๆ 

10,000 บาท 1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจถึงวันส าคัญและข้อ
ปฏิบัติในวันส าคัญของชาติ
ศาสนา 
2. เพ่ือให้นักเรียนเลือกการ
ด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมการเข้าแถวรับบริการ. 
3. กิจกรรมการปฏิบัติตามกฎจราจร 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ  80  ปฏิบัติตน
ในการใช้สิทธิและหน้าที่  ได้
เหมาะสมกับวัย 
2. นักเรียนร้อยละ  80  สามารถคิด

1,000 บาท 1. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามแบบ
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของสถานศึกษา 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
วิเคราะห์  กล้าแสดงความคิดเห็น
และกล้าแสดงออก 
3.  นักเรียนร้อยละ  80  มีระเบียบ
วินัย  ปฏิบัติ ตามกฎระเบียบของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนใช้สิทธิและหน้าที่ได้
ถูกต้อง เหมาะสมกับวัย 
2.  นักเรียนคิดวิเคราะห์  กล้าแสดง
ความคิดเห็นและกล้าแสดงออก 
3.  นักเรียนมีระเบียบวินัย  รัก
ความสะอาด ปฏิบัติตามกฎ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีห้องเรียนคุณภาพร้อย
ละ 100  
 2. นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
3. นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ 80 มี
สุขภาพกายและจิตที่ดี 

70,000 บาท 1. ห้องเรียนให้มีคุณภาพ มี
สภาพแวดล้อมทางกายภาพที่
เอ้ือและส่งเสริมการเรียนรู้
ของนักเรียน 
2. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. ห้องเรียนในโรงเรียนมีคุณภาพ 
เอ้ือและส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียน 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นและเรียนอย่างมีความสุข              
3. ครูผู้สอนมีการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3- ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  ร้อยละ 100 มี
บันทึกรักการอ่าน                
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างในการ
แสวงหาความรู้  จากการอ่าน
หนังสือด้วยตนเองเสมอ 

4,000 บาท 1. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างใน
การอ่านหนังสือด้วยตนเอง 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าของการ
อ่านและมีนิสัยรักการอ่าน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบวินัย 
1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนลูกเสือทุกวัน
พฤหัสบดี 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1 - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วม

59,000 บาท 1. นักเรียนมีความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

2.  นักเรียนรู้จักการเป็นผู้น า  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมเดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ
สามัญ 
3. กิจกรรมเดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ 
4. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง 

กิจกรรมลูกเสือ– เนตรนารี  
ร้อยละ 100   
2.  นักเรียนร้อยละ 100 ที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้ในขบวนการ
ลูกเสือ – เนตรนารี 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเห็นความส าคัญของ
กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 

2. ครูจัดการเรียนการสอนผ่าน
กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารีได้อย่าง
มีคุณภาพ 

และผู้ตามที่ดี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ  - 

เชิงคุณภาพ  - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาลถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  ร้อยละ 60 เข้า

40,000 บาท 1. นักเรียนเกิดมีทักษะและ
ได้รับประสบการณ์ตรงจาก
การเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเกิดมีทักษะและได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการเข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ  

2. นักเรียนมีความกล้าแสดงออก
ทางความความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  

3. นักเรียนที่เรียนดีได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

วิชาการ  

2. นักเรียนมีความกล้า
แสดงออกทางความความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์  

3. นักเรียนที่เรียนดีได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
2. กิจกรรมซ่อมแซมส่วนช ารุด 
3. กิจกรรมส ารวจอาคารสถานที่ 

เชิงปริมาณ 
1. บ ารุงรักษา ซ่อมแซม อาคาร
เรียนและระบบสาธารณูปโภค ได้ 
ร้อยละ 100 
2. ดูแลอาคารสถานที่ให้อยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งานและเป็นปัจจุบัน ร้อย
ละ 100 
3. มีห้องเรียนและห้องพิเศษ
เพียงพอ ร้อยละ 100 

20,000 บาท 1. มีจ านวนห้องเรียนและห้อง
พิเศษต่างๆ ครบตามความ
ต้องการ 

2. โรงเรียนมีภูมิทัศน์และ
บรรยากาศ น่าอยู่ น่าดู น่า
เรียน 

3. สถานที่เรียนมีความ
ปลอดภัย 

4. ใช้ระบบสาธารณูปโภคท่ีดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. มีอาคารสถานที่เป็นแหล่ง
ให้บริการการศึกษาที่มีคุณภาพและ
มาตรฐาน 

2. มีสาวนหย่อมและจัดบรรยากาศ
ให้สะอาดร่มรื่น น่าดู น่าอยู่ น่า
เรียน 

3. มีอาคารเรียนและระบบ
สาธารณูปโภคท่ีใช้งานได้ดี 

4. มีอาคารสถานที่มั่นคงปลอดภัย
และสวยงาม 

เพ่ือส่งเสริมคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
และการให้การแนะแนว 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
5. กิจกรรมการให้การแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ผู้สอนคัดกรองนักเรียนได้
ถูกต้อง ร้อยละ 100 
2. ครูที่ปรึกษาเยี่ยมบ้านนักเรียน 
ร้อยละ 100 
3. ระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหาได้
อย่างน้อย ร้อยละ 80 
4. จัดหาทุนการศึกษาได้ อย่างน้อย 

3,000 บาท 1. ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา
รู้จักนักเรียนและช่วยเหลือได้
ตรงตามความเป็นจริง 

2. นักเรียนขอค าปรึกษาและ
สามารถให้ค าแนะน าแก่เด็ก
นักเรียนได้ 

3. นักเรียนได้ศึกษาต่อหรือ
ประกอบอาชีพที่ตนเองถนัด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ร้อยละ 30 ของผู้เรียนทั้งหมด 
5. จัดประชุมผู้ปกครองตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
6. นักเรียน ได้รับการแนะแนวครบ 
ร้อยละ 100  
7. นักเรียน ได้รับทุนการศึกษา
อย่างน้อย 50 ทุนต่อปี 
8. นักเรียนระดับประถมศึกษาได้
ศึกษาต่อ ร้อยละ 100 และระดับ
มัธยมศึกษาได้ศึกษาต่อร้อยละ 70 
 
 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ตามระบบพัฒนาการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ได้รับการแนะแนวและ
แก้ไขปัญหาตามที่พบ 

และอยู่ในสังคมได้อย่างปกติ
สุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร ชื่อโครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากร เชิงปริมาณ 45,000 บาท 1. ครูและบุคลากรทุกคน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
     ทางการศึกษา 1. กิจกรรมจัดอบรมหลักการและแนวทางการ

ขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาและการบริหาร
ราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
2. กิจกรรมจัดอบรมความรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน   

ครูและบุคลากร ร้อยละ 100  ได้รับ
การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรสามารถจัด
กระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน 

3. สถานศึกษาได้รับความเชื่อถือ
ศรัทธาทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 

 

 

 

ผ่านการอบรม/พัฒนา  มี
ความรู้ความเข้าใจในการจัด
กระบวนการเรียน 

การสอนที่มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

2. ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเต็มตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมจัดอบรมหลักการและแนวทางการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาและการบริหาร
ราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
2. กิจกรรมจัดอบรมความรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน   

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร ร้อยละ 100  
ได้รับการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรสามารถจัด
กระบวนการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 
3. สถานศึกษาได้รับความเชื่อถือ
ศรัทธาทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 

45,000 บาท 1. ครูและบุคลากรทุกคน  
ผ่านการอบรม/พัฒนา  มี
ความรู้ความเข้าใจในการจัด
กระบวนการเรียน 
การสอนที่มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเต็มตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ  - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมสอนเสริมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 95 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระ 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยใฝ่

45,000 บาท 1. โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนจากการ
ทดสอบ ทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้น 
2. โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์
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การเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาท าให้
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
2 นักเรียนมีสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
 

ทางการเรียนของผู้เรียนตาม
เกณฑ์การประเมิน คุณภาพ
ภายนอกของ     
สถานศึกษาอยู่ระดับดีขึ้นไป 
และมีพัฒนาการดีขึ้น  
3. ครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สามารถใช้
กระบวนการวัดผลและ
ประเมินผลเป็นกลไกใน 
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียน  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาและประเมินผลการจัดท า
มาตรฐานภาระงานส าหรับบุคลากรใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมประเมินการพัฒนางานตามมาตรฐาน
ภาระงาน 

เชิงปริมาณ 
จ านวนครูและบุคลากร มีส่วน
ร่วมและได้รับการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
จ านวนครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

2,000 บาท 1. ครูและบุคลากรสามารถ
จัดกระบวนการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
2. ครูมีส่วนร่วมในการ
ประเมินและพัฒนา
มาตรฐานภาระงาน 
3. มอบหมายมาตรฐาน
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ภาระงานให้ครูด าเนินการ 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการวิถีพุทธคู่คุณธรรมน าความรู้ 
1. กิจกรรมวิถีพุทธกับหลักธรรมศีล  สมาธิ  
ปัญญา 
2. กิจกรรมสอบธรรมศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ 80 
2. นักเรียนพัฒนา เรื่อง ศีล  
สมาธิ  ปัญญา  โดย การสวดพระ
คาถาชินบัญชร เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
80 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้เน้น
คุณธรรมตามหลักวิถีพุทธได้อย่าง
มีคุณภาพ 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ในตนเอง 
3. นักเรียนน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 

15,000 บาท 1. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและมคีุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ 
2. นักเรียนเป็นคนดีอยู่ร่วม
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดท าแผ่นพับ  ป้ายนิเทศ ป้าย
นิทรรศการประชาสัมพันธ์ ข้อมูล ข่าวสาร 
กิจกรรมของโรงเรียนองค์กรหน่วยงานอื่นให้ครู 
นักเรียนทราบ 
2. กิจกรรมการซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ประชาสัมพันธ์  
กล้องถ่ายภาพพร้อมอุปกรณ์ 
3. กิจกรรมเสียงตามสาย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90  ของบุคลากรใน
โรงเรียน หน่วยงาน ชุมชนและ
องค์กรที่เก่ียวข้องได้รับบริการ
ด้านข้อมูล ข่าวสาร 
2. ร้อยละ 90 ของการ
ประชาสัมพันธ์เป็นไปอย่างเป็น
ระบบ และชัดเจน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนด าเนินงาน
ประชาสัมพันธ์อย่างเป็นระบบ 
2. มีการประชาสัมพันธ์  เผยแพร่
กิจกรรมการด าเนินงานของ
โรงเรียนในหลายรูปแบบ 
3. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนได้รับทราบความ
เคลื่อนไหว การเปลี่ยนแปลง
ข้อมูล ข่าวสารที่จ าเป็น และมี
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 
 

10,000 บาท 1. บุคลากรได้รับรู้ ข้อมูล 
ข่าวสาร กิจกรรม เรื่องราว
ต่างๆ เหตุการณ์ปัจจุบันที่มี
สาระ  ประโยชน์  จาก
ภายในและภายนอก
โรงเรียน 
2. หน่วยงาน ชุมชน 
รับทราบความเคลื่อนไหว 
การเปลี่ยนแปลง 
ความส าเร็จโรงเรียน 
สามารถสร้างภาพพจน์ 
ความเลื่อมใส และทัศนคติที่
ดีเกิดประโยชน์แก่โรงเรียน 
3. ระบบงานประชาสัมพันธ์
ด าเนินงานเป็นรูปธรรม
อย่างต่อเนื่อง และชัดเจน 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร )ICT( 
1. กิจกรรมพัฒนาความรู้พ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 
2. กิจกรรมเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานและ
ให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (ซ่อมบ ารุงฯ) 

เชิงปริมาณ 
1. ห้องเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้าน 
ICT ร้อยละ 100 
2. นักเรียน ร้อยละ 100 ได้ใช้
บริการแหล่งเรียนรู้ด้าน ICT 
เชิงคุณภาพ 
1. แหล่งเรียนรู้ด้าน ICT ได้
มาตรฐาน       
2. นักเรียนมีความรู้ด้าน ICT 
เหมาะสมตามช่วงวัย 
 

20,000 บาท 

1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้
ด้าน ICT ไว้บริการ 
2. โรงเรียนมีครูและนักเรียน
มีความรู้ด้าน ICT 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางานอนามัย 

2. กิจกรรมโรงเรียนการส่งเสริมความรู้ด้าน

สุขภาพอนามัย  

3. กิจกรรมใช้ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานในโรงเรียน 

4. กิจกรรมการจัดสุขาภิบาลในโรงเรียน 

5. กิจกรรมบริการงานอนามัยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 100 ตรวจ
สุขภาพด้วยตนเอง  และได้รับ
การตรวจสุขภาพจากบุคลากร
สาธารณสุข  
2. นักเรียน ร้อยละ 100 มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์

10,000 บาท 
 

1. นักเรียนได้รับการตรวจ
สุขภาพด้วยตนเองและจาก
บุคลากรสาธารณสุข 
2. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีใน
การแปรงฟัน ปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้อง 
3. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีใน
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6. กิจกรรม ฟ. ฟันแข็งแรง ตามวัย 
3. นักเรียน ร้อยละ 100 มีความรู้
และทักษะในการดูแลสุขภาพ 
การป้องกันและควบคุมโรค 
4. นักเรียน ร้อยละ 80 มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมพลศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนตรวจสุขภาพด้วย
ตนเองและได้รับการตรวจสุขภาพ
จากบุคลากรสาธารณสุข 
2. นักเรียนดูแลสุขภาพช่องปาก
และฟันส่งเสริมสุขนิสัยที่ดีในการ
แปรงฟันให้ถูกวิธี 
3. นักเรียนดูแลความสะอาด
ห้องน้ าห้องส้วมเพ่ือป้องกันและ
ควบคุมโรค 
4. นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ตามวัย 
จัดให้ มีการชั่งน้ าหนักและวัด

การใช้ห้องน้ า ห้องส้วม การ
ดูแลรักษา ควบคุม ป้องกัน
โรค 
4. นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
แข็งแรงสมบูรณ์ตามวัย 
5. นักเรียนได้รับบริการเมื่อ
เจ็บป่วย และได้รับการส่ง
ต่อ 
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ส่วนสูง 
5. นักเรียนมีความรู้ด้านสุขภาพ
อนามัย 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ  - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ  - 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
และการให้การแนะแนว 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
5. กิจกรรมการให้การแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ผู้สอนคัดกรองนักเรียนได้
ถูกต้อง ร้อยละ 100 
2. ครูที่ปรึกษาเยี่ยมบ้านนักเรียน 
ร้อยละ 100 
3. ระบบดูแลช่วยเหลือแก้ปัญหา
ได้อย่างน้อย ร้อยละ 80 
4. จัดหาทุนการศึกษาได้ อย่าง
น้อย ร้อยละ 30 ของผู้เรียน
ทั้งหมด 
5. จัดประชุมผู้ปกครองตามระบบ

3,000 บาท 1. ครูประจ าชั้น/ครูที่
ปรึกษารู้จักนักเรียนและ
ช่วยเหลือได้ตรงตามความ
เป็นจริง 
2. นักเรียนขอค าปรึกษา
และสามารถให้ค าแนะน าแก่
เด็กนักเรียนได้ 
3. นักเรียนได้ศึกษาต่อหรือ
ประกอบอาชีพที่ตนเองถนัด
และอยู่ในสังคมได้อย่างปกติ

สุข 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ดูแลช่วยเหลือนักเรียนภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 
6. นักเรียน ได้รับการแนะแนว
ครบ ร้อยละ 100  
7. นักเรียน ได้รับทุนการศึกษา
อย่างน้อย 50 ทุนต่อปี 
8. นักเรียนระดับประถมศึกษาได้
ศึกษาต่อ ร้อยละ 100 และระดับ
มัธยมศึกษาได้ศึกษาต่อร้อยละ 
70 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ตามระบบพัฒนาการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ได้รับการแนะ
แนวและแก้ไขปัญหาตามที่พบ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือน เมษายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านกระถินหนองเครือชุด
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