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โรงเรียนบ้านละลมโพธิ์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 15 ต.พุดซา อ.เมืองนครราชสีมา จ.นครราชสีมา 30000 
 

 โทรศัพท์ : 062-1274148  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

lalompho@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 062-1274148       
Email Address   Patcharinn2525@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   ✓  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

     นางสาวพัชรินทร์  อินต๊ะสิน 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านละลมโพธิ์ 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนทีสู่งในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ✓ ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน........1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........-......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน........7......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.........-.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.........2.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 12  คน 

นักเรียน จ านวน  90   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนบ้านละลมโพธิ์มีบุคลากรที่เข้มแข็ง 
   2) โรงเรียนบ้านละลมโพธิ์มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพ 

      นักเรียน 
            3) การมีส่วนร่วมระหว่างชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน 

 4) นักเรียนมีผลงานทางวิชาการท่ีโดดเด่น 

จุดที่ควรพัฒนา   1) งบประมาณในการพัฒนาสถานศึกษา 
      2) สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      3) อาคารสถานที่ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ความเสมอภาคในการเข้าถึงทุนปัจจัยพื้นฐานยากจนของนักเรียน 

แนวทางแก้ไข  การจัดท าฐานข้อมูลนักเรียนที่ได้รับและยังไม่ได้รับทุน ชี้แจง
ให้ผู้ปกครองเข้าใจ จัดหาทุนอ่ืนๆให้กับกลุ่มนักเรียนที่นักเรียนที่ไม่ได้รับทุน 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูและบุคลกรเขียนประเด็นท้าทายไม่ชัดเจน 

แนวทางแก้ไข  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูเข้ารับการจัดท าข้อตกลงในการ
พัฒนางานไปในทิศทางเดียวกัน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนบางส่วนขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์  
มีวิจารณญาณ มีความสร้างสรรค์ 

แนวทางแก้ไข  ฝึกให้นักเรียนคิดวิเคราะห์ผ่านกิจกรรม Active Learning 
ให้มทีักษะในการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์  
มีวิจารณญาณ มีความสร้างสรรค์ 

ปัญหา  ผู้จัดท าโครงการขาดความรู้ ประสบการณ์ในการเขียนโครงงาน  

แนวทางแก้ไข  ฝึกอบรมและขยายผลโครงการศึกษาตัวอย่างการเขียน
รายงงานทีถู่กต้อง มีระเบียบแนวทางปฏิบัติในทางเดียวกัน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านละลมโพธิ ์

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  วันส าคัญต่างๆ  
1. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
3. กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
ราชินี 
5.กิจกรรมการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการมาจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับสถาบันหลัก 
ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.นักเรียนสามารถน าพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

8,000  

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับสถาบันหลัก 
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
2.นักเรียนสามารถน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติได้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  และประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรมจ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 

3,000  

1.นักเรียนมีจิตส านึกรักความ
เป็นไทย มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความเป็นชาติ
สามารถเรียนรู้วิถีชีวิตความ
เป็นไทยจากประวัติชาติไทย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.นักเรียนร้อยละ 100 มาใช้สิทธิ
เลือกตั้งสภานักเรียน 
2.นักเรียนร้อยละ 90 มีจิตส านึก
รักความเป็นไทย มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับความเป็นชาติ
สามารถเรียนรู้วิถีชีวิตความเป็น
ไทยจากประวัติชาติไทย 
3.ครูผู้สอนมีความรู้ในการจัดการ
เรียนการสอนประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตยระดับดีขึ้น ร้อยละ 
100 

2.นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจประวัติศาสตร์ รักชาติ
ศาสนา เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์และเป็น
พลเมืองที่ดีในระบอบ
ประชาธิปไตย 
3.ครูผู้สอนมีความรู้ในการ
จัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย
ระดับดีข้ึน  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ระดับประถมศึกษา 
1. กิจกรรม กิจกรรมทางกาย 
2. กิจกรรม บูรณาการการเรียนการสอนทุก
รายวิชา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 สามารถ
เคลื่อนไหวร่างกายท ากิจกรรม
ต่างๆได้เหมาะสมตามวัย 

10,000 

1.นักเรียนสามารถเคลื่อนไหว
ร่างกายท ากิจกรรมต่างๆได้
เหมาะสมตามวัย 
2.ครูและบุคลากรมีทักษะการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
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2.ครูและบุคลากรร้อยละ 90 มี
ทักษะการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะการอ่าน ออกเขียน  
การคิด การสื่อสาร การใช้เทคโนโลย ี
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออก เขียนได้ คิดเลข
เป็นชั้น ป.1-ป.3 
2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่านคล่อง เขียน
คล่อง คิดเลขคล่อง ป.4-ป.6 
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะการคิด การน าเสนอ 
4. กิจกรรมโครงงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนชั้นป.1-3 ร้อยละ 80 
การอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น 
2.นักเรียนชั้นป.4-ป.6 ร้อยละ 80 
มีทักษะการอ่านคล่อง เขียน
คล่อง คิดเลขคล่อง  
3.นักเรียนร้อยละ 80 สามารถ
ค้นคว้าหาความรู้และต่อยอดองค์
ความรู้ได้ 
4.นักเรียนร้อยละ 80 สามารถ
จัดท าโครงงานแต่ละชั้นเรียนได้ 

5,000 

1.นักเรียนชั้นป.1-3สามารถ
การอ่านออก เขียนได้ คิดเลข
เป็นได้ 
2.นักเรียนชั้นป.4-ป.6มีทักษะ
การอ่านคล่อง เขียนคล่อง คิด
เลขคล่อง  
3.นักเรียนสามารถค้นคว้าหา
ความรู้และต่อยอดองค์ความรู้
ได้ 
4.นักเรียนสามารถจัดท า
โครงงานแต่ละชั้นเรียนได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ 
1.โครงการเดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือเนตรนารี สามัญและส ารอง 
2.โครงการโรงเรียนคุณธรรม จริยธรรม  
3.กิจกรรมแนะแนว/ชุมนุม 
4.โครงการจิตอาสาและบ าเพ็ญประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 

 
16,000 

 
10,000 
1,000 

1.นักเรียนมีเหตุผลช่วยเหลือ
แบ่งปันเอ้ืออาทรต่อผู้อื่นและ
สมานฉันท์ 
2.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม 
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5.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
6.โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
7.โครงการกีฬาสัมพันธ์ 
 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 90 มีเหตุผล
ช่วยเหลือแบ่งปันเอ้ืออาทรต่อ
ผู้อื่นและสมานฉันท์ 
2.นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม
จริยธรรม 
3.นักเรียนร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
4.นักเรียนร้อยละ 100 มีจิตอาสา 
มีความตระหนักในหน้าที่ของ
ตนเอง 
5.นักเรียนร้อยละ 100 มีความ
สนใจในการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ 
6.นักเรียนร้อยละ 100 มีการ
ก าหนดเป้ามาย วางแผนการ
เรียน และอาชีพ สามารถปรับตน
ได้อย่างเหมาะสม 

1,000 
17,000 
2,000 
2,000 

3.นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ 
4.นักเรียนมีจิตอาสา มีความ
ตระหนักในหน้าที่ของตนเอง 
5.นักเรียนมีความสนใจในการ
เรียนรู้แหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ 
6.นักเรียนมีการก าหนดเป้า
มาย วางแผนการเรียน และ
อาชีพ สามารถปรับตนได้
อย่างเหมาะสม 
7.นักเรียนมีน้ าใจนักกีฬา มี
ความเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี 
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7.นักเรียนร้อยละ 100 มีน้ าใจ
นักกีฬา มีความเป็นผู้น า ผู้ตามที่
ดี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน เยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมวิเคราะห์นักเรียนรายบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
คัดกรองดูแลช่วยเหลือ 
2.นักเรียนร้อยละ 100ได้รับ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกด้าน
และเรียนอย่างมีความสุข 

1,000 

1.นักเรียนได้รับการคัดกรอง
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.นักเรียนได้รับการศึกษา
อย่างมีคุณภาพทุกด้านและ
เรียนอย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3. กิจกรรมเปดิบ้านวิชาการ Open house 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะความรู้

30,000 

1.นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะความรู้ความสามารถ
ทางวิชาการของตนเองและ
เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น 
2.นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความรู้ ความสามารถทักษะ
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ความสามารถทางวิชาการของ
ตนเองและเป็นการส่งเสริมให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่สูงขึ้น 
2.นักเรียนร้อยละ 90 ได้
แสดงออกถึงความรู้ 
ความสามารถทักษะทางวิชาการ 
มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
3.นักเรียนร้อยละ 100 ได้แสดง
ทักษะ มีความรู้เพ่ิมเติมจาก
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการทุกกลุ่ม
สาระตามหลักสูตร 

ทางวิชาการ มีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ 
3.นักเรียนได้แสดงทักษะ มี
ความรู้เพิ่มเติมจากกิจกรรม
เปิดบ้านวิชาการทุกกลุ่มสาระ
ตามหลักสูตร 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เขา้ร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษาสามารถดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนด้านความ
ปลอดภัย ป้องกันแก้ไขอุบัติเหตุ 
อุบัติภัย ปัญหาทางสังคมได้อย่าง

 
19,000 

1.สถานศึกษาสามารถดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนด้านความ
ปลอดภัย ป้องกันแก้ไข
อุบัติเหตุ อุบัติภัย ปัญหาทาง
สังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ครูและนักเรียนทุกคนมี
ความสุข รู้สึกปลอดภัยเมื่ออยู่
ในสถานศึกษา 
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มีประสิทธิภาพ ครูและนักเรียน
ทุกคนมคีวามสุข รู้สึกปลอดภัย
เมื่ออยู่ในสถานศึกษา ร้อยละ 
100 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน SDQ 
3. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
3.ผู้ปกครองนักเรียนทุกระดับชั้น
เข้าร่วมการประชุมผู้ปกครองภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีการด าเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบและเข้มแข็ง ร้อย
ละ 100 
2.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
ความช่วยเหลืออย่างเสมอภาค 
3.ครู นักเรียนและผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน องค์กร
ภายนอก มีส่วนร่วมให้ความ

 
1,000 

1.สถานศึกษามีการด าเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบและเข้มแข็ง  
2.นักเรียนได้รับความ
ช่วยเหลืออย่างเสมอภาค 
3.ครู นักเรียนและผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงาน องค์กร
ภายนอก มีส่วนร่วมให้ความ
ร่วมมือในการด าเนินงานเพ่ิม
โอกาสและสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษาในโรงเรียน 
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ร่วมมือในการด าเนินงานเพ่ิม
โอกาสและสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษาในโรงเรียนร้อยละ 
80  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  
1.โครงการส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 
2.โครงการศึกษาดูงานของคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
3.โครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ100 เกิดความรู้ใหม่ มี
ทัศนคติที่ดีต่อการท างาน 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 สามารถสร้าง
สัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 สามารถน าความรู้
จากการแลกเปลี่ยน อบรมมา
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 
 

 
6,660 

 

5,000 
 

2,000 

1.ครูและบุคลากรเกิดความรู้
ใหม่ มีทัศนคติท่ีดีต่อการ
ท างาน 
2.ครูและบุคลากรสามารถ
สร้างสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น 
3.ครูและบุคลากรสามารถน า
ความรู้จากการแลกเปลี่ยน 
อบรมมาพัฒนาการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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โรงเรียนบ้านละลมโพธิ์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพงานบุคคล 
1. กิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมส่งเสริม อบรมพัฒนาศักยภาพตนเอง 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถบูรณาการจัดการเรียน
การสอนต่างๆได้ดีขึ้นร้อยละ 90 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 มีความรู้
ความสามารถในการพัฒนา
ตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพ 

 
2,000 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถบูรณาการ
จัดการเรียนการสอนต่างๆ
ได้ดีขึ้น 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความสามารถ
ในการพัฒนาตนเองอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน 

 
3,000 

 

1.สถานศึกษาจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาท่ี
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21 
2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพงาน 4 ฝ่าย 

เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษาจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาที่พัฒนาสมรรถนะ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ร้อยละ 
90 
2.สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาที่
เข้มแข็ง ร้อยละ 90 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
แต่ละฝ่ายงาน ได้รับการพัฒนา
ความรู้ ความเข้าใจ ภาระงานที่
เกี่ยวข้องอย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 90  

 
3,000 

 
15,000 

พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21  
2.สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีเข้มแข็ง 
3.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาแต่ละฝ่ายงาน ได้รับ
การพัฒนาความรู้ ความ
เข้าใจ ภาระงานที่เก่ียวข้อง
อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ  
1.โครงการจัดจ้างครูอัตราจ้างเพ่ือทดแทนการ
ขาดแคลนครูในสถานศึกษา 
2. โครงการจัดสรรอัตราก าลัง 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน 
เชิงคุณภาพ 
 1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 ลดภาระงาน
นอกเหนือจากการเรียนการสอน  

 
10,000 

 
2,000 

 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ลดภาระงาน
นอกเหนือจากการเรียนการ
สอน  
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพียงพอในการ
จัดการตามสอนครบชั้น  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โรงเรียนบ้านละลมโพธิ์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1   

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เพียงพอในการจัดการเรียนตาม
สอนครบชั้น ร้อยละ 90 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100  มีทัศนคติและ
ค่านิยม ตระหนัก เข้าใจ 
ความรู้สึกผิดชอบชั่วดี 
2.นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้ 
ความเข้าใจในเรื่องการป้องการ
ทุจริต มีทักษะกระบวนการคิด มี
จิตสาธารณะ ช่วยเหลือผู้อื่นไม่
หวังผลตอบแทน 
 

3,000 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีทัศนคติและค่านิยม 
ตระหนัก เขา้ใจ ความรู้สึก
ผิดชอบชั่วดี 
2.นักเรียน มีความรู้ ความ
เข้าใจในเรื่องการป้องการ
ทุจริต มีทักษะกระบวนการ
คิด มีจิตสาธารณะ 
ช่วยเหลือผู้อื่นไม่หวัง
ผลตอบแทน 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียน
การสอน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  

26,600 
1.ข้อมูลสารสนเทศใน
โรงเรียนได้รับการพัฒนา 
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เชิงคุณภาพ 
1.ข้อมูลสารสนเทศในโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาร้อยละ 90 
2.โรงเรียนมีการสื่อสาร 
ประชาสัมพันธ์ให้แก่บุคคลทั่วไป 
ผ่านทางช่องทางออนไลน์ ร้อยละ 
100 

2.โรงเรียนมีการสื่อสาร 
ประชาสัมพันธ์ให้แก่บุคคล
ทั่วไป ผ่านทางช่องทาง
ออนไลน์ 
 
 
 
 
 
  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ  
1.โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม
ทักษะชีวิตแก่ผู้เรียนให้ยั่งยืน 
2.โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ระดับประถมศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.คร ูบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนร้อยละ 90 สามารถ
เรียนรู้ทักษะชีวิตที่ยั่งยืน 
2.คร ูบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนร้อยละ 90 สามารถ

 
3,000 

 
5,000 

1.คร ูบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียน สามารถเรียนรู้
ทักษะชีวิตที่ยั่งยืน 
2.คร ูบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียน สามารถเรียนรู้
ได้ทุกที่ ทุกเวลา ด้วยสื่อ
เทคโนโลยี 
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เรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา ด้วยสื่อ
เทคโนโลยี 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ  
1. โครงการสุขาดี มีสุข 
2. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
3. โครงการกีฬาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้ฝึกการ
ดูแลรักษาสุขาที่สะอาด ถูก
สุขลักษณะ เสริมสร้างสุขนิสัย
การใช้สุขา 
2.นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับการ
ดูแลโภชนาการ การดูแลรักษา
สุขภาพฟัน การออกก าลังกาย 
และการดูแลสุขภาพท่ีถูกต้อง 
3.นักเรียน ร้อยละ 100 ได้ฝึก
ความมีระเบียบวินัย การเคารพ
กตกิา และการอยู่ร่วมกันเป็นหมู่
คณะ 

 
1,000 
1,000 
2,000 

 
 

1.นักเรียน ได้ฝึกการดูแล
รักษาสุขาที่สะอาด ถูก
สุขลักษณะ เสริมสร้างสุข
นิสัยการใช้สุขา 
2.นักเรียน ไดร้ับการดูแล
โภชนาการ การดูแลรักษา
สุขภาพฟัน การออกก าลัง
กาย และการดูแลสุขภาพที่
ถูกต้องได้ 
3.นักเรียนได้ฝึกความมี
ระเบียบวินัย การเคารพ
กตกิา และการอยู่ร่วมกัน
เป็นหมูค่ณะได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  
 
 
เชิงคุณภาพ 
 

- 

 
 

- 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 12 คน  
2.นักเรียนชั้นอ.1-ป.6 เข้าร่วม
กิจกรรม จ านวน 92 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.คร ูบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้
ความเข้าใจในการออมทรัพย์ การ
วางแผนการใช้เงินในอนาคต 

2,000 
 

1.คร ูบคุลากรทางการศึกษา
และนักเรียน มีความรู้ความ
เข้าใจในการออมทรัพย์ การ
วางแผนการใช้เงินในอนาคต
ได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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โรงเรียนบ้านละลมโพธ์ิ  

กระทรวงศึกษาธิการ

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน


