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โรงเรียนบ้านหนองพลวง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 4 ตำบลโพธิ์กลาง อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
 

 โทรศัพท์ : 044 - 930236 

 

Website :  - 

EMAIL:  

b.nongpluangschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

    โทรศัพท์ 089-8456869          

  Email Address nakkruea1212@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายขวัญชัย นาคเครือ  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองพลวง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1      คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -       คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   16    คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    -     คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.   3     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ        -      คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ      1    คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ -    คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน        -   คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 21 คน 

นักเรียน จำนวน 318 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนน่าอยู่ ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม 

   2) มีระเบียบ มีวินัย มีความรับผิดชอบ 

                      

จุดที่ควรพัฒนา   1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การ

สื่อสาร และการคำนวณของผู้เรียนต่ำกว่ามาตรฐานตามที่โรงเรียนกำหนด 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา ประสบปัญหาไฟฟ้าลัดวงจรทำให้หม้อมิเตอร์ต่อเข้ากับโรงเรียนระเบิด 

2 ครั้ง 
 แนวทางแก้ไข  ดำเนินการส่งแบบคำขอรับการสนับสนุนงบประมาณการ

ปรับปรุงซอมแซมระบบไฟฟ้า 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาขาดความชำนาญในการสอนใน
รายวิชาที่ไม่ตรงตามสาขาวิชา 

 แนวทางแก้ไข  ขอคำแนะนำจากผู้เชี่ยวชาญในรายวิชานั้น ๆ ผ่าน
กระบวนการ PLC และศึกษาแนวทางการจัดการเรียนการสอนจากระบบ
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาในระดับที่ต่ำกว่าเกณฑ์ 
 

 
แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการในรายวิชาต่าง ๆ  

ผ่านกิจกรรม Active Learning 
 

ปัญหา บุคลกรไม่เพียงพอและไม่เข้าใจกระบวนการดำเนิน 

           งานงบประมาณและงานพัสดุ 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมให้ความรู้โดยผู้เชี่ยวชาญ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองพลวง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญน้อมนำคุณแผ่นดิน 

1. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระเจ้าอยู่หัว 
2. กิจกรรม  วันแมแ่ห่งชาติ 
3. กิจกรรม วันไหว้ครู 

เชิงปริมาณ ร้อยละ นักเรียนมีคุณธรรม 90

จริยธรรมให้สมกับความเป็นชาติไทย 
เชิงคุณภาพ เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนอย่างมี

คุณธรรม จริยธรรมให้สมกับความเป็นชาติไทย 

17,500 1. นักเรียนมีคณุธรรมจรยิธรรมให้
สมกับความเป็นไทย และชาตไิทย 

2. นักเรียนสามารถปฏบิัติตนได้
ตามแบบวัฒนธรรมประเพณีของ
ไทย 

3. นักเรียนมีความรัก เคารพ 
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์

4. นักเรียนมีความรักกตญัญูต่อ ผู้
มีพระคณุ ตอบแทนบุพการ ี

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตย และระเบียบ 

วินัย ความรับผิดชอบของผู้เรียน 

1. กิจกรรม เลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรม ประชุมสภา 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ มี80
ความเข้าใจในหลักการของ
ประชาธิปไตย 

เชิงคุณภาพ ผู้เรียนทุกคนสามารถ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม คดิเป็น ทำ

5,000 นักเรียนมีความรับผิดชอบ เป็น
สมาชิกที่ดีของสังคม คิดเป็น ทำ
เป็น มีวินัยการเป็นผู้นำและผู้
ตามที่ดี มีความเข้าใจในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย ทุก

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรม ฝึกระเบียบแถว เป็น มีนิสัยการเป็นผู้นำและผูต้ามที่ดี 

 
คนมีคารวะธรรม ปัญญาธรรม 
และสามัคคีธรรม 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ตรวจเยี่ยมเปี่ยมคุณภาพ 
1. กิจกรรม ออกนิเทศชั้นเรียน )เยี่ยมชั้นเรียน/
นิเทศตนเอง(   สังเกตการณ์จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณภาพในการเรียนรู้จากการเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ บุคลากรทุกคนได้
พัฒนากระบวนการจดัการเรียนรู้ และ
มีทักษะในการปฏิบตัิงานสูงข้ึน 
 

 

500 1. นักเรียนมีคณุภาพตามแนว
ทางการปฏิรูปจากการเน้นผู้เรยีน
เป็นสำคญั 

2. บุคลากรมีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงานโดยการร่วมคิด  
ร่วมทำ ร่วมแก้ปญัหา 

3. บุคลากรได้แลกเปลีย่นความรู้
และแนวคิด ได้เพิม่ศักยภาพใน
การทำงาน 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระ 

1. กิจกรรม ผู้เรียนอ่านเขียนไดทุ้กคน )รักการอ่าน(  
2. กิจกรรม ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 มี
ทักษะในการอ่านเพิ่มขึ้น 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนในรายวิชาต่าง ๆ สูงขึ้น 

5,500 1. นักเรียนไดร้ับการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ในทุกกลุ่ม
สาระ 

2. นักเรียนไดเ้รียนรู้ด้วยการ
ปฏิบัติจริง และบูรณาการกับวิชา
อื่น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะชีวิต ลูกเสือ – เนตร
นารี   

1. กิจกรรม ประชุมเปิดกอง ลูกเสือ - เนตรนารี 
2. กิจกรรม เดินทางไกลลูกเสือ - เนตรนารี 
3. กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี       

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80นำ
ความรู้ และทักษะลูกเสือไปบูรณาการ
ในชีวิตประจำวัน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนผ่าน
เกณฑ์การประเมินผลกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

7,6326 1.เพื่อใหลู้กเสือมคีวามรู้  ความเข้าใจ  
และเกิดทักษะในกระบวนการการ
เดินทางไกล และอยู่ค่ายพักแรม 

2.เพื่อส่งเสรมิระบบหมูลู่กเสือให้
ได้รับการพัฒนาอย่างมีคณุภาพ
และได้มาตรฐาน 

3. เพื่อให้ลูกเสือ -เนตรนารี เกดิ
ความตระหนักและเห็น
ความสำคญัของกิจการลูกเสือไทย   

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพนักเรียนพิเศษเรียนร่วม  

1. กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 

2. กิจกรรมฝึกทักษะในการดำรงชีวิต 

3. กิจกรรมการใช้ห้องเสริมวิชาการ 

เชิงปริมาณ นักเรียนพิเศษเรียน
ร่วมร้อยละ 70 มีความสุขในการ
จัดการเรียนการสอน  

เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตามความ
เหมาะสมของวัยและความ
ต้องการ 

1,000 1.   นักเรยีนไดร้ับการพัฒนาตาม
ศักยภาพ โดยใช้สือ่ และอุปกรณ์การ
เรยีนที่หลากหลายตามที่ตวัเองถนัด 

2. ทางโรงเรียนมสีื่อ และอุปกรณ์
การเรียนท่ีหลากหลายในการ
พัฒนานักเรียนพิเศษเรียนร่วม 

3. นักเรียนพิเศษเรยีนร่วมทุกคนมี
ความสุขและสนุกในการจัดการ
เรียนกิจกรรม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระ 

เชิงปริมาณ ทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ 

       ทุกกลุ่มสาระสูงขึ้น 

15,000 1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ในทุกกลุ่ม
สาระ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1 กิจกรรมแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ   

 

เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
มีความรู้ในทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึน 

2.นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยการ
ปฏิบัติจริง และบูรณาการกับ
วิชาอ่ืน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

1. กิจกรรม ติดตั้ง / ซ่อมแซมวัสดุอุกรณ์  

2.  กิจกรรม โรงเรียนสีขาวต้านภัยยาเสพติด 

 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
ขึ้นไป มีความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาและ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 

60,000 1. นักเรียนมีความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

2.มีความปลอดภัยใน
ทรัพย์สินของทางราชการ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 

2. กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนานักเรียน  

3. กิจกรรม  จัดสรร ทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80
ได้รับการดูแลช่วยเหลือจากครู
และบุคคลที่เก่ียวข้อง 

เชิงคุณภาพ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพสามารถ
ป้องกัน  และแก้ไขปัญหาให้กับ
นักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

 

3,000 นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง 
ช่วยเหลือตนเองได้ และอยู่
ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ เพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. กิจกรรม การศึกษาดูงาน 

2. กิจกรรม อบรมพัฒนาบุคลากร 

 

เชิงปริมาณ ครูทุกคนได้รับการ
อบรมและศึกษาดูงาน คิดเป็น
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ ครูทุกคนมีความรู้
ความสามารถ  พัฒนาตนเองตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

 

45,800 บุคลากรทุกคนมีความรู้
ความสามารถ นำความรู้ที่
ได้มาพัฒนาการเรียนการสอน  
ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากร 

 

1. กิจกรรมนิเทศการสอน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรทุก
คนได้รับการสนับสนุนในด้าน
วิชาการ วิชาชีพ และมีขวัญ
กำลังใจที่ดี 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรทุก
คนมีความรู้ความเข้าใจในงานที่
รับผิดชอบ  สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมี 

48,000  บุคลากรทุกคนมีความรู้
ความสามารถ นำความรู้ที่
ได้มาพัฒนาการเรียนการ
สอน  ส่งผลให้นักเรียน     
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการสร้างเครือข่ายที่เข้มแข็ง 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
      อย่างน้อยภาคเรียนละ1ครั้ง 
  2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐานอย่างน้อยภาคเรียนละ1ครั้ง 
3.  กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

 

เชิงปริมาณ นักเรียนครู บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน 
กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และชุมชน ได้ร่วมประชุม
ปรึกษาหารือ เพื่อวางแผนพัฒนา
โรงเรียน  
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีความ
พร้อมและความเข้มแข็ง ในการ

4,000 1.เกิดความเข้าใจอันดี
ระหว่างชุมชนและโรงเรียน 
2.เกิดความร่วมมือ ร่วมใจ 
ในการพัฒนาโรงเรียน 
3.ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการศึกษา 
4. มีทัศนคติที่ดีต่อการ
ปกครองระบอบ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

บริหารและการจัดการศึกษา 
 

ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
5. ชุมชนมีทัศนคติที่ดีต่อ
โรงเรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรมและโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรม โรงเรียนคุณธรรม 
2. กิจกรรม โรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
มีคุณธรรม มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต 
อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความยึด
มั่นในคุณธรรม มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 

8,000 1.นักเรียนมีคุณธรรม มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
2.นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็น
ระบบ ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และ
สามารถนำกระบวนการคิด
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการรับนักเรียนเข้าบ้านหลังที่สอง       
1. กิจกรรมจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์รับนักเรียน
เข้าเรียน ทุกชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนเพ่ิมข้ึนทุก
ระดับชั้นเรียน   
เชิงคุณภาพ เพ่ือสนับสนุนจำนวน

นักเรียนเพิ่มขึ้นทุกชั้นเรียน  

2,000 1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 
1 เพ่ิมข้ึน 
2. จำนวนนักเรียนเพ่ิมข้ึน
ทุกระดับชั้นเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุขภาพดีมีสุข 
1. กิจกรรมบริการสุขภาพอนามัยแก่นักเรียน 
2. กิจกรรมการป้องกันโรคติดต่อ 
3. กิจกรรมจัดกิจกรรม 5  ส      

เชิงปริมาณ นักเรียนมีสุขภาพ
อนามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์ร้อยละ 
100 

เชิงคุณภาพ สุขภาพของนักเรียน
มีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง
สมบูรณ์ 

44,500 1. นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
ที่แข็งแรงสมบูรณ์ร้อยละ 
100 

2. นักเรียนนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ร้อยละ 
100 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) - - - 

- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการผู้เรียนม ี1 ทักษะชีวิต 1 ทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมเสริมทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมสวนพอเพียง 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 100 
มีแนวทางในการประกอบอาชีพ 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีรายได้
ระหว่างเรียน 
 

13,000 นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ เป็นแนวทางสู่
การประกอบอาชีพ           

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ 2566 ถึงเดือนมนีาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองพลวง 
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