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โรงเรียนบ้านจันอัด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : .หมู่ที่ 2 ตำบลจันอัด อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา รหัสไปรษณีย์ 30160   
              สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 
 

 โทรศัพท์ : 062-4835798 

 

Website : - 
 

EMAIL: Banchanaud@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                       โทรศัพท์ 062-4835798 

Email Address :  Chanarpar@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนกอ่น จากนั้นพจิารณาตามข้อเท็จจริงวา่โรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายเดชา จันทร์อาภาท 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านจันอัด 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......7........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......3........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................-..........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......12.......

คน 

นักเรียน จำนวน 88 คน 
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จุดเด่น  

  1) มุ่งเน้นสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา ปลูกฝังทัศนคติ ส่งเสริม     
คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
   2) ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
            3) ส่งเสริมพหุปัญญาโดยเน้น Active Learning และกระบวนการส่งต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
  4) พัฒนาการเรียนรู้และการวัดผล ประเมินผล ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
พัฒนาการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม รวมถึงส่งเสริมทักษะด้าน
การเงินและการออม 
  

จุดที่ควรพัฒนา    

        1) ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยทุกคนเข้าสู่ระบบการศึกษา และพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศรายบุคคลเพ่ือติดตาม ส่งต่อ แก้ไขปัญหาเด็กตกหล่น และออกกลางคัน 

2) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล พัฒนาขีด
ความสามารถของครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะสอดคล้อง เหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 3) พัฒนาประสิทธิภาพเครือข่าย ICT 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางแก้ไข  ทางแก้ไข ให้บุคลากรเข้ารับการอบรมและเรียนรู้จาก

บุคลากรผู้ที่มีประสบการณ์ เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด้าน
ต่าง ๆ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.อาคารสถานที่บางส่วนชำรุด โรงเรียนยังไม่มีรั้วกั้นเขตบริเวณ

โรงเรียนโดยรอบทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณมีจำนวนจำกัด และอยู่ระหว่าง
การดำเนินการของบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 2.งานประชาสัมพันธ์ กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนถึงผู้ปกครอง 
ผู้เกี่ยวข้อง ชุมชน และหน่วยงานอ่ืน ๆ ยังไม่ทั่วถึง 
 3.โรงเรียนบ้านจันอัดเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก งบประมาณไม่เพียงพอต่อ
การพัฒนาโรงเรียนในด้านต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการระดมทรัพยากร เพื่อหางบประมาณในการ

พัฒนาโรงเรียน เช่น การจัดทำผ้าป่าเพื่อการศึกษา การจ้างครูอัตราจ้าง การ
สร้างรั้วโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรบางส่วนขาดความรู้ และประสบการณ์ในการปฏิบัติ

หน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายนอกเหนือจากงานสอน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา   
1. เนื่องจากนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการมีการเปลี่ยนแปลงบ่อย 
สถานศึกษาจึงมีความจำเป็นที่ต้องดำเนินการพัฒนาและปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน 

แนวทางการแก้ปัญหา 
1. โรงเรียนวิเคราะห์ พัฒนา และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการฉบับใหม่ในทุกปีการศึกษา 

ปัญหา 
2. โรงเรียนนำทักษะทางภูมิปัญญามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ค่อนข้างน้อย  

แนวทางการแก้ปัญหา 
2. โรงเรียนส่งเสริมด้านการนำทักษะทางภูมิปัญญามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ปัญหา 
3. จำนวนนักเรียนเข้าศึกษาในระดับชั้นอนุบาลมีแนวโน้มลดลง เนื่องจาก
ประชากรเด็กเล็กในชุมชนมีจำนวนน้อยลง 

 แนวทางการแก้ปัญหา 

3. โรงเรียนเพ่ิมการประชาสัมพันธ์การรับนักเรียนเชิงรุกลงสู่หมู่บ้าน ชุมชนและ
ผ่านทางโลกออนไลน์ ได้แก่ เพจโรงเรียน หรือช่องทางอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง 

 

บริหารงานวิชาการ  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา การบริหารงานงบประมาณทางโรงเรียนมีการวางแผนการใช้งบประมาณ
อย่างเป็นระบบให้เกิดประโยชน์สูงสุดอย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามระเบียบโดย
ใช้งบประมาณตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนให้บรรลุตามวัตุประสงค์ของโครงการ 
ซึ่งผู้บริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดูแลกำกับติดตามตรวจสอบการเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้องแต่ทั้งนี้ทั้งนั้นก็ยังมีปัญหาและ
อุปสรรคบ้างในเรื่องการได้รับจัดสรรงบประมาณอาหารกลางวันช่วงเริ่มต้นภาค
เรียนที่มีความล่าช้าบ้าง 
แนวทางแก้ไข  
ทางโรงเรียนมีการประสานงานกับองค์การบริหารส่วนตำบลจันอัดในเรื่องการ
ขอรับงบประมาณอุดหนุนอาหารกลางวันให้รวดเร็วยิ่งขึ้นเพื่อทางโรงเรียนจะได้รับ
การจัดสรรงบประมาณอาหารกลางวันให้ทันเวลา 
ปัญหา  
ในการเบิกจ่ายงบประมาณในการดำเนินการเป็นไปตามโครงการต่างๆมีความล่าช้า
บ้างเพราะต้องให้เป็นไปตามกฎระเบียบและกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
แนวทางแก้ไข  
1. วางแผนการใช้งานอย่างเป็นระบบ  
2. สร้างความเข้าใจกับคณะครู บุคลากร ผู้รับผิดชอบโครงการให้ดำเนินการ
เบิกจ่าย บริหารงบประมาณให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมนีาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านจันอดั
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านจันอัด 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการจิตอาสา 
1. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านจันอัด  
จำนวนร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
ลูกเสือจิตอาสาทำกิจกรรมจิต
อาสาในสถานศึกษาและชุมชนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1,000 บาท 1.นักเรียนมคีุณธรรม 
จริยธรรม วัฒนธรรม  และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
2.นักเรียนมีจิตอาสา มีความ
เสียสละ สร้างความสามัคคี 
และร่วมกันท าประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวมเสริมสร้างทักษะชีวิต
และเผยแพร่กิจกรรมลูกเสือ
ให้กว้างขวางยิ่งขึ้น 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนางานกิจการ
นักเรียน วันสำคัญ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านจันอัด  
จำนวนร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย สามารถแสดง

1,000 บาท 1.นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักปกครอง
ตนเอง 
2.นักเรียนสามารถแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ความคิดเห็นและยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น ร้อยละ 80 

3.นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 
4.นักเรียนรู้และเข้าใจการ
ทำงานเป็นหมู่คณะ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
2. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรมสงเสริมงานวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
คร ูบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนโรงเรียนบ้านจันอัด ร้อย
ละ 100   
เชิงคุณภาพ 
ผลการดำเนินงานบรรลุ
วัตถุประสงค์ ร้อยละ 85 

15,000 บาท 1.งานวิชาการมีการ
ดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.งานวิชาการมีวัสดุอุปกรณ์
ในการดำเนินงาน 
3.ได้รับส่งเสริมและสนับสนุน
การเรียนการสอนและร่วมมือ
กับกลุ่มงานต่างๆ  
4.มีการดำเนินงานร่วมกับ
ผู้ปกครอง และหน่วยงาน
ภายนอกเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
3. กิจกรรมบรรณารักษ์รุ่นเยาว์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านจันอัด ร้อย
ละ 85 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การ
เขียนและการฟัง ร้อยละ 85 รู้จัก
ตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผล 
2.นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้
จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ต่างๆทั้ง
ในและนอกสถานศึกษา ร้อยละ 
85 
 

5,000 บาท 1. นักเรียนตระหนักเห็นและ
ความสำคัญของการอ่าน การ
เขียน และการฟังมากยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้
ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ใน
การเรียนและในชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆด้วยตนเองและ
เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้   
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำลอง 
2. กิจกรรมเดินทางไกล/ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตร
นารีสามัญ 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านจันอัด ร้อย
ละ 85 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเกิดความรู้ ความชำนาญ 
ประสบการณ์ทั้งทางวิชาการ
วิชาชีพมีคุณธรรม 

55,000 บาท 1.ผู้เรียนได้รับประสบการณ์
หลากหลาย เกิดความรู้ ความ
ชำนาญทั้งวิชาการวิชาชีพมาก
ยิ่งขึ้น 

2.นักเรียนค้นพบความสนใจ 
ความถนัด และพัฒนา
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และคิดแก้ปัญหาเป็น ร้อยละ 85 ความสามารถพิเศษเฉพาะตัว 
เห็นช่องทางงานอาชีพ 

3.นักเรียนเห็นคุณค่าองค์
ความรู้ต่างๆ นำความรู้และ
ประสบการณ์ใช้พัฒนาตนเอง
และประกอบสัมมาชีพ 

4.นักเรียนสามารถพัฒนา
บุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมใน
การดำเนินชีวิต และ
เสริมสร้างศีลธรรม จริยธรรม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียน
รวม 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัด
กรองที่มีความบกพร่องและพิการ
ทั้ง 9 ประเภทของโรงเรียน 
บ้านจันอัดทุกคน ได้รับโอกาสใน
การศึกษาในรูปแบบโรงเรียนเรียน
ร่วมและได้รับการพัฒนาตาม
ประเภทความบกพร่องอย่าง
เหมาะสม 

4,000 บาท 1. นักเรียนเรียนร่วมทุกคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ยอมรับ
ตนเอง ปรับตัวเข้ากับสังคม
สิ่งแวดล้อมและดำรงชีวิตอยู่
อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ  

2. โรงเรียนโดยความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน มีความเข้มแข็ง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.เพ่ือพัฒนาระบบการบริหาร
และกระบวนการจัดการเรียนรวม
ให้สามารถเป็นแบบอย่างได้ 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนร้อยละ 100 ของ
นักเรียนที่ผ่านการคัดกรองที่มี
ความบกพร่องได้รับการพัฒนา 

อย่างเป็นระบบ 

2. ร้อยละ 90 ของครูประจำชั้น/
ประจำวิชามีแผน IEP, และแผน 
IIP (แผนการจัดการศึกษา 

เฉพาะบุคคล และแผนการสอน
เฉพาะบุคคล) 

และมี ประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาสำหรับนักเรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียน 
2. กิจกรรรมสร้างศักยภาพของนักเรียน 
3. กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ 85 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพสู่ความ
เป็นเลิศ 8 กลุ่มสาระ 

7,000  บาท 1.นักเรียนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ตรงกับ
ศักยภาพ 

2.นักเรียนมีขวัญกำลังใจใน
การเรียน มีความมุ่งมั่นที่จะ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 
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2.นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ร้อยละ 85 ได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันประเภทต่าง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนร้อยละ 85 ที่มี
ความสามารถทางวิชาการได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ 

2.นักเรียนร้อยละ 85 ที่เข้าร่วม
การแข่งขันได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันประเภทต่าง ๆ 

3.นักเรียนที่เข้าร่วมการ
แข่งขันได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันประเภทต่าง ๆ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรมหอ้งเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมเดินรณรงคต์่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมรณรงค์โรงเรียนปลอดบุหรี่ 
4. กิจกรรมให้ความรู้ป้องกันยาเสพติด โทษทาง
กฎหมาย ทักษะการใช้ชีวิต 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากร และนักเรียน
โรงเรียนบ้านจันอัดปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข ร้อยละ 100  

เชิงคุณภาพ 

คร ูบุคลากร และนักเรียนมี
จิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่ม 

เสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่ม
ค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่

2,000  บาท นักเรียนปลอดภัยจากปัญหา
ยาเสพติด  การพนัน สื่อลามก
อนาจาร และเหตุทะเลาะ
วิวาท 
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ระบาดของยาเสพติดและ
อบายมุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

2. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และ

องค์กรที่เก่ียวข้อง          

เชิงปริมาณ 
ทุกห้องเรียนมีป้ายแสดงความรู้
และแหล่งเรียนรู้ ร้อยละ 95 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถนำความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆในโรงเรียนมาใช้
ประโยชน์จากการเรียนรู้ได้ ร้อย
ละ 85 

20,000 บาท 1. โรงเรียนได้พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษาและ
ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและ ภายนอก
สถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากร
ของสถานศึกษา  

2. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีความเป็นเลิศ
ด้านการจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ  100 ได้
พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 

25,000 บาท 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้นำความรู้จาก
การศึกษาดูงานมาปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการทำงาน การ
จัดการเรียนการสอนและ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถนำความรู้จากการศึกษา
ดูงานมาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การทำงาน การจัดการเรียนการ
สอนและนำมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้   ร้อยละ 95 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นำมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้ จนนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีความเป็นเลิศ
ด้านการจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ  100 ได้
พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถนำความรู้จากการศึกษา
ดูงานมาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การทำงาน การจัดการเรียนการ
สอนและนำมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้   ร้อยละ 95 

25,000 บาท 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้นำความรู้จาก
การศึกษาดูงานมา
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การทำงาน การจัดการเรียน
การสอนและนำมาบูรณา
การในการจัดการเรียนรู้ จน
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น   

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการ…………………………………………………. 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ จ้างครูอัตราจ้างเพ่ือส่งเสริมการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ด้วยเงินอุดหนุน 
1. กิจกรรมจัดจ้างครูอัตราจ้างเพ่ือส่งเสริมการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
มีครูผู้สอน บุคลากรสนับสนุนการ
จัดการศึกษาได้เพียงพอต่อการ
บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทุกคนของ
โรงเรียนสามารถปฏิบัติหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

84,000 บาท 1.โรงเรียนมีครูและบุคลากร
เพียงพอต่อการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
2.บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ท่ี
ได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรู้ 
1. กิจกรรมการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการ
ประเมินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ครแูละบุคลากรร้อยละ  100 
สามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมในการประเมินต่างๆ
ของสถานศึกษา 
 

5,000  บาท 1.ครูบุคลากรทางการศึกษา 
ใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง  
2.ครูบุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจในเรื่องการผลิตสื่อการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจในเรื่องการผลิตสื่อสื่อและ
เทคโนโลยีที่จะใช้ในการประเมิน 
เพ่ือลดภาระการทำเอกสาร ร้อย
ละ 100 

เรียนการสอนและสามารถ
เลือกผลิตสื่อให้เหมาะสม
และสอดคล้องกับผลการ
เรียนรู้และเนื้อหาในแต่ละ
สาระการเรียนรู้ 
3.ครูบุคลากรสามารถผลิต
สื่อการสอนที่มีคุณภาพ
สำหรับใช้ในการจัดการเรียน
การสอน และการประเมิน
ของสถานศึกษาได้ 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ80 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบ 
2. นักเรียนร้อยละ80 มีจิตสำนึก 
มีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ 
มีจิตสาธารณะ 

1,500 บาท 1.นักเรียนมีความประพฤติท่ี
เหมาะสมต่อการเป็น
นักเรียน และปรับตัวให้อยู่
ในสังคมได้ 
2.นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม วัฒนธรรม  และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความยึดมั่นในความ
ซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง
และมีจิตสาธารณะ 
2. นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่ 
หลากหลาย และสามารถนำ
กระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้
3. นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน การเคารพกฎระเบียบ 
ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในการดำรงตน และความมีน้ำใจ 
เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบบริหารสถานศึกษาโดย
ใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
1. กิจกรรมจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
ข่าวสารต่างๆของโรงเรียน 
2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์
กิจกรรม ข่าวสารต่างๆของ
โรงเรียนให้กับเครือข่ายผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้นำ
ชุมชน หรือองค์อ่ืนๆได้ร้อยละ 90 
2.จัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง 
 ๒. จัดการประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ
หนึ่งครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1.เครือข่ายผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้นำ
ชุมชน หรือองค์อ่ืนๆ ได้รับทราบ
ข่าวสาร ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
โรงเรียนอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

3,000  บาท 1. โรงเรียนมีการกระจาย
อำนาจการบริหารและการ
จัดการศึกษา 
2. โรงเรียนมีคณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครอง 
3. โรงเรียนมีคณะกรรมการ
สถานศึกษาฯ 
4. โรงเรียนมีคณะกรรมการ
ที่ปรึกษาของโรงเรียน 
5.บุคลากร/ผู้ปกครอง/
ชุมชน/กรรมการ
สถานศึกษา ให้การ
สนับสนุนและมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.บุคลากรในโรงเรียน/ชุมชน /
ผู้ปกครองนักเรียน /
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และบุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วม
ในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้มาตรฐาน การศึกษา 
ของสถานศึกษา 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรู้ 
1. กิจกรรมการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการเรียน
การสอน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ  85 ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้และ
นำเสนองาน  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจใน
เรื่องการเลือกใช้สื่อที่หลากหลาย 
ในการเรียนรู้  

5,000  บาท 1. นักเรียนสามารถใช้สื่อ
และเทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้และนำเสนองาน  
2.นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักการเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมด้านสุขอนามัยและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 
2. กิจกรรมตรวจสุขภาพและฉีดวัคซีน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 85  มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กาย สม่ำเสมอ 
2. นักเรียนร้อยละ 85  มีน้ำหนัก
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. นักเรียนร้อยละ 85  สามารถ
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค 
ภัย อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 
4. นักเรียนร้อยละ 85  มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมสีุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย มี
น้ำหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

8,000 บาท นักเรียนมีสุขภาพกายท่ี
แข็งแรงและสุขภาพจิตที่ดี  
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกกำลังกายสม่ำเสมอ   
นักเรียนมีน้ำหนักและ
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนการสอนทักษะ
อาชีพ 
1. กิจกรรมธนาคารขยะ 
2. กิจกรรมเพาะเห็ดฟาง 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 85 มีความรู้
และทักษะเกี่ยวกับงานอาชีพใน
ท้องถิ่น 
2.นักเรียนร้อยละ  85  มีทักษะ
ในการทำโครงงานอาชีพ รักการ
ทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริต 

2,000 บาท 1.นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะในเรื่องงานอาชีพ
สามารถสร้างอาชีพให้กับ
ตนเองได้ 
2.นักเรียนนำความรู้เกี่ยวกับ
งานอาชีพไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถนำความรู้และ
ทักษะอาชีพไปปรับใช้ในชีวิต 
ประจำวันได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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