
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนโพธารามพิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1  

ท่ีต้ัง : บ้านเพราม  หมู่ที่ 4  ต าบลใหม่  อ าเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 
 

 โทรศัพท์ : 086-5818808 

 

Website :  ไม่มี 
- 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ………086-5818808………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address… kruvee@gmail.com …      Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   √   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายวีระ   สงึมรัมย์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนโพธารามพิทยาคม 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

           

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
    √ ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน....14........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า............................-.....................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ......1..........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ..1.......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...17.....คน 

นักเรียน จ านวน......165.......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีเป้าหมายและวิสัยทัศน์ พันธกิจท่ีก าหนดไว้ชัดเจน ตาม
กระบวนการวงจร (PDCA)สอดคล้องกับบริบทโรงเรียนและความต้องการของชุมชน 
   2) โรงเรียนมีวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติและนโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัดทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม             

  3) พัฒนางานวิชาการ สนับสนุนบุคลากรและส่งเสริมการเรียนรู้ต่อผู้เรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) โรงเรียนควรจัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการท่ีเพียงพอและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ มีการนิเทศติดตาม ชัดเจน 
      2) ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้เข้ากับบริบทโดยเน้นเช่ือมโยง
วิถีชีวิตจริงกับชุมชน 
      3) สร้างแรงบันดาลใจในบทบาทของการมีภาวะผู้น าให้กับครูและ
บุคลากรทุกคนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 

บริหารทั่วไป      ปัญหา  การช ารุดของอาคารสถานท่ี เช่น ฝ้าเพดาน สนามเด็กเล่นช ารุด ซึ่ง
โรงเรียนขาดงบประมาณในกาซ่อมแซม ปรับปรุง และต่อเติมให้ปลอดภัย 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณจากหน่วยงานภายในและภายนอก เช่น
การท าผ้าป่าสามัคคี 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การขาดแคลนบุคลากร(นักการภารโรง)ในการดูแลความเรียบร้อย   
และความปลอดภัยในโรงเรียน โรงเรียนได้จัดสรรเงินอุดหนุนในการจัดหา
บุคลากร เพื่อจ้างในต าแหน่งนักการภารโรง ท าให้งบประมาณในการบริหาร 
การจัดการเรียนการสอนมีงบประมาณลดลง  และมีระยะเวลาจ ากัด 

แนวทางแก้ไข  ขอความอนุเคราะห์ในการจัดหาต าแหน่ง นักการภารโรง 
ให้แก่โรงเรียน  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  งบประมาณจัดสรรลงโครงการพัฒนางานวิชาการไม่
เพียงพอกับค่าใช้จ่ายในแต่ละกิจกรรมท่ีฝ่ายบริหารงานวิชาการได้
ด าเนินการจัดกิจกรรม 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณสนับสนุนลงโครงการพัฒนางาน
วิชาการเพิ่มจากปีท่ีผ่านมา 

ปัญหา 1. การบริหารพัสดุ และสินทรัพย์โรงเรียนยังไม่เป็นปัจจุบัน 
 2. ไม่มีเวลาปฏิบัติงานด้านงานงบประมาณได้เต็มท่ี เนื่องจาก
เป็นครูผู้สอน 

แนวทางแก้ไข  1. ผู้บริหารควรกระตุ้นให้ด าเนินงานตามแผนอย่างจริงจัง 
                      2.การจัดอบรมผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านการเงิน พัสดุ ให้มี
ความรู้ ความเข้าใจ ในข้อระเบียบต่างๆ ท่ีก าหนด  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนโพธารามพิทยาคม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรรมเยาวชนคนดี มีคุณธรรม 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
3. กิจกรรมสถานศึกษาพอเพียง 

เชงิปรมิาณ 
1.นักเรียนอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี  3  มีความรักใน
สถาบันหลัก  ของชาติ และน้อมน า
พระบรม- ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติด้วยการ
ปฏิบัติจริงร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

20,000 บาท 

นักเรียนทุกคนสามารถน้อมน า
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาใช้ได้อย่างเหมาะสมและมี
ผลสู่การด าเนินวิถีชีวิตท่ีมี
คุณภาพของนักเรียนได้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมสร้างความตระหนัก 
2. กิจกรรมรักความสุจริต 
3. กิจกรรมพิชิตคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนโรงเรียนโพธาราม
พิทยาคมจ านวน 200 คนเข้าร่วม
โครงการโรงเรียนสุจริตเป็น
โรงเรียนต้นแบบ 100% ของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต 1 

3,000 บาท 

1. โรงเรียนได้จัดกิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ป้องกันการทุจริตใน
สถานศึกษา ร้อยละ 100 
2. ครูและนักเรียนมีความ
ส านึกในความเป็นไทย มี

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1 . ครูและนักเรียนโรงเรียนโพ

ธารามพิทยาคมมีจิตส านึกความ
เป็นไทย  ซื่อสัตย์สุจริต 
2. โรงเรียนโพธารามพิทยาคม
เป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียน
สุจริตของ สพปนม.1. 
 

ความซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง ร้อยละ 100 
3.   ครูและนักเรียนมีผลงาน
ด้านความส าเร็จของนักเรียน
ได้เป็นอย่างดีร้อยละ 100 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมการวัดผลประเมินผลการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการ

ส่งเสริมการเรียนรู้  ท้ังด้านทฤษฎี
และปฏิบัติทางวิชาการในทุก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ตาม
ความสามารถของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้  
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2.ผู้เรียนมีทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบ  คิดสร้างสรรค์ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ
สมเหตุสมผล 

3,000  บาท 

1.ผู้เรียนน าความรู้และทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
2.ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินสมรรถนะส าคัญ 5 
ด้าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการส่งเสริมการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
2. กิจกรรมภาษาต่างประเทศวันละประโยค 
3. กิจกรรมส านวนสุภาษิตไทย 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนโพธาราม
พิทยาคมทุกคนได้รับการฝึก
ทักษะทางด้านภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อพัฒนานักเรียนทุกวัยให้มี
ความพร้อมท่ีจะเรียนภาษาไทย
และภาษาอังกฤษในระดับต่อไป
ผ่านเกณฑ์อย่างน้อยร้อยละ 60 
ขึ้นไป 

2,000 บาท 

1.นักเรียนโรงเรียนโพธาราม
พิทยาคมทุกคนได้รับการ
พัฒนาความพร้อมท่ีเรียน
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้
อย่างคล่อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ100 นักเรียนมีส่วนร่วม
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ95 
เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับวัน
ส าคัญต่างๆ ตระหนักเห็น
ความส าคัญและแสดงความ
จงรักภักดีต่อชาติศาสนา
พระมหากษัตริย์ ตลอดจนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท่ีดี
งามและได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม
วันส าคัญ 

25,000 บาท 

นักเรียนรู้จักวางแผนในการ
ท างาน มีทักษะการท างาน
ร่วมกับผู้อื่น และท างานอย่าง
มีประสิทธิภาพ ตรงตาม
ลักษณะอันพึงประสงค์ร้อยละ
100 และมีความสุขในการท า
กิจกรรม อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่าง
มีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการพัฒนานักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
1. กิจกรรมจัดซื้อส่ืออุปกรณ์ 
2. กิจกรรมอบรมครูเกี่ยวกับ 
นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
3. กิจกรรมพัฒนาทักษะด้าน 
ภาษาไทยและการคิด ค านวณ 

เชิงปริมาณ 
1 ร้อยละ 100 ของวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ได้รับการส่ังซื้อ 
2.ครูร้อยละ 100 ท่ีเข้าร่วมอบรม 
3.ครูร้อยละ 100 มีความรู้ความ
เข้าใจการอบรมเกี่ยวกับนักเรียน
พิเศษเรียนร่วม 
4.นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะ
ด้านภาษาไทยเพิ่มข้ึน 
5.นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะ
ด้านการคิดค านวณเพิ่มขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเรียนร่วมจ านวน 35 
คน ได้รับส่ือและอุปกรณ์ส่ือทุก
คน 
2.นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคน
ได้รับการพัฒนาด้านทักษะภาษา
และด้านการคิดค านวณมี
พัฒนาการท่ีดีขึ้นร้อยละ 85 ข้ึน
ไป 

2,000 บาท 

1.นักเรียนพิเศษเรียนร่วม
สามารถเรียนร่วมกับนักเรียน
ปกติได้อย่างมีความสุข 
2.นักเรียนพิเศษเรียนร่วม
สามารถเรียนรู้และได้รับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพ 
3. นักเรียนพิเศษเรียนร่วม
สร้างผลงานทางวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ครูผู้รับผิดชอบโครงการได้รับ
การพัฒนาและอบรมทุกปี
การศึกษา 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับ
ศูนย์พัฒนาการศึกษาโตนดใหม่ 
2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 1 
3. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการของ
หน่วยงานต่างๆ ระหว่างปีการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมการเรียนรู้  ท้ังด้านทฤษฎี
และปฏิบัติทางวิชาการในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  ตาม
ความสามารถของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียน ได้รับการพัฒนาความ
เป็นเลิศทางวิชาการตามความ
ถนัดและเต็มศักยภาพ 
2.ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ
เข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

13,000 บาท 

1.ผู้เรียนน าความรู้และทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
 2. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์  
โอกาสในการเพิ่มพูนความรู้
และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1.โครงการ  ความปลอดภัยในสถานศึกษา. 
1 กิจกรรม   ความลอดภัยในการใช้ถนน.. 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนได้รู้เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยบนท้องถนน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 100 มีการใช้รถ
ถนนอย่างปลอดภัย 
 

- 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในความปลอดภัยในการใช้

ถนน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.โครงการ  สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนโพธาราม
พิทยาคมมีทักษะท่ีดีในการ
ด าเนินชีวิตให้ปลอดภัยจากยา
เสพติดและอบายมุข 100% 
 
เชิงคุณภาพ 
1 . นักเรียนโรงเรียนโพธาราม

พิทยาคมไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
และอบายมุขทุกประเภท 

 
 
 

3,000  บาท 

1. นักเรียนมีทักษะท่ีดีในการ
ด าเนินชีวิตให้ปลอดภัยจากยา
เสพติดและอบายมุข 
2. เสริมสร้างภูมิคุ้มกันเรื่องยา
เสพติดในสถานศึกษาให้กับ
นักเรียน 
3. สร้างเครือข่ายและกลไก
การเฝ้าระวังปัญหายาเสพติด
ท้ังในและนอกสถานศึกษา 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 
 

 เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนโพธารามพิทยา
คมทุกคน ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู และ
บุคคลท่ีเกี่ยวข้อง อย่างท่ัวถึงตรง
ตามสภาพปัญหา มีทักษะชีวิตท่ีดี 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพสามารถ
ป้องกัน  และแก้ไขปัญหาให้กับ
นักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

- 

นักเรียนสามารถพึ่งตนเอง 
ช่วยเหลือตนเองได้ และอยู่
ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
1.กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
2.กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ 80 มีขวัญ
และก าลังใจในการท างาน มีผล
การปฏิบัติงานในระดับ ดีขึ้นไป 
และมีความสามัคคี 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90  ได้รับ
การอบรม  ศึกษาดูงาน อย่าง
น้อย 50 ช่ัวโมงต่อปี 
 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและก าลังใจ
ในการท างาน มีผลการปฏิบัติงาน
ในระดับ ดีเด่น 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการอบรม  
ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 50 ช่ัวโมง
ต่อป ี
 

25,000  บาท 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาขวัญและ
ก าลังใจในการท างาน มีความ
สามัคคีและมีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้เล่ือน
วิทยฐานะ  
2.ได้พัฒนาตนเองทางด้าน
วิชาการ สามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมจัดหาบุคลากร (นักการภารโรง) 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 โรงเรียนมีบุคลากรต าแหน่ง
นักการภารโรงท่ีจ้างด้วยเงิน
อุดหนุนท่ัวไป 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีความสะอาด  
2.โรงเรียนมีความปลอดภัย 

42,000 บาท 

1.โรงเรียนมนีักการภารโรง 
2.โรงเรียนมีความสะอาด
ปลอดภัย 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมสร้างความตระหนัก 
2. กิจกรรมรักความสุจริต 
3. กิจกรรมพิชิตคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและนักเรียนโรงเรียนโพ
ธารามพิทยาคมจ านวน 200 ทุก
คนเข้าร่วมโครงการโรงเรียน

 

1. โรงเรียนได้จัดกิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ป้องกันการทุจริต
ในสถานศึกษา ร้อยละ 100 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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สุจริตเป็นโรงเรียนต้นแบบ 100% 
ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต 1 
2.ครูและนักเรียนมีความรู้และ
ความเข้าใจ และตระหนักถึง
หน้าท่ีและความสุจริต 
 
เชิงคุณภาพ 
1 . ครูและนักเรียนโรงเรียนโพ

ธารามพิทยาคมมีจิตส านึกความ
เป็นไทย  ซื่อสัตย์สุจริต 
2. โรงเรียนโพธารามพิทยาคม
เป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียน
สุจริตของ สพปนม.1 

2. ครูและนักเรียนมีความ
ส านึกในความเป็นไทย มี
ความซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง ร้อยละ 100 
3.   ครูและนักเรียนมี
ผลงานด้านความส าเร็จของ
นักเรียนได้เป็นอย่างดีร้อย
ละ 100 

 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ   พัฒนาส่ือและนวัตกรรมทาง
การศึกษา 
 
1. กิจกรรม  ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียน
ผ่านส่ือต่างๆ  
 

เชิงปริมาณ 
ชุมชน ประชาชนได้รับทราบ
ข่าวสารกิจกรรมของโรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
ชุมชน ประชาชนได้รับทราบ
ข่าวสารกิจกรรมของโรงเรียน 
ร้อยละ 70 
 

- 
โรงเรียนได้เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารประชาสัมพันธ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ   พัฒนาส่ือและนวัตกรรมทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 70 ผลิตและใช้ส่ือ 
นวัตกรรม ในการจัดการเรียนการ
สอน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 70 มีการจัดเก็บข้อมูล
ทางการเรียนรู้ ส่ือนวัตกรรม และ
อื่นๆ อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ   
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผลิตและใช้ส่ือ นวัตกรรม ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2 ครูมีช่องทางในการจัดเก็บ
ข้อมูลทางการเรียนรู้ ส่ือ
นวัตกรรม และอื่นๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2,000 บาท 

1 ครูสามารถผลิตส่ือการ
สอนครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้และใช้ส่ืออย่างมี
คุณภาพ 
2 ครูผู้สอนใช้เทคโนโลยี 
อ านวยความสะดวกในการ
จัดกิจกรรมการเรียน อย่างมี
คุณภาพ 
 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ช่ือโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมงานอนามัยโรงเรียน 

2. กิจกรรมสุขภาพดีชีวีมีสุข 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตได้มาตรฐาน
ของกรมอนามัย 

10,000  บาท 

1. ช่วยลดปริมาณการขาด
เรียนของผู้เรียนได้ 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 3. กิจกรรมโภชนาการและความปลอดภัยด้าน

อาหาร 
4. กิจกรรมการควบคุมโรคติดต่อต่างๆ 

5. กิจกรรมปฐมพยาบาลนักเรียนท่ีเจ็บป่วย 

5.1 การส่งรักษาต่อในโรงพยาบาล 
     5.2 การปรับปรุงและการจัดดูแลห้อง
พยาบาล 
     5.3 การให้ความรู้เรื่องการป้องกันโรคติดต่อ    
     5.4  การจัดหายาและเครื่องเวชภัณฑ์ 
 

 2. ผู้เรียนร้อยละ 90 สามารถ
ดูแลตนเองให้มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตท่ีดีมาก 
 3. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความรู้
และทักษะในการป้องกันตนเอง
ให้ปลอดภัยจากโรคไข้เลือดออก
และโรคอื่นๆได้ 
 4. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้เรียน มีความพึงพอใจใน
การด าเนินโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนทุกระดับช้ันมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตได้มาตรฐาน
ของกรมอนามัยอยู่ในระดับดี 
2.ผู้เรียนทุกระดับช้ันสามารถดูแล
ตนเองให้มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตท่ีดีในระดับดี 
3.ผู้เรียนทุกระดับช้ันมีความรู้และ
ทักษะในการป้องกันตนเองให้
ปลอดภัยจากโรคไข้เลือดออก
และโรคอื่นๆได้ 

2. ส่งผลให้การเรียนของ
ผู้เรียนมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
3. ผู้เรียนมีความมั่นใจใน
ตนเองและกล้าแสดงออก
มากยิ่งขึ้น 
4. ผู้เรียนสามารถน าความรู้
ความเข้าใจท่ีได้รับไป
ถ่ายทอดให้กับบุคคลรอบ
ข้างได้ 
 5. ผู้เรียนสามารถน าความรู้
ไปปรับใช้ในครอบครัวและ
ชุมชนของตนเองได้ อัตรา
การเกิดโรคในโรงเรียนลดลง
และสามารถควบคุมโรคได้
ในเวลาอันส้ัน 
 7. ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมใน
การท าลายแหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลายอย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ 
 8.โรงเรียนและผู้เรียน
สามารถเสริมสร้างความ
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ร่วมมือระหว่างองค์กร
ภายนอกได้ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ                 
นักเรียนโรงเรียนโพธารามพิทยา
คม จ านวน 165 คน  มีความรู้
ความเข้าใจและสามารถน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
เชิงคุณภาพ                 
โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนเสริมหลักสูตรท่ี
กระตุ้นให้เรียน  รู้จักศึกษา
แสวงหาความรู้ รู้จักการคิด
วิเคราะห์  คิดสร้างสรรค์ คิด

13,000 บาท 

1 นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในวิธีการปลูกผัก
ปลอดสารพิษ  การ
ขยายพันธุ์พืช   การเพาะ
เห็ดและสามารถ น าไป
ปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 
2. นักเรียนมีจิตส านึกรักษ์
ส่ิงแวดล้อม  สามารถน า
แนวทางปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ใน การด าเนิน
ชีวิต มีภูมิคุ้มกัน มีความสุข
ตามควรแก่อัตภาพ 
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แก้ปัญหาโดยเน้นทักษะ
กระบวนการคิด  กระบวนการ
กลุ่ม โดยจัดการเรียนรู้ 
บูรณาการตามหลักคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่....2....ปีการศึกษา  2566 (เดือน.ตุลาคม.พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนโพธารามพิทยาคม 
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