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โรงเรียนบึงพญาปราบ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 5 ต าบลบ้านเกาะ อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
 

 โทรศัพท์ : 062-1526194  
 

Website :  https://sites.google.com/pracharath.ac.th/payaprab 

EMAIL: liw2517@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

      โทรศัพท์ 080-1594224 
    Email Address pornchit16@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางพรจิต ทรวงทองหลาง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบึงพญาปราบ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  9 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  -  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  1  คน 
6) ลูกจ้าง   รวมจ านวน  1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า    -  คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   1     คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ -   คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 13 คน 

นักเรียน จ านวน 110 คน 
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จุดเด่น   1) บุคลากรของโรงเรียนมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี  
ปริญญาโท และได้รับการสนับสนุนในด้านความรู้ ความสามารถ บุคลากรมี
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ  
   2) บุคลากรตั้งใจท างานอย่างเต็มความสามารถ ส่งผลให้การจัด
การศึกษามีประสิทธิภาพ 
   3) ครูมีคุณธรรม จริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดี มีความสามัคคี และ
มีการท างานเป็นหมู่คณะ 
   4) การใช้งบประมาณโรงเรียน มีความโปร่งใส สามารถติดตาม
ตรวจสอบได้ 
   5) โรงเรียนมีสื่ออุปกรณ์เพียงพอในระดับหนึ่ง สามารถน าไป
สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
   6) โรงเรียนมีงบประมาณจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ในการเรียนการ
สอนอย่างเต็มที่ ส่งผลให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพมากข้ึน 
   7) องค์กรณ์ปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความสนใจและสนับสนุนด้าน
การศึกษาและงบประมาณอย่างต่อเนื่อง 
   8) ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
นโยบายด้านการจัดการศึกษาส่งผลให้โรงเรียนได้รับการสนับสนุนมากข้ึน 
   9) โรงเรียนก าหนดนโยบายและแผนงานครอบคลุมทุกสายงาน
ของบุคลากรทุกฝ่าย  
  10) มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย ด าเนินงาน
ชัดเจน ส่งผลให้สามารถน าเป็นทิศทางในการจัดการศึกษาได้อย่างถูกต้อง 
  11) การบริหารโรงเรียนมีการกระจายอ านาจตามโครงสร้างอย่าง
ชัดเจน 
  12) โรงเรียนจัดการบริหารหารศึกษาอย่างทั่วถึง ท าให้ผู้เรียน
ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
  13) โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาท าให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
  14) โรงเรียนเป็นสถานที่บริการส าหรับชุมชน 
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จุดที่ควรพัฒนา   1) โรงเรียนมีบุคลากรที่สอนไม่ตรงกับสาขาวิชาที่มีวุฒิ  
ท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่ดีเท่าที่ควร 
      2) บุคลากรใช้เทคนิควิธีการสอนยังไม่หลากหลาย 
      3) การด าเนินงานด้านงบประมาณไม่คล่องตัว  
      4) ขาดงบประมาณสนับสนุนด้านเทคโนโลยี 
      5) การซ่อมแซมอุปกรณ์ล่าช้า ไม่ทันต่อการใช้งาน 
      6) นโยบายการจัดการศึกษามีภาระงานที่มากข้ึน ท าให้
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของครูลดลง 
      7) โครงสร้างโรงเรียนเป็นระบบแต่บุคลากรในโรงเรียนไม่
เพียงพอต่อภาระงาน 
      8) นักเรียนขาดความสนใจในการใช้แหล่งเรียนรู้
โดยเฉพาะการรักการอ่าน ส่งผลให้ได้รับประสบการณ์ไม่หลากหลายเท่าที่ควร 
     9) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ าในกลุ่มสาระหลัก 
     10) เครื่องเล่นและสนามเด็กเล่นไม่เพียงพอต่อการใช้
บริการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การก าหนดนโยบาย วางแผน งานโครงการ การด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์ให้สอดคล้องกับ นโยบายและจุดประสงค์ของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ก ากับ ติดตาม ให้งานติดตามประเมินผล และประสานงาน 
ด าเนินการติดตามการ ปฏิบัติงานของทุกงานพร้อมรายงานผลการปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอกท่ีเรียนมา   
           2. การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน 
 
แนวทางแก้ไข  1.สร้างระบบเครือข่ายเทคโนโลยีและการสื่อสาร เพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  เปิด
โอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีโอกาสในการใช้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
โรงเรียน   ให้เป็นชุมชนสังคมแห่งการเรียนรู้ 
2.ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
3.ส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนปฏิบัติตามในหน้าที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ  
4.ส่งเสริม  และสนับสนุนให้ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะ
วิชาชีพครู 
5. ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ในการพัฒนา 
โรงเรียน 
6. ส่งเสริมให้คณะครูปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
7. ส่งเสริมให้คณะครูปฏิบัติตนในการด าเนินชีวิตโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา - ผลการทดสอบระดับชาติต่ ากว่าเกณฑ์ท่ีโรงเรียนตั้งไว้ 
 - ครูขาดกระบวนการสอนที่หลากหลาย 
 - กิจกรรมและภาระงานที่มากส่งผลต่อการเรียนการสอน 
 
 แนวทางแก้ไข  - วางแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์และการเรียนการสอนให้

สอดคล้องกับภาระงาน สภาพนักเรียน ร่วมถึงการนิเทศเพ่ือแก้ปัญหาร่วมกัน
ของคณะครู ผู้บริหารให้มีทิศทางเดียวกัน 

ปัญหา  งบประมาณค่าสาธารณูปโภคไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  จัดงบประมาณเพ่ิมข้ึน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบึงพญาปราบ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทดิา  
3. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญและเรียนรู้
วัฒนธรรมประเพณีไทยและมีจิต
ของความเป็นคนไทย มีความรู้
ความเข้าใจและปฏิบัติตนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงงประสงค์ 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญและเรียนรู้วัฒนธรรม
ประเพณีไทยและมีจิตส านึกของ
คามเป็นคนไทย และมีความรู้
ความเข้าใจ และปฏิบัติตนเป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรมและมี
ความสามารถอยู่ร่วมในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 

 
1,000 
1,500 

 
3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญและเรียนรู้วัฒนธรรม
และประเพณี มีจิตส านึกของ
ความเป็นคนไทยและปฏิบัติ
ตนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
สามารถอยู่ร่วมในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
3. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
4. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 
5. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
6. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญและเรียนรู้
วัฒนธรรมประเพณีไทยและมีจิต
ของความเป็นคนไทย มีความรู้
ความเข้าใจและปฏิบัติตนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงงประสงค์ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้งและ
มีความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญและเรียนรู้วัฒนธรรม
ประเพณีไทยและมีจิตส านึกของ
คามเป็นคนไทย และมีความรู้
ความเข้าใจ และปฏิบัติตนเป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรมและมี
ความสามารถอยู่ร่วมในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
- นักเรียนปฏิบัติตนตามวิถีการ
ปกครองระบบอบประชาธิปไตย 

 

1,000 
2,000 
2,000 

 

2,000 
 

4,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญและเรียนรู้วัฒนธรรม
และประเพณี มีจิตส านึกของ
ความเป็นคนไทยและปฏิบัติ
ตนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
สามารถอยู่ร่วมในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
- นักเรียนรู้จักวิธีการปฏิบัติ
ตนตามวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน และเข้าใจวิธีสรรหา
ตัวแทนของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

คือ คารวะธรรม สามัคคีธรรม 
ปัญญาธรรม 

 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 8 กลุ่ม
สาระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่นและหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและนักเรียน
ร้อยละ 90 มีความสามารถด้าน
การเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น
และหลักสูตรสถานศึกษา และ
นักเรียนมีความสามารถด้านการ
เรียนรู้ตามหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,000 
9,000 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่นและ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นักเรียนมีความสามารถด้าน
การเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง 4 
ด้าน 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม 
4. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นอนุบาล 2 และ
อนุบาล 3 ร้อยละ 95 ขึ้นไปมี
พัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแล
สุขภาพพลานามัยให้สมบูรณ์
แข็งแรง และมีสุขภาพจิตที่ดีมี
การด าเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
และมีศักยภาพในการปฏิบัติ
กิจกรรมต่างๆ และมีจิตใจร่าเริง
แจ่มใสมีความมั่นใจและกล้า
แสดงออก รู้จักเล่นท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ มีทักษะในกระบวนการ
คิด สนทนา โต้ตอบ ซักถาม และ
แสดงความคิดเห็นได้ 

 
 
 

12,000 
 
 
 
 
 
 
 

- เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ตามวัย ได้
เรียนรู้การท ากิจกรรมกับ
เพ่ือน ส่งเสริมและพัฒนาการ
ไห้เด็กมีสุขภาพกายและสุข
นิสัยที่ดีสมวัย มีความสุขใน
การเรียนรู้และมีพัฒนาการ
ด้านศิลปะ ดนตรี และการ
เคลื่อนไหว เรียนรู้การท างาน
ร่วมกับเอน และเด็กรู้จัก
ช่วยเหลือแบ่งปัน  มีพัฒนา
กล้ามเนื้อเล็ก-ใหญ่แข็งแรง ใช้
กล้ามเนื้อมือและตาสัมพันธ์
กันในการท ากิจกรรม และมี
การแสดงความคิดเห็นสนทนา
โต้ตอบและยังส่งเสริมให้
นักเรียนได้รับความรู้ใหม่ ตาม
จินตนาการของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมการอ่านการเขียน 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง 
3. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์
และเขียนสื่อความ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนผ่านการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อ
ความ 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่านและเขียน แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง ร่วมถึงมีทักษะ
ในการอ่าน ฟัง พูด เขียน และตั้ง
ค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้
เพ่ิมเติม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
เขียน แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
ร่วมถึงมีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด 
เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้า
หาความรู้เพิ่มเติม 

 
1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- นักเรียนมีความสามารถด้าน
การเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา ผ่านการประเมิน
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนสื่อความ 
 
 
 
 
- นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตรสามารถ
น าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
- นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการอ่าน
ออกเขียนได้ สมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการค่ายความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรม ผู้บริหาร ครู ผู้เรียนมี
ความพึงพอใจในการด าเนิน
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ รู้จัด
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง รู้จัก
ตนเองและเห็นคุณค่าของตนเอง  
เกิดทักษะการคิด วิเคราะห์  มีสุข
ภาวะทางร่างกายจิตใจที่ดี และ
ได้รับการส่งเสริม พัฒนา
ศักยภาพที่มีอยู่ภายในได้
แสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

4,565.50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

- ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมที่
หลากหลาย ฝึกฝนให้ผู้เรียน
แสวงหาความรู้ รู้จักค้นหา
ความรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง
และเห็นคุณค่าของตนเอง มี
ความรูและทักษะทางวิชาการ
ตามศักยภาพของตน เกิด
ทักษะ การคิดวิเคราะห์ การ
สรุปเนื้อหา ใจความส าคัญ มี
สุนทรียภาพและสุขภาวะทาง
ร่างกายจิตใจที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
1. กิจกรรมสวนสนาม 
2. กิจกรรมราชสดุดี 
3. กิจกรรมเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 เกิดความ
รัก ความสามัคคีในหมู่คณะ มี
ระเบยีบ วินัย มีปฏิภาณไหวพริบ
ในการปฏิบัติกิจกรรม และได้รับ
ประสบการณ์ที่สามารถไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวันได้  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเกิดความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ มีระเบียบ 
วินัย มีปฏิภาณไหวพริบในการ
ปฏิบัติกิจกรรม และได้รับ
ประสบการณ์ที่สามารถไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวันได้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

1,000 
1,000 
30,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
และเกิดความรัก ความ
สามัคคีในหมู่คณะ มีระเบียบ
วินัย มีปฏิภาณไหวพริบ ใน
การปฏิบัติกิจกรรม และได้รับ
ประสบการณ์ที่สามารถปรับ
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการเปิดประตูสู่โลกกว้าง 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่   
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่
เรียน และได้เปลี่ยนบรรยากาศ 
ในการเรียนรู้ได้รับประสบการ
ตรง และสนุกกับการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง  มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทัน
ต่อเหตุการณ์    
 
 

35,000 
 

- นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
และมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้
ใฝ่เรียน และได้เปลี่ยน
บรรยากาศ ในการเรียนรู้
ได้รับประสบการตรง และ
สนุกกับการเรียนรู้ด้วยตนเอง  
มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทันต่อ
เหตุการณ์    

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม...............-.................. 
2. กิจกรรม...............-................... 
3. กิจกรรม...............-................... 
 
 

เชิงปริมาณ 
- 

 
เชิงคุณภาพ 

- 

 
 
- 
 
 

- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมการเตรียมการทดสอบระดับชาติ RT 
NT และ ONET 
2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรยีนร้อยละ 90 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และผลการทดสอบ
ระดับชาติ NT , O-NET สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และผลการทดสอบ
ระดับชาติ NT , O-NET สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
 

19,000 
 

10,000 
 
 
 
 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และผลการทดสอบ
ระดับชาติ NT, O-NET สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
 
 
 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม...............-.................. 
2. กิจกรรม...............-................... 
3. กิจกรรม ............... -................... 
 

เชิงปริมาณ 
- 

 
เชิงคุณภาพ 

- 

 
 
- 
 
 

- 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู 
และบุคคลที่เก่ียวข้อง อย่างทั่วถึง
ตรงตามสภาพปัญหา และ
โรงเรียนมีระบบด าเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

 
1,000 
5000 

- การด าเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไป
อย่างมีระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์ และนักเรียนทุกคน
ได้รับการช่วยเหลือตามความ
แตกต่างอย่างทั่วถึง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วน 
สมบูรณ์และได้รับความช่วยเหลือ
ตามความแตกต่างอย่างทั่วถึง 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่าง
ทั่วถึง การด าเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไป
อย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีประสิทธิภาพ สามารถป้องกัน
และแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได้
อย่างเหมาะสม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรมสัมมนาบุคลากรเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ของโรงเรียนบึงพญา
ปราบทุกคนไดร้ับการพัฒนา 
อบรม ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ตลอด
ปีงบประมาณ 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีประสิทธิภาพ
ด้วยการส่งเข้าอบรม ทัศน
ศึกษา ดูงานแลกเปลี่ยน
ความรู้และประบการณ์ตลอด
ปีงบประมาณ  ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคน
มีประสิทธิภาพและน าความรู้
ที่ได้รับจากการอบรม ศึกษาดู
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนเข้ารับการพัฒนา อบรม 
ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และประสบการณ์ตลอด
ปีงบประมาณ 

งาน มาใช้ปรับปรุงการเรียนรู้
และพัฒนาการเรียนการสอน
ให้นักเรียนมีคุณภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรม รมสัมมนาบุคลากรเพ่ือพัฒนาการอบ
ศักยภาพและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบึงพญาปราบทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนเข้ารับการพัฒนา อบรม 
ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และประสบการณ์ตลอด
ปีงบประมาณ 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีประสิทธิภาพ
ด้วยการส่งเข้าอบรม ทัศน
ศึกษา ดูงานแลกเปลี่ยนความรู้
และประบการณ์ตลอด
ปีงบประมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนมี
ประสิทธิภาพและน าความรู้ที่
ได้รับจากการอบรม ศึกษาดู
งาน มาใช้ปรับปรุงการเรียนรู้
และพัฒนาการเรียนการสอน
ให้นักเรียนมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม...............-.................. 
2. กิจกรรม...............-................... 
3. กิจกรรม...............-................... 
 

เชิงปริมาณ 
- 

 
เชิงคุณภาพ 

- 

 
 
- 
 
 

- 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 80 นักเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชนมีความพึงพอใจ ต่อ
การบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานสากล 
สพฐ. และ สมศ. 
 
 

1,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ที่มีคุณภาพตามหลักธรรมา 
ภิบาล มีความเข้มแข็ง 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
มากกว่าร้อยละ 80 
- โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานสากล สพฐ. และ 
สมศ.  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 80 นักเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชนมีความพึงพอใจ ต่อ
การบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานสากล 
สพฐ. และ สมศ. 
 

1,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ที่มีคุณภาพตามหลักธรรมา 
ภิบาล มีความเข้มแข็ง 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
มากกว่าร้อยละ 80 
- โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานสากล สพฐ. และ 
สมศ.  

 
 
 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ  100 ได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้งและ
มีความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม
วิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย คือคารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตย
ในโรงเรียน และเข้าใจวิธีการ
สรรหาตัวแทนของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 80 นักเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชนมีความพึงพอใจ ต่อ
การบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานสากล 
สพฐ. และ สมศ. 

1,500 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ที่มีคุณภาพตามหลักธรรมา 
ภิบาล มีความเข้มแข็ง 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
มากกว่าร้อยละ 80 
- โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานสากล สพฐ. และ 
สมศ.  
 
 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

 
1. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีสานสนเทศและการ
สื่อสาร (ICT) 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100  ได้เรียน
รายวิชาคอมพิวเตอร์(เพ่ิมเติม) 
และรายวิชาวิทยาการค านวณ ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ได้พัฒนาทักษะ
ในการสืบค้นสารสนเทศ บน

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  ได้รับการ
พัฒนาด้าน ICT อย่างทั่วถึง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ระบบเครือข่ายที่ถูกต้อง 
ปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ 
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมเฝ้าระวังเกี่ยวกับสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 85 มี
สมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์
และได้รับการตรวจสุขภาพอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบึงพญาปราบ
ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนได้รับการตรวจ
ร่างกายอย่างน้อยภาคเรียนละ 
1 ครั้ง และมีภาวะโภชนาการ 
มีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์  
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 มี
ความสามารถด้านการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ผ่านการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียนสื่อความ มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน มีความสามารถด้าน
การเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา ผ่านการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อ
ความ มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
 

9,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีความสามารถด้าน
การเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา ผ่านการประเมิน
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนสื่อความ มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
และมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) ชื่อโครงการ...............-.................. 

1. กิจกรรม...............-.................. 
2. กิจกรรม...............-................... 
3. กิจกรรม...............-................... 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- 

 
เชิงคุณภาพ 

- 
 
 
 

 
 
- 
 
 

- 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

 
ชื่อโครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ  90 มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์
พัฒนาตนเองตามความสนใจและ
ความถนัดอย่างเต็มศักยภาพ 
และมีความสุขกับการเรียน 
- ครรู้อยละ 100 ของสถานศึกษา
มีแผนการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีทักษะ
ในการคิดวิเคราะห์ และได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
ความสนใจและความถนัดของ
นักเรียนแต่ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนบึงพญาปราบ มีการ
บริหารจัดการเวลาเรียน และจัด
กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
ได้อย่างเหมาะสม ทั้งด้านวิชาการ 
ด้านปฏิบัติ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพตาม

 
1,500 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีความสนใจและ
ความถนัดอย่างเต็มศักยภาพ
และมีความสุขกับการเรียน 
- ครมูีแผนการจัดการเรียนรู้ 
ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ มีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ และได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ ตามความ
สนใจและความถนัดของ
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 

ความสนใจและถนัดของแต่ละ
บุคคล 
- นักเรียน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และมีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจ 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกบันโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
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      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใ้ช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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