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ส่วนที่ 1 บทน า 
1. ข้อมูลทั่วไป   
 

โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก  ตั้งอยู่หมู่ที่ 6  บ้ำนหนองบง   ต ำบลดอนหวำย  อ ำเภอโนนสูง  จังหวัด
นครรำชสีมำ  รหัสไปรษณีย์ 30160 สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ  เขต 1  เปิด
สอนตั้งแต่ชั้นอนุบำลปีที่ 2 ถึง  ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  มีจ ำนวนนักเรียนทั้งหมด รวม 55 คน 
  มีเขตพ้ืนที่บริกำร 3 หมู่บ้ำน  ได้แก่บ้ำนโนนมะกอกหมูท่ี 5  บ้ำนหนองบง  หมู่ที่ 6  และบ้ำนดอนตะแบง
หมู่ที่ 7 ต ำบลดอนหวำย อ ำเภอโนนสูง จังหวัดนครรำชสีมำ 
 
     ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก ตั้งอยู่ที่ หมู่ 6 ต ำบลดอนหวำย  อ ำเภอโนนสูง  จังหวัดนครรำชสีมำ มีเนื้อที่  6 
ไร่  เดิมชื่อว่ำ โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก สำขำวัดบ้ำนดอนหวำย เมื่อวันที่ 26 มิถุนำยน 2497 ได้แยกออกมำอยู่ที่
วัดบ้ำนโนนมะกอก  เปิดท ำกำรสอนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-4 มีครู 2 คน คือ นำยแก้ว  กำญจนบุญชู ต ำแหน่ง 
ครูใหญ่ และนำยพุ่ม  ค ำไทยกลำง 
 พ.ศ. 2499  แยกเป็นโรงเรียนเอกเทศ  และเปลี่ยนชื่อโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก โดยอำศัยศำลำวัดบ้ำน
โนนมะกอกเป็นโรงเรียน 
 พ.ศ.2518  ได้รับงบประมำณจ ำนวน 240,000 บำท สร้ำงอำคำรเรียนแบบ ป.1ฉ.ใต้ถุนสูง จ ำนวน   4 
ห้อง โดยท ำกำรก่อสร้ำงในที่อยู่ปัจจุบันและย้ำยมำท ำกำรสอนในปีเดียวกัน 
  
 แผนที่โรงเรียนพอสังเขป 
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 202/120 

สมุนไพร 
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โดมอเนกประสงค์ 
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๒. ข้อมูลการจัดการศึกษา 
 โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก จัดกำรศึกษำ ๒ ระดับ  ได้แก่  ระดับก่อนประถมศึกษำ  ระดับประถมศึกษำ
(ประถมศึกษำปีที่ ๑ –๖)  โดยจัดให้กับเด็กวัยเรียนที่อยู่ในเขตบริกำรของโรงเรียน คือ เด็กท่ีมีชื่อ 
อยู่ใน ทร.๑๔   หมู่ที่ ๕  และหมู่ท่ี ๖  ของต ำบลดอนหวำย  อ ำเภอโนนสูง  จังหวัดนครรำชสีมำ  รวมทั้งเด็กนอก
เขตบริกำรท่ีเข้ำมำเรียนในโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก  กำรจัดกำรศึกษำมุ่งเน้นพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมที่หลักสูตรก ำหนด  เพื่อให้สำมำรถด ำรง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่ำงเป็นสุข 
3. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

1)  สภำพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นที่รำบแห้งแล้ง อำศัยน้ ำจำกธรรมชำติเพียงอย่ำงเดียวมี
ประชำกรประมำณ 280 คน   บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ หมู่บ้ำน อำชีพหลักของชุมชน คือ ท ำนำ 
รับจ้ำง เลี้ยงสัตว์  โค กระบือ หมู เป็ด ไก่ และปลูกผัก  ส่วนใหญ่นับถือศำสนำ พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือวันสงกรำนต์ วันลอยกระทง  เลี้ยงตำปู่ งำนบวชนำค  งำนกฐิน  รดน้ ำด ำหัว
ผู้สูงอำยุ 

2)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่  จบกำรศึกษำระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 อำชีพหลัก  คือ ท ำนำ รับจ้ำง  
ค้ำขำย ส่วนใหญ่นับถือศำสนำ พุทธ  ฐำนะทำงเศรษฐกิจ / รำยได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี  35,000 บำท
จ ำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  4  คน 

3)  โอกำสและข้อจ ำกัดของโรงเรียน 
     โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก ตั้งอยู่ภำยในหมู่บ้ำน  มีแหล่งเรียนรู้กำรท ำปุ๋ยหมักชีวภำพ ไร่นำ     สวนผสม   อยู่ใน
บริเวณบ้ำนผู้ใหญ่บ้ำน วัดบ้ำนโนนมะกอก   โรงฆ่ำสัตว์  ปั๊มน้ ำมัน ได้รับกำรส่งเสริมสนับสนุนจำกผู้ปกครอง  
เครือข่ำยผู้ปกครอง  คณะกรรมกำรสถำนศึกษำและชุมชน ผู้น ำชุมชนทั้ง  3 หมู่บ้ำน  เทศบำลต ำบลดอนหวำย เช่น 
อำหำรเสริม (นม)  และอำหำรกลำงวัน 
๔.  ข้อมูล/สารสนเทศ 
 ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ โรงเรียนมีปัจจัยในการจัดการศึกษาในด้านต่าง ๆ  ดังนี้ 

4.1 ข้อมูลนักเรียน  และผู้ส าเร็จการศึกษา 

ชั้น 
จ านวน

ห้องเรียน 
จ านวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบำลปีที่ 2 1 7 1 8 ข้อมูล ณ วันที่ 
๒๕ พค ๖๖ อนุบำลปีที่ 3 1 2 3 5 

รวมก่อนประถม 2 9 4 13 
ประถมศึกษำปีที่ 1 1 4 2 6 
ประถมศึกษำปีที่ 2 1 4 4 8 
ประถมศึกษำปีที่ 3 1 3 3 6 
ประถมศึกษำปีที่ 4 1 1 2 3 
ประถมศึกษำปีที่ 5 1 4 6 10 
ประถมศึกษำปีที่ 6 1 3 5 8 

รวมประถม 6 19 22 41 
รวมทั้งสิ้น 8 28 26 54 



3 
 
4.2 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา/แยกตามต าแหน่งเลขท่ี 

ที่ ชื่อ-สกุล ต ำแหน่ง 
เลขที่

ต ำแหน่ง 
วุฒิ

กำรศึกษำ 
วิชำเอก วันเดือนปีเกิด 

วันเดือนปี
บรรจุ 

1 นำงสำวกรกนก  ศรีเตชะ ผู้อ ำนวยกำร 7514 ศษ.ม บริหำร
กำรศึกษำ 

30 ส.ค.
2525 

15 มิย 
63 

4 นำงสำวกรรณิกำ มุ่งพูนกลำง คร ู 7517 ค.บ. ภำษำไทย 11 ส.ค.
2530 

16 ธ.ค. 
63 

5 นำยชุมพล ขอเสริมกลำง คร ู 987 ค.บ. ภำษำอังกฤษ 11 ก.ค.
2531 

1 มี.ค.56 

6 นำงสำวจริยำ จงเหนี่ยวกลำง คร ู 70 ค.บ. ภำษำอังกฤษ 22 พ.ย. 
2537 

16 ธ.ค 
62 

7 นำงสุดำภรณ์ นันกลำง คร ู 15247 ค.บ. ปฐมวัย 23 มี.ค. 
2533 

1 พ.ค. 
62 

8 นำงสำวหนูกำญ วุฒิพันธ์ พนักงำน
รำชกำร 

162/66 ค.บ. ปฐมวัย 24 ก.ย. 
2521 

1 ธ.ค. 65 

9 นำงสำวกำนต์รวี พิมพะสอน พนักงำน
รำชกำร 

163/66 ค.บ. คณิตศำสตร์ 5 พ.ย. 
2540 

1 ธ.ค. 65 

10 นำงสำวสุวิมล จูงกลำง จนท.ธุรกำร - วท.บ. กำรจัดกำร
ทั่วไป 

10 พ.ย.
2535  

8 ม.ค.63 

11 นำยวิโรจน์ ระแวกกลำง นักกำร 
ภำรโรง 

- ปว.ส เครื่องกล
หนัก 

12 ส.ค. 
2521 

1ก.ย.63 

 
ลูกจ้างชั่วคราว  /  ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ / แทนนักการภารโรง 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อำยุ ต ำแหน่ง วุฒิ 
เงินเดือน 
(บำท) 

สอนวิชำ/ชั้น จ้ำงด้วยเงิน 

1 นำงสำวสุวิมล จูงกลำง 27 จนท.ธุรกำร วท.บ. 9,000 - งบประมำณ 

2 นำยวิโรจน์ ระแวกกลำง 43 นักกำรภำรโรง ปว.ส 9,000 - งบประมำณ 

3 นำยฉัตรชัย ปลั่งกลำง 28 ครูอัตรำจ้ำง คบ. 6,000 ป.2 เงินบริจำค 

4 นำยเกียรติศักดิ์ เกลี้ยงดี 28 ครูอัตรำจ้ำง คบ. 6,000 ป.4 เงินบริจำค 
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๔.๓ งบประมาณ 
 

 
ระดับชั้น 

งบประมาณ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๑/๒๕๖6 ๒/๒๕๖6 ๑/๒๕๖6 ๒/๒๕๖6 

๑. ก่อนประถมศึกษำ 29,042 29,042 10,595 10,595 
๒. ประถมศึกษำ 99,958 99,958 30,507 30,507 

รวม 129,000 129,000 41,102 41,102 
รวมทั้งสิ้น 258,000 82,204 

 
 

๔.๔  ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ 
 

ประเภท แหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้ 
แหล่งเรียนรู้ภำยในสถำนศึกษำ 1.ห้องสมุด 200/ปี 

2.ห้องคอมพิวเตอร์ 200/ปี 
3.ห้องอาเซียน 200/ปี 
4.ห้องพยาบาล 200/ปี 
5.โรงอาหาร 200/ปี 
6สนามเด็กเล่น  200/ปี 
7.โรงอาหาร/โรงครัว 200/ปี 
8.สวนเกษตรพอเพียง 200/ปี 
9.ต้นไม้พูดได้ 200/ปี 
10.โรงเรือนปลูกเมล่อน 200/ปี 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา 

1. วัดโนนมะกอก 20/ปี 
2. ที่ท าการผู้ใหญ่บ้าน 20/ปี 
3. เทศบาลต าบลดอนหวาย 20/ปี 
4.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองตะครอง 20/ปี 
5.อนุสาวรีย์ท้าวสุรนารี 20/ปี 
6.อาชีพอิสระท าศาลพระภูมิ 20/ปี 
7. สวนสัตว์ จังหวัดนครราชสีมา 20/ปี 
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๔.๕  ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
ชื่อ – สกุล ให้ความรู้ สถิติการใช้ 

(จ านวนครั้ง/ปี) 
พระครูวิวัฒน์ชัยคุณ วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา 

วันบุญประเพณี 
10  ครั้ง / ป ี

นางวัฒนา   เซ็นกลาง   แปลงสาธิตการเกษตรไร่นาสวนผสม   3 ครั้ง / ปี 
นางสายม่าน  ชายกลาง การท าเกลือสินเธาว์    1 ครั้ง / ปี 
นางตุ้ม  ตอบกลาง เรื่องหมูแดดเดียว 2 ครั้ง / ปี 
นางไพรัตน์  เผยกลาง    เรื่องท าแคบหมูไร้มัน  2 ครั้ง / ปี 
นางกบิน  เจียมโพธิ์    เรื่องการตัดผมนักเรียนชาย 2 ครั้ง / ปี 
นายณรงค์  นิ่มกลาง   เรื่องการท าปุ๋ยหมัก(พ.ด.) ปุ๋ยอินทรีย์ 2 ครั้ง / ปี 
พระอาจารย์สมชาย เรื่องพระพุทธศาสนา คุณธรรม  จริยธรรม    2 ครั้ง / ปี 
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๕. ผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมา 
 ๕.๑  ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ๕.๑.๑  ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน  ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
สรุปผลการประเมินโดยภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 

ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้พัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษารพดับปฐมวัยจ านวน 3
มาตรฐานดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก        ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
แผนการด าเนนิการ/ตั้งเป้าหมายการบรรลุผลส าเร็จ 

สถานศึกษาได้ก าหนดแผนการด าเนินการหรือตั้งเป้าหมายมาตรฐานรายประเด็นพิจารณา ดังน ี้ 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 
ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 4.45 ดีเลิศ 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้ 

4.49 ดีเลิศ 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  4.58 ยอดเยี่ยม 
1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  4.46 ดีเลิศ 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา
ความรู้ได้ 

4.14 ดี 
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5.1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนโนนมะกอก มีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในภาพรวมอยู่

ในระดับ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน              ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม
 แผนการด าเนนิการ/การตั้งเป้าหมายการบรรลุผลส าเร็จ 

สถานศึกษาได้ก าหนดแผนการด าเนินการหรือตั้งเป้าหมายมาตรฐานรายประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย มาตรฐาน/ 
ประเด็นการ พิจารณา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 4.53 ยอดเยี่ยม 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 4.11 ยอดเยี่ยม 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 4.04 ยอดเยี่ยม 
1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

4.25 
ยอดเยี่ยม 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 4.23 ยอดเยี่ยม 
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 4.45 ยอดเยี่ยม 
1.1.5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 4.77 ยอดเยี่ยม 
1.1.6  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  4.88 ยอดเยี่ยม 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 4.90 ยอดเยี่ยม 
1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 4.87 ยอดเยี่ยม 
1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 4.77 ยอดเยี่ยม 
1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 4.86 ยอดเยี่ยม 
1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 4.11 ยอดเยี่ยม 
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๕.๑.๓  ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)   
 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2565 

 
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างปีการศึกษา 2564-2565  

 
 
 
 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 53.61 39.78 38.75 33.59

คะแนนเฉลี่ยระดบัขนาดโรงเรียน 48.49 34.91 32.99 33.35

คะแนนเฉลี่ยของ สพฐ.ทัง้หมด 54.84 41.82 36.14 45.68

คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ 50.38 36.83 34.31 39.22
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลประจ าปีการศึกษา 2565 

 
 
 

 
๕.2  ผลงานที่ภาคภูมิใจ   

ผลจากการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  ท าให้สถานศึกษา ครูและนักเรียน
ประสบผลส าเร็จ  ได้รับรางวัลต่าง ๆ ดังนี้ 

 ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ
รางวัล 

สถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565 ผล O-NETภำษำไทย 
คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ คะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำ
ระดับประเทศ 
ปีกำรศึกษำ 2565 ผล NT คะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำปี
กำรศึกษำ2564 
กำรศึกษำ 2565 ผล RT คะแนนเฉลี่ยทั้ง 2 ด้ำน
สูงกว่ำระดับประเทศ  

สมศ. 

ผู้บริหำร : นำงสำวกรกนก  ศรีเตชะ ได้รับรำงวัล เป็นผู้ท ำคุณประโยชน์ทำงด้ำน
กำรศึกษำ ประจ ำปี 2566 

คุรุสภำ 

ครู : นำยชุมพล  ขอเสริมกลำง ครูดีศรีโนนสูง สพป.นม.1 

ได้รับรำงวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรำงวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรม กำรประกวดผลงำนสิ่งประดิษฐ์ทำง

สพป.นม.1 
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เด็กหญิงภทัรจาริ
นทร์ วงษ์สวสัด์ิ

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายบุคคลประจ าปีการศึกษา 2565

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ
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วิทยำศำสตร์ ชั้น ป.1-ป.6 งำนศิลปะหัตถกรรม
นักเรียนครั้งที่70 ปีกำรศึกษำ2565 

ครู : นำงสำวกรรณิกำ มุ่งพูนกลำง ได้รับรำงวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรำงวัลเหรียญ
เงิน กิจกรรม กำรประกวดโครงงำนวิทยำศำสตร์ 
ประเภท สิ่งประดิษฐ์ ชั้น ป.4-ป.6 งำน
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่70 ปีกำรศึกษำ
2565 

สพป.นม.1  

ครู : นำงสำวจริยำ จงเหนี่ยวกลำง ได้รับรำงวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรำงวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรม กำรประกวดผลงำนสิ่งประดิษฐ์ทำง
วิทยำศำสตร์ ชั้น ป.1-ป.6 งำนศิลปะหัตถกรรม
นักเรียนครั้งที่70 ปีกำรศึกษำ2565 

สพป.นม.1 

ครู : นำยเกียรติศักดิ์ เกลี้ยงดี ได้รับรำงวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรำงวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรม กำรแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทหญิง ชั้น ป.1-ป.6 งำนศิลปะหัตถกรรม
นักเรียนครั้งที่70 ปีกำรศึกษำ2565 

สพป.นม.1 

ได้รับรำงวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรำงวัลเหรียญ
เงิน กิจกรรม กำรแข่งขันเครื่องร่อน ประเภท ร่อน
นำนยิงยำง ชั้น ป.1-ป.6 งำนศิลปะหัตถกรรม
นักเรียนครั้งที่70 ปีกำรศึกษำ2565 

สพป.นม.1 

ครู : นำยฉัตรชัย  ปลั่งกลำง ได้รับรำงวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรำงวัลเหรียญ
ทอง กิจกรรม กำรแข่งขันเครื่องร่อน ประเภท ร่อน
นำนปล่อยด้วยมือ ชั้น ป.4-ป.6  
งำนศิลปะหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่70 ปีกำรศึกษำ
2565 

สพป.นม.1 

ได้รับรำงวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรำงวัลเหรียญ
เงิน กิจกรรม กำรประกวดโครงงำนวิทยำศำสตร์ 
ประเภท สิ่งประดิษฐ์ ชั้น ป.4-ป.6 งำน
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่70 ปีกำรศึกษำ
2565 

สพป.นม.1 

นักเรียน : 
เด็กหญิงจิดำภำ จงพ่ึงกลำง 
 
 
เด็กหญิงเพชรลดำ วังกลำง 
 
 
เด็กหญิงภัทรจำริน วงษ์สวัสดิ์ 

 
ได้ คะแนน O-NET   วิชำภำษำไทย วิทยำศำสตร์ 
คณิตศำสตร์ ภำษำอังกฤษ สูงกว่ำระดับประเทศ 
 
ได้ คะแนน O-NET วิชำภำษำไทย คณิตศำสตร์
และวิทยำศำสตร์ สูงกว่ำระดับประเทศ 
ได้ คะแนน O-NET วิชำภำษำไทย และ
คณิตศำสตร์ สูงกว่ำระดับประเทศ 

 
สทศ. 

 
 

สทศ. 
 
 

สทศ. 
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เด็กหญิงปรียำนุช ปำงทอง 
 
 
เด็กชำยนรวิชญ์ สุกำงโฮง 

 
 
ได้คะแนน RT ด้ำน กำรอ่ำนออกเสียง 100 
คะแนนเต็ม 
 
ได้คะแนน RT ด้ำน กำรอ่ำนออกเสียง 100 
คะแนนเต็ม  

 
 

สทศ. 
 
 

สทศ. 
 
 
 

 
 
  

๕.๓  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
 จากการด าเนินงานในปีการศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนสามารถปฏิบัติงาน / โครงการ / กิจกรรมต่าง ๆ 
 ตามแผนปฏิบัติการ ได้ส าเร็จตามเป้าหมายเป็นส่วนใหญ่  แต่มบีางโครงการที่ไม่บรรลุตามเป้าหมายคือ  โครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และโครงการพัฒนาการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ทั้งนี้เพราะมีปัญหา
อุปสรรคในการด าเนินการอยู่บ้างในเรื่องของครู  เพราะครูมีภาระงานการสอนมาก  และต้องรับผิดชอบทั้งงาน
โครงการ  งานนโยบาย และงานของหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ขอความร่วมมือ  ท าให้ครูจัดการเรียนการสอนไม่ตรงตาม
แผนการสอนและเกิดความเครียดในการท างาน   
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการบริหารการศึกษา 

โรงเรียนบ้านโนนมะกอก ได้วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายในของสถานศึกษา 
ตลอดจนผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาในปีการศึกษา ๒๕๖๒ -  ๒๕๖๕  จากผลการวิเคราะห์ดังกล่าว 
โรงเรียนได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาสถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ -  ๒๕๖๙  โดยก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ  
และเป้าหมายของสถานศึกษา  ดังนี้ 

 
วิสัยทัศน์ 
  โรงเรียนบ้านโนนมะกอกมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  ทักษะที่จ าเป็นและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามมาตรฐานหลักสูตรสถานศึกษา  มีความก้าวหน้าด้านผลสัมฤทธิ์  มีความคิดโดดเด่น  เป็นผู้มีคุณธรรม
และวิถีความพอเพียงเป็นพื้นฐาน  บริหารงานแบบมีส่วนร่วม  เน้นครูสู่ผู้เรียนเป็นส าคัญ  สานสัมพันธ์ชุมชนร่วมจัด
การศึกษาพัฒนาภาษาด้านการสื่อสาร 
 
 พันธกิจ 
  ๑. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรและมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนด 
  ๒.  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการคิด 
  ๓.  พัฒนาการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๔.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
๕.  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
6.  จัดโครงการ/กิจกรรมตามนโยบาย/จุดเน้นตามแนวปฏิรูปการศึกษา 

 เป้าหมาย 
๑.  ผู้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนด 
๒.  ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการคิด 
๓.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
๔.  ครูสามารถปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ  และเกิดประสิทธิผล  
๕.  ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
๖.  ผู้บริหารสามารถปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
๗.  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง และชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี 
     ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
๘.  มีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

          ๙.  มีระบบประกันคุณภาพตามกฎกระทรวงฯ ครบทั้ง  ๘  องค์ประกอบ   
        ๑๐.  มีการจัดสภาพแวดล้อมและบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
        ๑๑.  มีแหล่งเรียนรู้และใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน ภายนอกสถานศึกษา   

        และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
        ๑๒.  ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านอัตลักษณ์ตามที่โรงเรียนก าหนด 
        ๑๓. จัดโครงการ/กิจกรรม ตามนโยบาย/จุดเน้น  บรรลุเป้าหมาย 
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อัตลักษณ์ (Identity)  
     ใฝ่เรียนรู้  คู่คุณธรรม ก้ำวล้ ำเทคโนโลยี 
เอกลักษณ์(Uniqueness)  

คุณภำพ คู่คุณธรรม 
กลยุทธ์ระดับสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ ๓ สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย/จุดเน้น 
จุดเน้น สพป.นครราชสีมา เขต๑ 

1. สถำนศึกษำปลอดภัยสร้ำงควำมมั่นใจในโอกำส 
2. ควำมสำมำรถปฐมวัยโดดเด่นเน้นพัฒนำกำร 
3. สร้ำงสรรค์งำนวิถีใหม่ ภำยใต้ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
4. เด่นชัดสมรรถนะผู้เรียน เรื่องเขียน อ่ำน 
5. ผสมผสำนภำษำอังกฤษในชีวิตประจ ำวัน 

จุดเน้น สพฐ. 
๑. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-๑๙ 

โดยเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา  พ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลด
ความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน 

๒. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐานความ 
ปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ 

๓. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ ๓-๖ ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เข้าถึงโอกาส 
ทางการศึกษาและป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันและเด็กพิการที่
ค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 

๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและการจัดท ากรอบหลักสูตร รวมทั้งจัด 
กระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 

๕. จัดการอบรมครูโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน พร้อมกับการเสริมทักษะการสอนแบบออนไลน์อย่างมี 
ประสิทธิภาพ   และการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออมเพ่ือแก้ไขปัญหา
หนี้สินครู 

๖. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี 
 ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ มีการวัดและ     
    ประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนทุกระดับ 
๗. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจ าพักนอน ส าหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูง ห่างไกลและ 

 ถิ่นธุรกันดาร 
๘. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรุ้ทุกระดับ 
๙. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พื้นที่เป็นฐานเพื่อ   
    สร้างความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ ตามหลักธรรมาภิบาลให้กับ   
    ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
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 เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา  เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา  

ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนได้ก าหนดเป้าหมายในการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ดังนี้ 
 

๑.มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ เป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก ๔ 
๑.๑  มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความ 
       ปลอดภัยของตนเองได้ 

๔ 

๑.๒  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ๔ 
๑.๓  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ๔ 
๑.๔  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้   มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ 
       แสวงหาความรู้ได้ 

๔ 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร 
                   สถานศึกษา 

๕ 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ 
      ท้องถิ่น  

๕ 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  ๕ 
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ๕ 
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและเพียงพอ  ๕ 
๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน 
       การจัดประสบการณ์ 

๕ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ๕ 

มาตรฐานที่ เป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเดก็ 
                   เป็นส าคัญ 

๔ 

๓.๑ จัดประสบการณท์ี่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ๔ 
๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เลน่และปฏิบตัอิย่างมีความสุข  ๔ 
๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  ๔ 
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็ก ตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน 
      พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

๔ 
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 ๒.   มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ เป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน ๔ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ๔ 
   ๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  ๔ 
   ๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์    คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๔ 

  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๔ 
  ๔) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ๔ 
  ๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๔ 
  ๖) ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ๔ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ๕ 
๑) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ๕ 
๒) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๕ 
๓) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ๕ 
๔)  มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๕ 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๕ 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ    ที่สถานศึกษาก าหนดไว้  ๕ 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ    ของสถานศึกษา ๕ 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
      ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๕ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ๕ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ๕ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 
     และการจัดการเรียนรู้ 

๕ 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเดก็เป็นส าคัญ  
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฎิบัติจริงและสามารถ 
      น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้     

๔ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ๔ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ๔ 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างหลากหลาย และน าผลมา 
      พัฒนาผู้เรียน 

๔ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนา 
      และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๔ 
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ทิศทางการด าเนินงานของสถานศึกษา ในปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 
 จากการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานในปีการศึกษาที่ผ่านมา  โรงเรียนมีจุดที่ควรพัฒนา ทั้งในด้านการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น  เพราะจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) พบว่า  ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนส่วนหนึ่งต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  ด้านการจัดการเรียนการสอนของครู พบว่า ครูใช้แหล่งเรียนรู้
ในการจัดการเรียนการสอนน้อย  การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมกระบวนการคิดให้กับผู้เรียนไม่ต่อเนื่อง  ส่งผลให้
ผู้เรียนขาดทักษะกระบวนการคิด  ซึ่งสอดคล้องกับข้อเสนอแนะของ  สมศ. ที่ได้ให้ข้อเสนอแนะจากการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสามไว้ ดังนี้ 

         ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 ๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
  เด็กควรได้รับการพัฒนาเรื่องกฎระเบียบโดยครูควรจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับการมีกฎระเบียบให้เด็กฝึก
ปฏิบัติ  ซึ่งอาจจะต้องเน้นเป็นรายบุคคล  และสร้างสิ่งจูงใจเพ่ือให้เด็กได้ปฏิบัติ  เช่น  ค าชมเชย  หรือการให้คะแนน  เด็ก
ควรรู้จักดูแลตนเองให้มีสุขนิสัยที่ดีจนเป็นนิสัย  ให้ล้างมือก่อนและหลังรับประทานอาหาร  หลงัการเข้าห้องน้ า  แปรงฟัน
หลังอาหารและก่อนนอนทุกวัน 
 ๒. ด้านการบรหิารจัดการศึกษา 
  ผู้บริหารสถานศึกษาควรสนับสนุนให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้เพ่ิมมาก
ขึ้น  มีการจัดสถานที่พักรอและมุมการเรียนรู้ส าหรับผู้ปกครอง  จัดพ้ืนที่ห้องส าหรับจัดกิจกรรมเพ่ือเด็กให้เหมาะสมกับ
จ านวนเด็ก (มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๒ ตารางเมตร  ต่อเด็ก ๑  คน)  และมีระบบเฝ้าระวังและวิเคราะห์ความเสี่ยง 
 ๓. ด้านการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ๑) ครูควรส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน  การรู้จักเปิดหนังสือดูภาพอย่างถูกวิธี  เช่น  การ
พาเด็กไปใช้ห้องสมุดบ่อย ๆ  หรือเล่านิทานที่แสดงให้เด็กเห็นคุณค่าของการอ่านหนังสือ 
  ๒) ครูควรส่งเสริมกระบวนการทางทักษะด้านการประมาณค่าเกี่ยวกับคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์ ซึ่งครู
อาจจะให้เดก็เล่นน้ า  โดยการตวงน้ าเพ่ือการคิดวิเคราะห์ในเชิงคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
  ๓) ครูควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการวางแผนน าผลประเมินไปพัฒนาเด็ก  โดยแลกเปลี่ยน
ข้อมูลของเด็กเกี่ยวกับพฤติกรรม  พัฒนาการการเรียนรู้กับผู้ปกครองทั้งที่บ้านและสถานศึกษา  สื่อสารกับผู้ปกครอง
เกี่ยวกับความก้าวหน้าและแนวทางการส่งเสริมพัฒนาเด็กอย่างสม่ าเสมอ 
 ๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
  สถานศึกษาควรก าหนดเป้าหมายการพัฒนาในโครงการต่าง ๆ ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น  ครอบคลุมหลักสูตร
สถานศึกษา  ตามเกณฑ์รายมาตรฐานประกันคุณภาพภายใน  และเกณฑ์รายตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพภายนอก  รวมทั้ง
รองรับการพัฒนาเด็กด้านเตรียมความพร้อมเรื่องเทคโนโลยี  และด้านภาษาเพ่ือรับประชาคมอาเซียน 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 
  ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  ศิลปะ  คณิตศาสตร์และภาษาต่างประเทศ  โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนฝึก
คิด  ฝึกปฏิบัติ  ฝึกแก้ปัญหา  ฝึกเรียนรู้ด้วยตนเอง  เพ่ือให้สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  และน าข้อมูลจาก
ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  มาเป็นแนวทางการจัดการเรยีนการสอนให้สอดคล้องและครอบคลุมมาตรฐาน  ตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรที่ผู้เรียนมีผลทดสอบต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
 ๒. ด้านการบรหิารจัดการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานควรแต่งตั้งที่ปรึกษาหรือคณะอนุกรรมการ  เพ่ือด าเนินงานตามระเบียบ 
 ๓. ด้านการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ๑) ครูควรน าสิ่งที่ได้รับจากการพัฒนาตนเองในเรื่อง  เทคนิคการจัดการเรียนการสอน  การสร้างนวัตกรรม  
การผลิตสื่อเทคโนโลยี  น ามาใชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การจัดการเรียนรู้แบบบรูณาการ  การเรียนรู้แบบ
โครงงาน  น ามาพัฒนาต่อยอดให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริงอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือให้เกิดผลงานที่ผ่านกระบวนการคิดสู่การปฏิบัติ
อย่างหลากหลาย  ให้เปน็รูปธรรมมากขึ้น 
  ๒) สถานศึกษาควรร่วมกับคณะครู  วิเคราะห์แผนการจัดการเรยีนรู้  เพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลาย  เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  สอดคล้องกับธรรมชาติของวิชาและบริบทของสถานศึกษา  โดยเน้นการฝึกปฏิบัติ 
การทดลอง  การสืบค้นจากแหลง่เรียนรู้ให้มากขึ้นและด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 
 ๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
การก าหนดเป้าหมายการพัฒนาในโครงการต่าง ๆ  ควรค านึงถึงการพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลของโรงเรียนและข้อเสนอแนะของ สมศ. ดังกล่าว  โรงเรียนจึงได้วางแผน 
การด าเนินงาน ในปีการศึกษา ๒๕๖๖  ตามกลยุทธ์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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การด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ 
 โรงเรียนบ้านโนนมะกอกด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา  โดยได้ก าหนดงาน / โครงการ / 
กิจกรรม  และตัวชี้วัดความส าเร็จ เพ่ือสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา ๒๕๖๖  ดังนี้ 
 

 
กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
กลยุทธ์ที่ ๑ 
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

๑.โครงการส่งเสริม 
  สุขภาพและอนามัย
นักเรียน 
 

๑.กิจกรรมการเรียนรู้ 
  เรื่องการดูแลรักษา 
  สุขภาพอนามัย 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๖  
   มีความรู้และทักษะ 
   ในการดูแลรักษา 
   สุขภาพ 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
 
 

 ๒.โครงการอาหาร 
กลางวัน 

๑.จัดบริการอาหาร 
   สะอาดถูกหลัก 
   โภชนาการ 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๘ 
   มีน้ าหนักส่วนสูง 
   ตามเกณฑ์ของ 
   กรมอนามัย 
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 

 ๓. โครงการส่งเสริม  
  สุนทรียภาพ(ด้าน
ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
และนาฏศิลป์) 

๑.กิจกรรมกีฬาเพ่ือ
สุขภาพสู่สากล 
๒.ชุมนุมดนตรี 
นาฏศิลป์ 
 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๘ 
 เข้าร่วมกิจกรรม 
๒.นักเรียนร้อยละ ๘๘ 
  เข้าร่วมกิจกรรม 
 

มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 

 ๔.โครงการ
สถานศึกษาสีขาว 
 

๑.กิจกรรมให้ความรู้ 
  เกี่ยวกับยาเสพติด 
  และการป้องกัน 
๒.กิจกรรมรณรงค์ 
  ต่อต้านยาเสพติด 
๓.กิจกรรมตรวจ 
  คัดกรอง 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๘ 
  มีความรู้และป้องกัน 
  ตนเองจากสิ่งเสพติด 
๒.นักเรียนร้อยละ ๘๕ 
  เข้าร่วมกิจกรรม 
๓.นักเรียนร้อยละ ๘๘ 
  ปลอดสารเสพติด  

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
 ๕.โครงการส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
 

๑.กิจกรรมเข้าค่าย 
   คุณธรรม 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๗ 
  เข้าร่วมกิจกรรม 
๒.นักเรียนร้อยละ ๘๖ 
  ผ่านเกณฑ์การ 
  ประเมินคุณธรรม 
  จริยธรรมในระดับดี 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
 

 ๖.โครงการส่งเสริม 
  ประชาธิปไตย 

๑.กิจกรรมเรียนรู้วิถี 
  ประชาธิปไตย 
 

๒.กิจกรรมสภา
นักเรียน 
 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๘ 
  มีความรู้และปฏิบัติตน 
  ตามวิถีประชาธิปไตย 
  ในระดับดี 
๒.นักเรียนร้อยละ ๘๘ 
ปฏิบัติตนเป็นผู้น า และผู้
ตามได้ในระดับดี 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ , ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ ,๓ 

 ๗.โครงการจัด 
  กิจกรรมวันส าคัญ 

๑.กิจกรรมเรียนรู้ 
  บูรณาการใน 
  วันส าคัญ ต่างๆ 
๒.กิจกรรมท าบุญ 
  ไหว้พระ  เวียนเทียน 
๓.กิจกรรมถวายเทียน 
  พรรษา 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๘ 
  เข้าร่วมกิจกรรม 
 

๒.นักเรียนร้อยละ ๘๘ 
  มีคุณลักษณะที่พึง 
  ประสงค์ตามหลักสูตร  
  ในระดับดี 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 
 

 ๘.โครงการห้องสมุด 
     เพ่ือการเรียนรู้ 

๑.กิจกรรมรักการอ่าน ๑.นักเรียนร้อยละ ๘๑ 
  ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่ง 
  เรียนรู้  
๒.นักเรียนร้อยละ ๘๑ 
  มีนิสัยรักการอ่าน 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มฐ. /ตัวบ่งชี้) 

 ๙. โครงการ One 
    Day One Word 
One Sentence 

๑.จัดกิจกรรมการ 
  เรียนรู้ด้านภาษา 

๑. นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมและมีส่วนร่วม
ในการท ากิจกรรม ร้อย
ละ ๗๒ 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 

 ๑๐.โครงการ
พัฒนาการอ่านออก
เขียนได้ 

๑.จัดกิจกรรมอ่านเช้า 
อ่านเย็น 

๑. นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมและมีส่วนร่วม
ในการท ากิจกรรม ร้อย
ละ ๗๒ 
2. นักเรียนร้อยละ  ๘๑  
อ่ำนออกเขียนได้ตำม
เกณฑ์มำตรฐำน
กำรศึกษำ 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 

 ๑๑.โครงการ
ธนาคารห้องเรียน 

๑.กิจกรรมฝากเงิน 
  ออมทรัพย์ 
 
 
๒.กิจกรรมรู้คุณค่า 
  เงินตราต้องประหยัด 

๑.ร้อยละ ๙๕  
  ของนักเรียนมี 
  การออมทรัพย์อย่าง 
  ต่อเนื่อง 
๒.ร้อยละ ๘๘ ของ 
  นักเรียนรู้คุณค่าของ 
  เงินและใช้จ่ายเงิน 
  อย่างประหยัด 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที ่๒ 
 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ 
 

 ๑๒.โครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย 

๑.กิจกรรมการจัด 
  ประสบการณ์ 
  การเรียนรู้ปฐมวัย 

๑.ครูปฐมวัยร้อยละ ๘๑ 
  มีการพัฒนาการจัด 
  ประสบการณ์การ
เรียนรู้ 
๒.นักเรียนร้อยละ ๘๑ 
  ผ่านเกณฑ์การ 
  ประเมินพัฒนาการ 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
 ๑๓.โครงการลูกเสือ

เนตรนารี สู่คุณภาพ
ผู้เรียน 

๑.กิจกรรมเดินทางไกล 
 
๒.กิจกรรมเข้าค่ายพัก

แรม 

๑. นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมและมีส่วนร่วม
ในการท ากิจกรรม ร้อย

ละ ๗๒ 

มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๒ 
มฐ.ที่ ๓ 

 
กลยุทธ์ที่ ๒ 
พัฒนา
คุณภาพ 
การบริหาร 
จัดการศึกษา 

๑.โครงการส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง๔ด้าน
ส าหรับเด็กปฐมวัย 

๑.กิจกรรมการจัด 
  ประสบการณ์ 
  การเรียนรู้ปฐมวัย 

๑.ครูปฐมวัยร้อยละ ๘๑ 
  มีการพัฒนาการจัด 
  ประสบการณ์การ
เรียนรู้ 
๒.นักเรียนร้อยละ ๘๑ 
  ผ่านเกณฑ์การ 
  ประเมินพัฒนาการ 
 
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
 

๒.โครงการพัฒนา 
  การวัดและ 
  ประเมินผล 
  และสร้างข้อสอบ 

๑.กิจกรรมวัดและ 
   ประเมินผล 

๑.ครูร้อยละ ๘๓ มีการ
วัด 
  และประเมินผลที่
มุ่งเน้น 
  การพัฒนานักเรียน 
  และใช้วิธีการที่ 
  หลากหลาย 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
 ๓.โครงการประกัน 

  คุณภาพภายใน 
  ปฐมวัย 

๑.ก าหนดมาตรฐาน 
   การศึกษา 
๒.จัดท าแผนพัฒนา 
  สถานศึกษา 
  และแผนปฏิบัติการ  
๓.จัดระบบบริหารและ 
   สารสนเทศ 
๔.ด าเนินงานตามแผน   
  พัฒนาการจัด 
  การศึกษา 
๕.จัดระบบการติดตาม 
  ตรวจสอบคุณภาพ 
  การศึกษา 
๖.ประเมินคุณภาพ 
  ภายในตามมาตรฐาน 
  การศึกษา 
๗.จัดท ารายงาน 
  ประจ าปี 
๘.พัฒนาคุณภาพ 
  การศึกษาอย่าง 
  ต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.โรงเรียนมีการก าหนด 
 มาตรฐานการศึกษาครบ 
๒.โรงเรียนมีแผนพัฒนา 
  สถานศึกษาและมี
แผนปฏบิัติการประจ าป ี
๓.โรงเรียนใช้ข้อมูล                     
  สารสนเทศร้อยละ ๙๐ 
 ในการบริหารงาน  และ
บริหารงานแบบมีส่วน
ร่วมโครงการที่บรรลุ 
 ตามเป้าหมาย 
๕.โรงเรียนมีการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาร้อยละ ๙๐ 
๖.ผลการประเมิคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน
การศึกษา ไม่ต่ ากว่า
ระดับดี ทุกมาตรฐาน 
๗.โรงเรียนจัดท ารายงาน
ประจ าปีที่เป็นรายงาน 
ประเมินคุณภาพภายใน  
ร้อยละ ๑๐๐ 
๘.โรงเรียนน าผล 
 การประเมินมาพัฒนา 
คุณภาพการศึกษา อย่าง
ต่อเนื่อง ร้อยละ ๙๐ 
 
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๒ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
 ๔.โครงการประกัน 

  คุณภาพภายใน 
  สถานศึกษา 

๑.ก าหนดมาตรฐาน 
   การศึกษา 
๒.จัดท าแผนพัฒนา 
  สถานศึกษา 
  และแผนปฏิบัติการ  
๓.จัดระบบบริหารและ 
   สารสนเทศ 
๔.ด าเนินงานตามแผน   
  พัฒนาการจัด 
  การศึกษา 
๕.จัดระบบการติดตาม 
  ตรวจสอบคุณภาพ 
  การศึกษา 
๖.ประเมินคุณภาพ 
  ภายในตามมาตรฐาน 
  การศึกษา 
 
๗.จัดท ารายงาน 
  ประจ าปี 
๘.พัฒนาคุณภาพ 
  การศึกษาอย่าง 

  ต่อเนื่อง 

๑.โรงเรียนมีการก าหนด 
 มาตรฐานการศึกษาครบ 
๒.โรงเรียนมีแผนพัฒนา 
  สถานศึกษาและมี
แผนปฏบิัติการประจ าป ี
๓.โรงเรียนใช้ข้อมูล                     
  สารสนเทศร้อยละ ๙๐ 
 ในการบริหารงาน  และ
บริหารงานแบบมีส่วน
ร่วมโครงการที่บรรลุ 
 ตามเป้าหมาย 
๕.โรงเรียนมีการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาร้อยละ ๙๐ 
๖.ผลการประเมิคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน
การศึกษา ไม่ต่ ากว่า
ระดับดี ทุกมาตรฐาน 
๗.โรงเรียนจัดท ารายงาน
ประจ าปีที่เป็นรายงาน 
ประเมินคุณภาพภายใน  
ร้อยละ ๑๐๐ 
๘.โรงเรียนน าผล 
 การประเมินมาพัฒนา 
คุณภาพการศึกษา อย่าง
ต่อเนื่อง ร้อยละ ๙๐ 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๒ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๒ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
 ๕.โครงการส่งเสริม 

  การใช้สื่นวัตกรรม 
  และเทคโนโลยี 

๑.กิจกรรมจัดการ 
  เรียนรู้โดยใช้สื่อ 
  ทีห่ลากหลาย 

๑.ครรู้อยละ ๙๑ ใช้สื่อ 
  นวัตกรรมและ 
  เทคโนโลยีในการจัด 
  การเรียนรู้ 
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 

 ๖.โครงการพัฒนา
ศักยภาพครู และ 
บุคลากร 

๑.กิจกรรมอบรม
พัฒนา ครู 
๒.กิจกรรมอบรม 
  คุณธรรมจริยธรรม 

๑.ครรู้อยละ ๘๑ ได้รับ 
  การอบรมพัฒนา 
๒.ครรู้อยละ ๘๑ 
  ปฏิบัติงานได้อย่างมี 
  ประสิทธิภาพ 
๓.ครรู้อยละ ๘๑ 
  มีคุณธรรมจริยธรรม 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๒  
มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๒  
มฐ.ที่ ๓ 

 ๗.โครงการจ้างครู
อัตราจ้าง 

๑.กิจกรรมสรรหา
บุคลากรท าหน้าที่สอน
ในรายวิชาที่ขาดแคลน 

๑.มีครูประจ าชั้นครบชั้น 
ร้อยละ ๑๐๐ 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๒  
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๒  
มฐ.ที่ ๓ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 

 ๘.โครงการเรียนรู้สู่
โลกกว้าง 

๑.กิจกรรมทัศนศึกษา 
 
 

 
๒.กิจกรรมบันทึก 
  ความรู้ 

๑.ร้อยละ ๘๕     
  ขอวงนักเรียนเข้า 
  ร่วมกิจกรรม 
๒.ร้อยละ ๘๐  
  ของนักเรียนสรุป 
  ความรู้ที่ได้รับ  

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 
 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 

๙.โครงการ 
    ปรับปรุงภูมิทัศน์
และแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

๑.ปรับปรุงอาคารเรียน 
  และอาคารประกอบ 
 
 

 
๒.จัดภูมิทัศน์ภายใน 
  โรงเรียนให้เอ้ือต่อ 
  การจัดการเรียนรู้ 
 

๑.ร้อยละ ๘๐ ของ
อาคาร 
   เรียนและอาคาร  
  ประกอบอยู่ในสภาพใช้ 
  งานได้ดี 
 

๒.ร้อยละ ๘๐ ของครู  
   นักเรียน ผู้ปกครอง 
   พึงพอใจ  
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ 
มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ 
มฐ.ที่ ๓ 

๑๐.โครงการ 
    ประหยัดพลังงาน 

๑.กิจกรรมใช้พลังงาน 
  อย่างรู้คุณค่า 

๑.ร้อยละ ๘๕ ของ 
  นักเรียนใช้พลังงาน 
  อย่างรู้คุณค่า 

มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๒ 
 

๑๑.โครงการ 
     เสริมสร้างขวัญ 
     ก าลังใจครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้าน
โนนมะกอก 

๑.กิจกรรมจากใจถึงใจ 
๒.กิจกรรมมอบรางวัล 
  ครูดีครูเก่ง 

๑.ร้อยละ ๘๕  ของครู 
   มีขวัญก าลังใจที่ดี 
   ในการท างาน  
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๒ 
 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๒ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
 ๑๒.โครงการพัฒนา 

    ระบบบริหารงาน
ธุรการ-สารบรรณ 

๑.งานสารบรรณ 
 
 
 

๒.สถิติ/ข้อมูล 
 
 

 
๓.งานทะเบียน 

๑.ร้อยละ ๙๑ ของงาน 
   สารบรรณปฏิบัติ 
   ถูกต้อง 
๒.ร้อยละ ๙๑ ของ 
  ข้อมูลมีความครบถ้วน 
  และเป็นปัจจุบัน 
๓.ร้อยละ ๙๑ ของงาน 
  ทะเบียน ปฏิบัติถูกต้อง   
   และเป็นปัจจุบัน 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๒ 
 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๒ 

 ๑๓.โครงการบริหาร 
      งานพัสดุ 

๑.การจัดซื้อ/จัดจ้าง 
 
 
 
๒.จัดท าทะเบียนพัสดุ 
 
 
 

๓.การรับ-จ่ายพัสดุ 
 

๑.ร้อยละ ๑๐๐ ของการ 
   จัดซื้อ/จัดจ้างปฏิบัติ 
   ถูกต้องตามระเบียบ 
   ของทางราชการ 
๒.พัสดุร้อยละ ๑๐๐ 
   ลงทะเบียนถูกต้อง 
   ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน  
 

๓.ร้อยละ ๑๐๐ ของการ 
   รับ-จ่ายพัสดุปฏิบัติ 
   ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๒ 
 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๒ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
 ๑๔.โครงการระบบ 

     ดูแลช่วยเหลือ 
     นักเรียน 

๑.จัดท าข้อมูลนักเรียน 
  รายบุคคล 
 
 

๒.กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
 

 
 

๓.คัดกรองนักเรียน 
 
 
 

๔.ดูแลช่วยเหลือ  
  นักเรียน 
 
๕.กิจกรรมแนะแนว 
 

๑.ร้อยละ ๙๐ ของครู 
   จัดท าข้อมูลนักเรียน 
   รายคน 
๒.ร้อยละ ๑๐๐  
  ของนักเรียนได้รับ 
  การเยี่ยมบ้าน 
๓.ร้อยละ ๑๐๐  
  ของนักเรียนทีผ่่าน 
  การคัดกรอง 
๔.ร้อยละ ๙๐ ของ 
  ของนักเรียนได้รับ 
  การดูแลช่วยเหลือ 
๕.ร้อยละ ๑๐๐  
  ของนักเรียนได้รับการ 
  แนะแนว 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ 
 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ 
 

 ๑๕.โครงการพัฒนา 
   หลักสูตร 
   สถานศึกษา  

๑.กิจกรรมพัฒนา 
  หลักสูตร 
 
๒.กิจกรรมประเมิน 
  หลักสูตร 
 

๑.หลักสูตรสถานศึกษา 
  ร้อยละ ๘๑ สอดคล้อง 
  กับความต้องการของ 
  ผู้เรียนและท้องถิ่น 
๒.ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๑  
  พึงพอใจหลักสูตร 
  สถานศึกษา 
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ มฐ.ที่ ๓ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
กลยุทธ์ที่ ๓ 

สร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ 

๑.โครงการสัมพันธ์
ชุมชน 

๑.กิจกรรมประชุม 
  คณะกรรมการ 
  สถานศึกษา 
 
๒.กิจกรรมประชุม 
  ผู้ปกครองนักเรียน 
 
 

๓.กิจกรรมบริการ 
  ข่าวสาร 
 
 

๔.กิจกรรมสัมพันธ์
บ้าน วัด โรงเรียน 

๑.ร้อยละ ๘๕  ของ  
  คณะกรรมการ 
  สถานศึกษาที่ปฏิบัติ 
  งานตามบทบาทหน้าที่ 
๒.ร้อยละ ๘๕  ของ 
  ผู้ปกครองปฏิบัติตาม 
  บทบาทหน้าที่ 
๓.ร้อยละ ๘๕ ของ 
  ผู้ปกครอง ชุมชน 
  ได้รับข้อมูลข่าวสาร 
  และน าไปใช้ประโยชน์ 
๔.ครูและนักเรียน ร้อย
ละ๘๕ ร่วมกิจกรรมใน

ชุมชน 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๒ 
 
 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๒ 
 
 
 
 

 

กลยุทธ์ที่ ๔ 
พัฒนาการจัด
การศึกษาตาม
นโยบาย/
จุดเน้น 

๑.โครงการเรียนรู้ 
   ชีวิตตามหลัก 
   เศรษฐกิจพอเพียง 

๑.กิจกรรมการเรียนรู้ 
   หลักเศรษฐกิจ 
   พอเพียง 
 
๒.กิจกรรมปลูกผัก 
  สวนครัว 
 
๓.กิจกรรมของใช้ 
  รีไซเคิล 

๑.ร้อยละ ๘๑ ของ 
  นักเรียนมีความรู้เรื่อง 
  เศรษฐกิจพอเพียง 
 
๒.ร้อยละ ๘๕  ของ 
  นักเรียนร่วมกิจกรรม  
 
๓.ร้อยละ ๘๐ ของ 
  นักเรียนปฏิบัติตน   
  ตามวิถีความพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 
 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๓ 
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กลยุทธ์ 

 
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ. /ตัวบ่งช้ี) 
 ๒.โครงการยกระดับ 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระ 

๑.กิจกรรมการเรียนรู้ 
  เสริมทักษะแบบเข้ม 

๑.ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
   เรียนของนักเรียน ร้อย
ละ 80 มีคะแนนในทุก
รายวิชา 65 คะแนน ขึ้น
ไป 
๒.ผลกำรพัฒนำยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงคะแนน 
O-Net ให้สูงกว่ำ
ระดับประเทศร้อยละ 70 
ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่6 ได้
คะแนนเพ่ิม +3 คะแนน 
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 

มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ 
มฐ.ที่ ๓ 

 ๓.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
(เรียนฟรี15ปี) 

๑.กิจกรรมจัดหา
อุปกรณ์การเรียนให้
นักเรียน 

๑.ร้อยละ ๑๐๐ ของ 
   นักเรียนไดเ้ข้าร่วม 
   กิจกรรม 
๒.นักเรียนร้อยละ ๗๕  
มีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ 
มฐ.ที่ ๓ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๑ 
มฐ.ที่ ๒ 
มฐ.ที่ ๓ 

 ๔.โครงการส่งเสริม
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

๑.กิจกรรมป้องกันโค
วิด 19 
๒.กิจกรรมปลอดภัยไว้
ก่อน 

๑.ร้อยละ ๑๐๐ ของ 
   นักเรียนไดเ้ข้าร่วม 
   กิจกรรม 
 

มฐ.ปฐมวัย 
มฐ.ที่ ๒ 
มฐ.ขั้นพ้ืนฐาน 
มฐ.ที่ ๓ 
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ส่วนที่ 3  
รายละเอียด  งบประมาณ/งาน/โครงการ/กิจกรรม 

 
โรงเรียนบ้านโนนมะกอกมีภารกิจในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา  โดยมีภาระงานหลักในการบริหาร  ๔  งาน  คือ  งานวิชาการ  งานบุคลากร  งาน
งบประมาณ  และงานบริหารทั่วไป  ซึ่งมีรายละเอียดของงานดังนี้ 
 
ภาระงานหลัก 
 ๑. ด้านบริหารงานวิชาการ 
  ๑) การพัฒนาหรือด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น 
  ๒) การวางแผนงานด้านวิชาการ 
  ๓) การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
  ๔) การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
  ๕) การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
  ๖) การวัดผล  ประเมินผล  และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
  ๗) การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
  ๘) การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
  ๙) การนิเทศการศึกษา 
  ๑๐) การแนะแนว 
  ๑๑) การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
  ๑๒) การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
  ๑๓) การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอ่ืน 
  ๑๔) การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล  ครอบครัว  องค์กร หน่วยงาน 
สถานประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
  ๑๕) การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 
  ๑๖) การคัดเลือกหนังสือ  แบบเรียน  เพ่ือใช้ในสถานศึกษา 
  ๑๗) การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
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 ๒  ด้านการบริหารงบประมาณ 
  ๑) จัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้งงบประมาณ  เพ่ือเสนอต่อเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  ๒) การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  จากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรง 
  ๓) การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
  ๔) การขอโอนและเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
  ๕) การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  ๖) การตรวจสอบ  ติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ 
  ๗) การตรวจสอบ  ติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
 
   ๘) การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
   ๙) การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพ่ือการศึกษา 
  ๑๐) การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
  ๑๑) การวางแผนพัสดุ 
  ๑๒) การก าหนดแบบรูปรายการ  หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงิน 
งบประมาณ  เพ่ือเสนอต่อเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  ๑๓) การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการจัดท าและจัดหาพัสดุ    
  ๑๔) การจัดหาพัสดุ 
  ๑๕) การควบคุมดูแล  บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 
  ๑๖) การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
  ๑๗) การรับเงิน  การเก็บรักษาเงิน  และการจ่ายเงิน 
  ๑๘) การจัดท าบัญชีการเงิน 
  ๑๙) การจัดท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
  ๒๐) การจัดท าหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี  ทะเบียน  และรายงาน 
 ๓  ด้านการบริหารงานบุคคล 
  ๑) การวางแผนอัตราก าลัง 
  ๒) การจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๓) การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
  ๔) การเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงขึ้น  การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๕) การด าเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
  ๖) การลาของบุคลากรสังกัดสถานศึกษาท่ีไม่มีระเบียบก าหนดไว้โดยเฉพาะ 
  ๗) การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
  ๘) การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
  ๙) การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
  ๑๐) การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
  ๑๑) การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
  ๑๒) การออกจากราชการ 
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  ๑๓) การจัดระบบและการจัดท าทะเบียนประวัติ 
  ๑๔) การจัดท าบัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
  ๑๕) การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๑๖) การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
  ๑๗) การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  ๑๘) การส่งเสริมวินัย  คุณธรรมและจริยธรรม  ส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา 
  ๑๙) การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๒๐) การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 ๔  ด้านการบริหารทั่วไป 
   ๑) การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
   ๒) การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
   ๓) การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
   ๔) งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
   ๕) การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
   ๖) การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
   ๗) งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
   ๘) การด าเนินงานธุรการ 
   ๙) การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
           ๑๐) การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
  ๑๑) การรับนักเรียน 
  ๑๒) การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง  ยุบ  รวม หรือเลิกสถานศึกษา 
  ๑๓) การประสานการจัดการศึกษาในระบบ  นอกระบบและตามอัธยาศัย 
  ๑๔) การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
  ๑๕) การทัศนศึกษา 
  ๑๖) งานกิจการนักเรียน 
  ๑๗) การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
  ๑๘) การส่งเสริม  สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล  ชุมชน  องค์กร  
หน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา 

๑๙) งานประสานราชการส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
๒๐) การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

  ๒๑) การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
  ๒๒) แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน   
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5. รายแสดงประมาณการรายรับปีการศึกษา 2566 (ค่าใช้จ่ายรายหัว) 

5.1 งบประมาณก่อนประถมศึกษา  
ค่ำอุปกรณ์    13 × 145 × 2 = 3,770 
เครื่องแบบนักเรียน   13 × 325       = 4,225 
หนังสือเรียน    13 × 200       = 2,600 
งบอุดหนุนชั้นอนุบำล   จ ำนวน 13 คน  (13X(1,734+500) = 29,042   บำท 

5.2 งบประมาณปฐมวัยท่ีได้รับทั้งหมด 39,637  บาท 
ค่ำอุปกรณ์    41 × 220 × 2 = 18,040 
เครื่องแบบนักเรียน   41 × 400 × 1 = 16,400 
หนังสือเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 8 × 656   = 3,936 
หนังสือเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 2 5 × 650   = 5,200 
หนังสือเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 6 × 653 = 3,918 
หนังสือเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 4 3 × 707   =2,121 
หนังสือเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 5 10 × 846 = 8,460 
หนังสือเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 8 × 859   = 6,872 
รวมค่ำหนังสือชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-6     30,507   บำท 
จ ำนวนนักเรียนชั้นประถมศึกษำ  จ ำนวน 41 คน  (41X(1,938+500) = 99,958 
รวม งบประมาณประถมศึกษาที่ได้รับท้ังหมด  164,905  บาท 
รวม งบประมาณที่ได้รับท้ังหมด  204,542  บาท 
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โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา (แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร) 
แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
- จัดท าและพัฒนา 
หลักสูตร   สถานศึกษา                

- กำรจัดบุคลำกรเข้ำท ำงำน 
- พัฒนำและธ ำรงบุคลำกร     

- การจัดส านักงาน 
- งานสารบรรณ 

- บริหารการเงิน 
- บริหารการบัญชี 

- พัฒนากระบวนการเรยีนรู ้ - กำรด ำเนินกำรทำงวินัย 
- พิจำรณำควำมดีควำมชอบ   

- งานกิจการนักเรียน 
- งานความสัมพันธ์กับชุมชน 

- บริหารพัสดุและสินทรัพย ์
- การจัดซื้อ – จัดจ้าง 

การจัดกระบวนการเรียน
การสอน 

 - กำรประชุม 
- กำรเลื่อนเงินเดือน 

- งานอาคารสถานที่ 
- งานประชาสัมพันธ์ 

-จัดท าแผน/ 
ของบประมาณ 

การวัดประเมินผลและ
เทียบโอนผลการเรียน 

- กำรสร้ำงขวัญก ำลังใจ 
- การเกษียณอายุราชการ 

-ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- การตรวจสอบ ติดตาม 
-ประเมินผลและรายงาน 

การวิจัยและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

-การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 

-งานอนามัย 
-งานโภชนาการนักเรียน 

- การสาธารณูปโภค 
- อาหารกลางวัน 

- งานแนะแนว 
-งานห้องสมุด 

-ทะเบียนประวัติข้าราชการ -การจัดท าส ามะโน
นักเรียน 

-อาหารเสริม(นม) 
- การระดมทรัพยากร 

- งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

-ท าเนียบบุคลากร 
-ค าสั่ง 

- การรับนักเรียน - การควบคุมพัสดุ 
- บัญชีวัสด ุ

-งานพัฒนาส่งเสริมแหล่ง
การเรียนรู้ 

 -กิจการนักเรียน 
-ทัศนศึกษา 

- ทะเบียนครุภัณฑ์ 
- การจ าหน่ายพัสดุ 

-งานนิเทศการศึกษา  -ลูกเสือ-เนตรนารี -การจัดระบบควบคุมภายใน 

 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
นางสาวกรกนก ศรีเตชะ  

งานงบประมาณ 
นางสาวจริยา จงเหน่ียวกลาง 

งานบริหารทั่วไป 
นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง 

งานบุคลากร 
นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง  
 

งานวิชาการ 
นายชุมพล ขอเสริมกลาง 

 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประธานกรรมการ 
นายพนม  ถ้ ากลาง 
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แผนงาน/โครงการ/งบประมาณ  ปีการศึกษา  ๒๕๖6 
 

 
ที ่

 
งาน/

โครงการ 

 
สนอง 
กลยุทธ ์

รร. 
 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

 
รายการ 
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เงิน

อุดหนุน 
รายหัว 

งบ 
บริจาค/ 

งบ เทศบาล 

 
รวม ๑/๒๕๖๔ ๒/๒๕๖๔ 

งานวิชาการ         
๑. พัฒนำหลักสูตร

สถำนศึกษำ 
ข้อ ๒ ชุมพล วัสดุ

กำรศึกษำ 
  1,๐๐๐  1,๐๐๐ 

๒. สนับสนุน
ค่ำใช้จ่ำยในกำร
จัดกำรศึกษำ
ตั้งแต่ระดับ
อนุบำลจนจบ
กำรศึกษำขั้น
พื้นฐำน (เรียนฟรี
15ปี) 

ข้อ ๒ จริยำ วัสดุ
กำรศึกษำ 

  75,542  75,542 

๓. ส่งเสริม
พัฒนำกำรทั้ง4
ด้ำน ส ำหรับเด็ก
ประถมวัย 

ข้อ ๒ สุดำภรณ์ วัสดุ
กำรศึกษำ 

  10,๐๐๐  10,๐๐๐ 

๔. พัฒนำห้องสมุด 
เพื่อกำรเรียนรู้ 

ข้อ ๑ กรรณิกำ วัสดุ
กำรศึกษำ 

 
 
 

 1,๐๐๐  1,๐๐๐ 

๕. ส่งเสริมกำรใช้สื่อ 
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี 

ข้อ ๒ ฉัตรชัย วัสดุ
กำรศึกษำ 

  4,8๐๐  4,8๐๐ 

6. วัดผล ประเมิน 
ผล และสร้ำง
ข้อสอบ 

ข้อ ๒ จริยำ วัสดุ
กำรศึกษำ 

  2,๐๐๐  2,๐๐๐ 

๗. 
ประกันคุณภำพ
ภำยใน
สถำนศึกษำ 

ข้อ ๒ ชุมพล วัสดุ
กำรศึกษำ 

  2,๐๐๐  2,๐๐๐ 

8. บ้ำนวิทยำศำสตร์
น้อย 

ข้อ 1 หนูกำญ วัสดุ
กำรศึกษำ 

 
 
 

 5,000  5,000 

9. ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 
ทำงกำรเรียน 

ข้อ ๕ ชุมพล วัสดุ
กำรศึกษำ 

 
 
 

 
 

 12,๐๐๐  
 
 
 
 
 

12,๐๐๐ 
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ที ่

 
งาน/

โครงการ 

 
สนอง 
กลยุทธ ์

รร. 

 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

 
รายการ 
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เงิน

อุดหนุน 
รายหัว 

งบ 
บริจาค/ 

งบ เทศบาล 

 
รวม ๑/๒๕๖๔ ๒/๒๕๖๔ 

๑0. พัฒนำอ่ำนออก
เขียนได้ ข้อ 1 กรรณิกำ วัสดุ

กำรศึกษำ     2,๐๐๐   2,๐๐๐ 

๑1. 

ส่งเสริมสุทรีย
ภำพ(ด้ำนศิลปะ 
ดนตรี กีฬำ และ
นำฏศิลป์) 

ข้อ 1 
เกียรติ
ศักดิ์ 

อุปกรณ์/
ซ่อมแซม   5,๐๐๐  5,๐๐๐ 

๑2. 
One day one 
word one 
sentence  

ข้อ ๒ จริยำ 
วัสดุ

กำรศึกษำ   1,๐๐๐  1,๐๐๐ 

รวม   
121,342 

  
121,342 

 
งานงบประมาณ         

13. 
ประหยัด
พลังงำน 

ข้อ2 ฉัตรชัย สาธารณู 
ปโภค   18,000  18,000 

14. 
บริหำรงำน

พัสดุ 
ข้อ2 

กำนต์ 
ระวี 

วัสดุ
กำรศึกษำ   5,000  5,000 

รวม   
 

23,000 
 23,000 

งานบุคลากร         

15. 

พัฒนำศักยภำพ
ครูและบุคลำกร
และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ 

ข้อ2 สุดำภรณ์ 

วัสดุ
กำรศึกษำ/
พำหนะ/
อำหำร 

 

  8,800  8,000 

16. 

เสรมิสร้างขวัญ
ก ำลังใจครูและ

บุคลำกรทำงกำร
ศึกษำโรงเรยีน

บ้ำนโนนมะกอก 

ข้อ ๒ 

สุดำภรณ์ 
พำหนะ/
อำหำร 

 
 
 
 
 

 2,000  2,000 

17. 
จัดจ้ำงครู
อัตรำจ้ำง 

ข้อ ๒ 
สุดำภรณ์ ค่ำตอบแทน

คร ู

 
 
 

  168,000 168,000 

รวม   10,800 
 

168,000 
 

178,800 
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ที ่

 
งาน/โครงการ 

 
สนอง 
กลยุทธ ์

รร. 

 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

 
รายการ 
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เงิน

อุดหนุน 
รายหัว 

งบ 
บริจาค/ 

งบ เทศบาล 

 
รวม ๑/๒๕๖๖ ๒/๒๕๖๖ 

บริหารทั่วไป         
18. พัฒนำระบบ

บริหำรงำน
ธุรกำร-สำร
บรรณ 

ข้อ ๒ เกียรติ
ศักดิ์ 

วัสดุ
กำรศึกษำ 

  1,116  1,116 

19. ธนำคำร
ห้องเรียน 

ข้อ 1 ฉัตรชัย วัสดุ
กำรศึกษำ 

  ๕๐๐  ๕๐๐ 

20. โรงเรียนสีขำว ข้อ ๔ กรรณิกำ วัสดุ
กำรศึกษำ 

  1,000  1,0๐๐ 

๒1. ส่งเสริม
ประชำธิปไตย
ในโรงเรียน 

ข้อ ๑ ชุมพล วัสดุ
กำรศึกษำ 

  4,๐๐๐  4,๐๐๐ 

๒2. วันส ำคัญ ข้อ ๑ เกียรติ
ศักดิ์ 

วัสดุ
กำรศึกษำ 

  3,๐๐๐  3,๐๐๐ 

๒3. ส่งเสริม
คุณธรรม
จริยธรรม 

และค่ำนิยมที่
พึงประสงค์ 

ข้อ ๑ กรรณิกำ วัสดุ
กำรศึกษำ 

  1,๐๐๐  1,๐๐๐ 

๒4 จัดระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

ข้อ ๒ กรรณิกำ วัสดุ
การศึกษา 

  1,๐๐๐  1,๐๐๐ 

25. ลูกเสือ เนตร
นำรี สู่

คุณภำพ
ผู้เรียน 

ข้อ1 ชุมพล อุปกรณ์  12,892   12,892 

26. เรียนรู้สู่โลก
กว้ำง 

ข้อ ๒ กำนต์รวี จ้ำงเหมำ
รถ 

12,892    12,892 

๒7. สัมพันธ์ชุมชน ข้อ ๓ จริยา วัสดุ
การศึกษา 

  ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 
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ที ่

 
งาน/โครงการ 

 
สนอง 
กลยุทธ ์

รร. 

 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ 

 
รายการ 
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เงิน

อุดหนุน 
รายหัว 

งบ 
บริจาค/ 

งบ เทศบาล 

 
รวม ๑/๒๕๖๖ ๒/๒๕๖๖ 

บริหารทั่วไป         
๒8. ส่งเสริมควำม

ปลอดภัยใน
สถำนศึกษำ 

ข้อ 4 ชุมพล วัสดุ
กำรศึกษำ 

  1,000  1,000 

29. ส่งเสริม
สุขภำพและ

อนำมัย
นักเรียน 

ข้อ 1 จริยำ วัสดุ
กำรศึกษำ/
เวชภัณ ์

  2,0๐๐  2,0๐๐ 

30. ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์และ

แหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน 

ข้อ 2 กรรณิกำ ซ่อมแซม
ปรับปรุง 

  2,500  2,5๐๐ 

31. อำหำร
กลำงวัน 

ข้อ 1 กรรณิกำ วัสดุ
กำรศึกษำ 

  500  
 
221,400 

221,900 

ค่ำอำหำร  

32. ส่งเสริมทักษะ
ชีวิตตำมหลัก

ปรัชญำ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ข้อ ๑ ชุมพล วัสดุ
กำรศึกษำ/
อุปกรณ์ 

  5,๐๐๐  5,๐๐๐ 

รวม   49,400 
 

221,400 527,600 
 

รวมทั้งหมด 
204,542 389,400 751,200 
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ชื่อโครงการ  :    พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่๒ พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองจุดเน้น:    สพฐ. ข้อที่  ๔    สพป. ข้อที่ ๓ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติที่:   ข้อ ๓ พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :   

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มฐ.ที่ ๑.๓  มฐ.ที่ ๒.๑   มฐ.ที่ ๓.๑ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มฐ.ที่ ๑(๑.๕)    มฐ.ที่ ๒.๕ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงการต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นายชุมพล  ขอเสริมกลาง  
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช ๒๕๕๑   
โรงเรียนบ้านโนนมะกอกจึงได้จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑  และได้ใช้หลักสูตรนี้ในการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๓   และได้มีการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นต้นมา  เพ่ือให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและ
ชุมชน  สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  และเกิดสมรรถนะส าคัญ  ตลอดจนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  และพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชน  สามารถอยู่
ในสังคมแวดล้อมได้อย่างมีความสุข  ซึ่งจากการติดตามผลการใช้หลักสูตรในปีการศึกษาที่ผ่านมาได้ผลเป็นที่น่า
พอใจในระดับหนึ่ง  โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรให้มีความเหมาะสมในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและสอดคล้องกับเป้าหมายของสถานศึกษา 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนให้เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น 

๒.๒  เพ่ือให้หลักสูตรของโรงเรียนมีรายวิชาและกิจกรรมที่หลากหลายตอบสนองความต้องการ 
และความสนใจของผู้เรียน 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ หลักสูตรโรงเรียนบ้านโนนมะกอกร้อยละ ๘๑ เหมาะสมสอดคล้องกับเป้าหมายของ
สถานศึกษา 

๓.๑.๒ หลักสูตรโรงเรียนบ้านโนนมะกอกร้อยละ ๘๑ เหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๕ มีความพึงพอใจหลักสูตรสถานศึกษา  
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๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

 

ที ่
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

 

งบประม
าณ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง วางแผนการปฏิบัติงาน 
และแต่งตั้งคณะท างาน  

30 มิ.ย. ๖๖ - ผอ.รร/. 
คณะท างาน 

๒. ศึกษาหลักสูตรแกนกลาง หลักสูตรโรงเรียนบ้าน
โนนมะกอก (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๒) 

มิย.๖๖ - คณะท างาน 

๓. วิเคราะห์ผลการประเมินหลักสูตร 
ในปีที่ผ่านมา 

มิย.๖๖ - คณะท างาน 

๔. ประชุมชี้แจง/วางแผนปรับปรุงหลักสูตรฯ มิย. ๖๖ - ผอ.รร./คณะท างาน 

๕. พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร มิย. ๖๖ ๑,๐๐๐   ครูผู้สอน 
๖. ทดลองใช้หลักสูตรฯ  มิย. ๖๖- มีค 

๖๗ 
- ครูผู้สอน 

๗. หาประสิทธิภาพหลักสูตร/ประเมินหลักสูตร ก.พ. ๖๖ - คณะท างาน 
๘. สรุป/เขียนรายงานเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนา

ปรับปรุงในภาคเรียน/ปีต่อไป 
๑๐- ๑๔ ตค.

๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖๗ 

- คณะท างาน 
 

๙. นิเทศ  ติดตามผล  ภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 

- ผู้บริหาร 

๑๐. สรุปผล/จัดท ารายงานโครงการประจ าปี ๓๑ มีค.๖๗ - คณะท างาน 
 

๕. งบประมาณ 
 ๕.๑  กลุ่มประชากร  
  ครูและบุคลากร  จ านวน    ๑๑  คน 
 ๕.๒  งบประมาณท้ังสิ้น  จ านวน  ๑,๐๐๐  บาท   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร     
   - ค่าวัสดุการศึกษา ๑,๐๐๐    

รวม ๑,๐๐๐    
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๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑  คณะท างาน 
  ๖.๑.๑  นายชุมพล ขอเสริมกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง คณะท างาน 
 ๖.๒  ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๗. การวัดผลประเมินผล 

 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
 

วิธีการวัดผล/ประเมินผล 
 

เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ (Outputs) 
- หลักสูตรสถานศึกษา  เหมาะสมสอดคล้อง  
  กับเป้าหมายของสถานศึกษา 
 

-ส ารวจความคิดเห็น 
 เกี่ยวกับความสอดคล้อง 
 จากผู้เชี่ยวชาญ 

 
-แบบส ารวจรายการ 

- หลักสูตรสถานศึกษา  เหมาะสมสอดคล้อง  
  กับความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น 
 

-สอบถามความคิดเห็นของ 
 ผู้เรียนและผู้แทนชุมชน/ 
 ท้องถิ่น 

-แบบสอบถาม 
 ความคิดเห็น 

เชิงคุณภาพ (Outcomes)  
-ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจหลักสูตรสถานศึกษา 

 
-ส ารวจ/สอบถาม 
  ความพึงพอใจ 

 
-แบบสอบถาม 
 ความพึงพอใจ 

  

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑  นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๘.๒  ครูจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
      ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง)        
                                                                               
 

    ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
             (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                 หัวหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
           วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(เรียนฟรี๑๕ ปี) 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่๔ พัฒนาการจัดการศึกษาตามนโยบาย/จุดเน้น 
สนองจุดเน้น:    สพฐ. ข้อที่  ๔    สพป. ข้อที่ ๑ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติที่:   ข้อ ๓ พ้ืนฐานดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :   

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มฐ.ที่ ๑.๓,๑.๔ มฐ.ที่ ๒.๑,๒.๓,๒.๕  
     มฐ.ที่ ๓.๑-๓.๓    

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มฐ.ที่ ๑(๑.๑-๑.๕) มฐ.ที่ ๒.๓,๒.๔,๒.๖ 
  มฐ.ที่ ๓.๑-๓.๓   

ลักษณะโครงการ  :   โครงการต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวจริยา จงเหนี่ยวกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560  มาตรา 54 ได้บัญญัติว่า “รัฐต้อง 
ด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมี
คุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 วรรค 1 บัญญัติว่า 
“การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า   
12 ปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” อีกท้ังนโยบายของรัฐข้อ 3.1.4  ระบุว่า “จัด
ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี  ตั้งแต่อนุบาลไปจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย”  และได้รับจัดสรร
งบประมาณสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพ่ือเป็นการรองรับการใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าว โรงเรียนบ้านโนนมะกอกจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น  
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพ่ือให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญได้เท่าเทียมกันและมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๒  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
 

๓. เป้าหมาย  เชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑  ครูร้อยละ  ๑๐๐  จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญไดเ้ท่าเทียมกันและมีประสิทธิภาพ 
๓.๒  นักเรียนร้อยละ ๗๕  มีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
 
 
 
 

 



43 
 
๔.  กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวางแผนการด าเนินงาน  ๑๕ พค ๖๖  ผอ.รร/
คณะท างาน 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๒. กิจกรรมที่ 1 
  - ประชุมคณะครู/จัดท ำโครงกำร/แต่งตั้ง
คณะกรรมกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 

 
พ.ค. ๖๖ 

 ผอ.รร/
คณะท างาน 

๓. กิจกรรมที่ 2 
  - ประชุมคัดเลือกหนังสือเรียน 
  - ด ำเนินกำรจัดซื้อหนังสือเรียน 
  - แจกหนังสือเรียนให้แก่นักเรียน 

 
           เม.ย. ๖๖ 
        พ.ค. ๖๖ 

        พ.ค. ๖๖ 

 คณะท างาน/
ครูผู้สอน 

๔. กิจกรรมที่ 3 
   -  จ่ำยเงินค่ำเครื่องแบบนักเรียน 
  -  จ่ำยเงินค่ำอุปกรณ์กำรเรียน   ภำคเรียนที่ 
1 
  -  จ่ำยเงินค่ำอุปกรณ์กำรเรียน   ภำคเรียนที่ 
2   

 
        พ.ค. ๖๖ 
        พ.ค. ๖๖ 

        พ.ย. ๖๖ 

๗๕,๕๔๒ คณะท างาน/
ครูผู้สอน 

๕. กิจกรรมที่ 4 
   จัดกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
     - กิจกรรมวิชำกำร 
     - กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนำรี 
     - กิจกรรมทัศนศึกษำ 

 
   พ.ค. ๖๖- มี.ค.  

6๗ 

 ผอ.รร.
คณะท างาน 

๖. กิจกรรมที่ 5 
  - นิเทศ  ก ำกับ  ติดตำมกำรด ำเนินงำน 

 
พ.ค. ๖๖- มี.ค. 6๗ 

 ครูผู้สอน 

๗. กิจกรรมที่ 6 
 - สรุป  ประเมินผล และรำยงำนผลกิจกรรม 

 
        มี.ค. 6๗ 

 ครูผู้สอน 
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๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชากร  
  นักเรียน   จ านวน    ๕๔ คน 
 ๕.๒  งบประมาณท้ังสิ้น  จ านวน   ๗๕,๕๔๒ บาท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม 
พัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มีวัตถุประสงค์ ไม่มีวัตถุประสงค์ 

๑. ค่าหนังสือเรียน ๓๓,๑๐๗    
๒. ค่าเครื่องแบบนักเรียน ๒๐,๖๒๕    
๓. ค่าอุปกรณ์การเรียน ๒๑,๘๑๐    

รวม ๗๕,๕๔๒    
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 ๖.๑ คณะท างาน 
  ๖.๑.๑  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๒ ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
 ๗. การวัดผล ประเมินผล 

 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 
 

วิธีการวัดผล/
ประเมินผล 

 

เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ (Outputs) 
1. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับประถมศึกษา  
2. ร้อยละนักเรียนได้รับหนังสือเสริมประสบการณ์และหนังสือเรียน   
3. ร้อยละนักเรียนได้รับเงิน 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน   
4.ร้อยละนักเรียนได้รับเงิน 
ค่าอุปกรณ์การเรียน 

 
- ตรวจสอบ 

 
-แบบตรวจสอบ 

เชิงคุณภาพ (Outcomes) 
1. ร้อยละของนักเรียนได้รับการสนับสนุนหนังสือเรียน   
เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน  เงินค่าอุปกรณ์การเรียน 

 
- ตรวจสอบ 

 
-แบบตรวจสอบ 
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา ได้รับการสนับสนุนหนังสือเรียน   

เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน และเงินค่าอุปกรณ์การเรียน 
 ๘.๒ นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
       
       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นางสาวจริยา  จงเหนี่ยวกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง๔ด้าน ส าหรับเด็กปฐมวัย 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๔    สพป. ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :   

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มฐ.ที่ ๑.๓ มฐ.ที่ ๒.๑   มฐ.ที่ ๓.๑ 
ลักษณะโครงการ  :   โครงการต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 

 เด็กปฐมวัยมีควำมส ำคัญอย่ำงมำก เนื่องจำกเด็กวัยนี้ต้องกำรเรียนรู้ ในสิ่งแวดล้อมรอบๆ ตัวคนรอบข้ำงซึ่ง
จะส่งผลให้เกิดพัฒนำกำรที่เป็นรำกฐำนของ บุคลิกภำพ อุปนิสัย และกำรเจริญเติบโตทั้งทำงร่ำงกำยอำรมณ์ สังคม 
และสติปัญญำ กำรอบรมปลูกฝังสร้ำงเสริมพัฒนำกำรทุกด้ำนให้แก่เด็กปฐมวัยได้เจริญเติบโตเต็มศักยภำพในช่วง
อำยุนี้ จะเป็นรำกฐำนที่ดีที่จะให้เขำเติบโตเป็นเยำวชนและพลเมืองที่ดี เฉลียวฉลำด คิดเป็น ท ำเป็น และมีควำมสุข 
เด็กปฐมวัยเติบโตได้ด้วยกำรพ่ึงพำพ่อแม่ และผู้ใหญ่ช่วยเลี้ยงดู หำกผู้ใหญ่ให้ควำมรักเอำใจใส่ใกล้ชิด อบรมเลี้ยงดู
โดยควำมเข้ำใจ เด็กก็พร้อมจะตอบสนองควำมต้องกำรพ้ืนฐำนที่เปลี่ยนไปตำมวัยที่เหมำะสม ให้สมดุล กันทั้งด้ำน
ร่ำงกำย อำรมณ์จิตใจ สติปัญญำ และสังคมแล้ว เด็กจะเติบโตแข็งแรงแจ่มใส มีควำมพร้อมที่จะพัฒนำตนเองในขั้น
ต่อไป ให้เป็นคนเก่งคนดีอยู่ในสังคมได้อย่ำงเป็นสุข ดังนั้น เพ่ือให้เกิดประสิทธิภำพในกำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัย  
โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรทั้ง 4 ด้ำน ส ำหรับเด็กปฐมวัยขึ้น  โดยมุ่งเน้นให้ครูผู้สอนมีวัสดุ
อุปกรณ์อย่ำงเพียงพอในกำรจัดประสบกำรณ์ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำทั้ง 4 ด้ำนอย่ำงมีประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผล   
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 

 ๒.๑ เพ่ือให้ครูปฐมวัยพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๒ เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทุกด้านสมวัย   
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ ครูปฐมวัยร้อยละ ๘๑  มีการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๓.๑.๒ เด็กปฐมวัยร้อยละ ๘๑  ผ่านเกณฑ์การประเมินพัฒนาการ  

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ เด็กปฐมวัยร้อยละ ๘๑  ผ่านเกณฑ์การประเมินพัฒนาการทุกด้าน ในระดับดี 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 

 

ที ่
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวางแผนการด าเนินงาน  ๑๕  พค ๖๖  ผอ.รร./คณะท างาน 
๒. วิเคราะห์มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย  จัดท าแผนการจัดระสบการณ์ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

มิย. ๖๖  ครูปฐมวัย 

๓. จัดท าข้อมูลเด็กรายบุคคล มิย. ๖๖  ครูปฐมวัย 
๔. จัดอบรมให้ความรู้/ส่งครูเข้าอบรม เกี่ยวกับวิธีการ

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
มิย.๖๖-มีค.๖๗  ผอ.รร./คณะท างาน 

๕. จัดท าแผนการจัดประสบการณ์/สื่อ มิย. ๖๖  ครูปฐมวัย 
๖. ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแผน กค.๖๖-มีค.๖๗ ๑๐,๐๐๐ ครูปฐมวัย 
๗. ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ระหว่างเรียนตาม

สภาพจริง ให้ครอบคลุมพฤติกรรมที่ก าหนดไว้ใน
แผนการจัดประสบการณ์ 

กค.๖๖-มีค.๖๗  ครูปฐมวัย 

๘. บันทึกผลหลังการสอน กค.๖๖-มีค.๖๗  ครูปฐมวัย 
๙. ซ่อมเสริมพัฒนาการเด็ก/บันทึกความก้าวหน้า กค.๖๖-มีค.๖๗  ครูปฐมวัย 
๑๐
. 

ประเมินพฤติกรรมเด็กทุกด้าน 
ปลายภาคเรียน/ปลายปี 

 ตค.๖๖, มีค.๖๗  ครูปฐมวัย 

๑๑
. 

สรุป/เขียนรายงานเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนา
ปรับปรุงในภาคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖๗ 

 คณะท างาน 

๑๒ นิเทศ  ก ากับ ติดตาม ภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๑. สรุปผล/จัดท ารายงานโครงการประจ าปี ๓๑ มีค.๖๗  คณะท างาน 
 

๕. ทรัพยากร 
๕.๑  กลุ่มประชากร  

  คร ู  จ านวน     2  คน 
  นักเรียน  จ านวน   13 คน 
 ๕.๒  งบประมาณท้ังสิ้น จ านวน  ๑๐,๐๐๐  บาท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม 
พัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 
๑. จัดประสบการณ์การเรียนรู้     
   - ค่าวัสดุการศึกษา ๑๐,๐๐๐    

รวม ๑๐,๐๐๐    
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๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท างาน 
  ๖.๑.๑  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวหนูกาญ วุฒพิันธ์  คณะท างาน 
 ๖.๒ ผู้ปกครอง  ชุมชน 
 
๗. การวัดผล ประเมินผล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 

 
วิธีการวัดผล/ประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ (Outputs) 
๑. ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัยจ ำนวน 13 คน 
ได้รับกำรพัฒนำ 
2. ร้อยละของครูผู้สอนระดับปฐมวัยมีควำมรู้  
ควำมเข้ำ ใจ และมีควำมตระหนักในกำรจัด
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ให้เกิดกับผู้เรียน   
 

- การสังเกต 
- การสัมภาษณ์ 
- การประเมินพฤติกรรม 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบประเมิน
พฤติกรรม 

เชิงคุณภาพ (Outcomes) 

2. การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย   
3. ผู้เรียนมีความสุข  สนุกสนานกับการเรียนรู้นอก
สถานศึกษาและน าความรู้ประสบการณ์ที่ได้ไปใช้
ในการเรียนและการด าเนินชีวิตประจ าวัน 

- การสังเกต 
- การสัมภาษณ์ 
- การประเมินพฤติกรรม 

- การสังเกต 
- การสัมภาษณ์ 
- การประเมินพฤติกรรม 
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. ผู้เรียนได้รับการประเมินพัฒนาการและส่งเสริมพัฒนาการตามวัย 
 2. ผู้เรียนระดับปฐมวัยของโรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการจัดการศึกษาปฐมวัย   
 

 
       
       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    พัฒนำห้องสมุดเพ่ือกำรเรียนรู้ 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๒    สพป. ข้อที่ 4 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย   มฐ.ที่ ๑.๓,๑.๔ มฐ.ที่ ๒.๑,๒.๔  มฐ.ที่ ๓.๑-๓-๔    
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มฐ.ที่ ๑(๑.๑) มฐ.ที่ ๒.๕  มฐ.ที่ ๓.๒   

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง   งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำงสำวกรรณิกำ มุ่งพูนกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำได้ก ำหนดมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กในระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
มำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของเด็ก ข้อที่ ๔ ระบุว่ำเด็กมีพัฒนำกำรทำงด้ำนสติปัญญำ สื่อสำรได้ มีทักษะกำรคิด
พ้ืนฐำนและแสวงหำควำมรู้ได้  และมำตรฐำนที่ ๓ ข้อที่ ๑  ระบุว่ำจัดประสบกำรณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนำกำรทุก
ด้ำนอย่ำงสมดุลเต็มศักยภำพและในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนมำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพผู้เรียน ระบุว่ำ ผู้เรียนมี
ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณ มีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมี
วิจำรณญำณ  ในกำรพัฒนำนักเรียน  ให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำดังกล่ำว  โรงเรียนจึงต้องจัดแหล่งเรียนรู้
ที่หลำกหลำย  เพ่ือให้นักเรียนได้แสวงหำควำมรู้  ซึ่งห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่นักเรียน สำมำรถใช้เป็นแหล่ง
ค้นคว้ำ ศึกษำ หำควำมรู้ ที่ใกล้และสะดวกที่สุด  กำรจัดกิจกรรมห้องสมุดจึงมีควำมส ำคัญอย่ำงยิ่งในกำรส่งเสริม
กำรเรียนรู้ให้กับนักเรียน เพื่อสร้ำงนิสัยให้นักเรียน รักกำรอ่ำน รู้จักแสวงหำควำมรู้ได้ด้วยตนเองและพัฒนำควำมรู้
ของตนให้กว้ำงไกลยิ่งขึ้น  โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรักกำรอ่ำนอย่ำงต่อเนื่อง   
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือจัดห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนใช้ห้องสมุดในกำรแสวงหำควำมรู้ 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักกำรอ่ำน 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๑  ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ  ๘๑  มีนิสัยรักกำรอ่ำน 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พค ๖๖  ผอ.รร./
คณะท ำงำน 

๒. ส ำรวจจ ำนวนหนังสือห้องสมุด มิย.๖๖  คณะท ำงำน 
๓. พัฒนำห้องสมุด มิย.๖๖  คณะท ำงำน 

๔. เปิดให้บริกำรห้องสมุด 
 -จัดตำรำงกำรใช้ห้องสมุด 
-บริกำรห้องสมุดเคลื่อนที่ 

มิย.๖๖– มีค.๖๗  คณะท ำงำน 

๕. จัดนิทรรศกำรและกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน 
เช่น กิจกรรมประกวดเรียงควำม  ค ำขวัญ  
วำดภำพ  แต่งค ำประพันธ์  เล่ำนิทำน   
ในวันส ำคัญต่ำง ๆ ดังนี้ 

 ๑,๐๐๐   คณะท ำงำน 

 -วันภำษำไทย 
-วันแม่แห่งชำติ 
-สัปดำห์ส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน 
-วันพ่อแห่งชำติ 
-วันขึ้นปีใหม่ 
-วันเด็กแห่งชำติ 

๒๘ ก.ค. ๖๖ 
๑๑ ส.ค. ๖๖ 

๒๑-๒๕ ส.ค.๖๖ 
๑-๓ ธ.ค.๖๖ 
 ม.ค. ๖๗ 
  ม.ค. ๖๗ 

  

๗. จัดกิจกรรมบันทึกกำรอ่ำน มิย.๖๖– มีค.๖๗  ครูทุกชั้น 
๘. ประเมินผลกำรใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ พ.ย. ๖๕, มีค. ๖๗  คณะท ำงำน 
๙. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ

พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 
๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖๗ 

 คณะท ำงำน 

๑๐. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๑๑. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค  ๖๗  คณะท ำงำน 

 
๕. ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน     11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    ๕๔ คน  
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๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน  1,๐๐๐  บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 
๑. กิจกรรมพัฒนำห้องสมุด     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 1,๐๐๐    

รวม 1,๐๐๐    
 
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
 ๖.๒  ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
๗. การวัดผล ประเมินผล 

 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 

 
วิธีการวัดผล/ประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ (Outputs) 
-ร้อยละนักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
  

-ส ำรวจจ ำนวนนักเรียนที่ใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 

-แบบส ำรวจจ ำนวน 
 นักเรียนที่ใช้ห้องสมุด 
 เป็นแหล่งเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ (Outcomes) 
-ร้อยละนักเรียนมีนิสัยรักกำรอ่ำน 

-สังเกตพฤติกรรมกำรอ่ำน 
 

-แบบสังเกตพฤติกรรม 
 กำรอ่ำน 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ โรงเรียนมีห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ของครูและนักเรียน 
 ๘.๒ ครูจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 ๘.๓ นักเรียนมีควำมรู้ที่หลำกหลำยและรักกำรเรียนรู้ 
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       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    ส่งเสริมกำรใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๑    สพป. ข้อที่ 3 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   
   มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย       มฐ.ที่ ๑.๓,๑.๔ มฐ.ที่ ๒.๑,๒.๔  มฐ.ที่ ๓.๑-๓-๔ 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   มฐ.ที่ ๑(๑.๑-๑.๔)   มฐ.ที๒่.๖       มฐ.ที่ ๓.๑-๓.๒ 
ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยฉัตรชัย  ปลั่งกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 
 หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  พุทธศักรำช ๒๕๕๑  มุ่งให้ผู้เรียนมีคุณภำพตำมมำตรฐำน 
กำรเรียนรู้/ตัวชี้วัด  เกิดสมรรถนะส ำคัญ  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ก ำหนดไว้ในหลักสูตร โดยมี
คุณลักษณะด้ำน “ใฝ่เรียนรู้”  เป็นคุณลักษณะหนึ่งที่โรงเรียนต้องพัฒนำให้นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ซึ่งในปัจจุบัน
คอมพิวเตอร์เป็นสื่อเทคโนโลยีที่สำมำรถช่วยให้นักเรียน  ศึกษำหำควำมรู้ได้อย่ำงกว้ำงขวำง กำรสอนให้นักเรียน 
ใช้อินเทอร์เน็ตได้  จึงเป็นกำรส่งเสริมให้นักเรียนรู้วิธีกำรศึกษำค้นคว้ำ แสวงหำควำมรู้ได้ด้วยตนเอง  โรงเรียนจึงได้
จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสำมำรถใช้คอมพิวเตอร์ในกำรแสวงหำควำมรู้ผ่ำนระบบอินเทอร์เน็ต  
และสำมำรถจัดท ำสื่อ  กำรน ำเสนอข้อมูล  กำรออกแบบสร้ำงสรรค์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  และเพ่ือสนอง
นโยบำยและจุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนสำมำรถใช้คอมพิวเตอร์ในกำรเรียนรู้ 
 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนสำมำรถแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเองทำงอินเทอร์เน็ต 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนสำมำรถน ำเสนอควำมรู้จำกกำรค้นคว้ำจำกอินเทอร์เน็ตได้ 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
  ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๗๖  ใช้อินเทอร์เน็ตในกำรสืบค้นหำควำมรู้ ๔๐ ชั่วโมงต่อปี 
 ๓.๒  เชิงคุณภาพ 
  ๓.๒.๑ นักเรียนชั้นอนุบำล 2-3  ร้อยละ ๗๖ ใช้คอมพิวเตอร์ในกำรเรียนรู้ได้ในระดับดี 

๓.๒.๒ นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1–๖  ร้อยละ ๗๖  ใชอิ้นเทอร์เน็ตในกำรสืบค้นควำมรู้ได้ 
                              ในระดับดี  
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๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 
 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๖ พ.ค. ๖6  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ส ำรวจคอมพิวเตอร์/อุปกรณ์ในกำรด ำเนินงำน 
และซ่อมแซมให้สำมำรถใช้งำนได้อย่ำงมี

ประสิทธิภำพ 

พ.ค. ๖๖ 4,800 คณะท ำงำน 

๓. ส ำรวจควำมสำมำรถพ้ืนฐำนด้ำนกำรใช้
คอมพิวเตอร์ของนักเรียน 

พ.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 

๔. วำงแผน/จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ มิย. ๖๖  คณะท ำงำน 

๕. จัดกำรเรียนกำรสอนกำรใช้คอมพิวเตอร์   
กำรสืบค้นควำมรู้ผ่ำนระบบอินเตอร์เน็ตและ

ออกแบบสร้ำงสรรค์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

มิย.๖๖– มีค ๖๗  คณะท ำงำน 

๖. จัดบริกำร  ICT  แก่นักเรียนเพ่ือกำรสืบค้นข้อมูล มิย.๖๖–มีค .๖๗  คณะท ำงำน 
๗. ประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำน ICT ของนักเรียน ตค. ๖๖, มีค.๖๗  คณะท ำงำน 
๘. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ

ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 
๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖๗ 

 คณะท ำงำน 

๙. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๑๐. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค ๖๗  คณะท ำงำน 
 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  คร ู   จ ำนวน      8   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    ๕๔ คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน    4,800  บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 
๑. กิจกรรมซ่อมแซมคอมพิวเตอร์     
   - ค่ำวัสดุซ่อมแซม  4,800     

รวม  4,800     
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๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นายฉัตรชัย  ปลั่งกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 

๖.๑.๕  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
 ๖.๒ ครูผู้สอน 

๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ(Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนใช้อินเทอร์เน็ตในกำร  
 สืบค้น หำควำมรู้ ๔๐ ชั่วโมงต่อปี 

 
-ส ำรวจจ ำนวนนักเรียนที่ใช้ 

 อินเทอร์เน็ตในกำรสืบค้นหำ 
 ควำมรู้ ๔๐ ชั่วโมงต่อปี 

 
-แบบส ำรวจ 

เชิงคุณภาพ (Outcomes) 
-ร้อยละนักเรียนชั้นอนุบำล 2-๓    

 ใช้คอมพิวเตอร์ในกำรเรียนรู้ได้ในระดับดี 
-ร้อยละนักเรียนประถมศึกษำปีที่ 1 - ๖  

 ใช้อินเทอร์เน็ตในกำรสืบค้นควำมรู้ได้ในระดับดี   
-ร้อยละนักเรียนชั้นมัธยมศึกษำใช้อินเทอร์เน็ต 
 ในกำรสืบค้นควำมรู้และออกแบบสร้ำงสรรค์
งำน ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ได้ในระดับดี 

 
-ส ำรวจจ ำนวนนักเรียนที่มี  
 ควำมสำมำรถในกำรใช้ 

 คอมพิวเตอร์ ในแต่ละระดับชั้น 

 
-แบบส ำรวจ 

 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนสำมำรถใช้สื่อคอมพิวเตอร์ในกำรเรียนรู้ 
 ๘.๒ นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
 ๘.๓ นักเรียนเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ 
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       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

                (นายฉัตรชัย  ปลั่งกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    วัด ประเมินผล และสร้างข้อสอบ 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๑    สพป. ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :   

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มฐ.ที่ ๑.๔ มฐ.ที่ ๒.๑   มฐ.ที่ ๓.๔    
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มฐ.ที่ ๑(๑.๕)    มฐ.ที่ ๒.๓,๒.๔  มฐ.ที่ ๓.๔-,๓.๕  

ลักษณะโครงการ  :   โครงการต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นางสาวจริยา จงเหนี่ยวกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ระเบียบโรงเรียนบ้านโนนมะกอกว่าด้วยการวัดและประเมินผลการเรียน  ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑ ระบุว่า  “การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ต้องสอดคล้องและ
ครอบคลุมมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา และจัดให้มี
การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์  และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนรู้ต้องด าเนินการด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย  
เพ่ือให้สามารถวัดและประเมินผลผู้เรียนได้อย่างรอบด้านทั้งด้านพุทธิพิสัย  จิตพิสัย  และทักษะพิสัย เหมาะสมกับ
สิ่งที่ต้องการวัด ธรรมชาติวิชา และระดับชั้นของผู้เรียน โดยตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความเที่ยงตรง ยุติธรรมและเชื่อถือ
ได ้ การประเมินผู้เรียนพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ  การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  การ
ปฏิบัติกิจกรรม  ผลงานของนักเรียน  การทดสอบ ควบคู่กับกระบวนการเรียนรู้ ตามความเหมาะสมของแต่ละระดับ
และรูปแบบการจัดการศึกษา  และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้
ของผู้เรียน”  จากการด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่า  การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนยังไม่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้เท่าท่ีควร  โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  
เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถวัดและประเมินผลการเรียนรู้  ให้สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่จัดให้แก่ผู้เรียน 
และน าผลการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ไปใช้ในการปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน  และแก้ปัญหาการเรียนของ
นักเรียน  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพเต็มตามศักยภาพ 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือสร้างข้อสอบในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ 
 ๒.๒ เพ่ือให้ครูผู้สอนน าผลการวัดและประเมินผลไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรก าหนด 
 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปรมิาณ 

๓.๑.๑ ครูร้อยละ ๘๓  วัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการพัฒนานักเรียน 
๓.๑.๒ ครูร้อยละ ๘๓  ใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ 
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๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๓  มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรก าหนดอยู่ในระดับดี 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวางแผนการด าเนินงาน  ๑๕  พ.ค. ๖๖  ผู้บริหาร/คณะท างาน 
๒. จัดอบรมให้ความรู้เรื่องวิธีการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ 
พค. ๖๖  คณะท างาน 

วิชาการ 
๓. วิเคราะห์หลักสูตร  สาระ  มาตรฐานการ

เรียนรู้  ตัวชี้วัด  การอ่านคิดวิเคราะห์ เขียน
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

พ.ค. – มิ.ย. ๖๖  ครูผู้สอน 

๔. ออกแบบและจัดสร้างเคร่ืองมือในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้  การประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ เขียน และการประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

มิย – ก.ค.๖๖ ๒,๐๐๐ ครูผู้สอน 

๕. ประเมินเคร่ืองมือในการวัดและประเมินผล ส.ค. ๖๖  คณะท างาน/วิชาการ 

๖. ด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตค. ๖๖, มีค.๖๗  ครูผู้สอน 
๗. วิเคราะห์ข้อมูลจากการวัดและประเมินผล  

เพื่อน าไปพฒันาการจัดการเรียนการสอน  
และพัฒนานักเรียน 

ตค.๖๖, มีค. ๖๗  ครูผู้สอน 

๘. จัดสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียน ตลอดปีการศึกษา  ครูผู้สอน 
๙. สรุป/เขียนรายงานเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ

พัฒนาปรับปรุงในภาคเรียน/ปีตอ่ไป 
๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖๗ 

 คณะท างาน 

๑๐. นิเทศ  ก ากับ ติดตาม ภาคเรียนละ ๑ คร้ัง  ผอ.รร. 
๑๑. สรุปผล/จัดท ารายงานโครงการประจ าปี ๓๑ มีค.๖๗  คณะท างาน 
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๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชากร  
  ครู   จ านวน      ๘   คน 
  นักเรียน   จ านวน    ๕๔   คน 
 ๕.๒  งบประมาณทั้งสิน้  จ านวน   ๒,๐๐๐   บาท 
   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 

กิจกรรม 
พัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มีวัตถุประสงค์ ไม่มีวัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมสร้างเครื่องมือวัดผล     
   - ค่าวัสดุการศึกษา ๒,๐๐๐    

รวม ๒,๐๐๐    
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท างาน 
  ๖.๑.๑  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน  
 ๖.๒ ครูผู้สอน 

๗. การวัดผล  ประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ (Outputs) 
-ร้อยละของครูสร้างข้อสอบวัดและประเมินผลการ
เรียนรูท้ี่มุ่งเน้นการพัฒนานักเรียน 
 
-ร้อยละของครูใช้วิธีการวัดและประเมินผล 
 ที่หลากหลายสอดคล้องกบัการจัดการเรียนรู้ 

 
-ตรวจสอบการวัดและ 
 ประเมินผลในแผนการจัด 
 การเรียนรู้ของครู 
-ส ารวจการวัดและ 
 ประเมินผลของครู 

 
-แบบตรวจสอบ  
 
 
-แบบส ารวจ 

เชิงคุณภาพ (Outcomes) 
-ร้อยละของนักเรียน  มีความรู้และทักษะทีจ่ าเปน็ 
 ตามหลักสูตรก าหนดอยู่ในระดบัด ี

 
-ส ารวจจ านวนนักเรียนที่มีความรู้
และทักษะทีจ่ าเปน็ตามหลักสตูร 

 
-แบบส ารวจ 

 
  ๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ครูผู้สอนสรา้งข้อสอบวัดและประเมินผลการเรียนรู้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ 
 ๘.๒ ครูผู้สอนน าผลการวัดและประเมินผลไปใช้ในการจัดการเรยีนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
 ๘.๓ นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
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       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

                (นางสาวจริยา จงเหนี่ยวกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    ประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  1    สพป. ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

  มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย       มฐ.ที่ ๒.๑,๒.๕,๒.๖ 
  มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒.๑-๒.๓,๒.๖ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยชุมพล  ขอเสริมกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.๒๕๔๒  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕  มำตรำ ๔๘ ระบุว่ำ 
“ให้หน่วยงำนต้นสังกัดและสถำนศึกษำจัดให้มีระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  และให้ถือว่ำ 
กำรประกันคุณภำพภำยในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนกำรบริหำรกำรศึกษำ ที่ต้องด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง 
โดยมีกำรจัดท ำรำยงำนประจ ำปีเสนอต่อหน่วยงำนต้นสังกัด  หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสำธำรณชน  
เพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ  และเพ่ือรองรับกำรประกันคุณภำพภำยนอก” 
กำรประกันคุณภำพภำยในจึงเป็นกลไกส ำคัญในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ เพรำะเป็นระบบที่สร้ำงควำมม่ันใจ 
ให้ทั้งผู้บริหำร ครูและบุคลำกรของโรงเรียน  ตลอดจนผู้ปกครอง  ชุมชนและสังคมเชื่อมั่นได้ว่ำโรงเรียนสำมำรถ 
จัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพ  นักเรียนที่จบกำรศึกษำต้องมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู้ / ตัวชี้วัดและเกิด
สมรรถนะส ำคัญ  ตลอดจนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมที่ก ำหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
พุทธศักรำช ๒๕๕๑  โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอกจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  เพ่ือให้เกิดควำมต่อเนื่องและเพ่ือสนอง
นโยบำยดังกล่ำว 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียน 
 ๒.๒ เพ่ือตรวจสอบคุณภำพและผลกำรปฏิบัติงำนของโรงเรียน ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 ๒.๓ เพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจให้แก่ผู้ที่เก่ียวข้องในกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
             ๓.๑.๑ โรงเรียนมีมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ครบทั้งระดับปฐมวัยและระดับขั้นพ้ืนฐำน 
  ๓.๑.๒ โรงเรียนมีแผนพัฒนำสถำนศึกษำและแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
  ๓.๑.๓ โรงเรียนใช้ข้อมูลสำรสนเทศร้อยละ ๙๐ ในกำรบริหำรงำน  

๓.๑.๔ ร้อยละ ๘๖ ของงำน/โครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร บรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
๓.๑.๕ โรงเรียนมีระบบกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำร้อยละ ๑๐๐ 
๓.๑.๖ ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในตำมมำตรฐำนกำรศึกษำไม่ต่ ำกว่ำระดับดีทุกมำตรฐำน 
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๓.๑.๗ โรงเรียนจัดท ำรำยงำนประจ ำปีที่เป็นรำยงำนกำรประเมินคุณภำพภำยใน 
๓.๑.๘ โรงเรียนน ำผลกำรประเมิน ร้อยละ ๙๐  ไปพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ  

๓.๒  เชิงคุณภาพ 
  ๓.๒.๑  ผู้ปกครองและกรรมกำรสถำนศึกษำ  ร้อยละ ๙๐  พึงพอใจต่อกำรประกันคุณภำพภำยใน
ของสถำนศึกษำ     

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ตรวจสอบมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ พ.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
๓. ทบทวนแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ พ.ค.๖๖  คณะท ำงำน 
๔. จัดระบบบริหำรและสำรสนเทศ พ.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
๕. จัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ที่มุ่งเน้นคุณภำพ

กำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
พ.ค.๖๖  คณะท ำงำน 

๖. แต่งตั้งคณะกรรมกำร ประกันคุณภำพภำยใน พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร 
๗. ด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี พค.๖๖–มีค ๖๗  คณะครู 
๘. ติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำ ตค.๖๖, มีค ๖7  คณะท ำงำน 
๙. ประเมินคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนของ

โรงเรียน 
มี.ค. ๖7 2,๐๐๐   คณะท ำงำน 

๑๐. ศึกษำควำมพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อกำร
ประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 

มี.ค. ๖7  คณะท ำงำน 

๑๑. จัดท ำรำยงำนคุณภำพกำรศึกษำประจ ำปี (SAR) เมย. ๖7  คณะท ำงำน 
๑๒. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ

ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 
๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๑๓. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๑๔. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  คร ู   จ ำนวน      8   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
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๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน     1,๐๐๐  บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมประเมินคุณภำพกำรศึกษำ     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 2,๐๐๐      

รวม 2,๐๐๐      
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
 ๖.๒ ครูผู้สอน 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗. การวัดผล ประเมินผล 
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ผู้เรียนให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำสถำนศึกษำ 
 ๘.๒ โรงเรียนมีข้อมูลในกำรพัฒนำปรับปรุงคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
 ๘.๓ ผู้ปกครอง/ชุมชนมีควำมมั่นใจในกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

 
 

       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 
-โรงเรียนมีมำตรฐำนกำรศึกษำของ 
 สถำนศึกษำ ทั้งระดับปฐมวัยและระดับ 
 ขั้นพ้ืนฐำน 
-โรงเรียนมีแผนพัฒนำสถำนศึกษำและ 
 แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี  
-ร้อยละของข้อมูลสำรสนเทศที่ใช้ในกำร        
 บริหำรงำน 
-ร้อยละของงำน/โครงกำรตำม 
 แผนปฏิบัติกำรบรรลุตำมเป้ำหมำย 
 ที่ก ำหนด 
-ร้อยละของกำรติดตำมตรวจสอบ 
 คุณภำพกำรศึกษำ 
-ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในตำม  
 มำตรฐำนกำรศึกษำอยู่ในระดับดี 
 ทุกมำตรฐำน 
-โรงเรียนจัดท ำรำยงำนประจ ำปีที่เป็น 
 รำยงำนกำรประเมินคุณภำพภำยใน 
-ร้อยละของผลกำรประเมินที่โรงเรียน
น ำไปพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
  

 
-ตรวจสอบ 
 
 
-ตรวจสอบ 
 
-ส ำรวจ 
 
-ประเมินโครงกำร 
 
 
-ส ำรวจกำรติดตำมตรวจสอบ 
 
-ประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำน 
 
 
-ตรวจสอบ 
 
-ส ำรวจ 
    

 
-แบบตรวจสอบรำยกำร 
 
 
-แบบตรวจสอบรำยกำร 
 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบประเมินโครงกำร 
 
 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบประเมินมำตรฐำน 
 
 
-แบบตรวจสอบรำยกำร 
 
-แบบส ำรวจ    

เชิงคุณภาพ (Outcomes) 
-ร้อยละของครู  นักเรียน ผู้ปกครอง/ 
 ชุมชน  พึงพอใจต่อกำรประกันคุณภำพ
ภำยในของสถำนศึกษำ 
 

 
- ส ำรวจควำมพึงพอใจ 

 
-แบบส ำรวจควำมพึงพอใจ 
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                (นายชุมพล ขอเสริมกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  1    สพป. ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

  มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มฐ.ที่ ๑.๑-๑.๔ มฐ.ที่ ๒.๑,๒.๔   มฐ.ที่ ๓.๑-๓.๔ 
ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำงสำวสุดำภรณ์  นันกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 วิทยำศำสตร์มีควำมจ ำเป็นต่อกำรด ำรงชีวิตในประจ ำวันของมนุษย์ กำรน ำควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์ไปใช้
ในทำงท่ีถูกต้องและเหมำะสมจะช่วยให้เกิดกำรพัฒนำควำมคิดให้เป็นคนที่มีเหตุผล มีควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ รู้จัก
กำรคิดวิเครำะห์และสำมำรถแก้ปัญหำต่ำงๆได้ ทำงโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก ได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญของ
วิทยำศำสตร์ต่อกำรพัฒนำผู้เรียนระดับปฐมวัยโดยเฉพำะด้ำนสติปัญญำ ที่เป็นช่วงวัยแห่งกำรเรียนรู้ กำรอยำกรู้
อยำกเห็น อยำกทดลอง วัยแห่งกำรตั้งค ำถำมสงสัยใคร่รู้สิ่งต่ำง ๆ รอบตัว  เพ่ือเป็นกำรพัฒนำผู้เรียนให้รู้จักตั้ง
ค ำถำมอย่ำงมีเหตุมีผลใช้ทักษะที่เหมำะสมกับวัย รู้จักใช้ภำษำท่ีเหมำะสมกับวัยเกิดจินตนำกำรควำมคิดสร้ำงสรรค์ 
และใช้กระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ได้อย่ำงเป็นระบบ ทำงโรงเรียนจึงจัดท ำโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์นี้ขึ้น 
1.หลักการและเหตุผล 
  วิทยำศำสตร์มีควำมจ ำเป็นต่อกำรด ำรงชีวิตในประจ ำวันของมนุษย์ กำรน ำควำมรู้ทำงวิทยำศำสตร์ไปใช้
ในทำงที่ถูกต้องและเหมำะสมจะช่วยให้เกิดกำรพัฒนำควำมคิดให้เป็นคนที่มีเหตุผล มีควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ รู้จัก
กำรคิดวิเครำะห์และสำมำรถแก้ปัญหำต่ำงๆได้ ทำงโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก ได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญของ
วิทยำศำสตร์ต่อกำรพัฒนำผู้เรียนระดับปฐมวัยโดยเฉพำะด้ำนสติปัญญำ ที่เป็นช่วงวัยแห่งกำรเรียนรู้ กำรอยำกรู้
อยำกเห็น อยำกทดลอง วัยแห่งกำรตั้งค ำถำมสงสัยใคร่รู้สิ่งต่ำง ๆ รอบตัว   เพ่ือเป็นกำรพัฒนำผู้เรียนให้รู้จักตั้ง
ค ำถำมอย่ำงมีเหตุมีผลใช้ทักษะที่เหมำะสมกับวัย รู้จักใช้ภำษำที่เหมำะสมกับวัยเกิดจินตนำกำรควำมคิดสร้ำงสรรค์ 
และใช้กระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ได้อย่ำงเป็นระบบ ทำงโรงเรียนจึงจัดท ำโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์นี้ขึ้น  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผู้เรียนมีทักษะในกำรใช้ภำษำท่ีเหมำะสมกับวัย 
  2.2 ผู้เรียนตั้งค ำถำมในเรื่องที่สนใจได้อย่ำงเหมำะสม 
         2.3 ผู้เรียนใช้จินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์ในทำงที่เหมำะสม 
         2.4 ผู้เรียนใช้ทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ในกำรแก้ปัญหำ คิดสร้ำงสรรค์ และมีองค์ควำมรู้ 
3.  เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต(Outputs) 
  3.1.1. ครูปฐมวัยร้อยละ ๘๑ มีกำรพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ 

3.1.4 ผู้เรียนร้อยละ ๘๑ ไดใ้ช้กระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ในกำรแก้ปัญหำ คิดสร้ำงสรรค์ และ
มีองค์ควำมรู้ 
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3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์(Outcomes) 
  3.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 81 ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินพัฒนำกำร 
๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบ 
ประมาณ 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

๑. กิจกรรม 1.  ประชุมคณะครู/จัดท ำโครงกำร/แต่งตั้ง
คณะกรรมกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 

พ.ค.66 
 ผู้บริหำร/

คณะท ำงำน 
๒. กิจกรรม 2  ด ำเนินกิจกรรม 20 กิจกรรมตำมโครงกำรดังนี้ 

   2.1 กิจกรรมกำรทดลองเรือแบบไหนบรรทุกน้ ำหนักได้
มำกที่สุด      
   2.2 กิจกรรมหมุดลอยน้ ำ 
   2.3 กิจกรรมควำมลับของสีด ำ 
   2.4 กิจกรรมสนุกกับฟองสบู่ 
   2.5 กิจกรรมไหลแรงหรือไหลค่อย 
   2.6 กำรละลำยของน้ ำตำล น้ ำ ทรำยและน้ ำมัน 
   2.7 กิจกรรมนักกระโดดน้ ำที่ท ำให้น้ ำกระเซ็นน้อยที่สุด 
   2.8 กิจกรรมน้ ำตำลละลำยในน้ ำได้มำกท่ีสุดกี่ก้อน 
   2.9 กิจกรรมทอร์นำโดในขวด 
   2.10 กิจกรรมลมอ่อน ๆ พัดผ่ำนห้อง 
   2.11 กิจกรรมกักน้ ำไว้ได้ 
   2.12 กิจกรรมเมล็ดพืชเต้นระบ ำ 
   2.13 กิจกรรมกำรเผำไหม้ 
   2.14 กิจกรรมภูเขำไฟระเบิด 
   2.15 กิจกรรมแสงเลี้ยวเบน  
   2.16 กิจกรรมลูกข่ำงหลำกสี 
   2.17 กิจกรรมแสงและภำพ 
   2.18 กิจกรรมโลกของสีสันและลวดลำยพิศวง  
   2.19 กิจกรรมรู้จักกับเหลี่ยมและมุม 
   2.20 กิจกรรมหมุดลอยน้ ำ 

พ.ค.66- 
มี.ค.6๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.66- 
มี.ค.6๗ 

 
 
 
 

๕,๐๐๐ คณะท ำงำน 

๓. กิจกรรมที่ 3. นิเทศ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำน มี.ค. 6๗  คณะท ำงำน 
๔. กิจกรรมที่ 4. ประเมินผลกำรด ำเนินงำน มี.ค. 6๗  คณะท ำงำน 
๕. กิจกรรมที่ 5. สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มี.ค. 6๗  คณะท ำงำน 
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๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  คร ู   จ ำนวน      2  คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    13   คน 
 

๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน     ๕,๐๐๐ บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมประเมินคุณภำพกำรศึกษำ     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ ๕,๐๐๐    

รวม ๕,๐๐๐    
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
 ๖.๒ ครูผู้สอน 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗. การวัดผล ประเมินผล 
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ผู้เรียนมีทักษะในกำรใช้ภำษำท่ีเหมำะสมกับวัย 

          ๘.2 ผู้เรียนตั้งค ำถำมในเรื่องที่สมใจได้อย่ำงเหมำะสม 
           ๘.3 ผู้เรียนใช้จินตนำกำรและควำมคิดสร้ำงสรรค์ในทำงที่เหมำะสม 
           ๘.4 ผู้เรียนใช้กระบวนกำร ทำงวิทยำศำสตร์ในกำรแก้ปัญหำและคิดสร้ำงสรรค์องค์ควำมรู้ 

 
 
 
 
 
 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 
๑.ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในกำรใช้
ภำษำท่ีเหมำะสมตำมวัย 
2. ร้อยละของผู้เรียนสำมำรถตั้งค ำถำม
ในเรื่องที่สนใจได้อย่ำงเหมำะสมตำมวัย 
3. ร้อยละของผู้เรียนใช้จินตนำกำรและ
ควำมคิดสร้ำงสรรค์ในทำงที่เหมำะสม 
4. ร้อยละของผู้เรียนใช้กระบวนกำรทำง
วิทยำศำสตร์ในกำรแก้ปัญหำ คิด
สร้ำงสรรค์ และมีองค์ควำมรู้ 
๕.ครูได้เข้ำร่วมอบรมในหลักสูตรบ้ำน
วิทยำสำสตร์น้อย 

 
 
-ส ำรวจ 
 
-ประเมินโครงกำร 
 
 
-ประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำน 
 
  

 
 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบประเมินมำตรฐำน 
 
  

เชิงคุณภาพ (Outcomes) 
1. ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทำง
วิทยำศำสตร์ด้วยตนเอง 
2. ผู้เรียนได้รู้จักใช้จินตนำกำรในกำร
สร้ำงชิ้นงำนด้วยตนเอง 
3. ผู้เรียนรู้จักกำรคิดวิเครำะห์ 
แก้ปัญหำและตัดสินใจได้ตำมวัย 

-ส ำรวจ 
 
-ประเมินโครงกำร 
 
 
-ประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำน 
 

-แบบประเมินมำตรฐำน 
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       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
                (นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 

    วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำตำมนโยบำย/จุดเน้น 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๑    สพป. ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

  มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   มฐ.ที๑่(๑.๕)        
ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยชุมพล  ขอเสริมกลำง  
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก พุทธศักรำช  ๒๕66  ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  
พุทธศักรำช  ๒๕๕๑  เป็นหลกัสูตรที่ใช้ในกำรพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด  มุ่งพัฒนำผู้เรียน  
เป็นคนดี  มีปัญญำ   มีควำมสุข  มีศักยภำพในกำรศึกษำต่อและประกอบอำชีพ  โดยมุ่งหวังให้มีควำมสมบูรณ์    ทั้ง
ด้ำนร่ำงกำย  จิตใจและสติปัญญำ  อีกทั้งมีควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับกำรด ำรงชีวิต  และมีคุณภำพได้
มำตรฐำนสำกลเพื่อกำรแข่งขันในยุคปัจจุบัน  ในปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ ปรำกฏว่ำ  ผลสัมฤทธิ์ทำงคะแนนของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-๖  มีคะแนนเฉลี่ยบำงรำยวิชำต่ ำกว่ำ 65 คะแนน  โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำร
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนขึ้น   เพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ของนักเรียนอย่ำงต่อเนื่อง  โดยมุ่งยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น  ในทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ส ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ ต้องได้รับกำร
พัฒนำในกำรพฒันำผลสัมฤทธิ์ทำงคะแนน O-Net ให้สูงกว่ำระดับประเทศ 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพ่ือให้ครูจัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 ๒.๒  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนให้สูงขึ้นในทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ85 ระดับชั้นอนุบำล 2 – ชั้นประถมศึกษำปีที่6 ได้ร่วมกิจกรรมกำร
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนรู้ ทุกกลุ่มสำระ 

3.1.2 ร้อยละ80 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่6 ได้รับกำรพัฒนำในกำรพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำง
คะแนน O-Net ให้สูงกว่ำระดับประเทศ 
3.2 เชิงคุณภาพ 

๓.2.๑ นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1- 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ร้อยละ 80 มี
คะแนนในทุกรายวิชา 65 คะแนน ขึ้นไป 

3.2.2 ผลกำรพัฒนำยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงคะแนน O-Net ให้สูงกว่ำระดับประเทศร้อยละ 70 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่6 ได้คะแนนเพ่ิม +3 คะแนน จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมา

ณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖6  ผู้บริหำร/คณะท ำงำน 
๒. ศึกษำและวิเครำะห์ผลกำรทดสอบระดับชำติ

ของโรงเรียน   
พ.ค. ๖6  คณะท ำงำน 

๓. จัดอบรมให้ควำมรู้เพื่อพัฒนำกำรจัดกำรเรียน
กำรสอน   

พ.ค. –มิ.ย. ๖6  ผู้บริหำร 

 
 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๔. วำงแผนและออกแบบกิจกรรมในกำรแก้ปัญหำ
และพัฒนำกำรเรียนรู้ของนักเรียน เพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ในแต่ละกลุ่มสำระ 

มิย. ๖6  คณะท ำงำน 

๕. จัดท ำแผนกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน มิย. ๖6  คณะท ำงำน 
๖. ด ำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้เสริมทักษะแบบเข้ม 

ตำมแผนกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
ก.ค.๖6– กพ.๖7 12,๐๐๐ ครูผู้สอน 

๗. ทดสอบผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน(O-Net) 
ระดับชำติ 

ก.พ. ๖7  คณะท ำงำน 

๘. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ
ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖6,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๙. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ  
๑ ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๑๐. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค ๖7  คณะท ำงำน 

 
 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  คร ู   จ ำนวน      8   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน      54   คน 
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๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน    12,๐๐๐  บำท   
 
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมจัดกำรเรียนรู้ตำมแผนยกระดับ     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 12,๐๐๐      

รวม 12,๐๐๐      
 
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน   
 ๖.๒ ครูผู้สอน 

๗. การวัดผล  ประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต(Outputs) 
1. ร้อยละ80ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนในทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
2. ร้อยละ80ของผู้เรียนมีผลทดสอบ
ระดับชำติเฉลี่ยตำมเกณฑ ทุกกลุ่มสำระ 
ผลลัพธ์(Outcomes) 
1.ร้อยละ80ของผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำ
ท ำใหสำมำรถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนเพ่ิมขึ้น 
2.ร้อยละ80ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนตำมเกณฑมำตรฐำน
กำรศึกษำ  

- ทดสอบ 
 
 

-แบบทดสอบ 
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑  ครูจัดกำรเรียนสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 ๘.๒  ผลกำรทดสอบระดับชำติในแต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สูงขึ้นตำมเป้ำหมำย 
 ๘.๓  นักเรียนมีควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นตำมที่หลักสูตรก ำหนด 

 
 

        ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
                (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 

    วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    พัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  7    สพป. ข้อที่ 4 
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สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย   มฐ.ที่ ๑.๓,๑.๔ มฐ.ที่ ๒.๑,๒.๔  มฐ.ที่ ๓.๑-๓-๔    
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มฐ.ที่ ๑(๑.๑) มฐ.ที่ ๒.๕  มฐ.ที่ ๓.๒   

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง   งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำงสำวกรรณิกำ มุ่งพูนกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

 กำรอ่ำน และกำรเขียนภำษำไทยเป็นควำมส ำคัญของกำรเรียน เป็นทักษะที่ต้องฝึกฝนจนเกิดควำมช ำนำญ
ในกำรใช้ภำษำเ พ่ือกำรสื่ อสำร กำรเรียนรู้ อย่ ำงมีประสิทธิภำพ และเ พ่ือน ำ ไปใช้ ในชีวิ ตจริ งตำมที่
กระทรวงศึกษำธิกำรหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนพุทธศักรำช 2551 มีกำรก ำหนดวิสัยทัศน์สมรรถนะ
ส ำคัญของผู้เรียนและเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลำง โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอกได้เล็งเห็นถึงควำมส ำคัญของ
ผู้เรียนในด้ำนกำรเรียนกำรสอนภำษำไทยเพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพด้ำนควำมรู้ทักษะภำษำไทยและต้องกำร
แก้ปัญหำกำรอ่ำนและกำรเขียนของผู้เรียนให้มีคุณภำพดีขึ้น จึงได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะและกระบวนกำรอ่ำน
เขียนที่ถูกต้อง ส่งผลไปถึงผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในทุกวิชำที่สูงขึ้น 
จำกกำรวิเครำะห์ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนและเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก พบว่ำมี
นักเรียนอ่ำนและเขียนไม่คล่อง ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด จึงจ ำเป็นต้องจัดท ำ
โครงกำรนี้ขึ้น โดยให้ครูผู้สอนจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน เพื่อแก้ปัญหำและพัฒนำนักเรียนที่อ่ำนและเขียนไม่
คล่อง ให้มีประสิทธิภำพตลอดจนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนให้สูงขึ้น  
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-3 อ่ำนออกเขียนได้ตำมเกณฑ์มำตรฐำนกำรศึกษำ 
2.2  เพ่ือให้นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-6 มีผลสัมฤทธิ์ด้ำนกำรอ่ำนเพิ่มข้ึน  
2.3 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนพัฒนำสื่อ นวัตกรรมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำผู้เรียน

ด้ำนกำรอ่ำนและเขียนเพ่ือให้มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนภำษำไทยเพ่ิมข้ึน 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ 72  ได้ร่วมกิจกรรมพัฒนำกำรอ่ำนออก เขียนได้ 
๓.๑.2 ครูผู้สอนร้อยละ 100 พัฒนำสื่อ นวัตกรรมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพื่อพัฒนำผู้เรียน  
        ด้ำนกำรอ่ำนและเขียนเพ่ือให้มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนภำษำไทยเพ่ิมขึ้น 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ  ๘๑  อ่ำนออกเขียนได้ตำมเกณฑ์มำตรฐำนกำรศึกษำ 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
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ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะครู/จัดท ำ
โครงกำร/แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน
ตำมโครงกำร 

เม.ย.66  ผอ.รร./
คณะท ำงำน 

๒. กิจกรรมที่ 2 ด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
2.1 กิจกรรมพัฒนำสื่อนวัตกรรมของ

ครูผู้สอน 
2.2 ส ำรวจผู้เรียนรำยบุคคลในด้ำน

กำรอ่ำนและเขียน 
2.3 กิจกรรมก่อนเข้ำเรียน 

2.3.1. กิจกรรมกำรคัดไทย 
2.3.2 กิจกรรมกำรเขียนตำมค ำ

บอกตำมบัญชีค ำพ้ืนฐำน 
2.3.3 กิจกรรมกำรอ่ำนออก

เสียง 
2.3.4. กิจกรรมอ่ำนบท

อำขยำน 
      2.4 ทดสอบผู้เรียนรำยบุคคล 

พ.ค. 66– ก.พ.67 2,000 คณะท ำงำน 

๓. กิจกรรมที่ 3 กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมกำร
ด ำเนินงำน 

พ.ค.66– ก.พ.67  คณะท ำงำน 

๔. กิจกรรมที่ 4 สรุปผลกำรจัดกิจกรรม/
โครงกำร 

มี.ค. 67  คณะท ำงำน 

 
๕. ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน     11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    ๕๔ คน  
  
 
 
 
 
 
 
๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน  2,๐๐๐  บำท   
 

 ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
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กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 
๑. กิจกรรมพัฒนำห้องสมุด     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 2,๐๐๐    

รวม 2,๐๐๐    
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
 ๖.๒  ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๗. การวัดผล ประเมินผล 

 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 

 
วิธีการวัดผล/ประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ (Outputs) 
- นักเรียนร้อยละ 72  ได้ร่วมกิจกรรม
พัฒนำกำรอ่ำนออก เขียนได้ 
- ครูผู้สอนร้อยละ 100 พัฒนำสื่อ นวัตกรรม
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำผู้เรียน  
 ด้ำนกำรอ่ำนและเขียนเพ่ือให้มีผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนภำษำไทยเพ่ิมขึ้น 

 
 
กำรทดสอบ 
 
กำรนิเทศ 

 
 
แบบทดสอบ 
 
แบบนิเทศ 

เชิงคุณภาพ (Outcomes) 
- นักเรียนร้อยละ  ๘๑  อ่ำนออกเขียนได้ตำม
เกณฑ์มำตรฐำนกำรศึกษำ 

 
กำรทดสอบ 
 

แบบทดสอบ 
 กำรอ่ำน 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-6 ออกเขียนได้ตำมเกณฑ์มำตรฐำนกำรศึกษำ 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-6 มีผลสัมฤทธิ์ด้ำนกำรอ่ำนเพิ่มขึ้น  
3. ครูผู้สอนมีกำรพัฒนำสื่อ นวัตกรรมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพื่อพัฒนำผู้เรียนด้ำนกำรอ่ำนและ 

     เขียนเพ่ือให้มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนภำษำไทยเพ่ิมข้ึน 
       
       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง)        
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     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    ส่งเสริมสุนทรียภำพ (ด้ำนศิลปะ  ดนตรี  นำฎศิลป์  และกีฬำ) 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  7    สพป. ข้อที่ 3 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย   มฐ.ที่ 1.1 ๑.2  มฐ.ที่ ๓.๑  
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มฐ.ที่ ๑.2/4  มฐ.ที่ ๓.1   

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยเกียรติศักดิ์  เกลี้ยงดี 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

สถำนศึกษำทุกแห่ง  มีหน้ำที่จัดกำรเรียนกำรสอน และจัดสภำพแวดล้อมและบริกำรที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนำตำมธรรมชำติเต็มศักยภำพ ส่งเสริมให้แก่นักเรียนและเยำวชนในเขตบริกำรให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถมี
พัฒนำกำรทุกด้ำนทั้งด้ำนร่ำงกำย  จิตใจ  สติปัญญำ  และอยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุขตลอดระยะเวลำที่ผ่ำนมำ 
โรงเรียนด ำเนินกำรตำมนโยบำยของหน่วยงำนต้นสังกัดท่ีมอบหมำยภำรกิจให้สถำนศึกษำน ำมำปฏิบัติอย่ำงเต็มที่    

กิจกรรมด้ำนศิลปะ ดนตรี กีฬำเป็นกิจกรรมที่สร้ำงคนให้เป็นคนโดยสมบูรณ์ สร้ำงสุนทรียภำพให้ผู้ที่ศึกษำ
และร่วมกิจกรรมมีลักษณะนิสัยที่ดี ในกำรสร้ำงสุขภำพร่ำงกำยให้แข็งแรงนั้น  กำรออกก ำลังกำย                     
กำรเล่นกีฬำ เป็นปัจจัยหนึ่งที่ท ำให้ร่ำงกำยแข็งแรง  สำมำรถสร้ำงภูมิคุ้มกันโรคต่ำงๆได้  โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก 
เห็นควำมส ำคัญของจัดกิจกรรมดังกล่ำวจึงได้จัดท ำโครงกำรขึ้นเพ่ือให้นักเรียนของโรงเรียนได้มีสุนทรียภำพและมี
ลักษณะนิสัยด้ำนศิลปะ ดนตรี กีฬำที่ดี จะส่งผลให้กำรพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย ด้ำนสติปัญญำ และด้ำนจิตใจควบคู่
กันไปด้วย  
๒. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนชื่นชม ร่วมกิจกรรมและมีผลงำนด้ำนศิลปะ ดนตรี กีฬำ 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีสุนทรียภำพและลักษณะนิสัยด้ำน ศิลปะ ดนตรี กีฬำ 
3. เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้มีควำมหลำกหลำยตำมศักยภำพของนักเรียน 
4. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียน ได้ออกก ำลังกำย  จะได้มีสุขภำพและพลำนำมัยที่สมบูรณ์แข็งแรง   
    ปรำศจำกโรคภัย ห่ำงไกลยำเสพติด 
5. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภำวะที่ดี  และมีสุนทรียภำพ กล้ำแสดงออกในกิจกรรมที่เหมำะสม 
6. เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้ใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 
 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ 88  ได้ร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัด 
๓.๑.2 ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภำพให้แก่ผู้เรียน 
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๓.๒ เชิงคุณภาพ 
3.1.1 นักเรียนร้อยละ 88 มีผลงำนจำกกำรเข้ำร่วมกิจกรรมด้ำนศิลปะ ดนตรี นำฎศิลป์ และกีฬำ 

  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 88 มีควำมชื่นชอบ ชื่นชม สนใจด้ำนศิลปะ ดนตรี นำฎศิลป์ และกีฬำ 
  3.1.3. นักเรียนร้อยละ 100 สำมำรถป้องกันตนเองจำกสิ่งเสพติดให้โทษ 

3.1.4. นักเรียนร้อยละ 85  เห็นคุณค่ำในตนเอง มีควำมมั่นใจ และกล้ำแสดงออก 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. กิจกรรมที่  1 
- ประชุมคณะครู/จัดท ำโครงกำร/แต่งตั้ง
คณะกรรมกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 

พ.ค.66  ผอ.รร./
คณะท ำงำน 

๒. กิจกรรมที่  2 
2.1 จัดหำอุปกรณ์ส่งเสริมควำมสำมำรถ
ด้ำนศิลปะ 
2.1 จัดหำอุปกรณ์ส่งเสริมควำมสำมำรถ
ด้ำนดนตรี 
2.3 จัดหำอุปกรณ์ส่งเสริมควำมสำมำรถ
ด้ำนนำฏศิลป์ 
2.4 ส่งเสริมควำมสำมำรถด้ำนกีฬำ(กำร
แข่งขันกีฬำสีภำยใน) 
2.5 ส่งเสริมควำมสำมำรถด้ำนกีฬำ (กำร
แข่งขันกีฬำศูนย์พัฒนำกำรศึกษำบิงหวำย
ชมพู) 

พ.ค.66- มี.ค.67 5,000 คณะท ำงำน 

๓. กิจกรรมที่  3 
ประเมินผลกำรจัดกิจกรรม 

มี.ค.67  คณะท ำงำน 

๔. กิจกรรมที่  4 
สรุปผลโครงกำรและรำยงำนผลกำรจัด
กิจกรรม 

มี.ค.67  คณะท ำงำน 

๕. ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน     11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    ๕๔ คน  

๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน  5,๐๐๐  บำท   
 

กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 
ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 

อุดหนุน กิจกรรม รายได้สถานศึกษา 
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รายหัว พัฒนำ
ผู้เรียน 

มี
วัตถุประสงค์ 

ไม่มี
วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมกำรแข่งขันกีฬำ     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 5,๐๐๐    

รวม 5,๐๐๐    
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  6.1.1  นำยเกียรติศักดิ์  เกลี้ยงดี   หัวหน้าคณะท างาน 

๖.๑.๒  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๕  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
 ๖.๒  ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๗. การวัดผล ประเมินผล 
 

 
 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1  เพ่ือให้นักเรียนชื่นชม ร่วมกิจกรรมและมีผลงำนด้ำนศิลปะ ดนตรี กีฬำ 
8.2 เพ่ือให้นักเรียนมีสุนทรียภำพและลักษณะนิสัยด้ำน ศิลปะ ดนตรี กีฬำ 
8.3 เพ่ือส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้มีควำมหลำกหลำยตำมศักยภำพของนักเรียน 

 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 

 
วิธีการวัดผล/ประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ (Outputs) 
- นักเรียนร้อยละ 88  ได้ร่วมกิจกรรม 
- ครูผู้สอนร้อยละ 100 ได้จัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุนทรียภำพให้แก่ผู้เรียน 

แบบส ำรวจ 
แบบสอบถำม 

แบบส ำรวจ 
แบบสอบถำม 

เชิงคุณภาพ (Outcomes) 
- นักเรียนร้อยละ 88 มีผลงำนจำกกำรเข้ำ
ร่วมกิจกรรมด้ำนศิลปะ ดนตรี นำฎศิลป์ และ
กีฬำ 
- นักเรียนร้อยละ 88 มีควำมชื่นชอบ ชื่นชม 
สนใจด้ำนศิลปะ ดนตรี นำฎศิลป์ และกีฬำ 
- นักเรียนร้อยละ 100 สำมำรถป้องกัน
ตนเองจำกสิ่งเสพติดให้โทษ 

แบบประเมิน 
แบบสอบถำม 

แบบประเมิน 
แบบสอบถำม 
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8.4 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียน ได้ออกก ำลังกำย  จะได้มีสุขภำพและพลำนำมัยที่สมบูรณ์แข็งแรง   
    ปรำศจำกโรคภัย ห่ำงไกลยำเสพติด 
8.5 เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภำวะที่ดี  และมีสุนทรียภำพ กล้ำแสดงออกในกิจกรรมที่เหมำะสม 
8.6 เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้ใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ 
       
       
 
 
 
       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นำยเกียรติศักดิ์  เกลี้ยงดี)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    One Day One Word One Sentence                                 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน  
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๑    สพป. ข้อที่ 5 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๑.๔  มฐ.ที่ ๓๑-๓.๓ 
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มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๑(๑.๑,๑.๕,๑.๖ มฐ.ที่ ๓.๑-๓.๓ 
ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำงสำวจริยำ  จงเหนี่ยวกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล                        
 
 กำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ในปี ๒๕๕๘ มีกรอบควำมร่วมมือด้ำนกำรศึกษำอำเซียนเกี่ยวกับแนวทำงกำร
ปฏิรูปกำรศึกษำของประเทศสมำชิกอำเซียน  โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ  กำรยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำ  กำรน ำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกและเทคโนโลยีกำรสื่อสำรเข้ำมำรองรับ  
ตลอดจนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำในเชิงคุณภำพ สิ่งหนึ่งที่เป็นตัวแปรส ำคัญคือ กำรสื่อสำรระหว่ำงสมำชิกกลุ่ม
อำเซียน โดยเฉพำะภำษำอังกฤษ  โรงเรียนได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรศึกษำด้ำนภำษำอังกฤษ ซึ่งเป็น
รำกฐำนส ำคัญ  จึงได้จัดท ำโครงกำร  One Day One Word One Sentence ขึ้น  เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มี ทักษะ
กำรฟัง พูด อ่ำนและเขียนภำษำอังกฤษ เป็นกำรเตรียมควำมพร้อมในกำรใช้ภำษำอังกฤษของนักเรียนเป็น
ภำษำกลำงในกำรสื่อสำร  
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียน มีทักษะกำรฟัง พูด อ่ำนและเขียนภำษำอังกฤษในกำรสื่อสำรได้ 
 ๒.๒ เพ่ือเตรียมควำมพร้อมในกำรใช้ภำษำอังกฤษของนักเรียนเป็นภำษำกลำงในกำรสื่อสำร เพ่ือ 
                เข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อภำษำอังกฤษ 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๗๒  เข้ำร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วมในกำรท ำกิจกรรม 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๓.๒.๑  นักเรียนร้อยละ ๗๒  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับภำษำอังกฤษในกำรสื่อสำร ในระดับดี 
                     ๓.๒.๒ นักเรียนร้อยละ ๗๒  มีเจตคติท่ีดีต่อภำษำอังกฤษ 
 
 
 
 
๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค.๖๖  ผู้บริหำร/ 
คณะท ำงำน 

๒. อบรมให้ควำมรู้เรื่องอำเซียน มิ.ย.๖๖  คณะท ำงำน 
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๓. จัดสื่อกำรเรียนรู้ภำษำอังกฤษ พ.ค.๖๖– มีค ๖7  ครูผู้สอน 
๔. จัดกำรเรียนกำรสอนภำษำอังกฤษ มิย.๖๖– มีค.๖7 1,๐๐๐ ครูผู้สอน 
๕ จัดกิจกรรมสนทนำภำษำอังกฤษ มิย.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 
๖. ประเมินควำมรู้ควำมใจกำรใช้ภำษำอังกฤษ

ในกำรสื่อสำร 
ตค.๖๖, มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๗. ส ำรวจควำมคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับ 
กำรใช้ภำษำอังกฤษในกำรสื่อสำร 

มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๘. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือ
พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๙. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๑๐. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค.๖7  คณะท ำงำน 

 
 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  คร ู   จ ำนวน      8   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   1,๐๐๐   บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมจัดกำรเรียนกำรสอนกำรใช้
ภำษำอังกฤษในกำรสื่อสำร 

    

   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 1,๐๐๐    
รวม 1,๐๐๐    

 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน  
 ๖.๒ ครูผู้สอน   
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๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรม 
-ร้อยละของนักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
 เกี่ยวกับกำรใช้ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร 

 

 
-ส ำรวจ 
-ทดสอบ 
 

 
-แบบส ำรวจ 
-แบบทดสอบ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
ภำษำอังกฤษ 

 
-สังเกต 
 
 

 
-แบบสังเกต 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ 
 ๘.๒ นักเรียนมีควำมตระหนักในกำรใช้ภำษำอังกฤษในกำรสื่อสำร 
 ๘.๓ นักเรียนมีพัฒนำตนเองให้ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นำงสำวจริยำ  จงเหนี่ยวกลำง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 
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ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    ประหยัดพลังงำน       

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๕    สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :  

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย       มฐ.ที่ ๒.๕,๒.๖ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒(๒.๑,๒.๓) 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยฉัตรชัย  ปลั่งกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
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๑. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันภำวะโลกร้อนส่งผลกระทบต่อกำรด ำรงชีวิตของมนุษย์มำกขึ้น  อุณหภูมิของโลกเพ่ิมข้ึนอย่ำง
ต่อเนื่อง  พลังงำนเป็นสิ่งจ ำเป็นในกำรด ำรงชีวิต กำรรู้จักใช้พลังงำนอย่ำงประหยัดและรู้คุณค่ำ  นอกจำกจะลด
รำยจ่ำยตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียงแล้ว ยังช่วยให้เรำมีพลังงำนไว้ใช้ได้นำนขึ้นและยังช่วยลดภำวะโลกร้อน  
โรงเรียนตระหนักถึงควำมส ำคัญดังกล่ำว  จึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  เพื่อปลูกฝังและสร้ำงนิสัยให้นักเรียนรู้จักใช้
พลังงำนอย่ำงประหยัดและรู้คุณค่ำ 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักให้ครูและนักเรียนเห็นควำมส ำคัญของกำรประหยัดพลังงำน 
 ๒.๒ เพ่ือให้ครูและนักเรียนใช้พลังงำนอย่ำงประหยัดและรู้คุณค่ำ 
 ๒.๓ เพ่ือลดภำวะโลกร้อน 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ ครู นักเรียนร้อยละ ๘๕  ร่วมกิจกรรมประหยัดพลังงำน 
๓.๒ เชิงคุณภำพ 

๓.๒.๑ ครู นักเรียนร้อยละ ๘๕  ใช้พลังงำนอย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ 
๓.๒.๒ ครู นักเรียนร้อยละ  ๘๕  พึงพอใจต่อมำตรกำรประหยัดพลังงำนของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค.๖๖  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ให้ควำมรู้แก่นักเรียนเรื่องกำรประหยัดพลังงำน  มิย.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 
๓. ก ำหนดมำตรกำรประหยัดพลังงำน พ.ค. ๖๕   คณะท ำงำน 
๔. ตรวจสอบ ปรับปรุง และบริหำรจัดกำร 

สำธำรณูปโภค 
 มิย.๖๖– มีค.๖7 18,๐๐๐   คณะท ำงำน 

๕. จัดกิจกรรมรณรงค์ประหยัดพลังงำน สค. ๖๖  คณะท ำงำน 
๖ จัดกิจกรรมนักประหยัดน้อย กค. – ส.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
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ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๗. ประเมินผลกำรใช้พลังงำน มีค. ๖7  คณะท ำงำน 
๘. ศึกษำควำมพึงพอใจของครู นักเรียนที่มีต่อ

มำตรกำรประหยัดพลังงำน 
มีค. ๖7  คณะท ำงำน 

๙. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ
ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๙. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๑๐. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑  มีค ๖7  คณะท ำงำน 

 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  คร ู   จ ำนวน      8   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน    18,๐๐๐  บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมบริหำรจัดกำรสำธำรณูปโภค     
   - ค่ำสำธำรณูปโภค 18,๐๐๐      

รวม 18,๐๐๐      
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
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 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  6.1.1  นำยฉัตรชัย  ปลั่งกลำง   หัวหน้าคณะท างาน 

๖.๑.๒  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๕  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
 ๖.๒  ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของครู นักเรียน ร่วมกิจกรรมประหยัด  
 พลังงำน 

 

 
-ส ำรวจจ ำนวนนักเรียน 
 ที่เข้ำร่วมกิจกรรม 
 

 
-แบบส ำรวจจ ำนวนนักเรียน 
 ที่เข้ำร่วมกิจกรรม 
 

 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของครู นักเรียน  ใช้พลังงำนอย่ำง  

 ประหยัดและคุ้มค่ำ 
 

-ร้อยละของครู นักเรียน พึงพอใจต่อมำตรกำร 
 ประหยัดพลังงำน   

 
-สังเกตพฤติกรรมกำรใช้ 
 พลังงำน 
 
-ส ำรวจควำมพึงพอใจ 

 
-แบบสังเกตพฤติกรรมกำรใช้ 
 พลังงำน 
 
-แบบส ำรวจควำมพึงพอใจ 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ครูและนักเรียนเห็นควำมส ำคัญของกำรประหยัดพลังงำน 
 ๘.๒ ครูและนักเรียนรู้คุณค่ำ  และร่วมกันประหยัดพลังงำน 
 ๘.๓ รำยจ่ำยค่ำสำธำรณูปโภคของโรงเรียนลดลง 

 
 
 

         ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
                  (นำยฉัตรชัย  ปลั่งกลำง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
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                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    บริหำรงำนพัสดุ     

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่2 พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๔    สพป. ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย       มฐ.ที่ ๒.๕,๒.๖ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒(๒.๑,๒.๒,๒.๕) 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำงสำวกำนต์รวี  พิมพะสอน   
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.๒๕๔๒  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕  มำตรำ ๔๔ (ข้อ ๕) 
ระบุว่ำ “กำรจัดกำรศึกษำสถำนศึกษำต้องส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสำมำรถจัดบรรยำกำศ  สภำพแวดล้อม 
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สื่อกำรเรียน  และอ ำนวยควำมสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้และมีควำมรอบรู้”  งำนพัสดุ เป็นงำนที่
เกี่ยวข้องกบักำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ  กำรจัดซื้อสื่อกำรเรียน  วัสดุกำรศึกษำ เพ่ือสนับสนุนกำรจัดกำรเรียน 
กำรสอนให้มีประสิทธิภำพ  และเกิดประสิทธิผลต่อกำรพัฒนำผู้เรียน  แต่งำนพัสดุมีระเบียบปฏิบัติที่ยุ่งยำก เสี่ยงต่อ
กำรผิดพลำด  โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น เพื่อจัดงำนพัสดุให้เป็นระบบ  กำรจัดซื้อ/จัดจ้ำง ให้ถูกต้องตำม
ระเบียบของทำงรำชกำร  และเพ่ือให้กำรด ำเนินงำนโครงกำรต่ำง ๆ สัมฤทธิ์ผลตำมเป้ำหมำยของโรงเรียน 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนพัสดุเป็นไปอย่ำงถูกต้องตำมระเบียบของทำงรำชกำร 
 ๒.๒ เพ่ือจัดซื้อสื่อกำรเรียนให้แก่ครูในกำรใช้จัดกำรเรียนกำรสอน 
 ๒.๓ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกให้นักเรียนเกิดกำรเรียนรู้และมีควำมรอบรู้ 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

๓.๑.๑ กำรจัดซื้อ/จัดจ้ำง ร้อยละ ๑๐๐ ปฏิบัติได้ถูกต้องตำมระเบียบของทำงรำชกำร 
๓.๑.๒ พัสดุร้อยละ ๑๐๐ ลงทะเบียนถูกต้อง  ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
๓.๑.๓ กำรรับ-จ่ำยพัสดุ ร้อยละ ๑๐๐  ปฏิบัติถูกต้อง 
๓.๑.๔ ครูและบุคลำกรร้อยละ  ๘๓  มีควำมพึงพอใจต่องำนพัสดุของโรงเรียน           

 
 
 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. แต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่พัสดุ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร 
๓. ศึกษำระเบียบงำนพัสดุ  พ.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
๔. จัดระบบงำนพัสดุ พค .๖๖–มีค ๖7  คณะท ำงำน 
๕. ตรวจสอบงบประมำณท่ีได้รับกำรจัดสรร พค.๖๖, ธค.๖๖  คณะท ำงำน 
๖. ด ำเนินงำนในกำรจัดซื้อ/จัดจ้ำง ของโรงเรียน พ.ค.๖๖– มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๗. จัดท ำทะเบียนพัสดุ /กำรรับ-จ่ำยพัสดุ พค ๖๖–มีค .๖7 5,๐๐๐   คณะท ำงำน 
๘. ตรวจสอบพัสดุโรงเรียน ต.ค , พ.ย.๖๖  

 
คณะกรรมกำร 
ตรวจสอบฯ 

๙. ประเมินผลกำรจัดงำนพัสดุ มีค. ๖7  คณะท ำงำน 
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๑๐. ศึกษำควำมพึงพอใจของครูที่มีต่องำนพัสดุ
โรงเรียน 

มี.ค. ๖7  คณะท ำงำน 

๑๑. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ
ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖๖ 

 คณะท ำงำน 

๑๒. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ  
๑ ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๑๓. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค .๖7  คณะท ำงำน 
 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  คร ู   จ ำนวน      8   คน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   5,๐๐๐     บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมจัดท ำทะเบียนพัสดุ /กำรรับ-จ่ำย 
    พัสดุ 

    

   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 5,๐๐๐      
รวม 5,๐๐๐      

 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  6.1.1  นำงสำวกำนต์รวี  พิมพะสอน  หัวหน้าคณะท างาน 

๖.๑.๒  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 



94 
 
  ๖.๑.๓  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๕  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน      

 ๖.๒ ครูผู้สอน 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs)  และ 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
 

-ร้อยละของกำรจัดซื้อ/จัดจ้ำงปฏิบัติถูกต้อง   
 ตำมระเบียบของทำงรำชกำร 

-ร้อยละของพัสดุลงทะเบียนถูกต้อง ครบถ้วน 
 และเป็นปัจจุบัน 

-ร้อยละของกำรรับ-จ่ำยพัสดุ ปฏิบัติถูกต้อง 

 
 
 
-ตรวจสอบ 
 
-ตรวจสอบ 
 
-ตรวจสอบ 

 
 
 
-แบบตรวจสอบ 
 
-แบบตรวจสอบ 
 
-แบบตรวจสอบ 

-ร้อยละของนักเรียน  ผู้ปกครองและชุมชน  
 พึงพอใจในผลกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน 

           

-ส ำรวจควำมพึงพอใจ -แบบส ำรวจควำมพึงพอใจ 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ กำรปฏิบัติงำนพัสดุเป็นไปอย่ำงถูกต้องตำมระเบียบของทำงรำชกำร 
 ๘.๒ ครูมีสื่อกำรเรียนและวัสดุกำรศึกษำเพียงพอในกำรใช้จัดกำรเรียนกำรสอน 
 ๘.๓ นักเรียนมีสื่อกำรเรียนที่ดีและมีจ ำนวนเพียงพอในกำรเรียนรู้ 

 
 

         ลงชื่อ............................................... ผู้เสนอโครงการ        
                  (นำงสำวกำนต์รวี  พิมพะสอน)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 
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ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    พัฒนำศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ         

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่2 พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๓    สพป. ข้อที่ ๔ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๒.๓ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒.๔,๒.๖    มฐ.ที่ ๓.๕ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำงสำวสุดำภรณ์  นันกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๔๒  ให้ควำมหมำยไว้ว่ำ  “ครู หมำยถึง บุคลำกรวิชำชีพซึ่งท ำ
หน้ำที่หลักทำงด้ำนกำรเรียนกำรสอนและส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีกำรต่ำง ๆ” และมำตรำ ๒๔ (๕)  
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ได้ระบุให้สถำนศึกษำด ำเนินกำร “ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสำมำรถจัดบรรยำกำศ  สภำพแวดล้อม สื่อกำรเรียน 
และอ ำนวยควำมสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้และมีควำมรอบรู้” ครูจึงเป็นตัวจักรส ำคัญในกำรพัฒนำผู้เรียน
และกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนให้บรรลุตำมเป้ำหมำย  กำรพัฒนำครูให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ มีคุณธรรมจริยธรรม   
พร้อมที่จะปฏิบัติงำนกำรสอนและเป็นต้นแบบที่ดีให้กับนักเรียน  จึงเป็นภำรกิจส ำคัญที่โรงเรียนต้องพัฒนำครู 
ให้มีประสิทธิภำพ  โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  เพ่ือพัฒนำครูให้มีคุณภำพท้ังในด้ำนวิชำชีพ  
จรรยำบรรณและคุณธรรมจริยธรรม 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือพัฒนำครูให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำรปฏิบัติงำนที่ได้รับ
มอบหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผล 
 ๒.๒ เพ่ือพัฒนำครูให้มีคุณธรรมจริยธรรม  เป็นแบบอย่ำงที่ดีของเพ่ือนครูและนักเรียน 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ ครู ร้อยละ  ๘๑  ได้รับกำรพัฒนำทั้งด้ำนวิชำชีพ และคุณธรรมจริยธรรม 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ ครู ร้อยละ ๘๑  ปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำที่อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
๓.๒.๒ ครู ร้อยละ ๘๑  มีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติตนตำมจรรยำบรรณของวิชำชีพ 

 
 
 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/อ ำภำ 
๒. ส ำรวจสภำพปัญหำของบุคลำกร  และควำม

ต้องกำรในกำรพัฒนำ 
พ.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 

๓. ส่งบุคลำกรเข้ำรับกำรอบรมด้ำนวิชำกำร กับ
หน่วยงำนต่ำง ๆ   

พ.ค.๖๖–มีค.67 8,8๐๐ ผู้บริหำร 
คณะท ำงำน 

๔. จัดอบรม แนะน ำ ให้ควำมรู้ และศึกษำดูงำน พ.ค.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๕. จัดอบรมและส่งเสริมบุคลำกรในกำรพัฒนำ
คุณธรรมจริยธรรมและกำรปฏิบัติตนตำม
จรรยำบรรณวิชำชีพ 

พ.ค.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๖. จัดท ำทะเบียนครูเข้ำรับกำรอบรม พ.ค.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 
๗. จัดท ำสถิติครูเข้ำรับกำรอบรมจ ำนวนครั้ง/ปี มีค. ๖7  คณะท ำงำน 



97 
 

๘. ประเมินครูตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ 

มีค. ๖7  คณะท ำงำน 

๙. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ
ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๑๐. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๑๑. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค .๖7  คณะท ำงำน 
 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครแูละบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน     8,8๐๐  บำท   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มีวัตถุประสงค์ ไม่มี

วัตถุประสงค์ 
๑. กิจกรรมส่งครูเข้ำรับกำรอบรม     
   - ค่ำพำหนะ 8,8๐๐    

รวม 8,8๐๐    
 
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน      

 ๖.๒ ครูทุกคน 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของครูได้รับกำรพัฒนำทั้งด้ำนวิชำชีพ    
 และคุณธรรมจริยธรรม 

 
-ส ำรวจสถิติกำรอบรม 
 ของครู 

 
-แบบส ำรวจ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของครูปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำที่ 

 
-ประเมินครู 

 
-แบบประเมินครูตำมมำตรฐำน 
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 อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
-ร้อยละของครูมีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติ

ตนตำมจรรยำบรรณของวิชำชีพ  
           

 
-ประเมินครู 

 กำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
-แบบประเมินครูตำมมำตรฐำน 
 กำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ครูสำมำรถจัดกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 ๘.๒. นักเรียนมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ 
 ๘.๓ กำรบริหำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนบรรลุตำมเป้ำหมำย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ............................................... ผู้เสนอโครงการ        
        (นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    เสริมสร้ำงขวัญและก ำลังใจครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก           

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่2 พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๓    สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๒.๓ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒.๔,๒.๖    มฐ.ที่ ๓.๕ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 กำรบริหำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนจะประสบควำมส ำเร็จตำมเป้ำหมำยได้  ต้องอำศัยควำมร่วมมือจำก 
ทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้อง  โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งครูและบุคลำกรของโรงเรียน เป็นก ำลังส ำคัญในกำรขับเคลื่อนภำรกิจต่ำง ๆ
ของโรงเรียนให้เป็นไปตำมเป้ำหมำย  กำรปฏิบัติหน้ำที่ของครูและบุคลำกร จะมีประสิทธิภำพมำกน้อยเพียงไร  
ขึ้นอยู่กับเหตุปัจจัยหลำยประกำร เช่น ควำมรู้ ควำมสำมำรถ ควำมถนัด  เจตคติต่องำน และกำรมีขวัญก ำลังใจที่ดี  
โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  เพ่ือสร้ำงขวัญและก ำลังใจในกำรท ำงำนให้แก่ครูและบุคลำกร  
โดยมุ่งหวังให้ครูมีควำมพึงพอใจในกำรท ำงำนและผูกพันกับงำน  เป็นทีมงำนที่ดีที่พร้อมจะพัฒนำโรงเรียนให้บรรลุ 
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ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ       
        
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้ครูและบุคลำกรของโรงเรียนมีขวัญและก ำลังใจในกำรท ำงำน 
 ๒.๒ เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลำกรในโรงเรียนที่มีผลงำนดีเด่น 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ ครูและบุคลำกรร้อยละ  ๘๕  มีขวัญและก ำลังใจที่ดีในกำรท ำงำน 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ ครูและบุคลำกรร้อยละ  ๘๕  มีควำมพึงพอใจต่อกำรสร้ำงขวัญและก ำลังใจของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ศึกษำข้อมูลและควำมต้องกำรของบุคลำกร พ.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
๓. จัดท ำบันทึกกิจกรรมกำรด ำเนินกำร พ.ค.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๔. จัดกิจกรรมบ ำรุงขวัญ 
- กิจกรรมกำรเยี่ยมไข้/งำนศพ/เลี้ยงรับ-ส่ง 
- กำรพิจำรณำควำมดีควำมชอบ 
- กำรชมเชย/ให้รำงวัลครูที่มีผลงำนดีเด่น 

มิย.๖๖– มีค.๖7 2,๐๐๐ คณะท ำงำน 

๕. สรุปสถิติกำรจัดกิจกรรมและผลกำรจัดกิจกรรม ตค.๖๖, มีค.๖7  คณะท ำงำน 
๖. ศึกษำควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำรจัด

กิจกรรมสร้ำงขวัญและก ำลังใจ 
มีค.๖7  สุภำพร/

คณะท ำงำน 
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๗. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ
ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖๖ 

 คณะท ำงำน 

๘. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ  
๑ ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๙. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      ๒๑   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน      ๑๐,๕๐๐  บำท   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมบ ำรุงขวัญ     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 2,๐๐๐    
   - ค่ำอำหำร     
   - ค่ำของขวัญ     

รวม 2,๐๐๐    
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 

 ๗.๒ ครูทุกคน 
 

๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของครูและบุคลำกรมีขวัญและก ำลังใจ 
 ที่ดีในกำรท ำงำน 

 
-สังเกต 
 

 
-แบบสังเกต 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome)  
-ประเมินควำมพึงพอใจ 

 
-แบบประเมินควำมพึงพอใจ 
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-ร้อยละของครูและบุคลำกรพึงพอใจ 
 ต่อกำรสร้ำงขวัญและก ำลังใจของโรงเรียน  

           

 
 

 

๘. ผลคาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ ครูและบุคลำกรของโรงเรียนมีควำมรักและผูกพันกับเพ่ือนครูและโรงเรียน 
 ๘.๒ กำรบริหำรจัดกำรศึกษำเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ............................................... ผู้เสนอโครงการ        
        (นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    จ้ำงครูอัตรำจ้ำง           

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่2 พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๓    สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๒.2 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒.2    มฐ.ที่ ๓.3 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินบริจาค 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2544 หมวด 7 มำตรำ 52 ให้มีกำรจัดกำร ส่งเสริมพัฒนำครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณภำพและมำตรฐำนที่เหมำะสมกับกำรเป็น วิชำชีพชั้นสูงอย่ำงต่อเนื่องและเพ่ือ
พัฒนำผู้เรียนให้เต็มตำมศักยภำพทุกด้ำน ในกำรที่จะพัฒนำเด็กให้มีลักษณะดังกล่ำวนั้นจะต้องพัฒนำครูให้
เปลี่ยนแปลงวิธีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้จำกครูไปสู่เด็ก แต่สภำพปัจจุบันโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก เปิดสอนตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบำลปีที่ 2 ถึง ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  มีครูรวมทั้งสิ้น 4 ต ำแหน่ง แต่เนื่องจำกในปีงบประมำณ 2565 
จะมีข้ำรำชกำรครูเกษียณอำยุรำชกำรจ ำนวน 2 ต ำแหน่ง ซึ่งอำจท ำให้เกิดปัญหำในกำรจัดชั้นเรียนมำกยิ่งขึ้น 
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เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน จึงจ ำเป็นอย่ำงยิ่ง ที่จะต้องจัดจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำว ต ำแหน่ง
ครูผู้สอน ในวิชำเอกดนตรี และวิชำเอกคอมพิวเตอร์ศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และทดแทนต ำแหน่ง
ครูที่จะเกษียณอำยุรำชกำรนั้น โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก จึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้นเพ่ือแก้ไขปัญหำดังกล่ำว       
        
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1   เพ่ือให้นักเรียนได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ ตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียนและ               
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมนโยบำยปฏิรูปกำรศึกษำ 

2.2  เพ่ือให้นักเรียนได้รับกำรพัฒนำสุนทรียภำพด้ำนดนตรี ท ำให้กำรจัดกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำดนตรี
ในระดับชั้นประถมศึกษำเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

2.3  เพ่ือให้นักเรียนได้รับกำรพัฒนำด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ ท ำให้กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนวิชำ
คอมพิวเตอร์ในระดับชั้นประถมศึกษำเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำทุกคน ได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ ตำมมำตรฐำนด้ำน 
คุณภำพผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมนโยบำยปฏิรูปกำรศึกษำ 100 % 
  

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำเรียนวิชำดนตรีและวิชำคอมพิวเตอร์มีประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผลทำงผลสัมฤทธิ์ เพ่ิมข้ึน 80 % 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นวำงแผน (Plan : P) 
- ประชุมเพ่ือชี้แจงนโยบำย 
- แต่งตั้งคณะท ำงำน 
- คณะท ำงำนวำงแผนกำรปฏิบัติกิจกรรม 
ขั้นด ำเนินกำรและพัฒนำครู ( Do : D) 
- จ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำว  เดือนละ 6,000 บำท 
  จ ำนวน 2 คน  ระยะเวลำ 12  เดือน 
(พ.ค. 66 – เม.ย. 67) 

 
เม.ย. 66 
เม.ย. 66 
เม.ย. 66 

 
ตลอดปีกำรศึกษำ 

2566 

 
 
 

168,000 

ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ประเมินผล(Check : C) 
รำยงำนผล/ปรับปรุง (Action : A) 

เม.ย. 67 
เม.ย. 67 

 คณะท ำงำน 

๓. ขั้นวำงแผน (Plan : P) 
- ประชุมเพ่ือชี้แจงนโยบำย 
- แต่งตั้งคณะท ำงำน 

 
เม.ย. 66 
เม.ย. 66 

 คณะท ำงำน 
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- คณะท ำงำนวำงแผนกำรปฏิบัติกิจกรรม 
ขั้นด ำเนินกำรและพัฒนำครู ( Do : D) 
- จ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำว  เดือนละ 6,000 บำท 
  จ ำนวน 2 คน  ระยะเวลำ 12  เดือน 
(พ.ค. 66 – เม.ย. 67) 

เม.ย. 66 
 
ตลอดปีกำรศึกษำ 

2566 

 
4. 

ประเมินผล(Check : C) 
รำยงำนผล/ปรับปรุง (Action : A) 

เม.ย. 67 
เม.ย. 67 

 
 

 
คณะท ำงำน 

 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน      54   คน 
 
 
 
 
 
 

๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน      ๑๐,๕๐๐  บำท   
 

กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 
ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 

 
อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

     
1. ค่ำตอบแทน   168,000  

        
     

รวม   168,000  
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
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 ๗.๒ ครูทุกคน 
 

๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (Outputs) 
1.นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำทุกคน ได้รับ
กำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ ตำมมำตรฐำนด้ำน 
คุณภำพผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตำมนโยบำยปฏิรูปกำรศึกษำ 100 % 
 

 
-ส ำรวจ 
 

 
-แบบส ำรวจ 
 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
1.นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำเรียนวิชำ
ดนตรีและวิชำคอมพิวเตอร์มีประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผลทำงผลสัมฤทธิ์ เพ่ิมข้ึน 80 % 
  

 
-ทดสอบ 
 
 

 
-แบบทดสอบ 
 

๘. ผลคาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑.  นักเรียนระดับประถมศึกษำทุกคนได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ ตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพ
ผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมนโยบำยปฏิรูปกำรศึกษำ 
 ๘.๒ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ ตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียน
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมนโยบำยปฏิรูปกำรศึกษำ  

 
 
 
 

 
 
 

ลงชื่อ............................................... ผู้เสนอโครงการ        
        (นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 
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ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    พัฒนาระบบบริหารงานธุรการ-สารบรรณ 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่2  พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  1    สพป. ข้อที่ 3 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๒.๔,๒.๖   
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒.๒,๒.๔,๒.๖   

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยเกียรติศักดิ์  เกลี้ยงดี 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

งำนธุรกำร เป็นงำนที่เกี่ยวข้องกับงำนเอกสำร  กำรติดต่อประสำนงำนระหว่ำงโรงเรียนกับหน่วยงำน 
ต้นสังกัดและหน่วยงำนอ่ืน ๆ  กำรจัดระบบงำนสำรบรรณ  และข้อมูลสำรสนเทศต่ำง ๆ จึงมีควำมส ำคัญมำก  
เพรำะท ำให้กำรปฏิบัติงำนเป็นไปด้วยควำมสะดวกรวดเร็ว  และเป็นข้อมูลในกำรใช้วำงแผนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  เพ่ือจัดงำนสำรบรรณ และข้อมูลสำรสนเทศให้เป็นระบบ สะดวกแก่กำรใช้งำน  
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนสำรบรรณเป็นระบบและมีควำมคล่องตัว 
 ๒.๒ เพ่ือจัดระบบข้อมูลสำรสนเทศให้เป็นปัจจุบัน สะดวกแก่กำรน ำไปใช้ 

๒.๓ เพ่ือให้บริกำรงำนธุรกำรแก่ครู บุคลำกร นักเรียนและผู้ปกครอง 
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๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ งำนสำรบรรณร้อยละ ๙๑  ปฏิบัติเป็นระบบ ถูกต้องและรวดเร็ว      
๓.๑.๒ ข้อมูลสำรสนเทศร้อยละ ๙๑  มีควำมครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
๓.๑.๓ งำนทะเบียนร้อยละ ๙๑  ปฏิบัติถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ ครู นักเรียนและผู้ปกครองร้อยละ ๙๕  พึงพอใจงำนธุรกำรของโรงเรียน  

 
 
 
 
 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ศึกษำระเบียบงำนสำรบรรณ พ.ค. ๖๕  คณะท ำงำน 
๓. ด ำเนินกำร 

-จัดท ำข้อมูลสำรสนเทศ 
-จัดท ำข้อมูล/สถิติ/ทะเบียน 

พค.๖๖–เมย.๖7 1,116   คณะท ำงำน 

 
 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๔. ด ำเนินกำรปฏิบัติงำนสำรบรรณอย่ำงเป็นระบบ พค.๖๖–เมย.๖7  คณะท ำงำน 
๕. ประเมินผลงำนธุรกำร มีค.๖7  คณะท ำงำน 
๖. ศึกษำควำมพึงพอใจของครู นักเรียนและ

ผู้ปกครองที่มีต่อกำรปฏิบัติงำนธุรกำร 
มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๗. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนำ
ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๘. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ  
๑ ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๙. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค ๖7  คณะท ำงำน 
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๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน     1,116  บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมพัฒนำงำนธุรกำร     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 1,116      

รวม 1,116      
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  6.1.1  นำยเกียรติศักดิ์  เกลี้ยงดี   หัวหน้าคณะท างาน 

๖.๑.๒  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๕  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
 ๖.๒  ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของงำนสำรบรรณปฏิบัติเป็นระบบ  
 ถูกต้องและรวดเร็ว      

-ร้อยละของข้อมูลสำรสนเทศมีควำมครบถ้วน 
 และเป็นปัจจุบัน 

-ร้อยละของงำนทะเบียนปฏิบัติถูกต้อง 
 และเป็นปัจจุบัน 

 
-ประเมินงำนธุรกำร 
 
-ตรวจสอบ 
 
-ตรวจสอบ 
 

 
-แบบประเมินงำนธุรกำร 
 
-แบบตรวจสอบ 
 
-แบบตรวจสอบ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของครู นักเรียนและผู้ปกครองพึงพอใจ 

 งำนธุรกำรของโรงเรียน  

 
-ประเมินควำมพึงพอใจ 
 

 
-แบบประเมินควำมพึงพอใจ 
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ โรงเรียนมีข้อมูลสำรสนเทศท่ีครบถ้วนและสะดวกแก่กำรน ำไปใช้ 
 ๘.๒ กำรติดต่อสื่อสำรกับหน่วยงำนหรือผู้ที่เกี่ยวข้องมีควำมคล่องตัวสูง 

๘.๓ กำรบริหำรจัดกำรศึกษำเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
       
       
 
 
 
 
 
       ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นำยเกียรติศักดิ์  เกลี้ยงดี)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



111 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    ธนำคำรห้องเรียน             

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  6    สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :  

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๑.๒,๑.๓   มฐ.ที่ ๓.๑   
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๑(๒.๑)    มฐ.ที่ ๓.๑,๓.๓ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรใหม่  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยฉัตรชัย ปลั่งกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 
 เพ่ือปลูกฝังคุณลักษณะด้ำนกำรวำงแผนและสร้ำงวินัยด้ำนกำรเงินและกำรออมเพ่ือแก้ไขปัญหำด้ำนกำรเงิน 
ที่แสดงออกถึงกำรระมัดระวังในกำรใช้จ่ำยเงินให้พอควรแก่ฐำนะ  รู้จักเก็บออมเงินไว้ใช้จ่ำยในยำมจ ำเป็น”   
เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะดังกล่ำว  โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรธนำคำรห้องเรียนขึ้น  เพ่ือปลูกฝังและสร้ำงนิสัย
ให้นักเรียนรู้จักกำรประหยัดและออมทรัพย์  รู้คุณค่ำของเงิน  ฝึกกำรอยู่อย่ำงพอเพียง  และเรียนรู้วิธีกำรเก็บเงิน 
ไว้ใช้จ่ำยในยำมจ ำเป็น  โดยกำรให้นักเรียนฝำกเงินกับธนำคำรห้องเรียนและสำมำรถเบิกถอนเงินได้ตำมควำม
จ ำเป็น โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้เป็นโครงกำรนี้เพ่ือให้เกิดผลถำวรกับนักเรียน  
 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือสร้ำงนิสัยให้นักเรียนรู้จักกำรประหยัดและออมทรัพย์ 
๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนตระหนักในกำรใช้ชีวิตอย่ำงพอเพียง  
๒.๓ เพ่ือแบ่งเบำภำระกำรใช้จ่ำยของผู้ปกครอง 
 

๓. เป้าหมาย 
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 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

         ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๙๕  มีกำรออมทรัพย์อย่ำงต่อเนื่อง 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๘ รู้คุณค่ำของเงินและใช้จ่ำยเงินอย่ำงประหยัด 
     ๓.๒.๒ นักเรียนและผู้ปกครองร้อยละ ๘๘ มีควำมพึงพอใจต่อกำรจัดโครงกำรธนำคำรห้องเรียน   

 
 

 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ประชำสัมพันธ์วัตถุประสงค์ของโครงกำรต่อ
นักเรียนและผู้ปกครอง 

พค. ๖๖  คณะท ำงำน 

๓. จัดท ำสมุดธนำคำรห้องเรียน พค. ๖๖ ๕๐๐ คณะท ำงำน 
๔. อบรม ให้ควำมรู้แก่นักเรียนเรื่องกำรประหยัด

และกำรออมทรัพย์ 
มิย.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๕. บริกำรรับฝำกเงินธนำคำรห้องเรียนทุกวัน พ.ค.๖๖– มีค.๖7  ครูที่ปรึกษำ 
๖. น ำเงินฝำกธนำคำรกรุงไทย มิย.๖๖–มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๗. ประเมินพฤติกรรมนักเรียนในเรื่องกำรประหยัด มี.ค. ๖7  คณะท ำงำน 
๘. ศึกษำควำมพึงพอใจของนักเรียนและผู้ปกครอง

ที่มีต่อกำรจัดโครงกำรธนำคำรห้องเรียน 
มี.ค. ๖7  คณะท ำงำน 

๙. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ
ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ต.ค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มี.ค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๑๐. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ  
๑ ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๑๑. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค.๖7  คณะท ำงำน 
 

๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  คร ู   จ ำนวน      8   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   ๕๐๐   บำท   
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กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมจัดสมุดธนำคำรห้องเรียน     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ ๕๐๐    

รวม ๕๐๐    
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  6.1.1  นำยฉัตรชัย  ปลั่งกลำง   หัวหน้าคณะท างาน 

๖.๑.๒  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๕  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
 ๖.๒  ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนมีกำรออมทรัพย์ 
 อย่ำงต่อเนื่อง      

 
-ตรวจสอบบัญชีเงินฝำก 
 

 
-แบบตรวจสอบ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนรู้คุณค่ำของเงินและ 

 ใช้จ่ำยเงินอย่ำงประหยัด  
-ร้อยละของนักเรียนและผู้ปกครองพึงพอใจ 

 ต่อกำรจัดโครงกำรธนำคำรห้องเรียน      

 
-ประเมินพฤติกรรม 
 
-ประเมินควำมพึงพอใจ 

 
-แบบประเมินพฤติกรรม 
 
-แบบประเมินควำมพึงพอใจ 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ นักเรียนมีอัตลักษณ์ในกำรประหยัดและออม 
๘.๒ นักเรียนด ำรงชีวิตตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
๘.๓ นักเรียนเป็นแบบอย่ำงที่ดีในเรื่องกำรประหยัดและออมให้กับชุมชน 
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     ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นำยฉัตรชัย  ปลั่งกลำง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    โรงเรียนสีขำว                                                           

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๑    สพป. ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๑.๑-๑.๓        มฐ.ที่ ๓.๑-๓.๓ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๑(๒.๓,๒.๔)    มฐ.ที่ ๓.๑ ,๓.๒ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำงสำวกรรณิกำ  มุ่งพูนกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 
 มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ได้ระบุคุณภำพผู้เรียนในมำตรฐำนที่ ๑      
ข้อที่ ๑ ไว้ว่ำ  “ผู้เรียนมีพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำร แข็งแรง มุสุขนิสัยที่ดีและดูแลควำมปลอดภัยของตนเองได้”และใน
ค่ำนิยมหลัก ๑๒ ประกำรข้อที่ ๑๑ ว่ำนักเรียนมีควำมเข้มแข็งทั้งร่ำงกำยและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ ำนำจฝ่ำยต่ ำ    
อีกท้ังยำเสพติดเป็นปัญหำส ำคัญระดับชำติที่รัฐบำลถือเป็นนโยบำยที่ต้องเร่งด ำเนินกำรแก้ไขอย่ำงจริงจัง          
จำกสถำนกำรณ์ในปัจจุบันยำเสพติดได้แพร่ระบำดเข้ำมำในสถำนศึกษำ   ต่ำง ๆ  ท ำให้มีนักเรียนและเยำวชน      
ที่รู้เท่ำไม่ถึงกำรณ์ ต้องตกเป็นทำสของยำเสพติด   โรงเรียนได้ตระหนักถึงปัญหำดังกล่ำว จึงด ำเนินกำรจัดท ำ
โครงกำรนี้ขึ้น  เพื่อป้องกันและหำทำงแก้ไขปัญหำยำเสพติด ไม่ให้เข้ำมำในสถำนศึกษำ และเพ่ือปลูกจิตส ำนึกให้
นักเรียนเห็นโทษภัยของยำเสพติด ไม่เข้ำไปยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติดทุกชนิด  
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงอันตรำยและโทษภัยของยำเสพติด 
 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในโทษภัยของยำเสพติด 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจำกสิ่งเสพติด 
 ๒.๔ เพ่ือให้นักเรียนปลอดสำรเสพติดทุกชนิด 
 
๓. เป้าหมาย 
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 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
  ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘5  เข้ำร่วมกิจกรรม 
  ๓.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๘ ปลอดสำรเสพติด 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ  ๘๘  รู้จักป้องกันตนเองจำกสิ่งเสพติดให้โทษ  
 
 
๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค.๖๖  ผู้บริหำร/วรพงษ์ 
๒. ส ำรวจข้อมูลกำรใช้สำรเสพติดในสถำนศึกษำ มิ.ย. ๖๖  คณะท ำงำน 
๓. ตรวจคัดกรองนักเรียน กค. ๖๖  ครูที่ปรึกษำ 
๔. จัดกำรเรียนกำรสอนเรื่องยำเสพติด มิย.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 
๕. จัดกิจกรรมป้องกันยำเสพติด กค.๖๖– มีค.๖7 1,๐๐๐    คณะท ำงำน 

-จัดอบรมให้ควำมรู้เรื่องยำเสพติด ก.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
-จัดประกวดค ำขวัญ/วำดภำพ/เรียงควำม 
ต่อต้ำนยำเสพติด 

ก.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 

-จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้ำนยำเสพติด ก.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
๖. 

-จัดนิทรรศกำรเกี่ยวกับยำเสพติด 
ก.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 

๗. ประเมินควำมรู้และพฤติกรรมนักเรียน มีค.๖7  คณะท ำงำน 
๘. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ

พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 
๑๐- ๑๔ ตค.๖6,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๙. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๑๐. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ เมย.๖7  คณะท ำงำน 

 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
  เจ้ำหน้ำที่ต ำรวจ  จ ำนวน        ๒   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   1,๐๐๐   บำท   
 

 ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
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กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย  
อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมป้องกันยำเสพติดในสถำนศึกษำ     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 1,๐๐๐       

รวม 1,๐๐๐       
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน   

 ๖.๒ ครูที่ปรึกษำทุกชั้น 
 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรม 
-ร้อยละของนักเรียนปลอดสำรเสพติด 

 
-ส ำรวจ 
-ตรวจปัสสำวะ 

 
-แบบส ำรวจ 
-สำรตรวจสอบ 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจำก 
 สิ่งเสพติดให้โทษ  

 
-ส ำรวจ 
 

 
-แบบส ำรวจ 
  

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนไม่เข้ำไปยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติด 
 ๘.๒ โรงเรียนปลอดสำรเสพติดทุกชนิด 
 ๘.๓ นักเรียนเป็นแบบอย่ำงที่ดีของชุมชน 
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     ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    ส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน                                       

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๒    สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :  

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย         มฐ.ที่ ๑.๒,๑.๓  มฐ.ที่ ๓.๑,๓.๒ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน     มฐ.ที่ ๑(๒.๑-๒.๔) มฐ.ที่ ๓.๑ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยชุมพล  ขอเสริมกลำง 
 ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำด้ำนคุณภำพผู้เรียน  ก ำหนดให้ “ผู้เรียนมีวินัย  มีควำมรับผิดชอบและ
ยอมรับควำมคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่ำง และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้” กำรจัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน  
มีควำมรับผิดชอบ มีลักษณะของกำรเป็นผู้น ำ และผู้ตำมที่ดี  รู้จักสิทธิและหน้ำที่ของตนเอง เป็นกำรเรียนรู้พ้ืนฐำน
ของกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย ซึ่งมีควำมจ ำเป็นต่อกำรด ำรงชีวิตของนักเรียน ทั้งในปัจจุบันและอนำคต  
โรงเรียนจึงได้จัดท ำ  โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตยข้ึนอย่ำงต่อเนื่อง  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติจริง  
รู้จักกำรท ำงำนเป็นทีม  กำรเป็นผู้น ำและผู้ตำม  กำรยอมรับฟังควำมคิดเห็นของผู้อ่ืน และกำรอยู่ร่วมกันอย่ำงเป็น
สุขภำยใต้กฎระเบียบของโรงเรียน    
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในระบอบประชำธิปไตย 
 ๒.๒ เพ่ือสร้ำงนิสัยควำมมีระเบียบวินัย  ควำมรับผิดชอบ  กำรเป็นผู้น ำและผู้ตำมที่ดีให้แก่นักเรียน 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนท ำงำนร่วมกัน  และอยู่ร่วมกันได้อย่ำงเป็นสุข 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณและเชิงคุณภำพ 
  ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๘  มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในระบอบประชำธิปไตยอยู่ในระดับดี  

๓.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๘  มีวินัย มีควำมรับผิดชอบ  มีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่
สถำนศึกษำก ำหนด ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
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๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/ 
คณะท ำงำน 

๒. ให้ควำมรู้แก่นักเรียนเรื่องประชำธิปไตย มิย. ๖๖  คณะท ำงำน 
๓. ก ำหนดแนวทำงกำรปฏิบัติและข้อตกลงในกำร

อยู่ร่วมกันของนักเรียน 
มิย. ๖๖  คณะท ำงำน 

 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๔. ด ำเนินกำรจัดกิจกรรม  4,๐๐๐   คณะท ำงำน 
 -จัดเลือกตั้งประธำนนักเรียน สภำนักเรียน  มิ.ย. ๖๖  คณะท ำงำน 
 -จัดกิจกรรมสภำนักเรียน มิ.ย.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 
 -จัดกิจกรรมหน้ำเสำธง  และจัดกิจกรรมกลุ่มสี

ครู/นักเรียนเพื่อรับผิดชอบเรื่องกำรดูแลรักษำ
ควำมสะอำดโรงเรียน 

มิ.ย.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 

 -ฝึกระเบียบวินัย เช่น กำรเข้ำแถว เข้ำคิว กำร
ท ำควำมเคำรพ  ควำมรับผิดชอบ กำรแต่งกำย 
กำรปฏิบัติตำมกฎระเบียบของโรงเรียน 

มิ.ย.๖๖– มีค.๖๖  คณะท ำงำน 

 -จดักิจกรรมเส้นทำงปลอดภัย มิ.ย.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 
 -จัดกิจกรรมรณรงค์เก่ียวกับประชำธิปไตย มิ.ย.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๕ ประเมินพฤติกรรมนักเรียน มี.ค.๖7  นิตยำ/
คณะท ำงำน 

๖. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ
ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ต.ค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มี.ค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๗. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๘ สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มี.ค .๖7  คณะท ำงำน 
     

 

๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน     11  คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
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๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   4,๐๐๐   บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมจัดกิจกรรมประชำธิปไตย 
    ในโรงเรียน 

    

   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 4,๐๐๐       
รวม 4,๐๐๐       

 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน  

 ๖.๒ ครูทุกคน 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ(Outputs)และเชิงคุณภาพ 

(Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
 ในระบอบประชำธิปไตย อยู่ในระดับดี 

 

 
 
-ส ำรวจจ ำนวนนักเรียนที่มี
ควำมรู้เรื่องระบอบ
ประชำธิปไตย 
 

 
 
-แบบส ำรวจ 
 

-ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลักษณะและค่ำนิยม
ที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด ยอมรับที่จะอยู่

ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 

-ประเมินพฤติกรรม 
 

-แบบประเมินตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ  
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้ำนพฤติกรรมประชำธิปไตย 
 ๘.๒ นักเรียนมีควำมเป็นผู้น ำและผู้ตำมที่ดี 
 ๘.๓  นักเรียนท ำงำนร่วมกันได้  และอยู่ร่วมกันได้อย่ำงเป็นสุข 

     ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    วันส ำคัญ                                                       

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  4    สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :  

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย         มฐ.ที่ ๑.๒,๑.๓  มฐ.ที่ ๓.๑,๓.๒ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน     มฐ.ที่ ๑(๒.๑-๒.๔) มฐ.ที่ ๓.๑ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยเกียรติศักดิ์  เกลี้ยงดี 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก พุทธศักรำช ๒๕๕๓ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
พุทธศักรำช ๒๕๕๑ ได้ระบุคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนไว้ ๘ ประกำร  ได้แก่  ๑) รักชำติ ศำสน์ กษัตริย์  
๒) ซื่อสัตย์สุจริต  ๓) มีวินัย  ๔) ใฝ่เรียนรู้  ๕) อยู่อย่ำงพอเพียง  ๖) มุ่งม่ันในกำรท ำงำน  ๗) รักควำมเป็นไทย  
๘) มีจิตสำธำรณะ  กำรที่จะพัฒนำให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะดังกล่ำวได้นั้น  โรงเรียนต้องจัดกิจกรรมอย่ำง
หลำกหลำย  ให้ผู้เรียนได้กระท ำและเรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรง ซึ่งจะท ำให้ผู้เรียนเกิดควำมตระหนักและเห็น
ควำมส ำคัญของพฤติกรรมที่ได้กระท ำ  จนกลำยเป็นลักษณะนิสัยที่ดีของตน  โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  
เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมที่หลักสูตรก ำหนด 

 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือสร้ำงนิสัยให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมหลักสูตรก ำหนด 
 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงำม 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนตระหนักในบทบำทหน้ำที่ของตน 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ  ๘๘   เข้ำร่วมกิจกรรมในวันส ำคัญ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ  ๘๘  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖6  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมในวันส ำคัญต่ำง ๆ  เช่น  3,๐๐๐    
 -จัดกิจกรรมวันไหว้ครู มิ.ย. ๖6  คณะท ำงำน 
 -จัดกิจกรรมวันภำษำไทย ๒๗-๒๙ ก.ค. ๖6  คณะท ำงำน 
 -จัดกิจกรรมวันอำสำฬหบูชำ  วันเข้ำพรรษำ ก.ค.๖6  คณะท ำงำน 

 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 -จัดกิจกรรมวันแม่ ส.ค. ๖6  คณะท ำงำน 
 -จัดกิจกรรมวันลอยกระทง พ.ย. ๖6  คณะท ำงำน 
 -จัดกิจกรรมท ำบุญวันปีใหม่ ม.ค. ๖7  คณะท ำงำน 
 -จัดกิจกรรมวันเด็ก ม.ค. ๖7  คณะท ำงำน 
 -จัดกิจกรรมวันมำฆบูชำ ก.พ. ๖7  คณะท ำงำน 

๓. ประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มี.ค- เม.ย. ๖7  คณะท ำงำน 
๔. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนำ

ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 
๑๐- ๑๔ ต.ค.๖6,  
๒๙-๓๑ มี.ค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๕. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๖. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 

๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   3,๐๐๐   บำท   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมจัดกิจกรรมวันส ำคัญ     
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   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 3,๐๐๐       
รวม 3,๐๐๐       

 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นายเกียรติศักดิ์ เกลี้ยงดี   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
  6.1.5 นายชุมพล ขอเสริมกลาง     คณะท างาน   

 ๖.๒ ครูทุกคน 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรม 
 ในวันส ำคัญ  

 
-ส ำรวจจ ำนวนผู้เข้ำร่วม
กิจกรรม 

 
-แบบส ำรวจ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ  

 
-ประเมินคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
 

 
-แบบประเมินคุณลักษณะที่พึง 
 ประสงค์ตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนเป็นคนเก่ง  คนดี  และมีควำมสุข 
 ๘.๒ นักเรียนมีควำมเชื่อมั่นในตนเองและกล้ำแสดงออกในทำงท่ีถูกต้อง 
 ๘.๓ นักเรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงเป็นสุข 
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     ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นายเกียรติศักดิ์ เกลี้ยงดี)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค์                                                                         

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  4    สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :  

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๑.๒, ๑.๓     มฐ.ที ่๓.๑-๓.๓   
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๑(๒.๑-๒.๔)  มฐ.ที่ ๓.๓   

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๔๒  มำตรำ ๖  ได้ระบุไว้ว่ำ “กำรจัดกำรศึกษำต้องเป็นไป 
เพ่ือพัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ำงกำย  จิตใจ  สติปัญญำ  ควำมรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรม 
และวัฒนธรรมในกำรด ำรงชีวิต  สำมำรถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุข  และมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ
ยังได้ก ำหนดคุณภำพด้ำนผู้เรียน ทั้งระดับกำรศึกษำปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนว่ำ  ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค์  โรงเรียนได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรพัฒนำให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังกล่ำว  
จึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมตำมที่มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ
ก ำหนด 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือพัฒนำนักเรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมหลักสูตร 
๒.๒ เพ่ือปลูกฝังและสร้ำงนิสัยให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงำม 
๒.๓ เพ่ือยกย่องชมเชยนักเรียนที่มีควำมประพฤติดี  เป็นแบบอย่ำงให้กับนักเรียนอ่ืน ๆ 

 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

 ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ  ๘7  ได้รับกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘6 มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงำม และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. จัดอบรมให้ควำมรู้เรื่องคุณธรรมจริยธรรม ก.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
๓. จัดกิจกรรมพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม ก.ค.๖๖– มีค.๖7 1,๐๐๐   คณะท ำงำน 

-จัดพิธีแสดงตนเป็นพุทธมำมกะ ก.ค.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 
-น ำนักเรียนเข้ำวัดฟังธรรมและอบรมจริยธรรม ก.ค.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 
-ฝึกมำรยำทไทย ก.ค.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 -จัดกิจกรรมประกวดมำรยำทไทย ๑ ครั้ง/ภำคเรียน  คณะท ำงำน 
-ประกวด  :  เล่ำนิทำนธรรมะ    ฯลฯ ๑ ครั้ง/ภำคเรียน  คณะท ำงำน 
-จัดกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ ในวันส ำคัญต่ำง ๆ  คณะท ำงำน 
-จัดกิจกรรมสมุดบันทึกควำมดี ตลอดปีกำรศึกษำ  คณะท ำงำน 
-จัดกิจกรรมสวัสดีวันพระ ตลอดปีกำรศึกษำ  คณะท ำงำน 
-จัดกิจกรรมยกย่องชมเชยผู้ท ำควำมดี ตลอดปีกำรศึกษำ  คณะท ำงำน 

๔. ประเมินพฤติกรรมด้ำนคุณธรรมจริยธรรม 
 และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ 

มีค ๖๖  คณะท ำงำน/ 
ครูที่ปรึกษำ 

๕. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนำ
ปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๖. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ  
๑ ครั้ง 

 ผอ.รร. 

๗. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค .๖7  คณะท ำงำน 
 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครแูละบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
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๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   1,๐๐๐   บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 1,๐๐๐       

รวม 1,๐๐๐       
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน  

 ๖.๒ ครูทุกคน 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนได้รับกำรพัฒนำ 
 คุณธรรมจริยธรรม 

 
-ส ำรวจ 
 

 
-แบบส ำรวจ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
 ที่ดีงำม และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 

 

 
-ประเมินพฤติกรรมด้ำน 
 คุณธรรมจริยธรรม 
 และมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ 

 
-แบบประเมินพฤติกรรมตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำ 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ นักเรียนเป็นตัวอย่ำงที่ดี ๆ ในชุมชน 
๘.๒ นักเรียนน ำควำมรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ ำวัน 
๘.๓ เพ่ือให้นักเรียนอยู่ร่วมกันในสังคมอย่ำงมีควำมสุข 
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     ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                                 

กลยุทธ์ของโรงเรียน  : กลยุทธ์ที่2 พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๒    สพป. ข้อที่ ๕ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา : 

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๒.๖  มฐ.ที่ ๓.๔ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒.๒ มฐ.ที่ ๓.๔ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 

พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ  พ.ศ.๒๕๔๒  แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๔๕  มำตรำ ๖  ระบุว่ำ 
“กำรจัดกำรศึกษำต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ำงกำย จิตใจ  สติปัญญำ  ควำมรู้ 
และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในกำรด ำรงชีวิต  สำมำรถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุข” กำรพัฒนำ
นักเรียนให้มีคุณภำพดังกล่ำว  เป็นภำรกิจส ำคัญที่โรงเรียนจะต้องดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เพ่ือให้บรรลุตำม
เจตนำรมณ์ของพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ  โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น เพ่ือดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้นักเรียนเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและศักยภำพ  เป็นทรัพยำกรบุคคลที่พร้อมสมบูรณ์ ทั้งร่ำงกำย  
สติปัญญำ มีคุณธรรมจริยธรรม และมีชีวิตที่สงบสุข เป็นคนดี คนเก่ง ปลอดจำกสำรเสพติด และมีควำมสุขในกำร
ด ำรงชีวิตในสังคม  
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือดูแลช่วยเหลือนักเรียนทั้งในด้ำนกำรศึกษำ  และกำรพัฒนำชีวิต 
 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและมีศักยภำพ 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนได้รับกำรดูแลช่วยเหลือตรงตำมควำมต้องกำร 
  
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐  ได้รับกำรเยี่ยมบ้ำนครบทุกคน 
๓.๑.๒ ครูร้อยละ ๙๐  จัดท ำข้อมูลนักเรียนรำยคน 

  ๓.๑.๓ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่ำนกำรคัดกรอง 
  ๓.๑.๔ นักเรียนที่มีปัญหำด้ำนเศรษฐกิจร้อยละ ๘๕  ได้รับกำรช่วยเหลือทุนกำรศึกษำ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
                     ๓.๒.๑ นักเรียนและผู้ปกครองร้อยละ ๘๕  มีควำมพึงพอใจระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเร 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

๑๕ พ.ค.๖๖  ผู้บริหำร/ 
คณะท ำงำน 

๒. สร้ำงควำมตระหนักและควำมเข้ำใจกับบุคลำกร มิ.ย.๖๖  คณะท ำงำน 

๓. จัดท ำคู่มือระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มิ.ย.๖๖  คณะท ำงำน 
๔. พัฒนำครูที่ปรึกษำและบุคลำกรระบบ 

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
มิ.ย.๖๖  คณะท ำงำน 

๕. ด ำเนินกำรตำมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๑. รู้จักนักเรียนเป็นรำยบุคคล 
   (๑) ด้ำนควำมสำมำรถกำรเรียน/อื่นๆ 

(๒) ด้ำนสุขภำพ/ร่ำงกำย/จิตใจ/พฤติกรรม 
(๓) ด้ำนครอบครัว/เศรษฐกิจ 
(๔) ด้ำนอื่นๆ 

๒. กำรเยี่ยมบ้ำนนักเรียน 
๓. กำรคัดกรองนักเรียน 
  (๑) กลุ่มปกติ 
  (๒) กลุ่มเสี่ยง/มีปัญหำ 

๔. กำรส่งเสริมนักเรียน 
(๑) จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียน  

๕. กำรป้องกันและแก้ปัญหำ 
  (๑) ให้กำรปรึกษำเบื้องต้น 

    (๒) จัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหำ 
   (๓) จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

๖. กำรส่งต่อ 
  (๑) ส่งต่อภำยใน(ครูแนะแนว) 

     (2) ส่งต่อภำยนอก 

มิ.ย.๖๖–มี.ค. 
๖7 

 
มิ.ย.๖๖ 

 
 
 
 
 

ก.ค. ธ.ค.๖๖ 
ก.ค. ๖๖ 

 
 

ตลอดปี
กำรศึกษำ 

 
ตลอดปี

กำรศึกษำ 
 

 
ภำคเรียนละ 

๑ ครั้ง 

1,๐๐๐    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ครูที่ปรึกษำ 
 
 
 
 
 

ครูที่ปรึกษำ 
คณะท ำงำน 

 
 

ครูที่ปรึกษำ 
 

ครูแนะแนว 
 
 
 

ครูที่ปรึกษำ 
คณะท ำงำน 

 
 

๖. จัดหำทุนกำรศึกษำช่วยเหลือนักเรียนยำกจน ก.ค.๖๖–มี.ค. 
๖7 

 คณะท ำงำน 

 -ทุนวันเกิดครู    
 -ทุนปัจจัยพื้นฐำน    
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 -เงินบริจำค    
 -จัดท ำบัญชีรำยชื่อนักเรียนยำกจนและ

นักเรียนที่รับทุน 
   

 -จัดท ำสรุปผลกำรช่วยเหลือทุนกำรศึกษำ
นักเรียน 

ต.ค.๖๖, มี.ค. ๖7   

๗. จัดกิจกรรมแนะแนว ก.ค.๖๖–มี.ค.๖7  ครูที่ปรึกษำ 
 -ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำนักเรียน    
 -แนะแนวกำรศึกษำ/อำชีพ    
 -จัดท ำบันทึกกำรแนะแนว    
 -สรุปผลกำรแนะแนว    

๘. สรุปผลกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 
๙. ประเมินควำมพึงพอใจของนักเรียน  

ผู้ปกครองที่มีต่อระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 

๑๐. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ
พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ต.ค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มี.ค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๑๑. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๑๒. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑  มีค.๖7  คณะท ำงำน 

 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   1,๐๐๐   บำท   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมด ำเนินกำรตำมระบบดูแลช่วยเหลือ 
   นักเรียน 

    

   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 1,๐๐๐    
รวม 1,๐๐๐    
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๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท างาน   
 ๖.๒ ครูที่ปรึกษำทุกชั้น 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนได้รับกำรเยี่ยมบ้ำน 
-ร้อยละของครูจัดท ำข้อมูลนักเรียนรำยคน 
-ร้อยละของนักเรียนผ่ำนกำรคัดกรอง 
-ร้อยละของนักเรียนที่มีปัญหำด้ำนเศรษฐกิจ
ได้รับกำรช่วยเหลือ 

 
-ส ำรวจ 
-ส ำรวจ 
-ส ำรวจ/คัดกรอง 
-ส ำรวจ 
 

 
-แบบส ำรวจ 
-แบบส ำรวจ 
-แบบบันทึกกำรคัดกรอง 
-แบบส ำรวจ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียน ผู้ปกครอง พึงพอใจ 
  ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
-ประเมินควำมพึงพอใจ 
 

 
-แบบประเมินควำมพึงพอใจ 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนมีกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตดีขึ้น 
 ๘.๒ ครู นักเรียนและผู้ปกครองมีควำมสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 ๘.๓ นักเรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงเท่ำเทียมกัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



135 
 

 
    ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง)        
 
 
       

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 
 
 
 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



136 
 
ชื่อโครงการ  :    ลูกเสือ เนตรนำรี สู่คุณภำพผู้เรียน                                                       

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  4    สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :  

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน     มฐ.ที่ ๑.2 มฐ.ที่ ๓.๑ 
ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยชุมพล  ขอเสริมกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

หลักกำรจัดกิจกรรมของโรงเรียนเป็นส่วนส ำคัญท่ีช่วยเสริมควำมรู้ควำมสำมำรถของนักเรียน เป็นกำร
พัฒนำคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประเภทกิจกรรมที่จัดในโรงเรียนมีหลำยประกำรด้วยกัน แต่ที่มีกำรจัดกันอย่ำง
แพร่หลำยและถูกก ำหนดไว้ในหลักสูตรประถมศึกษำกิจกรรมลูกเสือ เนตรนำรี เป็นกิจกรรมที่ถูกพัฒนำขึ้นมำให้
เหมำะกับเยำวชน โดยเป็นเครื่องมือช่วยพัฒนำควำมรู้และทักษะหลำย ๆ ด้ำน เช่น ด้ำนร่ำงกำยฝึกฝนควำม
คล่องแคล่วว่องไว ควำมแข็งแรง ด้ำนจิตใจฝึกฝนควำมเมตตำกรุณำ ควำมอดทน นอกจำกนี้ยังมีควำมรู้ต่ำง ๆ ทั้งที่
เกี่ยวข้องกับกำรด ำรงชีวิตควำมสัมพันธ์ระหว่ำงคนกับธรรมชำติ ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงคนกับคน ภำยใต้กฎและค ำ
ปฏิญำณท่ีลูกเสือและเนตรนำรียึดถือร่วมกัน 
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนำควำมรู้ครูและนักเรียนด้ำนกำรจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนำรี 
2.2 เพ่ือพัฒนำกำรจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนำรีของโรงเรียนให้มีประสิทธิภำพ  
2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัย และมีควำมสำมัคคีในหมู่คณะ 

 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ 72 ได้ร่วมกิจกรรมเดินทำงไกลเข้ำค่ำยพักแรม ปีกำรศึกษำละ 1 ครั้ง 
3.1.2  นักเรียนร้อยละ 72 ได้ร่วมกิจกรรมกำรเรียนรู้ลูกเสือเนตรนำรีทุกสัปดำห์ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ  ๘๘  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑.  จัดท ำโครงกำร พ.ค. 65  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ประชุมวำงแผน/แต่งตั้งคณะกรรมกำร พ.ค. 66 12,892   คณะท ำงำน 
คณะท ำงำน 
คณะท ำงำน 

3 ด ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำร 
    - จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนลูกเสือ-เนตร
นำรีทุกสัปดำห์ 
    - กิจกรรมกำรเดินทำงไกลลูกเสือ – เนตร
นำรีส ำรอง ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1- 3 จ ำนวน 
20 คน และครูผู้ควบคุมนักเรียน 
    - กิจกรรมกำรเดินทำงไกลอยู่ค่ำยพักแรม
ลูกเสือ - เนตรนำรีสำมัญ  ชั้นประถมศึกษำปีที่ 
4 - 6 จ ำนวน 21 คน และครูผู้ควบคุม
นักเรียน  

 
ตลอดปีกำรศึกษำ 

 
 

ธ.ค.66 
 

  

4  นิเทศ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำน ประเมินผล
กำรด ำเนินงำน 

ตลอดปีกำรศึกษำ   

5 สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน มี.ค.67 
 

  

๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   12,892  บำท   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมจัดกิจกรรมวันส ำคัญ  12,892     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ     

รวม  12,892     
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
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 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน      

 ๖.๒ ครูทุกคน 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

1. นักเรียนร้อยละ 72 ได้ร่วมกิจกรรม
เดินทำงไกลเข้ำค่ำยพักแรม ปี
กำรศึกษำละ 1 ครั้ง 

2. นักเรียนร้อยละ 72 ได้ร่วมกิจกรรม
กำรเรียนรู้ลูกเสือเนตรนำรีทุกสัปดำห์ 

 

 
-ส ำรวจจ ำนวนผู้เข้ำร่วม
กิจกรรม 

 
-แบบส ำรวจ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
๑. นักเรียนร้อยละ  ๘๘  มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ  

 
-ประเมินคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
 

 
-แบบประเมินคุณลักษณะที่พึง 
 ประสงค์ตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ครูและนักเรียนมีควำมรู้ด้ำนกำรจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนำรี 

2. กำรจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนำรีของโรงเรียนมีประสิทธิภำพมำกขึ้น  
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย และมีควำมสำมัคคีในหมู่คณะ 
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     ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        

              (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    เรียนรู้สู่โลกกว้ำง                                                                                                                   

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่2 พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  5    สพป. ข้อที่ 3 
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สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา : 

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๑.๔   มฐ.ที่ ๓.๑-๓.๓ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๓.๒ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นำงสำวกำนต์รวี  พิมพะสอน 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ด้ำนคุณภำพผู้เรียนระดับปฐมวัย ระบุไว้ในมำตรฐำนที่ ๑ เด็กมี
พัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ สื่อสำรได้ มีทักษะกำรคิดพ้ืนฐำนและแสวงหำควำมรู้ได้ และมำตรฐำนที่ ๓ กำรจัด
ประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  เช่นเดียวกับคุณภำพผู้เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  ในมำตรฐำนที่ ๓ 
กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  จำกคุณภำพของผู้เรียนดังกล่ำว  จึงเป็นภำรกิจส ำคัญที่
โรงเรียนต้องจัดกำรเรียนรู้  ที่ส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนให้รู้จักกำรแสวงหำควำมรู้  สำมำรถสรุปองค์ควำมรู้ได้ 
ด้วยตนเอง และเกิดกำรเรียนรู้ที่ถำวร  โดยจัดหำแหล่งเรียนรู้ต่ำง ๆ ให้นักเรียนได้ศึกษำหำควำมรู้จำกแหล่งเรียนรู้
ทั้งภำยในและภำยนอกโรงเรียน  เพื่อสร้ำงเสริมประสบกำรณ์ตรงให้กับนักเรียนเพ่ิมเติมจำกกำรเรียนในห้องเรียน  
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้จัดสรรงบประมำณในกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  เพ่ือพัฒนำ
ผู้เรียนให้มีคุณภำพตำมนโยบำยและจุดเน้นที่ก ำหนด  ดังนั้นเพื่อสนองนโยบำยดังกล่ำว   
โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้และประสบกำรณ์อย่ำงกว้ำงขวำง  มีคุณภำพตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนได้มีโอกำสศึกษำหำควำมรู้จำกแหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน 
 ๒.๒ เพ่ือสร้ำงนิสัยให้นักเรียนรักกำรเรียนรู้  รู้จักแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเองจำกแหล่งเรียนรู้ต่ำง ๆ 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนเกิดกำรเรียนรู้และสำมำรถสรุปควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรไปทัศนศึกษำ 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

 ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๕  เข้ำร่วมกิจกรรมทัศนศึกษำ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สำมำรถสรุปควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรไปทัศนศึกษำได้ในระดับดี 

    ๓.๒.๒ นักเรียน  และผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๕  พึงพอใจต่อกำรจัดโครงกำรทัศนศึกษำ 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 



141 
 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/สุภำพร 
๒. ส ำรวจควำมต้องกำรของนักเรียนในกำรเลือก

แหล่งเรียนรู้ที่ต้องกำรไปศึกษำและร่วมกัน
เลือกแหล่งเรียนรู้ 

ก.ค. – ส.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 

๓. ติดต่อประสำนงำนแหล่งเรียนรู้ พ.ย. ๖๖  คณะท ำงำน 
๔. จัดเตรียมใบงำนนักเรียน ธ.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
๕. น ำนักเรียนไปทัศนศึกษำ 

-ระดับอนุบำล –ระดับประถมศึกษำ
มัธยมศึกษำ 

 ก.พ. ๖7 ๑2,892   คณะท ำงำน 

๖. ประเมินพฤติกรรมกำรเรียนรู้และกำรสรุป
ควำมรู้ที่ได้จำกกำรไปทัศนศึกษำของนักเรียน 

มี.ค. ๖7  คณะท ำงำน 

๗. ติดตำมพฤติกรรมกำรแสวงหำควำมรู้ด้วย
ตนเองของนักเรียน 

มี.ค. ๖7  ครูทุกชั้น 

๘. ประเมินควำมพึงพอใจในกำรจัดโครงกำร 
ทัศนศึกษำ 

มี.ค. ๖7  คณะท ำงำน 

๙. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ
พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๑๐. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๑๑. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑  มีค  ๖7  คณะท ำงำน 

๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      ๒๑   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    ๓๙๑   คน 
 ๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   ๑2,892  บำท   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมจัดทัศนศึกษำ     
   - ค่ำจ้ำงเหมำรถ  1๐,๐๐๐   
   - ค่ำอำหำร  2, 892   

รวม  ๑2,892     
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวกานต์รวี  พิมพะสอน  หัวหน้าคณะท างาน 
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  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๕  นายชุมพล ขอเสริมกลาง   คณะท ำงำน    
 ๖.๒ ครูทุกคน 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมทัศนศึกษำ 
 
-ส ำรวจ 
 

 
-แบบส ำรวจ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนสำมำรถสรุปควำมรู้ที่ได้รับ 
 จำกกำรไปทัศนศึกษำได้ในระดับดี 
-ร้อยละของนักเรียนและผู้ปกครองพึงพอใจ 
 ต่อกำรจัดโครงกำรทัศนศึกษำ            

 
-ประเมินผลงำนนักเรียน 
 
-ประเมินควำมพึงพอใจ 
 

 
-แบบประเมินผลงำน 
 
-แบบประเมินควำมพึงพอใจ 
 

๘.. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ นักเรียนมีควำมรู้ที่หลำกหลำย 
๘.๒ นักเรียนมีนิสัยรักกำรเรียนรู้ สำมำรถหำควำมรู้เพ่ิมเติมจำกแหล่งเรียนรู้ต่ำง ๆ ได้ 
๘.๓ นักเรียนมีโลกทัศน์ที่กว้ำงขึ้น  และมีควำมสุขกับกำรเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นางสาวกานต์รวี  พิมพะสอน)        
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     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    สัมพันธ์ชุมชน                                          

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่3 สร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๔   สพป. ข้อที่ ๕ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๒.๖        
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒.๕  มฐ.ที่ ๓.๕    

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง   งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นางสาวจริยา จงเหนี่ยวกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 กฎกระทรวงศึกษำธิกำรว่ำด้วยระบบหลักเกณฑ์  และวิธีกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ  
พ.ศ.๒๕๕๓  ได้ก ำหนดแนวทำงให้สถำนศึกษำใช้เป็น “แนวทำงในกำรสนับสนุน  ส่งเสริมและด ำเนินงำนพัฒนำ
ระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำให้เข้มแข็ง  โดยเน้นกระบวนกำรด ำเนินงำนที่ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ในชุมชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และองค์กรธุรกิจต่ำง ๆ เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรก ำหนดคุณภำพของผู้เรียน  
อันจะส่งผลให้ผู้เรียนเป็นบุคคลที่มีคุณภำพตำมเป้ำหมำยของหลักสูตรและสังคม  รวมทั้งให้มีส่วนร่วมในกำรก ำกับ
ติดตำมกำรบริหำรจัดกำรและกำรเรียนกำรสอน เพ่ือให้สถำนศึกษำสำมำรถด ำเนินงำนตำมระบบประกันคุณภำพ
ภำยในอย่ำงเป็นระบบและเกิดควำมยั่งยืน”  โรงเรียนได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรให้ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วม 
ในกำรพัฒนำกำรศึกษำ  โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ชุมชนขึ้น  เพ่ือสร้ำงสัมพันธภำพที่ดีระหว่ำง
โรงเรียนกับชุมชน  และเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจในบทบำทหน้ำที่ให้แก่คณะกรรมกำรสถำนศึกษำของโรงเรียนและ
ผู้ปกครองนักเรียน  เพ่ือร่วมกันพัฒนำกำรศึกษำและพัฒนำผู้เรียนให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ
และร่วมกันสร้ำงโรงเรียนให้เป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้คณะกรรมกำรสถำนศึกษำเข้ำใจในบทบำทหน้ำที่ และปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 ๒.๒ เพ่ือให้ผู้ปกครองเข้ำใจในบทบำทหน้ำที่ และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
 ๒.๓ เพ่ือให้บริกำรข้อมูล ข่ำวสำรทำงวิชำกำร แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำร้อยละ ๘๕ ปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำที่ 
๓.๑.๒. ผู้ปกครองร้อยละ ๘๕ ปฏิบัติตำมบทบำทหน้ำที่ของผู้ปกครองได้ในระดับดี 
๓.๑.๓ ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ ๘๕  ได้รับข้อมูลข่ำวสำรและน ำไปใช้ประโยชน์ได้ 

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ ผู้ปกครองและชุมชน ร้อยละ ๘๕ ร่วมพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 
๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม  วำงแผนกำรด ำเนินงำน ๑๕ พ.ค.๖๖  ผู้บริหำร/สุรัตน์ 



145 
 

๒. จัดประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผู้บริหำร 
๓. จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

-ผู้ปกครองพบครูที่ปรึกษำ  ครูประจ ำชั้น 
ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  คณะท ำงำน 

๔. จัดท ำแผ่นพับประชำสัมพันธ์กิจกรรมของ
โรงเรียน และเผยแพร่ควำมรู้ด้ำนต่ำง ๆ แก่
ผู้ปกครองและชุมชน 

ภำคเรียนละ ๒ ครั้ง ๑,๐๐๐   คณะท ำงำน 

๕ จัดกิจกรรมเสียงตำมสำย ก.ค.๖๖–มี.ค ๖7  คณะท ำงำน 
๖. เปิดให้บริกำรชุมชน ด้ำนควำมรู้ ข่ำวสำร

ต่ำงๆ วิทยำกร  วัสดุอุปกรณ์   อำคำร
สถำนที่  ฯลฯ 

ก.ค.๖๖–มี.ค ๖7  คณะท ำงำน 

๗. โรงเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมของชุมชน ก.ค.๖๖–มี.ค ๖7  คณะครู 
๘. ประเมินกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำ

กำรศึกษำของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ/
ผู้ปกครอง 

มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 

๙. ประเมินควำมพึงพอใจของผู้ปกครอง  และ
ชุมชนที่มีต่อกำรให้บริกำรและกำรร่วม
กิจกรรมชุมชน 

มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 

๑๐. ประเมินผลกำรด ำเนินงำน มี.ค ๖7  คณะท ำงำน 
๑๑. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ

พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 
๑๐- ๑๔ ต.ค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มี.ค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๑๒. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๑๓. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 

๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      ๒๑   คน 
  ผู้ปกครอง ชุมชน  จ ำนวน      ๒๐๐  คน 
  
 
 
 
 
 
๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   ๑,๐๐๐  บำท   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม รายได้สถานศึกษา 
มีวัตถุประสงค์ ไม่มีตถุประสงค์ 
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พัฒนำ
ผู้เรียน 

๑. กิจกรรมจัดท ำแผ่นพับประชำสัมพันธ์     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ ๑,๐๐๐    

รวม ๑,๐๐๐    
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นายชุมพล  ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ  
 ปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำที่ 

-ร้อยละของผู้ปกครอง ปฏิบัติตำมบทบำทหน้ำที่ 
-ร้อยละของผู้ปกครองได้รับข้อมูลข่ำวสำร 

 และน ำไปใช้ประโยชน์ได้ 

 
-ส ำรวจ 
 
-ส ำรวจ 
 
-ส ำรวจ 

 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบส ำรวจ 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของผู้ปกครองและชุมชนร่วมพัฒนำ 
 กำรจัดกำรศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพ  

 
-ประเมินกำรมีส่วนร่วม 
 

 
-แบบประเมิน 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ โรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชนควำมสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 ๘.๒ โรงเรียนเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 ๘.๓ กำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียนบรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 

 
 
 
 

         ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นางสาวจริยา  จงเหนี่ยวกลาง)        
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     ลงชื่อ....................................................... ผู้เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 
              วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    ส่งเสริมควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ                                

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่4 พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำตำมนโยบำย/จุดเน้น 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  2   สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   
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มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ 1.1        
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒.๕      

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นายชุมพล  ขอเสริมกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 นักเรียน คือ หัวใจของกำรจัดกำรศึกษำ โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอ มีควำมตระหนักในควำมส ำคัญ และ
เล็งเห็นควำมจ ำเป็นเร่งด่วนที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ำย จะต้องร่วมกันหำแนวทำงท่ีเป็นรูปธรรม ในกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข เป็นไปตำมหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัย
ท่ำมกลำงสภำพแวดล้อมทำงสังคม อุบัติเหตุ อุบัติภัย และโรคติดต่อ ที่จะก่อให้เกิดควำมเสียหำยและเจ็บป่วยแก่
นักเรียน ดังนั้นโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก ซึ่งมีภำรกิจและควำมรับผิดชอบในกำรจัดกำรศึกษำ ต้องด ำเนินกำรอย่ำง
ทั่วถึง มีคุณภำพ และพัฒนำสู่ควำมเป็นเลิศตำมมำตรฐำนสำกล 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้มีรูปแบบแนวทำงกำรรักษำควำมปลอดภัยของโรงเรียนด้ำนอุบัติเหตุ ด้ำนอุบัติภัย ด้ำนปัญหำ
ทำงสังคม และด้ำนสุขภำพ โดยอำศัยแนวคิดเชิงสร้ำงสรรค์ภำยใต้หลักกำรกระจำยอ ำนำจ กำรมีส่วนร่วม และยึ ด
ประโยชน์สูงสุดของนักเรียนเป็นส ำคัญ 
 2.2 เพ่ือสร้ำงควำมเข้มแข็งระบบกำรรักษำควำมปลอดภัยของโรงเรียน ให้มีควำมพร้อม สำมำรถป้องกัน 
และแก้ไขสถำนกำรณ์ปัญหำของนักเรียน ทั้งด้ำนอุบัติเหตุ อุบัติภัย ปัญหำทำงสังคม และด้ำนสุขภำพที่จะเกิดขึ้นกับ
นักเรียนอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับกำรปกป้อง และคุ้มครองควำมปลอดภัย ทั้งด้ำนร่ำงกำย และจิตใจ โดย
นักเรียนจะได้รับกำรดูแลอย่ำงใกล้ชิด สำมำรถอยู่ในสังคมได้อย่ำงปลอดภัยและมีควำมสุข 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียน ครู และบุคลำกรในโรงเรียนร้อยละ100ได้รับกำรคุ้มครองดูแลควำมปลอดภัย
ด้ำนอุบัติเหตุ ด้ำนอุบัติภัย ด้ำนปัญหำทำงสังคม และด้ำนสุขภำพ 

3.1.2 นักเรียน ครู และบุคลำกรในโรงเรียน และผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ100 มีแนวทำงใน
ป้องกันและรักษำควำมปลอดภัยของนักเรียน 

3.1.3 นักเรียน ครู และบุคลำกรในโรงเรียน และผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ100มีแนวทำงใน
ป้องกันโควิด 19 

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับกำรคุ้มครองดูแลควำมปลอดภัยด้ำนอุบัติเหตุ ด้ำนอุบัติภัย 

ด้ำนปัญหำทำงสังคม และด้ำนสุขภำพอนำมัย 
 
๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. กิจกรรมที่ 1  ประชุมชี้แจง พ.ค.65  ผู้บริหำร/สุรัตน์ 
๒. กิจกรรมที่ 2  ด ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำร 

   2.1 กิจกรรมห้องเรียนสีขำว 
        - ครูที่ปรึกษำ และนักเรียนแกนน ำดูแล
ช่วยเหลือและ ตักเตือน  แนะน ำเรื่องกำรป้องกัน
และแก้ไขปัญหำยำเสพติด โรคเอดส์  กำร
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร อบำยมุข และอุบัติภัย 
   2.2 กิจกรรมสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติด 
        - เดินรณรงค์ต่อต้ำนยำเสพติด 
        - อบรมแกนน ำสภำนักเรียน  สำรวัตร
นักเรียนต่อต้ำนยำเสพติด 
   2.3 กิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
        - จัดสภำพแวดล้อมเพ่ือโรงเรียนปลอด
บุหรี่ ติดป้ำย ติดสติกเกอร์โรงเรียนปลอดบุหรี่ 
        - สอดแทรกเรื่องบุหรี่ในกำรเรียนกำรสอน
และกิจกรรมนอกหลักสูตร 
   2.4 กิจกรรมกำรป้องกันและควบคุมโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID 19) ใน
โรงเรียน 
        - อบรมให้ควำมรู้กำรป้องกันและควบคุม
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID 19) 
2.5 จัดซื้อยำสำมัญ 

พ.ค.65 – 
ก.พ.66 

 
 
 

1,000 ผู้บริหำร 

๓. กิจกรรมที่ 3. นิเทศ ก ำกับ ติดตำมผลกำร
ด ำเนินงำน 

พ.ค.65 – มี.ค.
66 

 คณะท ำงำน 

๔. กิจกรรมที่ 4. สรุปประเมินผลและรำยงำนผล    
                  กำรด ำเนินงำน 

มี.ค.66  คณะท ำงำน 

๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครูและบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน      54  คน 
๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   ๑,๐๐๐  บำท   

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มีวัตถุประสงค์ ไม่มีตถุประสงค์ 
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๑. กิจกรรมจัดท ำแผ่นพับประชำสัมพันธ์     
   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ ๑,๐๐๐    

รวม ๑,๐๐๐    
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นายชุมพล  ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

- นักเรียน ครู และบุคลำกรในโรงเรียนร้อย
ละ100ได้รับกำรคุ้มครองดูแลควำมปลอดภัย
ด้ำนอุบัติเหตุ ด้ำนอุบัติภัย ด้ำนปัญหำทำง
สังคม และด้ำนสุขภำพ 
- นักเรียน ครู และบุคลำกรในโรงเรียน และ
ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ100มีแนวทำงใน
ป้องกันและรักษำควำมปลอดภัยของนักเรียน 
- นักเรียน ครู และบุคลำกรในโรงเรียน และ
ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ100มีแนวทำงใน
ป้องกันโควิด 19 

 
-ส ำรวจ 
 
-ส ำรวจ 
 
-ส ำรวจ 

 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบส ำรวจ 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับกำรคุ้มครองดูแล

ควำมปลอดภัยด้ำนอุบัติเหตุ ด้ำนอุบัติภัย ด้ำน
ปัญหำทำงสังคม และด้ำนสุขภำพอนำมัย 

 
-ประเมินกำรมีส่วนร่วม 
 

 
-แบบประเมิน 
 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนทุกคนได้รับกำรปกป้อง และคุ้มครองควำมปลอดภัย ทั้งด้ำนร่ำงกำย และจิตใจ โดยนักเรียนจะ
ได้รับกำรดูแลอย่ำงใกล้ชิด สำมำรถอยู่ในสังคมได้อย่ำงปลอดภัยและมีควำมสุข 

2. ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอกทุกคน มำปฏิบัติหน้ำที่เพื่อให้เกิด
ควำมสงบเรียบร้อยและปลอดภัยต่อทรัพย์สินของโรงเรียน 
 

 
 



151 
 

 
 

         ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นางสาวจริยา  จงเหนี่ยวกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 

             วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    ส่งเสริมอนำมัยนักเรียน                             

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๑    สพป. ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๑.๑    มฐ.ที่ ๓.๑  
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๑(๒.๓,๒.๔)  

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นางสาวจริยา จงเหนี่ยวกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
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๑. หลักการและเหตุผล 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ด้ำนคุณภำพผู้เรียนระดับกำรศึกษำปฐมวัย ระบุไว้ว่ำ “มำตรฐำนที่ ๑ 
คุณภำพของเด็ก  ข้อที่ ๑ เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำยแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลควำมปลอดภัยของตนเองได้  
และคุณภำพผู้เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มำตรฐำนที่ ๑ ด้ำนคุณภำพผู้เรียน ข้อที่ ๒  โดยผู้เรียนมีสุขภำวะ 
ทำงร่ำงกำยและลักษณะจิตสังคม”  กำรให้ควำมรู้และกำรบริกำรด้ำนสุขอนำมัยนักเรียนจึงเป็นภำรกิจหนึ่ง          
ที่โรงเรียนให้ควำมส ำคัญและตระหนักถึงควำมจ ำเป็นในกำรดูแลสุขภำพนักเรียน ซึ่งมีผลต่อกำรจัดกำรเรียนกำร
สอน  แต่เนื่องจำกนักเรียนของโรงเรียนส่วนใหญ่มีชีวิตควำมเป็นอยู่แบบง่ำยๆ  โดยไม่ได้ค ำนึงถึงควำมสะอำดและ
ควำมปลอดภัยต่อสุขภำพของตนเอง  อีกท้ังผู้ปกครองนักเรียนต้องประกอบอำชีพไม่มีเวลำดูแลสุขภำพอนำมัยของ
บุตรหลำนเท่ำท่ีควร  โรงเรียนจึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  เพ่ือให้ควำมรู้  ให้ค ำแนะน ำและให้กำรดูแลสุขอนำมัย
นักเรียน  เพื่อให้นักเรียนมีสุขภำพอนำมัยที่ดีและรู้จักดูแลสุขภำพอนำมัยของตนเอง 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในวิธีกำรดูแลรักษำสุขภำพอนำมัยของตนเอง 
 ๒.๒ เพ่ือให้บริกำรด้ำนอนำมัยแก่นักเรียน 

๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง  มีสุขอนำมัยที่ดี 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ  ๘๖  ได้รับกำรส่งเสริมด้ำนอนำมัย 
๓.๑.๒  นักเรียนร้อยละ ๘๖   มีน้ ำหนักส่วนสูงตำมเกณฑ์มำตรฐำนของกรมอนำมัย 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑  นักเรียนร้อยละ ๘๖   ผู้เรียนมีสุขภำวะทำงร่ำงกำยและลักษณะจิตสังคม 
๓.๒.๒  นักเรียนและผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๖ พึงพอใจต่อกำรจัดโครงกำรอนำมัยนักเรียน 

 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 

 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค. ๖๖  ผู้บริหำร/ยุพิน 
๒. ด ำเนินงำนด้ำนสุขอนำมัย ดังนี้ มิย. ๖๖–มีค ๖7 2,๐๐๐ คณะท ำงำน 

-ส ำรวจข้อมูลสุขภำพนักเรียน มิย. ๖๖  คณะท ำงำน/คณะ
คร ู

 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
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 -จัดห้องพยำบำล มิย. ๖๖  คณะท ำงำน 
-ชั่งน ำหนัก  วัดส่วนสูง นักเรยีนทุกชั้น กค. , ธ.ค. ๖๖  ครูที่ปรึกษำ 
-สรุปภำวะโภชนำกำรนักเรียน กค, ธ.ค. ๖๖  คณะท ำงำน 
-ให้ควำมรู้ในเรื่องกำรดูแลรักษำสุขอนำมัย   
 และกำรปฏิบัติตนตำมหลักสุขบัญญัติ 
๑๐ ประกำร 

มิย. ๖๖–มีค ๖7  คณะท ำงำน 

-ให้บริกำรด้ำนสุขภำพอนำมัยนักเรียน ตลอดปีกำรศึกษำ  คณะท ำงำน 
-ตรวจสุขภำพนักเรียน ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  คณะท ำงำน 

๓. ประเมินพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย มีค. ๖7  ครูที่ปรึกษำ 
๔. ประเมินควำมพึงพอใจของนักเรียน  

ผู้ปกครอง ที่มีต่อกำรจัดโครงกำรอนำมัย
นักเรียน 

มีค. ๖7  คณะท ำงำน 

๕. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ
พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๖. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๗. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค .๖7  คณะท ำงำน 

 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครแูละบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
                     เจ้ำหน้ำที่สำธำรณสุข จ ำนวน      ๒    คน 
  
 
 
 
๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   2,๐๐๐   บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
อุดหนุน 
รายหัว 

กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 
๑. กิจกรรมด ำเนินงำนด้ำนสุขอนำมัย 
    เป็นส ำคัญ 

    

   - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ ๕๐๐    
   - ค่ำเวชภัณฑ์ยำ 1,๕๐๐    
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รวม 2,๐๐๐    
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นายชุมพล  ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน  

 ๖.๒ ครูที่ปรึกษำทุกชั้น 
 
๗. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับกำรส่งเสริม 
 ด้ำนอนำมัย 
-ร้อยละของนักเรียนที่มีน้ ำหนักส่วนสูงตำม 
 เกณฑ์มำตรฐำนของกรมอนำมัย 

 
-ส ำรวจ 
 
-ส ำรวจ 
 

 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบส ำรวจ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนที่มีสุขภำวะทำงร่ำงกำย
และลักษณะจิตสังคม 
-ร้อยละของนักเรียนและผู้ปกครอง พึงพอใจต่อ 
กำรจัดโครงกำรอนำมัยนักเรียน 
 

 
-ประเมินมำตรฐำน 
 
-ประเมินควำมพึงพอใจ 
 
 

 
-แบบประเมิน 
 
-แบบประเมินควำมพึงพอใจ 
 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนสำมำรถดูแลสุขภำพอนำมัยของตนเองได้ 
 ๘.๒ นักเรียนมีผู้เรียนมีสุขภำวะทำงร่ำงกำยและลักษณะจิตสังคมท่ีดี 
 ๘.๓  นักเรียนมีควำมพร้อมในกำรเรียนรู้ 
 
 
 
 

      ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นางสาวจริยา จงเหนี่ยวกลาง)        
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     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 

             วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  :    ปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน                                      

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่2 พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๔    สพป. ข้อที่ 1 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๒.๓ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๒.๕ 

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำงสำวกรรณิกำ  มุ่งพูนกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ  มำตรฐำนที่ ๒  ก ำหนดให้ 
สถำนศึกษำต้องมีกำรบริหำรและจัดกำรวำงแผนพัฒนำด้ำนสภำพแวดล้อมเพ่ือส่งเสริมคุณภำพกำรศึกษำของผู้เรียน  
กำรจัดอำคำรสถำนที่และสภำพแวดล้อม ให้เอื้อต่อกำรเรียนรู้ เป็นสิ่งจ ำเป็นต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำร
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พัฒนำคุณภำพผู้เรียน   โรงเรียนได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญดังกล่ำว  จึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น  เพ่ือปรับปรุงอำคำร
เรียน  อำคำรประกอบและสภำพแวดล้อมภำยในโรงเรียนให้สวยงำมร่มรื่น  ตลอดจนสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกต่ำง ๆ 
ในกำรจัดกำรเรียนรู้ให้มีเพียงพอ และอยู่ในสภำพใช้กำรได้ดี  มีบรรยำกำศเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ และเพ่ือปลูกฝังให้
นักเรียนรู้จักอนุรักษ์และพัฒนำสิ่งแวดล้อม 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนเกิดควำมตระหนัก  รู้คุณค่ำ  ร่วมอนุรักษ์และพัฒนำสิ่งแวดล้อม 
๒.๒ เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมอำคำรสถำนที่ให้อยู่ในสภำพใช้กำรได้ดี 
๒.๓ เพ่ือจัดสภำพแวดล้อมให้ร่มรื่น  เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 

 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐  เข้ำร่วมกิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนำแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
๓.๑.๒ อำคำรเรียนและอำคำรประกอบร้อยละ ๘๐  อยู่ในสภำพใช้งำนได้ดี 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐  ตระหนัก  รู้คุณค่ำในกำรอนุรักษ์และพัฒนำแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  

  ๓.๒.๒ ครู นักเรียน  ผู้ปกครอง  ร้อยละ ๘๐ พึงพอใจต่อกำรจัดอำคำรสถำนที่และภูมิทัศน์ของ 
โรงเรียน 

 

 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม  วำงแผนกำรด ำเนินงำน ๑๕ พ.ค.๖๖  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ส ำรวจสภำพอำคำรสถำนที่ มิ.ย. ๖๖  คณะท ำงำน 
๓. จัดท ำประมำณกำรในกำรปรับปรุง มิ.ย.๖๖  คณะท ำงำน 
๔. ปรับปรุงภูมิทัศน์  ก.ค.๖๖– มี.ค.๖7 2,500   คณะท ำงำน 

 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๕ อบรมให้ควำมรู้แก่นักเรียนเรื่องกำรอนุรักษ์
และพัฒนำสิ่งแวดล้อม 

ก.ค.๖๖– มี.ค.๖7  ครูผู้สอน 
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๖. จัดกิจกรรมรณรงค์อนุรักษ์และพัฒนำ
สิ่งแวดล้อม 

ก.ค.๖๖– มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 

๗. จัดกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ ก.ค.๖๖– มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 

๘. ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี.ค. ๖7  คณะท ำงำน 
๙. ประเมินควำมพึงพอใจของครู  นักเรียน

และผู้ปกครองต่อกำรจัดอำคำรสถำนที่ของ
โรงเรียน 

มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 

๑๐. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ
พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ต.ค.๖6,  
๒๙-๓๑ มี.ค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๑๑. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๑๒. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มี.ค.๖7  คณะท ำงำน 

 

๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครแูละบุคลำกร   จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน    จ ำนวน      54   คน 
  
 
 
 
 

๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   2,5๐๐   บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซมอำคำรสถำนที่     
   - ค่ำซ่อมแซม 2,5๐๐       

รวม 2,5๐๐       
 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นายชุมพล  ขอเสริมกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน 
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  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน   
 ๖.๒ ครูผู้สอน 
 
๗. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมอนุรักษ์ 
 และพัฒนำสิ่งแวดล้อม 

-ร้อยละอำคำรเรียนและอำคำรประกอบ 
 อยู่ในสภำพใช้งำนได้ดี 

  

 
-ส ำรวจ 
 
-ส ำรวจ 
 
 

 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบส ำรวจ 
 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนรู้คุณค่ำและร่วมพัฒนำ 
  สิ่งแวดล้อม 
-ร้อยละของครู นักเรียน  ผู้ปกครอง พึงพอใจ 
 ต่อกำรจัดอำคำรสถำนที่ของโรงเรียน  

 
-ประเมินนักเรียน 
 
-ประเมินควำมพึงพอใจ 
 

 
-แบบประเมิน  
 
-แบบประเมินควำมพึงพอใจ 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ นักเรียนมีควำมปลอดภัยในกำรใช้อำคำรสถำนที่ของโรงเรียน 
๘.๒ โรงเรียนสะอำด  บรรยำกำศดี 
๘.๓ นักเรียนมีควำมสุขในกำรเรียน 

 ๘.๓ นักเรียนเป็นแบบอย่ำงที่ดีของชุมชน 
 

 
 

      ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 
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ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 

             วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการ  :    อำหำรกลำงวัน                                                

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๑    สพป. ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๑.๑    มฐ.ที่ ๓.๑  
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๑(๒.๓,๒.๔)  

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว/งบเทศบาล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำงสำวกรรณิกำ  มุ่งพูนกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ด้ำนคุณภำพผู้เรียนทั้งระดับกำรศึกษำปฐมวัยและระดับกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน มำตรฐำนที่ ๑ มุ่งเน้นกำรพัฒนำสุขภำพของนักเรียน กำรจัดบริกำรอำหำรกลำงวันส ำหรับนักเรียน  
เป็นภำรกิจหนึ่งที่โรงเรียนตระหนักและให้ควำมส ำคัญต่อกำรส่งเสริมสุขภำพของนักเรียน  ซึ่งเป็นวัยที่ก ำลัง
เจริญเติบโต  เพรำะกำรรับประทำนอำหำร อย่ำงเพียงพอและมีคุณค่ำทำงโภชนำกำรนั้น  จะช่วยให้นักเรียนมี
สุขภำพร่ำงกำยที่แข็งแรง  ส่งผลต่อกำรเรียนรู้ของนักเรียน ตลอดจนสติปัญญำ  อำรมณ์  และสังคม  โรงเรียนจึงได้
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จัดท ำโครงกำรอำหำรกลำงวันนักเรียนอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทำนอำหำรที่สะอำดถูกหลัก
โภชนำกำร  และมีพัฒนำกำรทำงร่ำงกำยเจริญเติบโตตำมเกณฑ์มำตรฐำนของกรมอนำมัย 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทำนอำหำรกลำงวันที่สะอำด ถูกหลักโภชนำกำร 
 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีน้ ำหนักส่วนสูงตำมเกณฑ์มำตรฐำนของกรมอนำมัย 

๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง   
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๘  ได้รับประทำนอำหำรกลำงวันที่สะอำด ถูกหลักโภชนำกำร 
๓.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๘   มีน้ ำหนักส่วนสูงตำมเกณฑ์มำตรฐำนของกรมอนำมัย 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนและผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๘ พึงพอใจต่อกำรจัดอำหำรกลำงวันนักเรียน 
 

 

๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม, ชี้แจง และวำงแผนกำรด ำเนินงำน  ๑๕ พ.ค.๖๖  ผู้บริหำร/
คณะท ำงำน 

๒. ส ำรวจข้อมูลนักเรียนที่ขำดแคลนอำหำร
กลำงวัน 

มิย. ๖๖  คณะท ำงำน 

๓. จัดสรรอำหำรกลำงวันแก่นักเรียนขำดแคลน พ.ค.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน 
 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๔. ให้ควำมรู้แก่นักเรียนเรื่องกำรรับประทำน
อำหำรอย่ำงถูกหลักโภชนำกำร 

มิย.๖๖– มีค.๖7  
 

5๐๐    

คณะท ำงำน 

๕. ก ำหนดรำยกำรอำหำรตำมหลักโภชนำกำร มิย. ๖๖ คณะท ำงำน 
๖. รณรงคอ์ำหำรสะอำด และอำหำรปลอดภัย กค.๖๖ คณะท ำงำน 
๗. จัดอำหำรกลำงวันนักเรียน มิย.๖๖– มีค.๖7 221,500 คณะท ำงำน 
๘. ควบคุม  ดูแลกำรรับประทำนอำหำร

กลำงวันของนักเรียน 
มิย.๖๖– มีค.๖7  คณะท ำงำน/ 

ครูเวรประจ ำวัน 
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๙. ประเมินภำวะโภชนำกำรของนักเรียน กค., ธ.ค.๖๖  คณะท ำงำน 

๑๐. ศึกษำควำมพึงพอใจของนักเรียนและ
ผู้ปกครองที่มีต่อกำรจัดอำหำรกลำงวันของ

โรงเรียน 

มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๑๑. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ
พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๑๒. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๑๓. สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑  เมย.๖7  คณะท ำงำน 

๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
  
 
 
 
 
 
 
๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน  222,000 บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนำ
ผู้เรียน 

 
งบเทศบาล 

๑. กิจกรรมจัดอำหำรกลำงวัน    
221,500    - ค่ำวัสดุกำรศึกษำ 500  

   - ค่ำอำหำร  (งบ  เทศบำล)   
รวม 500  221,500 

 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นายชุมพล  ขอเสริมกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน   

๖.๓ ครูเวรประจ ำวัน 
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๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนได้รับประทำน 
 อำหำรกลำงวันที่สะอำด ถูกหลักโภชนำกำร 

-ร้อยละของนักเรียนมีน้ ำหนักส่วนสูง 
 ตำมเกณฑ์มำตรฐำนของกรมอนำมัย 

 
-ส ำรวจ 
 
-วัดน้ ำหนัก ส่วนสูง 
 

 
-แบบส ำรวจ 
 
-แบบบันทึกน้ ำหนัก ส่วนสูง 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนและผู้ปกครองพึงพอใจ 
 ต่อกำรจัดอำหำรกลำงวันนักเรียน 

 
-ประเมินควำมพึงพอใจ 
 

 
-แบบประเมินควำมพึงพอใจ 
 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนมีสุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง 
 ๘.๒ จ ำนวนนักเรียนทุพโภชนำกำรลดลง 
 ๘.๓  นักเรียนมีควำมพร้อมในกำรเรียนรู้ 
 

 
 

      ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 

             วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ชื่อโครงการ  :    ส่งเสริมทักษะชีวิตตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียง                                   

กลยุทธ์ของโรงเรียน  :   กลยุทธ์ที่1 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น    สพฐ. ข้อที่  ๒    สพป. ข้อที่ ๒ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ :  ข้อ ๓ พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา :   

มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย        มฐ.ที่ ๓.๑-๓.๓ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน    มฐ.ที่ ๑(๑.๖)              มฐ.ที่ ๓.๑,๓.๒  

ลักษณะโครงการ  :   โครงกำรต่อเนื่อง  งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นำยชุมพล  ขอเสริมกลำง 
ระยะเวลาด าเนินการ  :  ปีการศึกษา ๒๕๖6  
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 
 โรงเรียนได้ตระหนักและให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะชีวิต  จึงได้จัดท ำโครงกำรเรียนรู้ชีวิต
ตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น โดยน ำแนวคิดตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรสร้ำงนิสัยให้นักเรียน  
รู้จักใช้ชีวิตอย่ำงพอเพียง  มีควำมประหยัด  รักกำรท ำงำน  รู้จักสร้ำงสรรค์และพัฒนำงำนอำชีพเพ่ือสร้ำงเสริม
รำยได้  และสำมำรถด ำรงชีวิตได้อย่ำงเป็นสุข 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินชีวิตตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
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 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกกำรสร้ำงสรรค์งำนอำชีพ   
 ๒.๓ เพ่ือสร้ำงนิสัยให้นักเรียนรู้จักกำรประหยัด 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๕  เข้ำร่วมกิจกรรม 
 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๑  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรใช้ชีวิตตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียง  

อยู่ในระดับดี 
  ๓.๒.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ ปฏิบัติตนตำมวิถีควำมพอเพียงในระดับดี 
 
 
 
 
 
๔. กิจกรรมและการด าเนินการ 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุม  วำงแผนกำรด ำเนินงำน ๑๕ พ.ค.๖๕  ผู้บริหำร/ 
คณะท ำงำน 

๒. ให้ควำมรู้เรื่องหลักเศรษฐกิจพอเพียง   ก ค. ๖๕  ครูผู้สอน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๓ จัดกิจกรรมเรียนรู้ตำมหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
-จัดกิจกรรมปลูกเมล่อนปลอดสำรพิษใน
โรงเรือนสร้ำงรำยได้ 
-จัดสอนกำรประดิษฐ์ของใช้จำกเศษวัสดุ 
-จัดกิจกรรมปลูกผักปลอดสำรพิษ 

ก.ค.๖๖– มีค ๖7 5,๐๐๐    
   

คณะท ำงำน 
   

๔. ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนด้ำนกำร
ประหยัดและกำรใช้ชีวิตแบบพอเพียง 

มีค.๖7  คณะท ำงำน 

๕. ประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรใช้
ชีวิตตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ตค.๖๖, มีค.๖7  คณะท ำงำน 
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๖. สรุป/เขียนรำยงำนเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ
พัฒนำปรับปรุงในภำคเรียน/ปีต่อไป 

๑๐- ๑๔ ตค.๖๖,  
๒๙-๓๑ มีค.๖7 

 คณะท ำงำน 

๗. นิเทศ  ก ำกับ ติดตำม ภำคเรียนละ ๑ ครั้ง  ผอ.รร. 
๘ สรุปผล/จัดท ำรำยงำนโครงกำรประจ ำปี ๓๑ มีค.๖7  คณะท ำงำน 

 
 
๕.  ทรัพยากร 
 ๕.๑  กลุ่มประชำกร  
  ครแูละบุคลำกร  จ ำนวน      11   คน 
  นักเรียน   จ ำนวน    54   คน 
  ภูมิปัญญำท้องถิ่น จ ำนวน        ๒   คน 
  
 
 
 
 
 
 
๕.๒  งบประมำณท้ังสิ้น  จ ำนวน   ๔,๐๐๐   บำท   
 

 
กิจกรรม/รายการค่าใช้จ่าย 

ประเภทเงิน/จ านวนเงิน (บาท) 
 

อุดหนุน 
รายหัว 

 
กิจกรรม 
พัฒนา
ผู้เรียน 

รายได้สถานศึกษา 
มี 

วัตถุประสงค์ 
ไม่มี

วัตถุประสงค์ 

๑. กิจกรรมเรียนรู้ชีวิตตำมหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

    

   - ค่ำวัสดุอุปกรณ์ 5,๐๐๐    
รวม 5,๐๐๐    

 
๖. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๖.๑ คณะท ำงำน 
  ๖.๑.๑  นายชุมพล  ขอเสริมกลาง   หัวหน้าคณะท างาน 
  ๖.๑.๒  นางสาวจริยา จงเหนีย่วกลาง  คณะท างาน 
  ๖.๑.๓  นางสาวสุดาภรณ์ นันกลาง   คณะท างาน 
  ๖.๑.๔  นางสาวกรรณิกา มุ่งพูนกลาง  คณะท างาน      
 ๖.๒ ครูที่ปรึกษำทุกชั้น 
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๗. การวัดผล  ประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ (Outputs) 

-ร้อยละของนักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรม 
 

 
-ส ำรวจ 
-ทดสอบ 
 

 
-แบบส ำรวจ 
-แบบทดสอบ 
 

เชิงคุณภาพ (Outcome) 
-ร้อยละของนักเรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
 ในกำรใช้ชีวิตตำมหลักเศรษฐกิจพอเพียงใน
ระดับดี 
-ร้อยละของนักเรียนปฏิบัติตนตำม 
 วิถีควำมพอเพียงในระดับดี 
 

 
-ส ำรวจ 
 
 
-สังเกตพฤติกรรม 
 

 
-แบบส ำรวจ 
 
 
-แบบสังเกต 
 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนมีนิสัยประหยัดและใช้ชีวิตแบบพอเพียง 
 ๘.๒ นักเรียนมีนิสัยรักกำรท ำงำน  สำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 ๘.๓ นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออำชีพสุจริต 

 
 

      ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ        
              (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง)        
                                                                               
 
 

     ลงชื่อ....................................................... ผู้ เห็นชอบโครงการ       
                    (นายชุมพล  ขอเสริมกลาง) 
                         หวัหน้างานวิชาการ 

 

ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวกรกนก  ศรีเตชะ)  
                                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 

             วันที่   ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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ส่วนที่ ๔ 

การก ากับ  ติดตาม  ประเมิน  และรายงาน 
โรงเรียนบ้านโนนมะกอก  ได้ก าหนดโครงการ / กิจกรรมในการด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายในการ

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตามแผนที่ก าหนด  
โรงเรียนจึงได้ก าหนดให้มีการก ากับ ติดตาม  ประเมินและรายงาน  เพ่ือทราบความก้าวหน้าในการด าเนินงาน และ
ผลส าเร็จของการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น  เพ่ือหาทางแก้ไขให้การด าเนินงานไปสู่
เป้าหมายของความส าเร็จ   ดังนี้ 
๑. การก ากับติดตาม 
 ๑.๑  ชี้แจงแนวการด าเนินงาน  ก ากับติดตาม  และประเมินผล  ให้คณะครูและผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

๑.๒  ก าหนดกรอบ/ประเด็นส าคัญในการก ากับ ติดตามการด าเนินงาน 
๑.๓  จัดท าแบบบันทึกการก ากับ ติดตาม 
๑.๔  จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานและการก ากับติดตาม 
๑.๕  ผู้บริหารโรงเรียนและผู้ที่ได้รับมอบหมาย  ด าเนินการก ากับ ติดตามการด าเนินงานตาม 

แผนการก ากับติดตาม 
๑.๖  จัดท าสรุปผลการก ากับ ติดตามการด าเนินงาน  พร้อมข้อเสนอแนะ เพื่อการพัฒนาปรับปรุงแก้ไข 

การด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ          
๒. การประเมินผล 

๒.๑  ผู้รับผิดชอบงานโครงการประเมินผลการด าเนินงานของตนเอง  ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
๒.๒ แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ  
๒.๓  คณะกรรมการประเมินโครงการด าเนินการประเมินโครงการ  ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

 ๒.๔  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
๓.  การรายงานผล 
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 ๓.๑  ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการต่อผู้บริหารโรงเรียน   โดยปฏิบัติ ดังนี้ 
  ๑)  เมื่อการด าเนินงานมีปัญหา  หรือไม่เป็นไปตามแผนงาน  ให้รายงานผู้บริหารในทันที 
  ๒)  รายงานผลการปฏิบัติงานตามท่ีระบุไว้ในแผนการด าเนินงาน 
  ๓)  รายงานผลการด าเนินงานเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
 ๓.๒  คณะกรรมการประเมินโครงการ  รายงานผลการประเมินโครงการต่อผู้บริหารโรงเรียน  ดังนี้ 
  ๑)  รายงานผลการติดตามโครงการครั้งที่ ๑  เมื่อสิ้นภาคเรียนที่ ๑ 
  ๒)  สรุปรายงานผลการประเมินโครงการครั้งที่ ๒  เมื่อสิ้นสุดโครงการ 
  ๓)  จัดท ารายงานผลการประเมินโครงการเสนอต่อผู้บริหารโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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                                                  ค าสั่งโรงเรียนบ้านโนนมะกอก 

 ที ่  20 / 2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 

 
  

อำศัยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่2 พ.ศ.2545. 2 มำตรำ 
39 ให้กระทรวงกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ ทั้งด้ำนวิชำกำร งบประมำณ กำรบริหำรงำนบุคคล 
และกำรบริหำรทั่วไปไปยังคณะกรรมกำร และส ำนักงำนกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรมเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำในเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำโดยตรง หลักเกณฑ์และวิธีกำรกระจำยอ ำนำจดังกล่ำว ให้เป็นไปตำมที่ก ำหนดใน
กฎกระทรวง   โรงเรียนจึงก ำหนดให้มีกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 เพ่ือใช้เป็นแนวทำงใน
กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและและเป็นเครื่องมือในกำรบริหำรรำชกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพให้เกิดควำมคุ้มค่ำใน
เชิงภำรกิจที่ก ำหนดเกี่ยวกับกำรจ่ำยงบประมำณ  จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
กำรศึกษำ  2566  ดังต่อไปนี้ 
 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 
1.  นำยพนม ถ้ ำกลำง  ประธำนกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประธำนกรรมกำร 
2.  นำยเชิด  มนปำน  กรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  กรรมกำร 
3.  พระส ำรำญ ชุติปัญโญ  กรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  กรรมกำร 
4.  นำยบัวยนต์ นิชำญกลำง กรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  กรรมกำร 
5.  นำงกบิน   เจียมโพธิ์  กรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  กรรมกำร 
6.  นำยจรูญ  แควกลำง  กรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  กรรมกำร 
7.  นำยประกอบ จงกลกลำง กรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  กรรมกำร 
8.  นำยชุมพล ขอเสริมกลำง กรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  กรรมกำร 
9.  นำงสำวกรกนก  ศรีเตชะ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน            กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 
คณะกรรมการด าเนินการภาคี 4 ฝ่าย 

1. นำยพนม ถ้ ำกลำง  ตัวแทนชุมชน    ประธำนกรรมกำร 
2. นำยประกอบ จงกลกลำง ตัวแทนผู้ปกครอง    กรรมกำร 
3. ด.ญ.พิมพ์วิภำ จงกลกลำง ตัวแทนนักเรียน               กรรมกำร 
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4. นำยชุมพล ขอเสริมกลำง        ตัวแทนครู                                         กรรมกำร 

 
 
 
 
 

 คณะกรรมการด าเนินการ 
1.  นำงสำวกรกนก  ศรีเตชะ  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  ประธำนกรรมกำร 
2.  นำงสำวกรรณิกำ  มุ่งพูนกลำง           ครู คศ. 1     กรรมกำร 
4.  นำงสำวจริยำ จงเหนี่ยวกลำง  ครู คศ. 1     กรรมกำร 
5.  นำงสำวสุดำภรณ์ นันกลำง   ครู คศ. 1     กรรมกำร 
6. นำงสำวหนูกำญ  วุฒิพันธ ์    พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
7. นำงสำวกำรต์รวี  พิมพะสอน  พนักงำนรำชกำร   กรรมกำร 
8. นำยเกียรติศักดิ์  เกลี้ยงดี  ครูอัตรำจ้ำง   กรรมกำร 
9. นำยฉัตรชัย  ปลั่งกลำง   ครูอัตรำจ้ำง   กรรมกำร 
6. นำยชุมพล ขอเสริมกลำง  ครู คศ. 1     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
7. นำงสำวสุวิมล  จูงกลำง            เจ้ำหน้ำที่ธุรกำรโรงเรียน  กรรมกำรและรองเลขำนุกำร 
 
 ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับแต่งตั้ง  ปฏิบัติหน้ำที่ท่ีได้รับมอบหมำยด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
กำรศึกษำ  2566    ให้เป็นไปด้วยควำมเรียนร้อยตำมเป้ำหมำย และวัตถุประสงค์ หำกมีปัญหำและอุปสรรคให้
รำยงำนผู้บริหำรทรำบทันที 
  
  สั่ง   ณ  วันที่  17  เดือน พฤษภำคม    พ.ศ.  2566 
 
          
                 (นำงสำวกรกนก  ศรีเตชะ) 

         ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  แผนปฏิบัติการประจ าปี การศึกษา 2566   

 โรงเรียน บ้านโนนมะกอก ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา นครราชสีมา เขต 1 
 

 

 
ที่ประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโรงเรียนโนนมะกอก  ครั้งที่ ๑/๒๕๖6  

เมื่อวันที่  22  เดือน พฤษภำคม  พ.ศ.๒๕๖6   ได้พิจำรณำแผนปฏิบัติกำรโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอกแล้วและมีมติ  
 เห็นชอบแผนปฏิบัติกำร  ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖6  ของโรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก โดยให้โรงเรียนน ำไป
ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรได้ 

ลงชื่อ     
         (นำยพนม  ถ้ ำกลำง)     

                                  ประธำนคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน                   
                                                 โรงเรียนบ้ำนโนนมะกอก 
                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


