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โรงเรียนบ้านคล้าโนนคราม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 6  ต าบลเมืองปราสาท  อ าเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา  30160  
 

 โทรศัพท์ : 087-9560733 

 

Website :  Facebook : โรงเรียนบ้านคล้าโนนคราม จังหวัดนครราชสีมา 

EMAIL:  bkschool.non@gmail.com 

 

https://www.facebook.com/p/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A1-%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B8%A1%E0%B8%B2-100077522018835/
https://www.facebook.com/p/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A1-%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B8%A1%E0%B8%B2-100077522018835/


  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

       โทรศัพท์ : 087-9560733 
       Email Address : tawatchainoi2507@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายธวัชชัย  จอมไธสง 

รักษาการฯ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคล้าโนนคราม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
      โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
      โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน    -  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน    -     คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน    5    คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน    - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน     1     คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า  จ านวน    1 คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    - คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   - คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน    -    คน 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  7 คน 

นักเรียน จ านวน   55   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  ขาดงบประมาณในการปรับปรุง บ ารุงรักษาภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณจัดสรรเพื่อใช้ในการปรับปรุง บ ารุงรักษา 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ขออัตราก าลังจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอต่อความต้องการในการด าเนินงาน 
ในด้านต่างๆ 
แนวทางแก้ไข  1. รัฐจัดสรร  

 2. จัดท าผ้าป่าเพ่ือการศึกษา 
                      ..............................................................
................................ 

จุดเด่น   1) ผู้บริหารมีภาวะผู้น า มีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
   2) ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
            3) พื้นที่ตั้งโรงเรียนอยู่ในเขตชุมชน การคมนาคมสะดวก  

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผู้เรียนขาดความสนใจทางการเรียนรู้ 
      2) ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ต่ า 
  

ปัญหา  ผู้เรียนขาดทักษะทางด้านการอ่านออกเขียนได้ 
 และการคิดค านวณ ไม่ถึงร้อยละ 100 ของจ านวนผู้เรียน 

 แนวทางแก้ไข  จัดสอนซ่อมเสริม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านคล้าโนนคราม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศึกษา 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพนักเรียน ร้อยละ 80 มี
ความรู้ความเข้าใจในวันส าคัญ 

5,000 นักเรียนได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของตนรู้จักหน้าที่ 
เป็นคนดีมีคุณธรรมน้อมน า
พระบรม  -  ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรมถวายเทียนพรรษา 
3. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 

   เชิงปริมาณ นักเรียน ทุกคนได้รับ
การส่งเสริมพัฒนา ดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพที่เป็น
จริง 
   เชิงคุณภาพ นักเรียน มี
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ลดลงและ
มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น 

5,000 นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและสามารถใช้ชีวิต
ในสังคมอย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคาร
สถานทีโ่รงเรียน 
 

เชิงปริมาณ โรงเรียนมีการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ในโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ จัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนเป็น 
 

20,000 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ อาคารที่
เหมาะสมและปลอดภัย  

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมอ่านคล่อง เขียนคล่อง 
1. กิจกรรมอ่านคล่อง เขียนคล่อง 
2. กิจกรรมรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน ทุกคนได้ฝึก
ทักษะการอ่าน  การเขียน 
เชิงคุณภาพนักเรียนร้อยละ 80 
มีทักษะในการอ่าน  เขียนได้ถูกต้อง
ตามเกณฑ์   

5,000 นักเรียนเห็นคุณค่าของการ
อ่านและมีนิสัยรักการอ่าน 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมด้านลูกเสือ 
3. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียน 

เชิงปริมาณนักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
เชิงคุณภาพนักเรียนร้อยละ90ได้รับ
การพัฒนาตามวัย 

50,000 นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถตามศักยภาพ
อย่างเต็มที่ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
1. กิจกรรมฝึกทักษะฝึกการค้นคว้าด้วยตนเอง 
2. กิจกรรฝึกทักษะกระบวนการค้นคว้าจาก 
แหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณนักเรียน จ านวน 55 คน 
บุคลากรครูจ านวน จ านวน   7 คน 
ได้ออกไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเกิด
ความคิด  ความสร้างสรรค์  และ
สามารถแก้ปัญหาได้ 

30,000 นักเรียนมีวิสัยทัศน์  ก้าวทัน
ต่อเหตุการณ์  ข่าว
สารสนเทศ  และเทคโนโลยี
ต่าง ๆ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 ชื่อโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ 

1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณนักเรียน ร้อยละ 70 ได้
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพนักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและมีทักษะวิชาการและการ
ด ารงชีวิต ซึ่งเกิด ร้อยละ 70 
 

5,000 นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถตามศักยภาพ
อย่างเต็มที่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
1. กิจกรรม (Plan – DO – Check - Act).. 
 

เชิงปริมาณนักเรียนและบุคลากร
โรงเรียนบ้านคล้าโนนคราม เข้าร่วม
โครงการร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพนักเรียนและบุคลากร
โรงเรียนบ้านคล้าโนนคราม มี
ความรู้ด้านความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

3,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยบง 
มีความรู้ความเข้าใจด้านความ
ปลอดภัยและมีทักษะการเอา
ตัวรอดและการช่วยเหลือ
เบื้องต้น ในกรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉิน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ทุกกลุ่มสาระ 

เชิงปริมาณนักเรียน ทุกคนใน
โรงเรียนบ้านคล้าโนนคราม มีทักษะ
พ้ืนฐานในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพนักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

5,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นทั้งในระดับ
โรงเรียน และระดับชาติ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการอบรมพัฒนา ศึกษาดูงานครูและ
บุคลากร 
1.กิจกรรมการศึกษาดูงานของครูในแหล่งที่
เป็นมาตรฐาน มีบรรยากาศน่าเรียนอย่างมี
มาตรฐาน 
2.กิจกรรมครูทุกคนใช้แบบอย่างเป็นมืออาชีพ 
สามารถเป็นแบบอย่างและสร้างความพึงพอใจ
บุคคลทั่วไป 

เชิงปริมาณครู และบุคลากร 7 คน 
เชิงคุณภาพ 
ระบบงานดีมีคุณภาพมาตรฐาน มี
การประกันคุณภาพภายในอย่าง
เป็นระบบต่อเนื่อง ประชาชนทั่วไป
ใช้บริการและพึงพอใจ 

10,000 1. คุณภาพของครูมีมาตรฐาน
สู่มืออาชีพอย่างแท้จริง 
2. โรงเรียน นักเรียนมี
คุณภาพ เป็นโรงเรียนสมบูรณ์
แบบที่มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการอบรมพัฒนา ศึกษาดูงานครูและ
บุคลากร 
1.กิจกรรมการศึกษาดูงานของครูในแหล่งที่เป็น
มาตรฐาน มีบรรยากาศน่าเรียนอย่างมีมาตรฐาน 
2.กิจกรรมครูทุกคนใช้แบบอย่างเป็นมืออาชีพ 
สามารถเป็นแบบอย่างและสร้างความพึงพอใจ
บุคคลทั่วไป 

เชิงปริมาณครู และบุคลากร 7 คน 
เชิงคุณภาพ 
ระบบงานดีมีคุณภาพมาตรฐาน มี
การประกันคุณภาพภายในอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง ประชาชนทั่วไปใช้
บริการและพึงพอใจ 

10,000 1. คุณภาพของครูมี
มาตรฐานสู่มืออาชีพอย่าง
แท้จริง 
2. โรงเรียน นักเรียนมี
คุณภาพ เป็นโรงเรียน
สมบูรณ์แบบที่มาตรฐาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการการวางแผนการใช้เงินและการเก็บ
ออมเงิน 
1. กิจกรรมน้อมนาหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการด ารงชีพ 

เชิงปริมาณ ครู บุคลากร ฯ ปฏิบัติ
ได้ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ ครู บุคลากร ฯ สามารถ
วางแผนการใช้เงิน 

- ครู บุคลากร ฯ มี
สถานะภาพทางการเงินดีข้ึน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองและเครือข่าย 
 

เชิงปริมาณผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา และ
นักเรียนทุกคนของโรงเรียนบ้านคล้า
โนนคราม เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา และ
นักเรียนทุกคนของโรงเรียนบ้านคล้า
โนนคราม เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ  85.00 

5,000 
ผู้ปกครองนักเรียน  ครู และ
นักเรียน มีสัมพันธภาพอันดี
ต่อกัน ได้วางแผนดูแล
นักเรียนทั้งทางด้านการ
เรียน พฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์  รวมถึงป้องกัน
ปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นกับ
ผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการลดภาระหน้าที่ครูและบุคลากร ฯ 
1. กิจกรรมลดการประเมิน นิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ ลดภาระหน้าที่ครูและ
บุคลากร ฯ ได้ทุกคน 
เชิงคุณภาพ ครู และบุคลากร ฯ มี
เวลาในการสอนมากข้ึน 

4,000 
ครู และบุคลากร ฯ มีเวลา
ในการสอนมากขึ้นทาให้

ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการต้านทุจริต 
1. กิจกรรมปฏิญาณตนหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมหลักสูตรต้านทุจริต 

เชิงปริมาณ ครู และบุคลากร ฯ เข้า
ร่วมกิจกรรม ร้อย 80 
เชิงคุณภาพ ไม่มีการทุจริต 

- ไม่มีการทุจริตในหน่วยงาน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ กับชุมชน และ
เครือข่ายศูนย์ 
1. กิจกรรมเข้าร่วมประชุมหมู่บ้าน 

เชิงปริมาณ ชุมชน เครือข่าย พึง
พอใจ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียน 

- 

โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ
โรงเรียนให้ชุมชนได้ทราบ
อย่างต่อเนื่อง 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการบริการสารสนเทศและเทคโนโลยี แก่
นักเรียน 
1. กิจกรรมการหาข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต 
2. กิจกรรมการเรียนการสอน Online 

เชิงปริมาณ นักเรียนสามารถใช้
คอมพิวเตอร์-อินเตอร์เน็ต ได้ ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ ครู นักเรียน มีความรู้
ความสามารถทักษะด้าน IT 

- สามารถนาความรู้ด้าน IT 
ไปใช้พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ตนเอง 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการแนะแนว 
1. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถเลือก
แนวทางการศึกษาต่อได้  

4,000 
นักเรียนสามารถเลือก
แนวทางการศึกษาต่อได้ 
และสามารถประกอบอาชีพ
ระหว่างเรียนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการออมทรัพย์นักเรียน 
1. กิจกรรมการฝากออมทรัพย์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนฝากออมทรัพย์ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีเงินเก็บ
ระหว่างเรียนสาหรับใช้จ่ายในยามจา
เป็นหรือฉุกเฉิน 

- 
นักเรียนมีเงินเก็บระหว่าง
เรียนสาหรับใช้จ่ายในยาม

จาเป็นหรือฉุกเฉิน 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) ชื่อโครงการโรงเรียนคุณภาพ 

1. กิจกรรมจัดหางบประมาณ สื่อ อุปกรณ์ 
2. กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้รับ สื่อ 
อุปกรณ์การเรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ ได้รับงบประมาณใน
การจัดหา สื่อ อุปกรณ์ การพัฒนา
สภาพแวดล้อม 

- 

นักเรียนได้รับครบทุกคน 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการการปลูกสวนไผ่ 
1. กิจกรรมเลี้ยงปลา 
2. กิจกรรมการท าอาหาร 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถนาไป
ต่อยอดเป็นอาชีพสร้างรายได้ 

1,000 
นักเรียนสามารถนาไปต่อ
ยอดเป็นอาชีพสร้างรายได้ 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน..................................................................................
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