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โรงเรียนชุมชนบ้านประโดก-โคกไผ่(สถิตย์วิริยคุณ) 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 

ที่ตั้ง : 245 หมู่ 3 บ้านโนนตาสุก ตำบลหมื่นไวย อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000 
 

 โทรศัพท์ : 044-923-246 

 

Website: https://www.facebook.com/chumchonbanpradokkhokphaischool/?locale=th_TH 

EMAIL: Pradokland@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โทรศัพท์ 081-2472363 

Email Address:  nawinmat2517@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  ✓ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายนาวิน มัตนาวี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านประโดก-โคกไผ่(สถิตย์วิริยคุณ) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

  ✓ ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1....คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......10....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................-..........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ..........-......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....12....คน 

นักเรียน จำนวน...........177..........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีความสัมพันธ์ทีแ่น่นแฟ้นกับชุมชน 

   2) โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านอาชีพ(การทำขนมจีน) 
            

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดความพร้อมด้านเทคโนโลยี เครื่องคอมพิวเตอร์  
      2) ขาดความพร้อมด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ที่ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. อุปกรณ์เครื่องคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน   
  

แนวทางแก้ไข  1. ดำเนินการขอความอนุเคราะห์จากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

    

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ขาดเจ้าหน้าที่ธุรการในการดูแลงานธุรการของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  1. มอบหมายให้ครูช่วยดูแลรับผิดชอบงานธุรการโรงเรียน 

 
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ครไูมต่รงตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอน 

           2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติต่ำกว่าระดับประเทศ 
ในรายวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
 แนวทางแก้ไข  1. ให้ครูที่มีความถนัดรับผิดชอบในรายวิชาที่ขาดครู 

                      2. ทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์เพ่ิมศักยภาพ O-NET 
    

ปัญหา  1. ครูไม่มีประสบการณ์ด้านการดูแลการเงินก่อนดำรงตำแหน่ง 

 

แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริมให้ครูการเงินเข้ารับการอบรมเพ่ิมศักยภาพ

ก่อนดำรงตำแหน่ง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนชุมชนบ้านประโดก-โคกไผ่(สถิตย์วิริยคุณ) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษา 
    สู่การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการคุณธรรมส่องทางเสริมสร้างปัญญา 
- กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
- กิจกรรมวันสำคัญทางพระมหากษัตริย์ 
2. โครงการบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การเรียนรู้ตามศาสตร์พระราชา 
- กิจกรรมสหกรณ์นักเรียน 
- กิจกรรมโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง 
3. โครงการส่งเสริมฝึกทักษะพื้นฐานงานอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
    ร้อยละ 90 ของผู้เรียนเป็นคนดี  
คนเก่ง และมีอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
     ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนชุมชน 
บ้านประโดก-โคกไผ่(สถิตย์ 
วิริยคุณ) ทุกคน นำหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงตามศาสตร์พระราชา 
ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

 
4,000 
7,000 

 
 

1,000 
4,000 
5,000 

 
   ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนชุมชน 
บ้านประโดก-โคกไผ่(สถิตย์ 
วิริยคุณ) ทุกคนนำหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงตามศาสตร์
พระราชาไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
และนักเรียนมีแนวทางในการ
ประกอบอาชีพได้ในอนาคต 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 
 
 

1. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
2. โครงการคุณธรรมส่องทางเสริมสร้างปัญญา 
- กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
    ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
 

3,000 
10,000 

    นักเรียนโรงเรียนชุมชน 
บ้านประโดก-โคกไผ่(สถิตย์ 
วิริยคุณ) ทุกคนมีคุณลักษณะ 
ที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย(ต่อ) 

เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน 
ประโดก-โคกไผ่(สถิตย์วิริยคุณ) 
ทุกคน มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย มีการยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
 

ครู บุคลากรทางการศึกษา  
และนักเรียนโรงเรียนชุมชน 
บ้านประโดก-โคกไผ่(สถิตย์ 
วิริยคุณ) ทุกคนมีความภาคภูมิ 
ใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

1. โครงการคุณธรรมส่องทางเสริมสร้างปัญญา 
- กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
3. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
4. โครงการเปิดประตูสู่โลกกว้าง  
5. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
6. โครงการพัฒนาการคิดวิเคราะห์และปฏิรูป
การเรียนรู้สู่ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
      ร้อยละ 85 ผู้เรียนมีความ 
ก้าวหน้าจากพ้ืนฐานเดิมมีความรู้ 
ความเข้าใจและทักษะต่างๆ 
ตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
    โรงเรียนชุมชนบ้านประโดก-
โคกไผ่(สถิตย์วิริยคุณ) มีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน 

 
3,000 
2,000 
30,000 
3,000 
5,000 

    โรงเรียนชุมชนบ้านประโดก-
โคกไผ่(สถิตย์วิริยคุณ)  
มีหลักสูตรสถานศึกษา 
ที่เหมาะสมกับผู้เรียน นักเรียน 
ทุกคนนำหลักเศรษฐกิจพอเพียง
ตามศาสตร์พระราชาไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน และมีแนวทาง
ในการประกอบอาชีพได้ 
ในอนาคต 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เวทีวิชาการ 
และทำหนังสือเล่มเล็ก 

เชิงปริมาณ 
     ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการอ่านและเขียน
ได้เหมาะสมตามระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
 

10,000 
 

     นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
มีความสามารถในการอ่านและ
เขียนได้เหมาะสมตามระดับชั้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โครงการคุณธรรมส่องทางเสริมสร้างปัญญา 
- กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
2. โครงการลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
     ร้อยละ 80 ของนักเรียน  
มีคุณธรรม มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด มีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็น
ไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ
ปัญญาไทย สามารถอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 
 
 

3,000 

40,000 

      นักเรียนมีคุณธรรม  
มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณค่าของความเป็นไทย  
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ
ปัญญาไทย สามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน(ต่อ) 

เชิงคุณภาพ 

      นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  

มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตาม 

ที่สถานศึกษากำหนด สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม - - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฯ 
- กิจกรรมสอนเสริมทั้งในและนอกเวลาเรียน 
- กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ 
2. โครงการอ่านเขียน สื่อสารและคิดคำนวณ 
- กิจกรรมการเรียนการสอนแบบBBL 

เชิงปริมาณ 
     ร้อยละ 100 สามารถอ่านออก
เขียนได้ สื่อสารและคิดคำนวณได้ 

เชิงคุณภาพ 

     นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
สามารถอ่านออกเขียนได้ สื่อสาร
และคิดคำนวณได้ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น 

3,000 

 

2,000 

10,000 

1,000 

    นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
สามารถอ่านออกเขียนได้ 
สื่อสารและคิดคำนวณได้ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. โครงการรวมพลังสร้างคุณภาพชีวิต 
- กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
- กิจกรรมกีฬาภายในสถานศึกษา(กีฬาสี) 
- กิจกรรมเปิดรั้วโรงเรียน (Open House) 
 

เชิงปริมาณ 
    ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 

 
2,000 
15,000 
3,000 

     สถานศึกษาเป็นสถานที่ที่มี
ความปลอดภัย เป็นแหล่งการ
จัดการเรียนรู้ที่ด ีเพ่ือพัฒนา
นักเรียน รวมถึงครู บุคลากร
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร 
จัดการทั่วไปสู่ความเป็นเลิศ 
3. โครงการอนุรักษ์ธรรมชาติและจัด
สิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 

ที่พึงประสงค์ มีความสามารถใน
การคิด วิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์  
มีสุขนิสัย สุขภาพกายสุขภาพจิต 
ที่ดี มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ 
ดนตรี และกีฬา 

เชิงคุณภาพ 

      สถานศึกษามีความปลอดภัย 
สวยงามร่มรื่น เหมาะสมเป็นแหล่ง
การจัดการเรียนรู้ที่ด ีนักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษามีสุขภาพ
กายสุขภาพจิตที่ดี ห่างไกล 

ยาเสพติด นักเรียนรู้วิธีการรักษา
ตนเองให้ปลอดภัยจากยาเสพติด  

28,000 
 

60,000 

ทางการศึกษาให้มีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่ดี ห่างไกล 

ยาเสพติด นักเรียนรู้วิธีการ
รักษาตนเองให้ปลอดภัย 

จากยาเสพติดและอบายมุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 
 
 
 

1. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
     ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุก
คนได้รับการเยี่ยมบ้านและคัด
กรองเพ่ือให้ได้รับการช่วยเหลือ
ด้านต่างๆ  
 

3,000 นักเรียนทุกคนได้รับการเยี่ยม
บ้าน ให้ครูเกิดความเข้าใจถึงตัว
นักเรียน และครอบครัว นำ
ข้อมูลที่ได้มาพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
ผู้เรียนอย่างเข้าใจ เพ่ือให้
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา(ต่อ) 
 

 

เชิงคุณภาพ 

     นักเรียนทุกคนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่ดี ผู้ปกครองให้ความ
ร่วมมือในการดูแลบุตรหลาน เพ่ือ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีแนวทางในสำ
การศึกษาต่อ รวมถึงแนวทางใน
การประกอบอาชีพในอนาคต  

นักเรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่ดี งเสริมให้นักเรียน
มีแนวทางในสำการศึกษาต่อ 
รวมถึงแนวทางในการประกอบ
อาชีพในอนาคต 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่มืออาชีพ 

เชิงปริมาณ 
     ร้อยละ 75 ของครูมีการ
กำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน 
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนแต่ละคน มีสื่อและ
เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียน
การสอน มีการวัดและประเมินผล
อย่างหลากหลาย ให้คำแนะนำ
เป็นที่ปรึกษาให้กบันักเรียน  
มีการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

30,000      ครูทุกคนปฏิบัติการสอน
อย่างเต็มที่ เต็มเวลา  
เต็มความสามารถเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนให้มีศักยภาพสูงสุด  
เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถ ที่จะนำไปใช้ใน
การศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพได้ในอนาคต 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา(ต่อ) 

เชิงคุณภาพ 

     ครูทุกคนปฏิบัติการสอนอย่าง
เต็มที่ เต็มเวลา เต็มความสามารถ
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพ
สูงสุด และเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
ผู้เรียนในทุกๆด้าน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- - - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- - - - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ในการบริหารจัดการศึกษา 
2. โครงการอ่านเขียน สื่อสารและคิดคำนวณ 
- กิจกรรมปรึกษาและเสวนากับผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 
     ร้อยละ 70 ของผู้ปกครอง และ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคคล 
ชุมชน หน่วยงานในพื้นท่ีรับผิดชอบ
ของโรงเรียนด้วยความสามัคคี เพ่ือ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้
ความสามารถอย่างรอบด้าน 
เชิงคุณภาพ 
      คณะกรรมการสถานศึกษา 
เครือข่ายผู้ปกครอง คณะครู ศิษย์
เก่าและนักเรียนปัจจุบันมีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
ทางการศึกษา 

3,000 
 

1,000 

      คณะกรรมการสถานศึกษา 
เครือข่ายผู้ปกครอง คณะครู 
ศิษย์เก่าและนักเรียนปัจจุบันมี
ส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานทางการศึกษา 
ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้
ความสามารถอย่างรอบด้าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. โครงการเสริมสร้างสุขภาวะท่ีดี 
และมีสุนทรีภาพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
      ร้อยละ 80 ของนักเรียน 
รู้วิธีการรักษาสุขภาพตนเองให้
แข็งแรงตามสุขบัญญัติ 10 ประการ 
และออกกำลังกายสม่ำเสมอ รักษา
อารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ 
มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน สามารถป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
ตัวเองได้ 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคมที่ดี 

5,000 
 

     นักเรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคมที่ดี 
รู้วิธีการรักษาสุขภาพตนเอง 
ให้แข็งแรงตามสุขบัญญัติ 10 
ประการ ออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ รักษาอารมณ์และ
สุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ  
มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน สามารถป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ 
และหลีกเลี่ยงตัวเองได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือน เมษายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนชุมชนบ้านประโดก-โคกไผ(่สถิตยว์ิรยิคุณ)
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